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AVUKATLIK KANUNU

Kanun Numarasi: 1136
Kabul Tarihi: 19/3/1969
Yayimlandigi R. Gazete: Tarih: 7/4/1969 Sayi: 13168
Yayimlandig: Diistur: Tertip: 5 Cilt: 8 Sayfa: 1694

BiRINCI KISIM
Avukatlik ve Avukat

Avukatligin mahiyeti:

Madde 1 — Avukatlik, kamu hizmeti ve serbest bir
meslektir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/1 md.)
Avukat, yarginin kurucu unsurlarindan olan bagimsiz
savunmayi serbestge temsil eder.

Avukathigin amaci:

Madde 2 — (Degisik birinci fikra: 2/5/2001 -
4667/2 md.) Avukatligin amaci; hukuki miinasabetlerin
diizenlenmesini, her turlii hukuki mesele ve anlasmaz-
liklarin adalet ve hakkaniyete uygun olarak ¢oziimlen-
mesini ve hukuk kurallarinin tam olarak uygulanmasini
her derecede yarg! organlari, hakemler, resmi ve 6zel
kisi, kurul ve kurumlar nezdinde saglamaktir.

Avukat bu amagla hukuki bilgi ve tecriibelerini ada-
let hizmetine ve kisilerin yararlanmasina tahsis eder.

(Degisik iiciincii fikra: 2/5/2001 - 4667/2 md.)
Yarg1 organlari, emniyet makamlari, diger kamu kurum
ve kuruluslari ile kamu iktisadi tesebbiisleri, 6zel ve ka-
muya ait bankalar, noterler, sigorta sirketleri ve vakiflar
avukatlara gérevlerinin yerine getirilmesinde yardimci
olmak zorundadir. Kanunlarmdaki 6zel hiikkiimler sakli
kalmak kaydiyla, bu kurumlar avukatin gerek duydugu
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bilgi ve belgeleri incelemesine sunmakla yiikiimliidiir.
Bu belgelerden 6rnek alinmasi vekaletname ibrazina
bagldir. Derdest davalarda miizekkereler durugma giinii
beklenmeksizin mahkemeden alinabilir.
IKINCI KISIM
Avukatlik Meslegine Kabul

Avukatliga kabul sartlari:

Madde 3 — (Degisik: 30/1/1979 - 2178/1 md.)

Avukatlik meslegine kabul edilebilmek igin:

a) Tirkiye Cumhuriyeti vatandag1 olmak,

b) Tiirk hukuk fakiiltelerinden birinden mezun ol-
mak veya yabanct memleket hukuk fakiiltesinden me-
zun olup da Tirkiye hukuk fakiilteleri programlarina

ore noksan kalan derslerden basarili sinav vermis bu-
unmak,

€) Avukatlik stajmi tamamlayarak staj bitim bel-
gesi almig bulunmak,

d) (Ek: 2/5/2001 - 4667/3 md.; Miilga:
28/11/2006-5558/1 md.) @

e) Levhasina yazilmak istenen baro bélgesinde ika-
metgahi bulunmak,

f) Bu Kanuna gore avukatliga engel bir hali olma-
mak gerekir.?®

(1) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle
diizenlenen bu hiikiim, Anayasa Mahkemesi 'nin 15/10/2009 tarihli
ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karart ile iptal edilmigtir.

(2) Bu maddeye, 2/5/2001 tarihli ve 4667 sayili Kanunun 3 iincii
maddesiyle, (d) bendi eklenmis, mevcut (d) ve (e) bentleri, sirasiyla
(e) ve (f) bentleri olarak teselsiil ettirilmigtir.



Avukatlik Kanunu 3

Istisnalar:
Madde 4 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/4 md.)

Adli, idari ve askeri yarg: hakimlik ve savcilikla-
rinda, Anayasa Mahkemesi raportorliiklerinde, Danis-
ta uyehklermde universiteye bagli fakiiltelerin hukuk
bilimi dersleri dalinda profesorliik, dogentlik, yardimer
dogentlik goérevlerinde dort yil, kamu kurum ve kuru-
luslarinin %ukuk miisavirligi gorevinde on yil siire ile
hizmet etmis olanlarda 3 tncii maddenin (c) ve (d)
bentlerinde yazili kosullar aranmaz.

Tiirk vatandasglar ve Tiirk uyruguna kabul olunan-
lardan yabanci hukuk fakiiltelerinden mezun olup da,
geldikleri yerde dort y1l siireyle mahkemelerin her de-
recesinde hakimlik, savcilik veya avukatlik yapmis ve
avukatligi meslek edinmig bulunanlar, 3 tincii madde-
nin (b) bendinde yazili oldugu bigimde Tiirk hukuk fa-
kiilteleri programlarma gére noksan kalan derslerden
usuliine uygun olarak yapilan sinavlarda basari goster-
mis Ve ayrica Tiirkee’yi iyi bilir olduklari da bir sinavla
anlasilmig olmak kaydiyla, 3 tincti maddenin (c) ve (d)
bentlerinde yazili kosullarin diginda tutulurlar.

Birinci ve ikinci fikrada gosterilenlerin baro levha-
sina yazilmasinda, 17 nci maddenin (1) ve (2) numarali
bent?l rinde yaz111 belgelerden baska sicil dzetlerinin
onanmus bir 6rneginin de verilmesi gereklidir.

Avukathga kabulde engeller: ®

Madde 5 — Asagida yazili durumlardan birinin varlig
halinde, avukatlik meslegine kabul istemi reddolunur:

(1) Bu maddenin birinci fikrasin (a) bendinde yer alan “... milli
savunmaya karst suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk,
... " boliimii, Anayasa Mahkemesi'nin 25/2/2010 tarihli ve E.:
2008/17, K.: 2010/44 sayili Karari ile iptal edilmistir.
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a) (Degisik: 23/1/2008-5728/326 md.) Turk Ceza
Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler geg-
mis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayz iki yildan
fazla siireyle hapis cezasina ya da Devletin giivenligine
kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
karst suclar, (...)® zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotitye kullanma, hi-
leli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama veya kacakgeilik suglarindan mahkim olmak,

b) (Degisik: 22/1/1986 - 3256/2 md.) Kesinlesmis
bir disiplin karar1 sonucunda hakim, memur veya avu-
kat olma niteligini kaybetmis olmak,

¢) (iptal: Anayasa Mahkemesi’nin 28/2/2013 ta-
rihli ve E.: 2012/116, K.: 2013/32 sayih Karari ile.)

d) Avukatlik meslegi ile birlesemiyen bir isle ug-
ragmak,

e) Mahkeme karari ile kisitlanmis olmak,

f) Iflas etmis olup da itibari iade edilmemis bulun-
mak (Taksiratli ve hileli miiflisler itibarlar1 iade edil-
mis olsa dahi kabul olunmazlar),

g) Hakkinda aciz vesikasi verilmis olup da bunu
kaldirmamis bulunmak,

h) Avukatlig: siirekli olarak geregi gibi yapmaya
engel viicut veya akilca malul olmak.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/5 md.) Bi-
rinci fikranin (a) bendinde sayilan yiiz kazirtici suglar-
dan biri ile hitkiim giymis olanlarin cezasi ertelenmis,
paraya cevrilmis veya affa ugramis olsa da avukatliga
kabul edilmezler.

(Degisik iigiincii fikra: 22/1/1986 - 3256/2 md.)
Adaym birinci fikranin (a) bendinde yazili cezalardan
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birini gerektiren bir suctan dolayr hakkinda kamu da-
vasi ac¢ilmig olmasi halinde, avukatliga alinmasi istegi
hakkindaki kararin bu kovusturmanin sonuna kadar
bekletilmesine karar verilebilir.®

Su kadar ki, ceza kovusturmasinin sonucu ne olursa
olsun avukathga kabul isteginin geri ¢evrilmesi gere-
ken hallerde, sonug beklenmeden istek karara baglanir.

Baroya yazilma istemi:

Madde 6 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/6 md.)

(...)? 4 iincii maddedeki kosullar1 tastyanlar bas-
vurduklari baro levhasina yazilmalarini dilekge ile is-
teyebilirler. ®

Karar:

Madde 7 — Baro yonetim kurulu, levhaya yazilma
istemi hakkinda bagvurma dilek¢esinin varis tarihinden
itibaren bir ay i¢inde gerekgeli olarak karar vermekle
odevlidir.

Siiresi i¢inde karar verilmedigi takdirde, adaymn
avukatliga kabul istemi reddedilmis sayilir. Bu halde
aday bir aylik siirenin bitiminden itibaren onbes giin
icinde Turkiye Barolar Birligine itiraz edebilir. Itiraz
tizerine 8 inci madde hiikmii kiyas yolu ile uygulanir.

(2) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle bu
arada yer alan “Avukatlik sinavint basarmis olanlar veya * ibaresi
madde metninden ¢ikarilmigtir. Daha sonra bu hiikiim, Anayasa
Mahkemesi 'nin 15/10/2009 tarihli ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sa-
yili Karari ile iptal edilmigtir.

(3) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu
fikrada alan “yer barosu” ibaresi “baro” seklinde degistivilmistir.
(4) 24/11/2021 tarihli ve 7343 sayili Kanunun 25 inci maddesiyle bu
fikrada yer alan “kovusturma altinda bulunmasi” ibaresi “dolay
hakkinda kamu davast agilmis olmast” seklinde degistirilmistir.
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~ Redde veya kovusturma sonuna kadar beklenme-
sine dair karara itiraz:

Madde 8 — Baro Yonetim Kurulu, avukathiga kabul
istemini reddettigi veya kovusturma sonuna kadar bek-
lenmesine karar verdigi takdirde bunun gerekgesini ka-
rarinda gosterir. Gerekgeli karar adaya teblig olunur.

Aday, bu karara karsi, teblig tarihinden itibaren on-
bes giin iginde, karar1 veren baro vasitasiyle Tiirkiye
Barolar Birligine itiraz edebilir. Baro tarafindan adaya,
itiraz tarihini teshit eden bir belge verilir. Bu belge hig-
bir vergi, harg ve resme tabi degildir.

Tiirkiye Barolar Birligi, itiraz tizerine dosya tize-
rinde gerekli incelemeleri yaptiktan sonra, itirazi kabul
veya reddeder. Tiirkiye Barolar Birligi itiraz tarihinden
itibaren bir ay icinde bir karar vermezse, itiraz redde-
dilmis sayilir.

(Degisik dordiincii fikra: 2/5/2001 - 4667/7 md.)
Baro yonetim kurullarinin adaymn levhaya yazilmasi
hakkindaki kararlari, karar tarihinden itibaren onbes

in icinde Tirkiye Barolar Birligine gonderilir. Tiir-
Eiye Barolar Birligi kararin kendisine ulastig: tarihten
itibaren bir ay i¢inde uygun bulma veya bulmama ka-
rarmni Ve itirazin kabul veya reddi hakkindaki kararla-
rin1 onaylamak tizere karar tarihinden itibaren bir ay
icinde Adalet Bakanligina génderir. Bu kararlar Adalet
Bakanligina ulastig1 tarihten itibaren iki ay i¢inde Ba-
kanlik¢a karar verilmedigi veya karar onaylandig: tak-
dirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanlig1 uygun bulma-
dig1 kararlar bir daha goriisiilmek tizere, gosterdigi ge-
rekeesiyle birlikte Tirkiye Barolar Birligine geri gon-
derir. Geri gonderilen bu kararlar, Tiirkiye Barolar Bir-
ligi Yonetim Kurulunca tigte iki cogunlukla aynen ka-
bul edildigi takdirde onaylanmus, aksi halde onaylan-
mamus sayilir; sonug Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan
Adalet Bakanligina bildiri|>i,r.
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Baro yonetim kurulunun, avukatligi kabul istemi-
nin reddi vaya kovusturma sonuna kadar beklenmesi
hakkindaki kararlari, siiresi i¢inde itiraz edilmedigi
takdirde kesinlesir.

(Degisik altinci fikra: 2/5/2001 - 4467/7 md.) Ada-
let Bakanliginin dordiincii fikra uyarinca verdigi karar-
lara karsi, Tirkiye Barolar Birligi, aday ve ilgili baro;
Adalet Bakanlhigimin uygun bulmayip bir daha gorisiil-
mek iizere geri gondermesi iizerine Tiirkiye Barolar Bir-
ligince verilen kararlara kars1 ise, Adalet Bakanlig1, aday
ve ilgili baro idari yargi merciine bagvurabilir.

Barolar, kesinlesen kararlari derhal yerine getir-
meye mecburdurlar.

Avukatlik ruhsatnamesi ve yemin:

Madde 9 — Avukatlik meslekine kabul edilen
adaya, ilgili baro tarafindan bir ruhsatname verilir.

Avukathiga kabul, ruhsatnamenin verildigi andan
itibaren hiikiim ifade eder.

Aday boylece avukathiga kabul edildikten sonra
(Avukat) unvanin1 kullanmak hakkini kazanir. Durum
Tiirkiye Barolar Birligine bildirilir.

(Degisik dordiincii fikra: 13/1/2004 — 5043/1
md.) Ruhsatnameler ve avukat kimlikleri Tiirkiye Ba-
rolar Birligi tarafindan tek tip olarak bastirilir ve dii-
zenlenir. 8 inci maddenin doérdiincii fikrasinda belirti-
len sekilde Turkiye Barolar Birligi Yo6netim Kurulunca
uygun bulma karari verildiginde ruhsatnameler Birlik
Bagkan1 ve ilgili Baro Bagkani tarafindan imzalanir.
Avukat kimlikleri, tiim resmi ve 6zel kuruluslar tara-
findan kabul edilecek resmi kimlik hiikkmiindedir.

Mesleke kabul edilen avukata ruhsatname verilir-
ken, baro yonetim kurulu 6niinde agagidaki sekilde an-
digtirilir:
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(Degisik altina fikra: 2/5/2001 - 4667/8 md.)
Hukuka, ahlaka, meslegin onuruna ve kurallarina uy-
gun davranacagima namusum ve vicdanim {izerine
andicerim.

Avukatin andigtirildigi, andin metnini de kapsiyan
bir tutanaga baglanir ve ilgilinin dosyasinda saklanir.
Tutanak baro yonetim kurulu tyeleri ile birlikte andi-
cen avukat tarafindan imzalanur.

Ret kararinmn bildirilmesi:

Madde 10 — Avukatlik meslekine kabul edilmek
icin baroya bagvuran bir adaym bu isteminin reddine
veya kovusturma sonuna kadar beklenmesine dair ka-
rarlar kesinlesince, ilgili baro, adayin adin1 diger baro-
lara ve Tiirkiye Barolar Birligine bildirir. Bu halde, ret
ve bekleme sebepleri ortadan kalkmadikga, higbir baro
0 kimseyi levhasina yazamaz.

UCUNCU KISIM
Yasak Haller

Avukatlikla birlesemiyen isler:

Madde 11 — Aylik, iicret, giindelik veya kesenek
gibi 6demeler karsiliginda goriilen hi¢bir hizmet ve go-
rev, sigorta prodiiktorliigii, tacirlik ve esnaflik veya
meslekin onuru ile bagdasmasi miimkiin olmiyan her
tiirlii is avukatlikla birlesemez.

Avukatlikla birlesebilen isler:

Madde 12 — (Degisik: 22/1/1986 - 3256/3 md.)

Asagida, sayilan igler 11 inci madde hiikkmii digin-
dadir:

a) Milletvekilligi, il genel meclisi ve belediye mec-
lisi tiyeligi,

b) (Degisik: 2/5/2001 - 4667/9 md.) Hukuk ala-
ninda profesor ve dogentlik,
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¢) Ozel hukuk tiizelkisilerinin hukuk miisavirligi ve
stirekli avukatligi ile bir avukat yazihanesinde tcret
karsiliginda avukatlik,

d) Hakemlik, arabuluculuk, tasfiye memurlugu,
Kargl mercilerinin veya adli bir dairenin verdigi her-

angi bir gérev veya hizmet, @

e) Kamu iktisadi Tegebbiisleri Hakkinda 233 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamede baska is veya hiz-
metle ugragsmalar1 yasaklanmamis bulunmak sartiyla;
bu Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin kapsamina giren
Iktisadi Devlet Tesekkiilleri, kamu iktisadi kuruluslar
ve bunlarin miiesseseleri, bagl ortakliklar ve istirak-
leri ve iktisadi Devlet Tesekkiilleri ile Kamu Iktisadi
kuruluslar1 disinda kalip sermayesi Devlete ve diger
kamu tiizelkisilerine ait bulunan kuruluslarin yonetim
kurulu baskanligi, tiyeligi, denetgiligi,

f) Anonim, limited, kooperatif sirketlerin ortakligi,
yonetim kurulu baskanligi, iiyeligi ve denetgiligi ve ko-
mandit sirketlerde komanditer ortaklik,

g) Hayri, ilmi ve siyasi kuruluslarin yénetim kurulu
baskanligi, iiyeligi ve denetgiligi,

h) Gazete ve dergi sahipligi veya bunlarin yayim
midirligi,

Milletvekilleri hakkinda, 3069 sayil1 Tiirkiye Bii-
yiik Millet Meclisi Uyeligi ile Bagdagmayan Isler Hak-
kinda Kanun hiikiimleri saklidir.

h) Gazete ve dergi sahipligi veya bunlarin yayim
miidiirligi,

(1) Bu hiikiim, 4667 sayili Kanunun yayim tarihi olan 10/5/2001
tarihinden 1 yil sonra yiiriirliige girmistir.

(2) 7/6/2012 tarihli ve 6325 sayili Kanunun 35 inci maddesiyle, bu
bentte yer alan “Hakemlik” ibaresinden sonra gelmek iizere “ara-
buluculuk,” ibaresi eklenmistir.
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Milletvekilleri hakkinda, 3069 sayili Tirkiye Bii-
yiik Millet Meclisi Uyeligi ile Bagdasmayan Isler Hak-
kinda Kanun hiikiimleri saklidir.

(Degisik iiciincii fikra: 2/5/2001 - 4667/9 md.) (e)
bendinde gosterilenlerin, Hazinenin, belediye ve 6zel
idarelerin, il ve belediyelerin yonetimi ve denetimi al-
tinda bulunan daire ve kurumlarin, koy tiizel kisilikle-
rinin ve kamunun hissedar oldugu sirket ve kurulusla-
rin aleyhinde; il genel meclisi ve belediye meclisi iiye-
lerinin de bagli bulunduklar tiizel kisilerin ve yiiksek
ogretimde gorevli profesor ve dogentlerin yiiksek 6g-
retim kurum ve kuruluslar1 aleyhindeki dava ve isleri
takip etmeleri yasaktir.

Bu yasak, avukatlarin ortaklarini ve yanlarinda ¢a-
listirdiklar1 avukatlar: da kapsar.

Bir kadroya bagl olarak aylik veya iicreti Devlet,
il veya belediye biitcelerinden yahut Devlet, il veya be-
lediyelerin yonetimi ve denetimi altindaki daire ve mii-
essese yahut sirketlerden verilen miisavir ve avukatlar,
yalniz bu daire, miiessese ve sirketlere ait islerde avu-
katlik yapabilirler.

Avukatin hakim veya savcr ile hisumitk veya evlilik
miinasebeti:

Madde 13 — Bir hakim veya Cumhuriyet Savcisi-
nin esi, Sebep veya nesep itibariyle usul ve fiiruundan
veya ikinci dereceye kadar (Bu derece dahil) hisimla-
rindan olan avukat, o hakim veya Cumhuriyet Savcisi-
nin baktig1 dava ve islerde avukatlik edemez.

Bazi gorevlerden ayrilanlarin avukatlik edememe
yasagi:

Madde 14 — (iptal birinci fikra: Anayasa Mah-
kemesi’nin 1/10/2009 tarihli ve E.: 2009/67, K.:
2009/119 sayih Karari ile.)
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Yukariki fikra hilkmii Anayasa Mahkemesi iiye-
leri ve Yiiksek Mahkemeler hakimleri hakkinda da
uygulanir.

(Degisik iiciincii fikra: 22/1/1986 - 3256/4 md.)
Devlet, belediye, il 6zel idare ve Kamu Iktisadi Teseb-
biisleri Hakkinda 233 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararna-
menin kapsamina giren iktisadi Devlet Tesekkiilleri ile
kamu iktisadi kuruluglar1 ve bunlarin miiessese, bagli or-
taklik ve istiraklerinde ¢aliganlar, buralardan ayrildiklar
tarihten itibaren iki y1l gecmeden ayrildiklari idare aley-
hine dava alamaz ve takipte bulunamazlar.

(Ek fikra: 1/4/1981 - 2442/1 md.; Miilga fikra:
2/7/2018-KHK-700/56 md.)

DORDUNCU KISIM
Staj

Genel olarak:

Madde 15 — (Degisik: 30/1/1979 - 2178/4 md.)

Avukatlik staji bir yildir. Stajin bu kisminda yer
alan hiikiimler uyarinca ilk altt ayr mahkemelerde ve
kalan alt1 ay1 da en az bes y1l kidemi olan (bu bes y1llik
kidem hesabina Kanunun 4 iincii maddesinde yazili
hizmette gecen siireler de dahildir.) ve staj yaptigi ba-
roya kayitli bir avukat yaninda yapilir,®

Stajin hangi mahkeme ve adalet dairelerinde, ne su-
rette yapilacagi yonetmelikte gosterilir.

Aranacak sartlar:

Madde 16 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/11 md.)

3 tincii maddenin (a), (b) ve (f) bentlerinde yazili
kosullar1 tasiyan ve Hukuk Mesleklerine Giris Sina-
vinda basarili olanlardan, stajyer olarak siirekli staj
yapmalarina engel isleri ve 5 inci maddede yazili en-
gelleri bulunmayanlar, staj yapacaklar1 baroya bir di-
lekge ile basvururlar, )
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(Ek fikra:8/6/2022-7409/1 md.) Avukatlik stajina
fiilen engel olmamak sartiyla herhangi bir iste sigortalt
olarak calisilmasi avukatlik stajinin yapilmasina engel
degildir. Adli ve idari yargi hakim ve savci adaylari ile
hakim ve savcilar hari¢ olmak tizere, kamu kurum ve ku-
ruluglarinin kadro veya pozisyonlarinda gorev yapanlar
da gorevleri sirasinda avukatlik staji yapabilir. Ilgili bi-
rimlerce stajin yapilmasi konusunda gereken kolaylik
saglanir. Bu fikraya iliskin usul ve esaslar Adalet Bakan-
liginca ¢ikarilan yonetmelikte diizenlenir.

Dilekg¢eye eklenecek belgeler:

Madde 17 — 16 nc1 madde geregince verilecek di-
lekgeye, asagida gosterilen belgeler eklenir.

1. Kanunun aradig sartlara iliskin belgelerin asil-
lart ile onanmig ikiser 6rnegi,

2. Adayin 3 tincii maddenin (f) ve 5 inci maddenin
(a) bendlerinde yazili halleri bulunmadigini gésteren
bildiri kagids,

3. Yaninda staj goérecegi avukatin yazili muvafa-
kati,

4. Adaymn ahlak durumu hakkinda, staj yaptig1 ba-
roya ka;flth iki avukat tarafindan diizenlenmis tanitma
kagidi.®

(1) 17/10/2019 tarihli ve 7188 sayili Kanunun 3 iincii maddesiyle
bu fikrada yer alan “tasivanlardan,” ibaresi “tasiyan ve Hukuk
Mesleklerine Girig Savinda basarili olanlardan,” seklinde degis-
tirilmigtir.

(2) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayily Kanunun 3 iincii maddesiyle,
bu fikrada yer alan “yer barosuna’ ibaresi “baroya’ seklinde de-
gistirilmigtir.

(3) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 4 tincii maddesiyle,
bu bentte yer alan “o baroya yazili” ibaresi “staj yaptig1 baroya
kayith” seklinde degistirilmistir.
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Bu belgelerin birer 6rnegi baro baskani tarafindan
onaylanarak Tiirkiye Barolar Birligine gonderilir. Di-
ger ornek veya asillart barodaki dosyasinda saklanir.
22 nci maddenin 2 ve 3 {incii fikralarinda yazili hal-
lerde, adayin yaninda staj gérecegi avukatin yazili mu-
vafakatine ait belge aranmaz.

(Ek fikra: 22/1/1986 - 3256/5 md.; Degisik
ticiincii fikra: 23/1/2008-5728/328 md.) Staj Iste-
minde bulunan tarafindan verilen bildiri kagidinin hi-
lafi ortaya ¢iktig1 takdirde adaya Cumhuriyet savcisi
tarafindan ikiyliz Tiirk Liras1 idari para cezasi verilir.

Istemin ilani:

Madde 18 — Adaym istemi, yukarnidaki maddede
yazili hususlarla birlikte, istem tarihinden itibaren on
giin i¢inde baronun ve adalet dairesinin uygun bir ye-
rinde onbes giin siire ile asilarak ilan olunur.

Her avukat veya stajyer yahut diger ilgililer, bu siire
icinde, adayin stajyer listesine yazilmasima itirazda bu-
lunabilirler. Su kadar ki, itirazin incelelenebilmesi, agik
delil veya vakialarin gosterilmis olmasina baglhdir.

Rapor:

Madde 19 — Baro bagkani, istemin ilanindan 6nce,
baroya bagli avukatlardan birini adaym gerekli nitelik-
leri tagiyip tasimadigini ve avukatlikla birlesmiyen bir
isle ugrasip ugrasmadigini arastirarak bir rapor diizen-
lemek tizere gorevlendirir.

Gorevlendirilen avukat, raporu en ge¢ onbes giin
i¢inde baroya vermekle yiikiimliidiir.

Karar:

Madde 20 — Baro yonetim kurulu, itiraz siiresinin
bitmesinden itibaren bir ay i¢inde, 19 uncu maddede
yazili raporu da géz dniinde tutarak, adayin stajyer lis-
tesine yazilip yazilmamasi hakkinda gerekgeli bir karar
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verir. Karar ilgiliye teblig edilmekle beraber, bir 6rnegi
de incelenmek tizere dosyast ile birlikte o yer Cumhu-
riyet Savciligima verilir.

Bu karar aleyhine baro yonetim kurulu tiyeleri ka-
rar tarihinden, o yer Cumhuriyet savcisi kararm kendi-
sine verildigi, ilgili ise kararin kendisine teblig edildigi
tarihten itibaren onbes giin iginde Tiirkiye Barolar Bir-
ligine itiraz edebilirler.

Birinci fikrada yazili siire i¢inde bir karar verilme-
mis olmasi halinde talep reddedilmis sayilir. Bu tak-
dirde, bir aylik siirenin bitiminden itibaren onbes giin
icinde aday Tiirkiye Barolar Birligine itiraz edebilir.

(Degisik fikra: 2/5/2001 - 4667/12 md.) Tirkiye
Barolar Birliginin itiraz tizerine verdigi kararlar Adalet
Bakanligina ulastig tarihten itibaren iki ay i¢inde Ba-
kanlik¢a karar verilmedigi veya karar onaylandig: tak-
dirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanlig1 uygun bulma-
dig1 kararlar bir daha goriistilmek tizere, gosterdigi ge-
rekeesiyle birlikte Tiirkiye Barolar Birligine geri gon-
derir. Geri gonderilen bu kararlar, Ttrkiye Barolar Bir-
ligi Yonetim Kurulunca iigte iki cogunlukla aynen ka-
bul edildigi takdirde onaylanmuis, aksi halde onaylan-
mamis sayilir; sonug Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan
Adalet Bakanligima bildirilir.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/12 md.) Adalet Bakan-
ligmin_yukaridaki fikra uyarinca verdigi kararlara
kars1, Turkiye Barolar Birligi, aday ve ilgili baro; Ada-
let Bakanliginin onaylamayip geri géndermesi iizerine
Tiirkiye Barolar Birliginin verdigi kararlara karsi ise,
Adalet Bakanligi, aday ve ilgili baro idari yargi merci-
ine bagvurabilir.

Stajin baslangici:

Madde 21 — Avukatlik staj1 listeye yazilma ile bag-
lar. Itiraz yazilmayi durdurur.
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Yaninda staj yapilacak avukat:

Madde 22 — Avukat yaninda staja basliyabilecek-
leri Cumhuriyet savciliginca baroya bildirilenler, ev-
velce dilekgelerinde gosterdikleri ve muvafakatini al-
diklar1 avukat yaninda staja baglarlar.

Baro bagkaninin istegi veya ilgililerin bagvurmasi
lizerine, baro yonetim kurulu, stajin dilek¢ede goste-
rilenden baska bir avukat yaninda yapilmasina karar
verebilir.

17 nci maddenin 3 tincti bendinde yazili belgeyi al-
mak imkanini bulamiyan adaylarin hangi avukat ya-
ninda staj gorecegini baro bagkani tayin eder.

Avukat, ikinci ve tiglincii fikralardaki hallerde sta-
jiyeri kabul zorunlulugundadir.

Stajin yapimas: ve stajiyerin odevleri:
Madde 23 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/13 md.)

Staj kesintisiz olarak yapilir. Stajyerin hakli neden-
lere dayanarak devam etmedigi giinler, engelin kalk-
masindan sonraki bir ay i¢inde basvurdugu takdirde,
mahkeme staj1 sirasinda Adalet Komisyonu, avukat ya-
nindaki staj sirasinda ise baro yonetim kurulu karari ile
tamamlattirilir. Stajin yapildig: yere gore adalet komis-
yonu baskani ve baro baskani, hakli bir engelin bulun-
mast halinde yaninda staj yaptigi1 avukatin da goriisiinii
alarak stajyere otuz giinii asmamak tizere izin verebilir.

Stajyer, avukatla birlikte durugmalara girmek, avu-
katin mahkemeler ve idari makamlardaki islerini yap-
mak, dava dosyalar1 ve yazigmalar1 diizenlemek, ba-
roca diizenlenen egitim caligmalarina katilmak, baro
yonetim kurulunca verilen ve yonetmelikte gosterile-
cek diger 6devleri yerine getirmekle yiikiimludiir. Staj-
yerler, meslek kurallarina ve yonetmeliklerde belirle-
nen esaslara uymak zorundadirlar.
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Staj raporlari:
Madde 24 — (Degisik: 30/1/1979 - 2178/5 md.)

Staj, Adalet Komisyonunun, baronun ve yaninda
calisilan avukatin gbzetimi altinda yapilir.

Stajiyer hakkinda, yaninda staj gordiigii hakimler,
Cumhuriyet savcilar: tarafindan staj durumu, mesleki
ilgisi ve ahlaki durumunu belirten bir belge verilir.

_Yaninda staj goriilen avukat tarafindan, ilk ii¢ aym
bitiminde ve staj siiresinin sonunda da kesin olarak,
staj durumunu ve adayin mesleki ilgisi ile ahlaki duru-
munu da kapsayan bir rapor verir.

Staj stiresinin uzatilmasi:

Madde 25 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/14 md.)

Baro yonetim kurulu, stajyer hakkinda verilen ra-
Borlarl degerlendirir, gerektiginde kurul iiyelerinden

irini gérevlendirmek suretiyle yapilacak inceleme so-

nuglarini da goz oniinde tutaraz staj bitim belgesinin
verilmesine veya staj siiresinin alt1 aya kadar uzatilma-
sia karar verebilir.

Yonetim kurulunun bu karart kesindir.

Stajyerlerin yapabilecegi isler ©

Madde 26 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/15 md.)

Stajyerler, avukat yaninda staja basladiktan sonra,
avukatin yazili muvafakati ile ve onun gozetimi ve so-
rumlulugu altinda, sulh hukuk mahkemeleri, sulh ceza
mahkemeleri ile icra tetkik mercilerinde avukatin takip
ettigi dava ve islerle ilgili durugmalara girebilir ve icra
miidiirliiklerindeki isleri yiiriitebilirler.

(1) Bu madde bashgi; “Stajiyerlerin vekalet almasi:” iken,
2/5/2001 tarihli ve 4667 sayili Kanunun 15 inci maddesiyle metne
islendigi sekilde degistirilmistir.
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Bu yetki, staj bitim belgesinin verilmesi veya staj
listesinden silinme ile sona erer.

Stajiyerlere barolarca yapilacak yardim:
Madde 27 — Degisik: 2/5/2001 - 4667/16 md.)

Staj siiresince stajyerlere Tiirkiye Barolar birli-
gince kredi verilir.

Odenecek kredinin kaynagi; avukatlarin yetkili mer-
cilere sundugu vekaletnamelere avukatin yapistiracag:
pul bedelleri ile geri 6demeden gelen paralar ve bunlarin
gelirleridir. Bu pullar, Tiirkiye Barolar Birligince basti-
rilir. (Degisik iigiincii ciimle:13/1/2004 - 5043/2 md.)
Yapistirilacak pulun degeri; 2.7.1964 tarihli ve 492 sa-
yili Harglar Kanununun Yargi Harglar1 boliimiinde yer
alan vekaletname ornekleri icin kullanilan harg tarifesi-
nin yiizde elli fazlasi kadaridir.(Ek ciimleler: 13/2/2011
-6111/195 md.) Her y1l yenilenen vekalet pulu bedeline
ayrica yiizde bes oraninda ilave yapilir. Bu suretle elde
edilecek kaynak avukat stajyerlerinin genel saglik sigor-
tas1 primlerinin 6denmesinde kullanilir. Kaynagin yeter-
sizligi durumunda staj kredi fonundan aktarim yapilarak
prim 6demesi yapilir. Bu primler Tiirkiye Barolar Birligi
tarafindan 6denir. (Ek ciimle: 13/1/2004 — 5043/2 md.)
Bu sekilde toplanan tiim pul bedelleri mali yonden Sa-
yistay denetimine tabidir.

Avukatlarca vekaletname sunulan merciler, pul ya-
pistirilmamus veya pulu noksan olan vekaletname ve
orneklerini kabul edemez. Gerektiginde ilgiliye on
giinliik stire verilerek bu siire iginde pul tamamlanma-
dik¢a vekaletname isleme konulamaz.

Kredi 6demelerinden arta kalan miktar, meslektas-
lara destek ve meslekte gelismeyi saglamakta kullanilir.

Bu kredinin ilke ve kosullari, kimlere verilecegi,
miktar1, geri 6deme sekli, geri 6demeden gelen paralar
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ile kredi 6demelerinden sonra arta kalan miktarin ba-
rolar ve Tirkiye Barolar birligi arasinda dagitim ve sarf
esaslar1 ve diger hususlar Tirkiye Barolar Birligi Yo-
netim kurulunca hazirlanacak ve Adalet Bakanliginca
onaylanacak yonetmelikte gosterilir.

Pul bedelleri ile geri 6demeden gelen paralar ve bun-
larin gelirleri, kredi 6demelerinden arta kalan miktarin
dagitimi ve sarfi, her y1l Adalet Bakanlhig tarafindan ek
4 iincii maddedeki esas ve usullere gére denetlenir.

Sosyal yardum ve dayanisma fonu

Madde 27/A — (Ek:13/1/2004 — 5043/3 md.)

Tiirkiye Barolar Birligi nezdinde sosyal giivenlik,
sosyal yardim ve dayanisma hizmetlerinde kullanilmak
tizere kaynagi bu Kanunun 27 nci maddesinin ikinci
fikrasinda gosterilen gelirlerin yarisi olan "Sosyal Yar-
dim ve Dayanisma Fonu" kurulmustur.

Bu fondan yapilacak harcamalarin esas ve usulleri
ile diger hususlar Tiirkiye Barolar Birligi Y6netim Ku-
rulunca hazirlanacak ve Adalet Bakanliginca onayla-
nacak yonetmelikte gosterilir.

Fon gelirleri ile harcamalar1 her yil Adalet Bakan-
lig1 tarafindan ek 4 tincii maddedeki esas ve usullere
gore denetlenir.

BESINCIi KISIM
Avukatlik Sinavi

Madde 28 — (Yeniden diizenleme: 2/5/2001 -
4667/17 md.; Miilga: 28/11/2006-5558/1 md.)®
Sinava gireceklerin tespiti

Madde 29 — (Yeniden diizenleme: 2/5/2001 -
4667/18 md.; Miilga: 28/11/2006-5558/1 md.) @
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Sinavin sekli ve konulart

Madde 30 — (Yeniden diizenleme: 2/5/2001 -
4667/19 md., Miilga: 28/11/2006-5558/1 md.) @

Sinav sonuglart

Madde 31 — (Yeniden diizenleme: 2/5/2001 -
4667/20 md.; Miilga: 28/11/2006-5558/1 md.) ®

Madde 32 — 33 (Miilga: 30/1/1979 - 2178/8 md.)

ALTINCI KISIM
Avukatin Hak ve Odevleri

Genel olarak:
Madde 34 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/21 md.)

Avukatlar, yiiklendikleri gorevleri bu gorevin kut-
salligina yakigir bir sekilde 6zen, dogruluk ve onur
icinde yerine getirmek ve avukatlik unvanmin gerek-
tirdigi saygi ve giivene uygun bi¢imde davranmak ve
Tiirkiye Barolar Birligince belirlenen meslek kuralla-
rina uymakla yiikiimludirler.

Yalniz avukatlarin yapabilecegi isler:
Madde 35 — (Degisik: 26/2/1970 - 1238/1 md.)

Kanun islerinde ve hukuki meselelerde miitalaa
vermek, mahkeme, hakem veya yargi yetkisini haiz bu-
lunan diger organlar huzurunda gercek ve tiizel kisilere
ait haklar1 dava etmek ve savunmak, adli islemleri ta-
kip etmek, bu islere ait biitiin evraki diizenlemek, yal-
niz baroda yazili avukatlara aittir.

Baroda yazili avukatlar birinci fikradakiler diginda
kalan resmi dairelerdeki biitiin isleri de takip edebilirler.

(1) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle
diizenlenen bu hiikiim, Anayasa Mahkemesi'nin 15/10/2009 tarihli
ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karart ile iptal edilmistir.
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(Degisik iiciincii fikra: 23/1/2008-5728/329 md.)
Dava agmaya yetenegi olan herkes kendi davasina ait
evraki diizenleyebilir, davasini bizzat agabilir ve isini
takip edebilir. Ancak, Tiirk Ticaret Kanununun 272 nci
maddesinde 6n goriilen esas sermaye miktarinin bes
kat1 veya daha fazla esas sermayesi bulunan anonim
sirketler ile iiye sayis1 yiiz veya daha fazla olan yap:
kooperatifleri s6zlesmeli bir avukat bulundurmak zo-
rundadir. Bu fikra hiikmiine aykir1 davranan kurulus-
lara Cumhuriyet savcisi tarafindan s6zlesmeli avukat
tayin etmedikleri her ay i¢in, sanayi sektoriinde ¢alisan
onalti yasindan biiyiik isciler i¢in sug tarihinde ytrtr-
likte bulunan, asgari ticretin iki aylik briit tutar1 kadar
idari para cezasi verilir.

Hukuk ve Ceza Muhakemeleri Usulleri kanunlar:
ile diger kanun hiikiimleri saklidir.

Uzlasma saglama
Madde 35/A — (Ek: 2/5/2001 - 4667/23 md.)

Avukatlar dava agilmadan veya dava acilmis olup
da heniiz durusma baglamadan 6nce kendilerine intikal
eden is ve davalarda, taraflarin kendi iradeleriyle istem
sonucu elde edebilecekleri konulara inhisar etmek kay-
diyla, miivekkilleriyle birlikte kars: tarafi uzlasmaya
davet edebilirler. Kars: taraf bu davete icabet eder ve
uzlagma saglanirsa, uzlagsma konusunu, yerini, tarihini,
kargilikli yerine getirmeleri gereken hususlari igeren
tutanak, avukatlar ile miivekkilleri tarafindan birlikte
imza altina alinir. Bu tutanaklar 9/6/1932 tarihli ve
2004 sayili Icra ve Iflas Kanununun 38 inci maddesi
anlaminda ilam niteligindedir.

Sir saklama:

Madde 36 — Avukatlarin, kendilerine tevdi edilen
veya gerek avukatlik gorevi, gerekse, Tiirkiye Barolar
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Birligi ve barolar organlarindaki gérevleri dolayisiyle
Ogrendikleri hususlar agiga vurmalar yasaktir.

Avukatlarin birinci fikrada yazili hususlar hak-
kinda taniklik edebilmeleri, is sahibinin muvafakatini
almig olmalarina baghdir. Ancak, bu halde dahi avukat
taniklik etmekten cekinebilir. (EK ciimle: 2/5/2001 -
4667/24 md.) Cekinme hakkinin kullanilmasi hukuki
ve cezai sorumluluk dogurmaz.

Yukariki hitkkiimler, Tirkiye Barolar Birligi ve ba-
rolarin memurlari hakkinda da uygulanir.

Isin reddedildiginin bildirilmesi:

Madde 37 — Avukat, kendisine teklif olunan isi se-
bep gostermeden reddedebilir. Reddin, is sahibine ge-
cikmeden bildirilmesi zorunludur.

Isi iki avukat tarafindan reddolunan kimse, kendi-
sine bir avukat tayinini baro baskanindan isteyebilir.

(Degisik son fikra: 2/5/2001 - 4667/25 md.) Tayin
olunan avukat, baro baskani tarafindan belirlenen iicret
karsiliginda isi takip etmek zorundadir.

Isin reddi zorunlulugu:

Madde 38 — Avukat;

a) Kendisine yapilan teklifi yolsuz veya haksiz g6-
riir yahut sonradan yolsuz veya haksiz oldugu kanisina
varirsa,

b) Ayni iste menfaati zit bir tarafa avukatlik etmis
veya miitalaa vermis olursa,

c) (Degisik: 2/5/2001 - 4667/26 md.) Evvelce
hakim, hakem, Cumhuriyet savcisi, bilirkisi veya me-
mur olarak o iste gorev yapmis olursa,

d) Kendisinin diizenledigi bir senet veya s6zlesme-
nin hikiimsiizligini ileri sirmek durumu ortaya ¢ik-
missa,
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e) (Iptal: Anayasa Mahkemesi’nin 2/6/1977 ta-
rihli ve E. 1977/43, K. 1977/84 sayih karar1 ile)

f) Gormesi istenilen is, Tiirkiye Barolar Birligi ta-
rafindan tespit edilen mesleki dayanigsma ve diizen ge-
reklerine uygun degilse,

Teklifi reddetmek zorunlugundadir.

Bu zorunluluk, avukatlarin ortaklarini ve yanla-
rinda ¢alistirdiklar1 avukatlar: da kapsar.

(Ugiincii fikra iptal: Anayasa Mahkemesi’nin
21/1/1971 tarihli ve E. 1970/19, K. 1971/9 sayih Ka-
rariile.)

(Son fikra iptal: Anayasa Mahkemesi’nin
2/6/1_?7; tarihli ve E. 1977/43, K. 1977/84 sayih Ka-
rariile.

Avukatin dosya saklamasi ve hapis hakk:

Madde 39 — Avukat, kendisine tevdi olunan ev-
raki, vekaletin sona ermesinden itibaren ti¢ yil siire ile
saklamakla yikiimliidiir. Su kadar ki, evrakin geri alin-
masi miivekkile yazi ile bildirilmis oldugu hallerde
saklama yukiimliiliigii, bildirme tarihinden itibaren iig
ayin sonunda sona erer.

Avukat, ticreti ve yapmis oldugu giderleri kendi-
sine 6denmedikge, elinde bulunan evraki geri vermekle
yiktimlii degildir.

Tazminat isteklerinde zamanagsimi:

Madde 40 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/27 md.)

Is sahibi tarafindan s6zlesmeye dayanilarak avukata
kars1 ileri siiriilen tazminat istekleri, bu hakkin dogumu-
nun &grenildigi tarihten itibaren bir y1l ve her halde za-
rar1 doguran olaydan itibaren bes y1l gegmekle diiser.
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Avukatin vekaletten ¢ekilmesi.:

Madde 41 — Belli bir isi takipten veya savunmadan
istegi ile ¢ekilen avukatin 0 ise ait vekalet gorevi, du-
rumu miivekkiline tebliginden itibaren onbes giin siire
ile devam eder.

Su kadar ki, adli miizaharet biirosu yahut baro bas-
kani tarafindan tayin edilen avukat, kac¢inilmaz bir se-
bep veya hakli bir 6ziirti olmadikga, gorevi yerine ge-
tirmekten cekinemez. Kagimilmaz sebebin veya hakli
Oziiriin takdiri avukati tayin eden makama aittir.

Bir avukatin gegici olarak géreviendirilmesi:

Madde 42 — Bir avukatin 6liimii veya meslekten ya-
hut isten ¢ikarilmasi veya isten yasaklanmasi yahut ge-
¢ici olarak is yapamaz duruma gelmesi hallerinde, avu-
katin kayitl oldugu baro bagkan, ilgililerin yazili istemi
lizerine veya is sahiplerinin yazili muvafakatini almak
sartiyle, igleri gegici olarak takip etmek ve ylirlitmek i¢in
kendi barosuna kayith bir avukati gorevlendirir ve dos-
yalari kendisine devir ve teslim eder. (Ek ciimle:
2/5/2001 - 4667/28 md.) Ayrica durumu mahkemelere
ve gerekli gorecegi yerlere bildirir. Bu hiikiimler avukat-
lik ortakligi hakkinda da kiyasen uygulanir, @

Yukariki fikrada yazili islere ait kanuni siireler,
dosyalarin devir ve teslimine kadar islemez. Su kadar
ki, bu siire ti¢ ay1 gecemez.

(Miilga iigiincii fikra: 2/5/2001 - 4667/28 md.)

Kendisine gorev verilen avukat hakli sebepler gos-
tererek bunu reddedebilir. Ret sebeﬁlerinin yerinde
olup olmadigmna baro yonetim kurulu karar verir.

(1) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 5 inci maddesiyle, bu

fikraya “gelmesi hallerinde,” ibaresinden sonra gelmek iizere
“avukatin kayith oldugu” ibaresi ve “viiriitmek icin”" ibaresinden
sonra gelmek tizere “kendi barosuna kayitli” ibaresi eklenmistir.



24 Avukatlik Kanunu

Vekalet gorevi, temsil edilen avukatin talimatina
bagli olmaksizin, bu gérevi yapan avukatin sorumlu-
lugu altinda yiirtir. Yapilan islerin ticretini, kendisine
ve%(alet olunan avukat 6der. Anlasmazlik halinde iicre-
tin miktar1 baro yonetim kurulu tarafindan belirtilir.

Biiro edinme zorunlulugu:

Madde 43 — Her avukat, levhaya yazildig: tarihten
itibaren tg¢ ay i¢inde baro bolgesinde bir biiro kurmak
zorundadir. Biironun niteliklerini barolar belirtir. (Ek
iki citmle: 30/4/2013 - 6460/3 md.) 23/6/1965 tarihli
ve 634 sayili Kat Miilkiyeti Kanununa gére anagayri-
menkuliin mesken olarak gdsterilen bagimsiz bolimle-
rinde kat maliklerinin izni ve benzeri sartlar aranmaksi-
zin avukatlik biirolan faaliyet gosterebilir. Bu konuda,
yonetim planindaki aksine hiikiimler uygulanmaz.

Bir avukatin birden fazla biirosu olamaz. Birlikte
caligan avukatlar ayri biiro edinemezler. (Ek iki
ciimle: 2/5/2001 - 4667/29 md.) Avukatlik ortaklig
yurtiginde sube agamaz. Milletvekilleri, milletvekilligi
stiresince avukatlik yapamazlar.

Biirosunu veya konutunu degistiren avukat yenile-
rinin adreslerini bir hafta iginde baroya bildirmek zo-
rundadir.

(Ek fikra:28/3/2023-7445/10 md.) Avukatlarin
biiro kurma giderlerinin karsilanmasi i¢in kredi ve fi-
nans kuruluslan ile kredi veren kamu kurum ve kuru-
luglarinca uygun sartlarda finansman destegi saglanir.
Destegin saglanmasina iligskin usul ve esaslar, Banka-
cilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile Hazine ve
Maliye Bakanliginin goriisii alinarak Adalet Bakanligi
tarafindan belirlenir.



Avukatlik Kanunu 25

 Avukatlarin birlikte veya avukathk ortakhg sek-
linde calismalar: ©

Madde 44 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/30 md.)®

Avukatlar, mesleki ¢alismalarini ayni biiroda bir-
likte veya avukatlik ortakligi seklinde de yiirtitebilirler.

A) Ay biiroda birlikte ¢calisma

Birlikte ¢alisma, aym ilde kurulu barolardan her-
hangi birine kayith birden ¢ok avukatin mesleki galig-
malarmi bir biiroda yiiriitmeleridir. Bu birlikteligin tii-
zel kisiligi yoktur, yapilan is ticari sayilmaz. @

Birlikte ¢alisan avukatlardan biri ya da birkacinin ad
ve/veya soyadinin yaninda (Avukatlik Biirosu) ibaresi-
nin kullanilmasi zorunludur. Karsilikli hak ve yiikiimlii-
liikkler, gelir ve giderlerin paylasilmasi, biiro yonetimi,
birlikteligin sona ermesi birlikte ¢alisanlarca belirlenir
ve yazili olarak kayitl olduklar baroya bildirilir.

B) Avukatlik ortakligi

Avukatlik ortakligi, aym ilde kurulu barolardan
herhangi birine kayitl birden ¢ok avukatin bu Kanuna
gore mesleklerini yiiriitmek igin olusturduklar tiizel
kigiliktir. Avukatlik ortakliginin ¢alismasi meslek ¢a-
lismasi olup, ticari sayilmaz ve vergilendirme bakimin-
dan sahis sirketlerine iliskin hiikiimler uygulanir. Avu-
katlik ortakliginin adi, bir ya da birka¢ ortagin ad
ve/veya soyadlarina (Avukatlik Ortakligr) ibaresi ekle-
nerek belirlenir. Yabanci sermayeyi tesvik mevzuati
gercevesinde Tiirkiye’de faaliyet gostermek isteyen
yabanci avukatlik ortakliklari, bu Kanuna ve avukatlik
ortaklig1 diizenlemesine uygun olarak kurulmak kosu-
luyla, yalnizca yabanci hukuklar ve milletlerarasi hu-
kuk konularinda damismanlik hizmeti verebilirler. Bu
sinirlama yabanci avukatlik ortakliginda c¢alisan Tiir-
kiye Cum%,uriyeti vatandag1 ya da yabanci avukatlar
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da kapsar. Bu nev’i avukatlik ortakliklar: i¢in ortakla-
rin baroya kayitli olmasi sart1 aranmaz. Bu kuralin uy-
gulanmasi miitekabiliyet esasina baglhidir.

Ana sozlesmesi tip ana sdzlesmeye uygun olarak dii-
zenlenen avukatlik ortakligi, kurucularmimn kayith bu-
lundugu baro yonetim kurulu tarafindan Baro Avukatlik
Ortaklig1 Siciline yazilmasiyla tiizel kisilik kazanir. Ya-
zilma istemi, ancak Kanuna ve tip ana sdzlesmeye ayki-
rilik gerekgesiyle reddedilebilir. Bu durumda 8 inci
madde hiikiimleri kiyasen uygulanir. Ana sézlesmenin
bir 6rnegi Tiirkiye Barolar Birligine gonderilir.

a) Ortaklarin hak ve borglart

1. Ortaklik paylar1 ve oranlari serbestge belirlenir.
Ortaklarin payi, ancak ortaklara veya avukat olan
tigiinci kisilere devredilebilir. Ortaklarin pay devrinin
sozlesme ile yasaklanmasi veya ortaklarin pay devrine
onay vermemeleri, miras¢imin avukat olmamasi ya da
ortaklig1 kabul etmemesi, ortagin emeklilik veya saglik
nedenleri ile avukatligi birakmasi, baro levhasindan si-
linmesi, meslekten ¢ikmasi veya ¢ikarilmasi, ortaklik-
taki payina haciz konulmasi halinde ortaklik pay1 ger-
cek degeri tizerinden diger ortaklar tarafindan paylar
oraninda alinir. Bu islemlerin ii¢ ay icerisinde sonug-
landirilmamasi halinde, yonetmelikteki tasfiye hiikiim-
leri uygulanir.

2. Vekaletnameler ortaklik adina diizenlenir. Or-
taklik is veya davayi takip edecek avukatlara yetki bel-
gesi verir.

(1) Bu madde bashgi; “Ortak avukat biirosu halinde birlikte ¢a-
lisma. " iken, 2/5/2001 tarihli ve 4667 sayili Kanunun 30 uncu mad-
desiyle metne islendigi sekilde degistivilmistir.

(2) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 6 nci maddesiyle, bu
maddede yer alan “aym baroya” ibareleri “ayni ilde kurulu baro-
lardan herhangi birine” seklinde degistirilmigtir.
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3. Avukatlik ortakligi, amacin diginda hak ve mal
edinemez, ticiincii kisilerle ortaklik kuramaz, tiizel Ki-
silerin paylarim1 alamaz. Ortaklar; birden fazla avukat-
lik ortakligmin ortagi olamaz, ortakligin biirosu di-
sinda biiro edinemez ve bagimsiz olarak dava ve is ta-
kip edemezler.

4. Avukatlik ortakligi; ortaklarinin ve galisan avu-
katlarin ortaklik ile ilgili her tirlii islem, eylem ve
borglarindan dolayr bunlarla birlikte miistereken ve
miiteselsilen smirsiz sorumludur. Ortaklarin ve ortak-
likta ¢alisan avukatlarin mesleki gérevlerinden dolay1
Avukatlik Kanunu ve meslek kurallarina gére sorum-
luluklart saklidir. Avukatlik ortakliklar1 hakkinda da
bu Kanundaki disiplin iglem ve cezalar1 uygulanir.

5. Defter ve kayitlarin tutulmasindan ortakligin yo-
netim ve temsili ile gorevli ortak sorumludur. Avukat-
lik ortaklig1; is ve dava defteri, pay defteri, karar def-
teri, gelir-gider defteri ve demirbas defteri tutmak zo-
rundadir.

b) Uyusmazliklarin ¢6ziimii

Avukatlarin birlikte ¢aligmalarindan veya avukat-
lik ortakliginda; ortaklarin kendi aralarinda ve ortak-
likla ilgili her tiirlii uyusmazliklar ile ortaklik pay devir
ve intikalinde bedele iliskin olarak tigiincii sahislarla
aralarinda ¢ikacak anlasmazliklar, bu Kanunun 167 nci
maddesinde tanimlanan hakem kurulu tarafindan, bu
Kanun ve yénetmelik hiikiimlerine gore ¢oziimlenir.

c) Avukatlik ortakligi tip ana s6zlesmesinde bulun-
mas1 gereken; ortaklarin kimlik bilgileri, ortakligin un-
vani Ve adresi, ortaklik paylari, ortaklar arasindaki ilis-
kiler, is ve davalarla ilgili is boliimii, yonetici ortakla-
rin yetkileri, ortakligin yonetimi ve temsili, ortaklar
kurulu, kurulun goérev ve yetkileri, gelir ve giderin pay-
lagilmasi, denetim, ortakliktan ¢ikma, ¢ikarilma, pay
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devri, ortakligin sona ermesi, fesih, infisah ve tasfiye
gibi hususlarin esas, sekil ve sartlar1 Tiirkiye Barolar
Birligi Yonetim Kurulunca hazirlanip Adalet Bakanli-
ginca onaylanarak Resmi Gazete’de ilan edilen yonet-
melikte diizenlenir.

Avukat biirosunda ¢alisabilecek kisiler:

Madde 45 — (Degisik birinci fikra: 2/5/2001 -
4667/31 md.) Avukatlar ve avukatlik ortakliklari, bii-
rolarinda yalmz avukatlik meslegi i¢in gerekli olan
yardimci elemanlari ¢alistirabilirler.

Hakimlige ve avukatlia engel suclardan biri ile
hiikiimlii olanlar veya avukatliktan yasaklananlarla her
ne sekilde olursa olsun isbirligi edilemez veya bu gibi-
ler biiroda ¢alistirilamaz.

(Degisik iiciincii fikra: 2/5/2001 - 4667/31 md.)
Yukaridaki hiikiimlere aykirt hareket eden avukat, ilk
defasinda isten, tekrarinda meslekten ¢ikarma; avukat-
lik ortaklig1 ilk defasinda isten ¢ikarma, tekrarinda ise
avukatlik ortaklig: sicilinden silinme cezasi ile ceza-
landirilir.

Islerin stajiyer veya sekreterle takibi, dava dosya-
larmn incelenmesi ve dosyadan érnek alma:

Madde 46 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/32 md.)

Avukat, islerini kendi sorumlulugu altindaki staj-
yeri veya yaninda ¢alisan sekreteri eliyle de takip etti-
rebilir, fotokopi veya benzeri yollarla 6rnek aldirabilir.
Avukatin onanmasini istemedigi ornekler harca tabi
degildir.

Avukat veya stajyer, vekaletname olmaksizin dava
ve takip dosyalarini inceleyebilir. Bu inceleme istegi-
nin ilgililerce yerine getirilmesi zorunludur. Vekalet-
name ibraz etmeyen avukata dosyadaki kagit veya bel-
gelerin 6rnegi veya fotokopisi verilmez.
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Cekismeli haklar: edinme yasagi:

Madde 47 — Avukat el koydugu islere ait ¢ekismeli
haklar1 edinmekten veya bunlarin edinilmesine araci-
liktan yasaklidir. Bu yasak, isin sona ermesinden itiba-
ren bir yil stirer.

Birinci fikra hiikkmii, avukatin ortaklarin1 ve ya-
ninda ¢alistirdig1 avukatlari da kapsar.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/33 md.) Ancak, 164
tincii madde hiikmii saklidir.

Avukata ¢ikar karsiliginda is getirme:

Madde 48 — Avukat veya is sahibi tarafindan va-
dolunan veya verilen bir ticret yahut da herhangi bir ¢i1-
kar karsiliginda avukata is getirmeye aracilik edenler
ve araci kullanan avukatlar alt1 aydan bir yila kadar ha-
pis cezasi ile cezalandirilir.

Bu eylemi yapanlar memur iseler, verilecek hapis
cezasi bir yildan asagi olamaz.

Avukatlarin resmi kilik ve kiyafeti:

Madde 49 - (Bashg ile Birlikte Degisik:
11/7/2020 - 7249/7 md.)

Avukatlar, mahkemelere Tiirkiye Barolar Birligi ta-
rafindan sekli belirlenen ciibbeyle ¢ikmak zorundadir.

Avukatlara, staj donemi de dahil olmak tizere, baro
ve Birligin is ve islemleri ile meslegin icrasi kapsa-
minda kilik ve kiyafetle ilgili herhangi bir zorunluluk
getirilemez.

Baroya ve avukatlara ayrilacak yer:

Madde 50 — Her adalet dairesinde, bolgesinde bu-
lundugu baro igin, her mahkeme salonunda ve icra da-
iresinde ise avukatlar i¢in ihtiyaca yetecek nitelikte yer
ayrilmasi zorunludur. (Ek ciimle:11/7/2020-7249/8
md.) Birden fazla baronun bulundugu illerde baro i¢in
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ayrilacak yer Tiirkiye Barolar Birligine tahsis edilir ve
Birlik, barolara kayitli avukat sayisini esas alarak bu
yeri barolara tahsis eder.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/34 md.) Ayrica her ce-
zaevinde ve kolluk biriminde meslegin onuruna ve
onemine uygun bir goriisme yeri ayrilir. Bu yerlerin
bakim ve onarmmu ilgisine gore Adalet ve Igisleri Ba-
kanliklarinca yaptirilir.

Danigma yapilmas: uygun olmiyan yerler:

Madde 51 — Avukatlar, baroda yazili olan biirolarin-
dan bagka yerlerde, mahkeme salonunda veya adalet bi-
nasinin bagka bir yerinde is sahipleri ile hukuki danis-
mada bulunmaktan ve is kabul etmekten yasaklidirlar.

Yukariki fikra hitkmii, avukatin 6zel olarak ¢agril-
dig1 hallerde uygulanmaz.

Dosya tutmak:

Madde 52 — Avukat, tizerine aldigi her is yahut ya-
z1l1 miitalasina bas vurulan her husus hakkinda diizenli
dosya tutmak zorundadir.

Avukat, kendisi tarafindan yazilan veya taslag ya-
pilan her belgeyi imzalamakla ytkiimlidiir.

Gortismelere ait tutanak:

Madde 53 — Avukat, is i¢in yaptig1 goriigmelerden
gerekli saydiklarini bir tutanakla tespit eder. Tutanagin
alti, gériismede bulunanlar tarafindan imzalanir.

Sicil ciizdanlarr:

Madde 54 — Levhada yazili olan her avukatin bagl
oldugu baroda, Tiirkiye Barolar Birliginden gonderilen
ornege gore diizenlenecek bir sicil ciizdani bulunur. Bu
ciizdan gizlidir; ancak sahibi veya vekalet verecegi
baska bir avukat tarafindan her zaman goriilebilir ve
gerekli not alinabilir.
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Bir barodan digerine nakil halinde, ciizdan, nakle-
dilen baro baskanligina génderilir.

Reklam yasag::

Madde 55 — Avukatlarin is elde etmek i¢in, reklam
sayilabilecek her tiirlii tesebbiis ve harekette bulunma-
lar1 ve ozellikle tabelalarinda ve basili kagitlarinda
avukat unvani ile akademik unvanlarindan bagka sifat
kullanmalar1 yasaktir.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/35 md.) Bu yasak, or-
tak avukatlik biirosu ve avukatlik ortakligi hakkinda da
uygulanir.

(EK fikra: 2/5/2001 - 4667/35 md.) Yukaridaki ya-
saklara iligkin esaslar Tiirkiye Barolar Birligince dii-
zenlenecek yonetmelikle belirlenir.

Ornek ¢ikarabilme ve tebligat yapabilme hakka:

Madde 56 — Usuliine uygun olarak diizenlenen ve
avukata verilmis olan vekaletname 52 nci maddede ya-
zil1 dosyada saklanir. Avukat, bu vekaletnamenin 6rne-
gini cikarip aslina uygunlugunu imzasi ile onaylayarak
kullanabilir. Avukatin ¢ikardigi vekaletname ornekleri
biitiin yargi mercileri, resmi daire ve kurumlar ile gergek
ve tiizel kisiler igin resmi 6rnek hitkkmiindedir.

Asillariim verilmesi kanunda agik¢a gosterilmiyen
hallerde avukatlar, takibettikleri islerde, asli kendile-
rinde bulunan her tiirlii kagit ve belgelerin 6rneklerini
kendileri onayliyarak yargi mercileri ile diger adalet
dairelerine verebilirler.

(Degisik iiciincii fikra: 23/1/2008-5728/330 md.)
Asli olmayan vekaletname veya diger kagit ve belgele-
rin 6rnegini onaylayan yahut aslina aykir1 6rnek veren
avukat, ti¢ yildan alt1 yila kadar hapis cezasi ile ceza-
landirilir.
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Avukatlar, vekalet aldiklar iglerde, ilgili yarg
mercii aracilig1 ile ve bu yargi merciinin tebligat konu-
sunda bir karar1 olmaksizin, diger tarafa adli kagit ve
bel%e teblig edebilirler. Tebhg edilen kagit ve be%gele-
rin birer niishasi, gerekli harc, vergi ve resim 6denmek
sartiyle, ilgili yargi merciinin dosyasima konur.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/36 md.) Avukatlar
veya avukatlik ortaklig1 bagkasini tevkil etme yetkisini
haiz olduklari biitiin vekaletnamelerini kapsayacak se-
kilde bir baska avukata veya avukatlik ortakligina
vekaletname yerine gecen yetki belgesi verebilir. Bu
yetki belgesi vekéaletname hiikmiindedir.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/36 md.) Vekaletname-
ler Tirkiye i¢in tek tip olup, vekaletnamenin bigim ve
icerigi Tirkiye Barolar Birligi ile Tirkiye Noterler Bir-
ligi tarafindan hazirlanir.

Avukata karsi islenen suglar:

Madde 57 — Gorev Sirasinda veya yaptigi goérev-
den dolay1 avukata karsi islenen suglar hakkinda, bu
suglarin hakimlere kargt iglenmesine iliskin hitkiimler
uygulanir.

Sorusturmaya yetkili Cumhuriyet Savcisi:
Madde 58 — (Degisik: 23/1/2008-5728/331 md.)

Avukatlarin avukatlik veya Tiirkiye Barolar Birligi
ya da barolarin organlarindaki gorevlerinden dogan
veya gorev sirasinda isledikleri suglardan dolayr hak-
larinda sorusturma, Adalet Bakanliginin verecegi izin
tizerine, sugun islendigi yer Cumhuriyet savcisi tara-
findan yapilir. Avukat yazihaneleri ve konutlar: ancak
mahkeme karar1 ile ve kararda belirtilen olayla ilgili
olarak Cumhuriyet savcisi denetiminde ve kayitli olu-
nan baro temsilcisinin katilimu ile aranabilir. Agir ceza
mahkemesinin gérev alanima giren bir sugtan dolay1 Su-
ciistii hali disinda avukatm iizeri aranamaz.
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Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanunu ile Ceza Mu-
hakemesi Kanununun durusmanin inzibatmna iliskin
hiikiimleri saklidir. Su kadar ki, bu hiikiimlere gore
avukatlar tutuklanamayacagi gibi, haklarinda disiplin
hapsi veya para cezasi da verilemez.

Kovusturma izni, son sorusturmanin agilmas: ka-
rar: ve durusmanin yapilacagi mahkeme:

Madde 59 — 58 inci maddeye gore yapilan sorus-
turmaya ait dosya Adalet Bakanligi Ceza Isleri Genel
Miidiirligiine tevdi olunur. Inceleme sonunda kovus-
turma yapilmasi gerekli goriildiigii takdirde dosya, su-
cun islendigi yer agir ceza mahkemesine en yakin bu-
lunan agir ceza mahkemesi Cumhuriyet Savciligina
gonderilir.

Cumbhuriyet Savcist bes giin iginde, iddianamesini
diizenliyerek dosyayr son sorusturmanin agilmasina
veya agilmasina yer olmadigma karar verilmek tizere
agir ceza mahkemesine verir.

Iddianamenin bir ornegi, Ceza Muhakemeleri
Usulit Kanununun hiikiimleri uyarinca, hakkinda ko-
vusturma yapilan avukata teblig olunur. Bu teblig iize-
rine avukat, kanunda yazili siire iginde bazi delillerin
toplanmasini ister veya kabule deger bir istemde bulu-
nursa nazara alinir, gerekirse sorusturma bagkan tara-
findan derinlestirilir.

Haklarinda son sorusturmanin agilmasina karar ve-
rilen avukatlarin durugmalari, sugun islendigi yer agir
ceza mahkemesinde yapilir. (EK ciimle: 2/5/2001 -
é@l((ij?/_f?_s md.) Durum avukatin kayitli oldugu baroya

ildirilir.

(1) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 9 uncu maddesiyle,
bu fikraya “Cumhuriyet savcisi denetiminde ve” ibaresinden sonra
gelmek iizere “kayitl olunan” ibaresi eklenmigtir.
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(Ek fikra:11/7/2020-7249/10 md.) Avukatlarm,
avukatlik veya Tirkiye Barolar Birligi ya da barolarin
organlarmdaki gorevlerinden dogan veya gorev sira-
sinda isledikler1 suglar nedeniyle verilen bolge adliye
mahkemesi ceza dairelerinin  kararlar1 hakkinda
4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Ka-
nununun 286 nc1 maddesinin ikinci fikrasi uygulanmaz.

Itiraz hakka:

~ Madde 60 — 59 uncu maddede yazili mahkemele-

rin tutuklama veya saliverilmeye yahut son sorustur-
manin acilmasina yer olmadigia dair kararlarima kars:
Cumbhuriyet Savcisi veya sanik tarafindan genel hii-
kiimler uyarinca itiraz olunabilir.

Bu itiraz, sugun islendigi yer agir ceza mahkemesi
hari¢ olmak tzere, itiraz edilen karart veren mahke-
meye en yakin agir ceza mahkemesinde incelenir.

Suciistii hali: @
Madde 61 — (Degisik: 23/1/2008-5728/332 md.)

Agir ceza mahkemesinin gérev alanina giren bir sug-
tan dolayi suciistii halinde sorusturma, bizzat Cumhuri-
yet savcist tarafindan genel hiikiimlere gore yapilir.

Gérevi kétiiye kullanma: @
Madde 62 — (Degisik: 23/1/2008-5728/333 md.)

Bu Kanun ve diger kanunlar geregince avukat sifati
ile veya Tiirkiye Barolar Birliginin yahut barolarn or-
ganlarinda gorevli olarak kendisine verilmis bulunan gé-
rev ve yetkiyi kotiiye kullanan avukat Tiirk Ceza Kanu-
nunun 257 nci maddesi hiikiimlerine gére cezalandirtlir.

(1) Bu madde bashg1 “Agwr cezay gerektiren sugtistii hali:” iken,
23/1/2008 tarihli ve 5728 sayili Kanunun 332 nci maddesiyle metne
islendigi sekilde degistirilmistir.

(2) Bu madde bashg “Gorevi savsaklama ve kotiiye kullanma:”
iken, 23/1/2008 tarihli ve 5728 sayili Kanunun 333 iincii madde-
siyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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Avukathik yetkilerinin baskalar: tarafindan kulla-
nilmamasi:

Madde 63 — Baro levhasinda yazili bulunmiyanlar
ve isten yasaklanmig olan avukatlar, sahislarina ait olmi-
yan dava evrakini diizenliyemez, icra iglemlerini takip
edemez ve avukatlara ait diger yetkileri kullanamazlar.
Baro levhasinda yazili bulunmiyanlar avukatlik unva-
nint da tastyamazlar. (Ek ciimle: 2/5/2001 - 4667/40
md.) Su kadar ki, baro levhasindaki kayd1 yirmi y1li do-
lanlardan, biirosunu kapatarak vergi kaydim sildiren
avukatlar durumlani hakkinda bilgi vermek ve baroya
kars1 gorev ve yiikiimliiliiklerini yerine getlrmek kosu-
luyla sadece avukat unvanim kullanabilirler. ©

(Degisik ikinci fikra: 23/1/2008-5728/334 md.)
Birinci fikra hiikmiine aykir1 eylemde bulunanlara
Cumhuriyet savcist tarafindan besyiiz Tiirk Lirasindan
ikibin Tiirk Lirasina kadar idari para cezasi verilir.

(Degisik iiciincii fikra: 23/1/2008-5728/334 md.)
Avukatlik yapmak yetkisini tagimadiklar1 halde muva-
zaal1 yoldan alacak devralarak ve kanunlarin tanidigi
baska haklar1 kétiiye kullanarak avukatlara ait yetkileri
kullananlar bir yildan ti¢ yila kadar hapis ve bin giine
kadar adli para cezasi ile cezalandirilirlar.

Mahkemeler, icra ve iflas daireleri ve barolar, bu
maddenin kapsamina giren bir olay1 6grenince Cumhu-
riyet Savciligma bildirmek zorundadirlar. Yapilacak
kovusturma sonucu Cumhuriyet Savcisi tarafindan ba-
roya bildirilir.

(3) Bu hiikmiin uygulanmasinda ek 1 inci maddeye bakniz.
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Baro yonetim kuruluna kars: ozel gorevler:

Madde 64 — Denetleme ve sikayetle ilgili mesele-
lerde avukat, bu kanunda gosterilen meslek sirrini sak-
lama yikimliligine aykiri diismedikce, kayith ol-
dugu baro baskanma veya yonetim kuruluna yahut
bunlar tarafindan gorevlendirilen iiyelerden birine bilgi
vermek ve istek tizerine dosyalar1 géndermek, dinlen-
mek tizere ¢agirildigr hallerde baro bagkani, yonetim
kurulu veya bu kurul {iyelerinden birinin davetine uy-
mak zorundadir. @

(Degisik ikinci fikra: 22/1/1986 - 3256/8 md.) Bi-
rinci fikrada yazili zorunluga uymayan avukat hakkinda,
kayitli oldugu baro yonetim kurulu, onbin liradan yiizbin
liraya kadar para cezasi verebilir. Bu ceza her davet ve
istege uymama halinde yeniden verilebilir. Ancak, gon-
derilen yazida, davet ve istege uymama halinde para ce-
zas1 verileceginin belirtilmis olmasi sarttir. @

Bu para cezasina karsi, tebliginden itibaren onbes
glin icinde, karar1 veren baronun disiplin kuruluna itiraz
olunabilir. Baro disiplin kurulunun karar1 kesindir. ®

Yukariki fikralar geregince hilkkmedilen para ceza-
lar1, bu kanunun disiplin cezalarina iligkin hitkiimlerine
gore tahsil edilir ve baroya irat yazilir.

Baro kesenegi: ™

Madde 65 — (Degisik: 18/2/2009 - 5838/28 md.)

Baro keseneginin yillik miktar1, genel kurulca be-
lirlenir ve her yilin ocak ve temmuz aylarinda iki esit
taksitte 6denir. (EK ciimle:11/7/2020-7249/12 md.) Su
kadar ki, meslegin ilk bes yilinda baro kesenegi alin-
maz. Vadesinde odenmeyen kesenege T.C. Merkez
Bankasi reeskont iglemlerinde uygulanan faiz oraninda
yillik temerriit faizi uygulanir.®

Avukatlik Kanununun 72 ve 73 iincii madde hii-
kiimleri saklidur.



Avukatlik Kanunu 37

YEDINCI KISIM
Baro Levhas: ve Avukatlar Listesi

Levhaya yazilma yiikiimliiliigii:

Madde 66 — Her avukat, bolgesi iginde siirekli ola-
rak avukatlik edecegi yerin baro levhasina yazilmakla,
yikiimliidiir. (EK ctimle:11/7/2020-7249/13 md.) Bir
ilde birden fazla baronun bulunmas: hélinde avukat,
bunlardan birinin levhasma yazilir, @

Bir baro levhasina yazilmis olan avukat, stirekli ol-
mamak sartiyle, memleketin her yerinde avukatlik yap-
maya yetkilidir.

Avukathigin stirekli olarak baska bolgede yapil-
mast:

Madde 67 — Bir avukat, levhasinda yazili bulundugu
baro bolgesi disinda siirekli olarak avukatlik eder veya
disiplin cezas1 gerektiren bir eylemde bulunursa, bu tes-
piti yapan baronun yonetim kurulu tarafindan bu konuda
diizenlenecek tutanak, gereken islem yapilmak iizere,
avukatin levhasinda yazili oldugu baroya gonderilir.

(1) Bu madde bashgi; “Baro kesenegini odememekte direnme:”
iken, 18/2/2009 tarihli ve 5838 sayili Kanunun 28 inci maddesiyle
metne islendigi sekilde degistirilmistir.

(2) Bu hiikmiin uygulanmasinda ek 1 inci maddeye bakiniz.

(3) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 11 inci maddesiyle,
birinci fikraya “diismedikge,” ve ikinci fikraya “avukat hakkinda,”
ibarelerinden sonra gelmek iizere “kayitl oldugu” ibareleri eklen-
mis ve iigiincii fikranin birinci ciimlesinde yer alan “baro” ibaresi
“karari veren baronun” seklinde degistirilmistir.

(4) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 14 iincii maddesiyle,
bu fikrada yer alan “o yer barosu” ibaresi, “bu tespiti yapan ba-
ronun” seklinde degistirilmigtir.

(5) 28/3/2023 tarihli ve 7445 sayili Kanunun 11 inci maddesiyle bu

fikranmn ikinci ciimlesinde yer alan “‘yari oraminda alimr.” ibaresi
“alinmaz.” seklinde degistirilmigtir.
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Baska baroya nakil:

Madde 68 — Bir barodan diger baroya nakil hak-
kindaki istekler, levhasina yazilmak istenen baro y6ne-
tim kuruluna yazi ile yapilir.

Nakil dilekgelerine hangi belgelerin eklenecegi ve
nakilde ne gibi usullerin uygulanacagi yonetmelikte
gosterilir.

Nakille ilgili inceleme ve istemin kabulii: ®

Madde 69 — Nakil istegi ile bas vurulan baronun
yonetim kurulu, istekte bulunan avukat hakkinda ge-
rekli gordiigii her tiirlii inceleme ve islemleri yapar ve
ozellikle avukatin disiplin kovusturmasi altinda olup
olmadigini, 6denecek borcu bulunup bulunmadigini
levhasina yazili oldugu barodan sorar. (...) @ avuka-
tin baroya borg¢larin1 6demesinden evvel hicbir iglem
yapilamaz.

Nakil isteminin kabulii halinde verilecek Kkarar,
nakledilen baro yonetim kurulu tarafindan Tiirkiye
Barolar Birligine ve avukatin ayrildig1 baroya derhal
bildirilir.

Nakil isteminin reddi:

Madde 70 — Nakil isteminin, levhasina yazilmak
i¢in basvurulan baroca reddi halinde, nakil isteginde
bulunan avukat, bu kararin kendisine tebliginden itiba-
r%n bo_rll_bes giin i¢inde Tiirkiye Barolar Birligine itiraz
edebilir.

Baro yonetim kurulu, nakil isteminin baroya varis
tarihinden itibaren bir ay i¢inde bir karar vermezse is-
tem reddedilmis sayilir. Bu halde bir aylik siirenin bi-
timinden itibaren onbes giin i¢inde ilgili, Tiirkiye Ba-
rolar Birligine itiraz edebilir.
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Tiirkiye Barolar Birliginin itiraz {izerine verecegi
kararlar kesin olup bu kararlara kar§1 ilgili tarafindan
Idari Yarg: Merciine basvurulabilir.®

_ Tiirkiye Barolar Birligi itiraz dilek¢esinin varis1 ta-
rihinden itibaren ti¢ ay i¢inde bir karar vermezse itiraz
reddedilmis sayilir.

Tiirkiye Barolar Birligi itirazin kabulii hakkindaki
kararini, avukatin naklettigi ve ayrildig: barolara der-
hal bildirir.

Levhadan ve avukatlik ortakhig: sicilinden silme @

Madde 71 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/42 md.)

Levhadan silme ve avukatlik ortaklig: sicilinden
silme kararimi avukatin veya avukatlik ortakliginin ka-
yitli oldugu baronun yonetim kurulu verir.

Bu karardan 6nce avukatin yazili cevabi istenmekle
birlikte kendisinin dinlenmesi veya dinlenmek {izere ya-
pilan ¢agriya siiresi iginde uymamis olmasi sarttir. Avu-
katlik ortakligi hakkinda da karar verilmesi i¢in ortaklik
tarafindan gorevlendirilecek bir ortagin dinlenmesi veya
yapilan ¢agriya uyulmamis olmasi gereklidir.

(1) Bu maddenin birinci fikrasimin son ciimlesinde yer alan “Disip-
lin kovusturmasinin sonuglanmasindan veya ..." ibaresi, Anayasa
Mahkemesi nin 1/10/2009 tarihli ve E.: 2008/73, K.: 2009/120 sa-
yili Karari ile iptal edilmigtir.

(2) Bu fikrada gecen "Damistaya" ibaresi, 22/1/1886 tarih ve 3256
sayih Kanunun 28 nci maddesi ile "Idari Yarg Merciine" seklinde
degistirilmigtir.

(3) Bu madde bashgi; “Levhadan silinme:” iken, 2/5/2001 tarihli
ve 4667 sayili Kanunun 42 nci maddesiyle metne islendigi sekilde
degistirilmistir.
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Levhadan ve avukatlik ortakligi sicilinden silme
karar1 gerekgeli olarak verilir. Bu karara kars1 avukat
veya avukatlik ortaklig: teblig tarihinden itibaren on-
bes giin i¢inde Tirkiye Barolar Birligine itiraz edebilir.
Turkiye Barolar Birliginin itiraz tizerine verdigi karar-
lar Adalet Bakanligina ulastig: tarihten itibaren iki ay
icinde Bakanlik¢a Karar verilmedigi veya karar onay-
landig: takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanligi uy-
gun bulmadig1 kararlar1 bir daha goriigiilmek uzere,
gosterdigi gerekgesiyle birlikte Tirkiye Barolar Birli-
gine gerl gonderir. Geri gonderilen bu kararlar, Tiir-

iye Baroigar Birligi Yonetim Kurulunca tgte iki ¢o-
gunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmus,
aksi halde onaylanmamus sayilir; sonug Tiirkiye Baro-
lar Birligi tarafindan Adalet Bakanligma bildirilir. 8
inci maddenin altinc1 ve yedinci fikralar1 hiikiimleri
burada da kiyasen uygulanir.

Levhadan ve avukatlik ortakligi sicilinden silme
karar1 kesinlesinceye kadar ilgili avukat veya avukatlik
ortaklig1 avukatlik faaliyetini devam ettirme hakkina
sahiptir. Su kadar ki; levhadan silme ve avukatlik or-
takligi sicilinden silme karari kesinlesinceye kadar
avukatin veya avukatlik ortakliginin gorevini siirdiir-
mesinde sakinca goriilmesi halinde baro yonetim kuru-
lunun istemi ile baro disiplin kurulu avukat: veya avu-
katlik ortakligini gegici olarak isten yasaklayabilir.

Levhadan silinmeyi gerektiren haller:

Madde 72 — Asagidaki hallerde avukatin ad1 lev-
hadan silinir:

a) Avukathiga kabul igin bu kanunun aradig sartla-
rin sonradan kaybedilmis olmasit,

b) Ruhsatnamenin verildigi tarihte onun verilme-
mesini gerekli kilan sebeplerin varliginmn sonradan tes-
pit edilmis bulunmasi,
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c) (Degisik: 2/5/2001 - 4667/43 md.) Ug ay i¢cinde
baro bolgesinde bir biiro agilmamis olmasi veya biiro-
nun kapatilmig yahut baro bolgesi digina nakledilmis
bulunmasi, uyartya ragmen kayitl oldugu baro diginda
stirekli olarak avukatlik yapan avukatin ¢aligmasini
stirdiirdiigii baroya kaydini yaptirmamasi,

d) (Degisik: 2/5/2001 - 4667/43 md.) Baro ve Tiir-
kiye Barolar Birligi yillik keseneklerinin veya staj kre-
dilerinin tebligata ragmen geri 6denmemesi,

e) Avukatin, meslekten istegi ile ayrilmig olmasi,

f) Topluluk sigortas1 primlerinin topluluk sozles-
mesinde gosterilen zamanlarda 6denmemesi,

g) (Ek: 22/1/1986 - 3256/9 md.) 10 uncu madde-
deki engele ragmen levhaya yazilmig olmasi.

(Ek fikra: 22/1/1986 - 3256/9 md.) Su kadar ki,
staj sirasinda meslegin onuru ile bagdagsmasi miimkiin
olmayan isler miistesna olmak tizere, 11 inci maddede
sayilan islerden biri ile ugrastigi, ruhsatnamenin veril-
digi tarihten itibaren 5 yil gegtikten sonra anlagilan
avukat, staj siiresi i¢inde elde ettigi 6demelerin veya
gelirlerin tutarmin G¢ katin1 Baroya 6dedigi takdirde
levhaya yeniden yazilir.

(EK fikra: 22/1/1986 - 3256/9 md.) Baroya bildi-
rilen biiro terk edilmis ve yenisi bildirilmemis ise, 71
inci maddeye gore avukatin dinlenmek iizere ¢agiril-
masindan vazgegilebilir.

Levhaya yeniden yazilma hakka:

Madde 73 — 72 nci maddeye gore levhadan silin-
meyi gerektiren hallerin sona erdigini ispat eden avu-
kat, levhaya yeniden yazilmak hakkini kazanir. Su Ka-
dar Ki, baro yonetim kurulu, gerekli gordiigii hallerde,
sebeplerini de agiklamak suretiyle, levhaya yeniden
yazilma talebinde bulunani, ilk yazilmaya esas olan
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sartlarin hepsinin veya bir kisminin varhigini ispatla zo-
runlu tutabtlir.

Ruhsatname verilmesi hitkmii ayrik olmak f{izere,
bu kanunun 7, 8 ve 9 uncu maddeleri levhaya yeniden
yazilma istemlerinde de kiyas yolu ile uygulanir.

Levhaya yeniden yazilmasina evvelce dahil oldugu
baro tarafindan karar verilen avukattan yeniden girig
kesenegi alinmaz.

Bir daha yazilmamak iizere levhadan silinme:

Madde 74 — Cezai veya disipline iligkin bir karar so-
nunda meslekten ¢ikarilanlarla 5 inci maddenin (a) ben-
dinde yazili suglardan kesin olarak hiikiim giyenlerin
ruhsatnamesi baro yonetim kurulunca geri alinarak iptal
ve adlar1 bir daha yazilmamak iizere levhadan silinir.

Bu islerin uygulanmasi, kararin kesinlesmis olma-
sina baglidir.

(Degisik iiciincii fikra: 2/5/2001 - 4667/44 md.)
Baro yonetim Kurullarinin bu maddeye dayanarak ver-
digi karara kars1 avukat, kararin kendisine tebligi tari-
hinden itibaren onbes giin iginde Tiirkiye Barolar Bir-
ligine itiraz edebilir. Turkiye Barolar Birliginin itiraz
tizerine verdigi kararlar Adalet Bakanligina ulastigi ta-
rinten itibaren iki ay i¢inde Bakanlik¢a karar veriime-
digi veya karar onaylandig: takdirde kesinlesir. Ancak
Adalet Bakanligi uygun bulmadigi kararlar1 bir daha
goriigiilmek tizere, gosterdigi gerekgesiyle birlikte Tiir-
kiye Barolar Birligine geri gonderir. Geri gonderilen
bu kararlar, Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kuru-
lunca iigte iki cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde
onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonug
Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina
bildirilir. 8 inci maddenin altinc1 ve yedinci fikralart
hiikiimleri burada da kiyasen uygulanir.
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Avukatlar listesi:

Madde 75 — (Degisik birinci fikra: 22/1/1986 -
3256/10 md.) Baro yonetim kurulu Gi¢ yilda bir bolgesi
i¢inde bulunan ve baro levhasinda yazili olan biitiin
avukatlarin bir listesini son yilin 31 Aralik tarihine ka-
dar diizenler. Listeye her avukatin alfabe sirasiyla adi,
soyadi, biiro ve konut adresi yazilir. (Degisik tigiincii
ciimle: 2/5/2001 - 4667/45 md.) Birlikte ¢alisan avu-
katlarin biirolar1 ve avukatlik ortakliklar1 listede ayrica
belirtilir. Levhadaki degisiklikler her y1l sonunda dii-
zenlenecek ek listede gosterilir.

Bu listenin diizenlenme sekli Tiirkiye Barolar Bir-
ligince tespit edilir.

Listenin diizenlenmesinden sonra baro levhasina
yazilanlara yeni listenin diizenlenmesine kadar kulla-
nilacak gegici bir belge verilir.

Listeden Anayasa Mahkemesine, Yiiksek Mahke-
melere, Adalet Bakanligina, Tiirkiye Barolar Birligine,
diger barolara, baronun bélgesi i¢inde bulunan mahke-
melerle Cumhuriyet Savciliklarina, en biyiik idare
amirine, diger yarg: mercilerine, noterlere ve icra ve if-
las dairelerine yeteri kadar gonderilir.

SEKIZINCi KISIM
Barolar
BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Barolarin kurulus ve nitelikleri:
Madde 76 — (Degisik birinci fikra: 2/5/2001 -
4667/46 md.) Barolar; avukatlik meslegini gelistir-

mek, meslek mensuplarinin birbirleri ve is sahipleri ile
olan iligkilerinde duristliigii ve giiveni saglamak; mes-
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lek diizenini, ahlakini, sayginligmi, hukukun dstiinlii-
gund, insan haklarmi savunmak ve korumak, avukatla-
rin ortak ihtiyaglarini kargilamak amaciyla tiim calis-
malar yiiriiten, tiizel kisiligi bulunan, ¢alismalarini de-
mokratik ilkelere gore siirdiiren kamu kurumu niteli-
ginde meslek kuruluslaridir.

(Degisik ikinci fikra: 18/6/1997 - 4276/3 md.) Ba-
rolar, kurulus amaglar disinda faaliyette bulunamazlar.

(De%lslk iiciincii_fikra: 2/5/2001 - 4667/46 md.)
Protokolde barolar, I Cumhuriyet Bagsavcisinin ya-
ninda yer alir.

Baronun kurulmasi, organlarinin garevden uzak-
lastirilmasi ve gérevierine son verilmesi:®

Madde 77 — (Degisik birinci fikra: 2/5/2001 -
4667/47 md.) Bolgesi iginde en az otuz avukat bulunan
her il merkezinde bir baro kurulur. Kurulmus olan ba-
rolarda avukat sayisinin otuzun altina diismesi halinde
de ikinci fikra hikkmii uygulanir. (Ek ciimleler:
11/7/2020-7249/15 md.) Besbinden fazla avukat bulu-
nan illerde asgari ikibin avukatla bir baro kurulabilir.
Bu sayilarin belirlenmesinde baro levhasina kayitl
avukatlar ile kamu kurum ve kuruluslari ile kamu ikti-
sadi tesebbiislerinde gorev yapan avukatlar esas alinir.
Kurulus miiracaatinda, kurulus talebini iceren dilekge
ile ikibin avukatin imzasinin ve bu avukatlarmn belirle-
digi dort kisilik kurucular kurulunun isimlerinin yer al-
dig1 liste Turkiye Barolar Birligine verilir. Birlik, ku-
rulus islemlerini yerine getirmek tizere kurucular kuru-
lunu gorevlendirir. Kurucular kurulu en geg¢ alti ay
icinde organ secimlerini yapmak iizere kurulus genel
kurulunu toplar ve yeni baronun kurulusunu tamamla-
yarak Birlige bildirir. Yeni kurulan baro, se¢imli ilk

(1) Bu hiikmiin uygulanmasinda ek 4 iincii maddeye bakiniz.
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olagan genel kurulunu yapincaya kadar Birlikte temsil
edilmez ve se¢imli ilk olagan genel kurulunu 82 nci
madde hiikmii uyarinca yapar. Avukat sayisinin ikibi-
nin altina diismesi halinde Birlik, asgari avukat sayisi-
nin alti ay i¢inde saglanmasini yazili olarak ilgili ba-
roya bildirir. Verilen siire i¢inde eksiklik giderilemezse
baronun tiizel kisiligine Birlik tarafindan son verilir ve
son verme karar1 Birligin resmi internet sitesinde ilan
edilir. Tiizel kisiligi sona eren baroya kayitli avukatlar
ve stajyerler ilan tarihinden itibaren onbes giin iginde 0
ilde bir baro varsa o baroya, birden fazla baro varsa di-
ledikleri baroya kaydolur ve bunlarin devam eden is ve
islemleri kaydolduklar1 baro tarafindan yiirtitiiliir. Tii-
zel kisiligi sona eren baronun tasfiye islemleri son yo-
netim kurulu tarafindan Birligin denetim ve gozeti-
minde yapilir ve kalan malvarlig: Birlige geger.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/47 md.)
Baro kurulmayan yerlerin en yakin baroya baglanma-
sma veya bunlarin birlestirilerek bir baro kurulmasina
ve merkezlerinin belirlenmesine Tiirkiye Barolar Bir-
ligi karar verir. Turkiye Barolar Birligi yeni kurulacak
baro boélgesinde biirosu bulunan Ievhac}/a kayitli avu-
katlarm listesini diizenleyerek bunlardan en kidemli
avukati, yeni baroyu kurmakla gorevlendirir. Gorevli
avukatin sececegi Ve baskanligini yapacagi dort kisilik
kurucu kurul en geg alt1 ay i¢inde yeni baronun kuru-
lusunu tamamlar ve Tiirkiye Barolar Birligine bildirir.
Baro yonetim kurulunun yedekleri ile birlikte istifa et-
mesi halinde baroyu ii¢ ay iginde segime gotiirmek
kaydryla aynit kurul olusturulur.

(Degisik iigiincii fikra: 2/5/2001 - 4667/47 md.)
Barolar, kuruluglarini Tiirkiye Barolar Birligine bildir-
mekle tiizel kisilik kazanirlar. (EK ciimle:11/7/2020-
7249/15 md.) Ay ilde yeni bir baronun kurulmasi
halinde Tirkiye Barolar Birligi, tiizel kisilik kazanma
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tarihini esas almak ve birden baslamak suretiyle baro-
lar1 0 ilin adiyla numaralandirir.

(Degisik dordiincii fikra: 2/5/2001 - 4667/47
md.) Turkiye Barolar Birligi, kurulugu Adalet Bakan-
ligina bildirir.

(Degisik besinci fikra: 18/6/1997 - 4276/4 md.)
Amaglar1 diginda faaliyet gosteren barolar ile Tiirkiye
Barolar Birligi sorumlu organlarinin gorevlerine son
verilmesine ve yerlerine yenilerinin se¢ilmesine, Ada-
let Bakanliginin veya bulunduklari yer Cumhuriyet
Bagsaveciliginimn istemi tizerine, 0 yerdeki asliye hukuk
mahkemesince basit usule gore yargilama yapilarak
karar verilir ve dava en geg ti¢ ay i¢inde sonug¢landirilir.

Gorevlerine son verilen organlarin yerine en gec
bir ay igerisinde yenileri segilir. Yeni segilenler eskile-
rin stresini tamamlarlar.

Adalet Bakanliginin bu Kanun uyarinca baro organ-
larmin islemleri hakkinda onay mercii olarak verdigi ka-
rarlar1 gorevli baro organlari aynen yerine getirmekle
yukiimltdiirler. Bakanlk kararim idari yargi merciinin
yiiriitmenin durdurulmasina veya esasina iligkin karar
veya kanuni bir sebep olmaksizin yerine getirmeyen
veya eski kararda direnme niteliginde yeni bir karar ve-
ren veya kanunun zorunlu kildig: islemleri Bakanligin
uyarisina ragmen yerine getirmeyen baro organlari hak-
kinda da yukaridaki fikralar hitkimleri uygulanir.

Gorevlerine son verilen organ tyelerinin kanunda
yazili ceza sorumluluklart saklidir. Bu organlarin yu-
karidaki fikra geregince gorevlerine son verilmesine
neden olan tasarruflart hitkiimsiizdiir.

(Degisik fikra: 18/6/1997 - 4276/4 md.) Ancak,
milli giivenligin, kamu diizeninin, sug islenmesini veya
sucun devamint 6nlemenin yahut yakalamanimn ?ere -
tirdigi hallerde gecikmede sakinca varsa, barolar ile
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Turkiye Barolar Birligi, vali tarafindan faaliyetten men
edilebilir. Faaliyetten men karari, yirmidort saat i¢inde
gorevli hakimin onayina sunulur. Hakim, kararmni kirk-
sekiz saat i¢inde agiklar, aksi halde, bu idari karar ken-
diliginden yﬁrﬁrlﬁiten kalkar. )

Goreve son verme ve gorevden uzaklastirma hii-
kiimleri Baro Genel Kurulu hakkinda uygulanmaz.

Gorevlerin parasiz olusu Ve bir kiside birlesemiye-
cek gorevier:

Madde 78 — Baro baskanlig, baskanlik divani, yo-
netim, denetleme ve disiplin kuruflarl tyelikler1 “ile
baro menfaatlerini gozetme, temsil ve savunma husu-
sunda avukatlara verilen isler ticretsiz goriiliir.

Yolculuk ve ikamet giderleriyle diger zaruri gider-
ler baro kasasindan 6denir.

Baro baskanligi, baro yonetim ve disiplin kurulu
iyelikleri ve denetgilik bir kiside birlesemez.

(Degisik son fikra: 2/5/2001 - 4667/48 md.) Su
kadar ki, levhada iazﬂl avukat sayis1 kirktan az olan
barolarda disiplin kurulu tiyeligi ile denetcilik bir ki-
side birlesebilir.

IKINCI BOLUM
Barolarin Organlart @
Organlar:
Madde 79 — Barolarin organlari sunlardir:
1. Baro genel kurulu,
2. Baro yonetim kurulu,
3. Baro bagkanligi,

(1) Bu fikra 18/6/1997 tarih ve 4276 sayili Kanunun 4 iincii mad-
desiyle dokuzuncu ve onuncu fikralarin birlestirilmesiyle doku-
zuncu fikra olarak diizenlenmis ve metne iglenmistir.

(2) Bu hiikmiin uygulanmasinda Ek 3 iincii maddeye bakiniz.
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4. Baro bagkanlik divani,
5. Baro disiplin kurulu,

6. Baro denetleme kurulu,
| — Baro genel kurulu:
Kurulugu:

Madde 80 — Baro genel kurulu, baronun en yiiksek
organi olup levhada yazili bulunan biitiin avukatlardan
kurulur.

Gorevleri:

Madde 81 — Genel Kurulun gorevleri sunlardir:
1. Yonetim, disiplin ve denetleme kurullari iiyeleri
ile baro bagkanini ve Tiirkiye Barolar Birligi delegele-
rini segmek,

2. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/49 md.) Levhaya,
avukatlik ortaklig: siciline yazilacaklarin giris kesene-
gini avukatlar i¢in en az ikibin en ¢ok sekizbin, avukat-
lik ortakliklar1 i¢in en az yirmibin en ¢ok seksenbin;
yillik kesenegini de, avukatlar icin en az bin en ¢ok
dortbin, avukatlik ortakliklar1 i¢in en az onbin en ¢ok
kirkbin gosterge rakaminin her yil biitge kanununda
Devlet memurlan igin belirlenen maas katsayisinin
carpim ile elde edilecek miktar oraninda tespit etmek
ve bunlarin 6denecegi tarihleri belirlemek.

3. Yonetim kurulunun, baronun gelir ve giderleri
ile mallarinin yénetimi hakkinda verecegi hesaplari in-
celemek ve yonetim kurulunun ibra edilip edilmiye-
cegi hakkinda karar vermek,

4. Baro biit¢esini onaylamak,

5. Yonetim kurulunca hazirlanacak i¢ yonetmeligi
inceliyerek onaylamak,

6. Mevcut mevzuatin baro yonetim kuruluna ver-
digi yetkinin diginda, muhta¢ avukatlarla bunlarin
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6limlerinde geride biraktiklar1 kimselere yapilacak
yardimin sekil ve miktarini tespit etmek,

7. Mesleke ait istekleri gorusiip karara baglamak,
8. Avukat biirolarinin niteliklerini belirtmek,
9. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

Olagan toplanti:

Madde 82 — (Degisik: 22/1/1986 - 3256/12 md.)

Genel kurul son rakamu ¢ift olan yillarda olmak
kaydiyla iki yilda bir EKim aymin ilk haftas1 i¢inde
baro bagkaninin daveti tizerine giindemindeki madde-
leri goriigmek iizere toplanir.®

Olaganiistii toplanti:

Madde 83 — Tiirkiye Barolar Birligi, baro baskant,
?r(')netim veya denetleme kurulu gerekli gordiikleri hal-
erde genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirabilirler.
Baro baskani, levhada yazili avukatlarin beste birinin,
goriigme konularini belirten yazili istemi ile, en geg on-
bes giin iginde genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢a-
Sirmak zorundadir.

Toplantiya ¢agri:
Madde 84 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/50 md.)

Genel Kurulun olagan toplantisinin yeri, saati ve
giindemi ile ilk toplantida yeterli ¢ogunluk saglanama-
dig1 takdirde ikinci toplantinin giini, saati ve toplanti
%eri, baro ¢evresi adalet dairelerinde ve baronun uygun

ir yerinde en az otuz giin 6nceden baslamak tizere, ge-
nel kurulun toplanacag tarihe kadar duyurulur. Bu du-
yuru, tebligat hiikmiindedir.

(1) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 16 nct maddesiyle, bu
fikraya “Genel kurul” ibaresinden sonra gelmek iizere “son ra-
kamu ¢ift olan yillarda olmak kaydiyla” ibaresi eklenmistir.
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Genel kurul baskaniik divana:

Madde 85 — Gerek olagan, gerekse olaganiistii ge-
nel kurul toplantilarinda ilk is olarak toplantiya bir bas-
kan, bir bagkanvekili ile iki tiyeden kurulu bir bagkan-
ik divami segilir. Se¢im ayr1 ayri ve genel kurulca ak-
sine karar alinmadikea isari oyla yapilir ve kullanilan
oylarin en ¢ogunu alanlar segilir.

_Baro bagkani ve yonetim ve denetleme kurulu iiye-
leri bagkanlik divanina se¢ilemezler.

Toplantiya katilma yiikiimii:

Madde 86 — (Degisik: 8/5/1984 - 3003/3 md.)

(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/51 md.)
Baro levhasinda yazili avukat; gerek olagan, gerek ola-
ganiistii genel kurul toplantilarina katilmak ve oy kul-
anmakla yiikiimlidiir. Bu toplantilara hakli bir neden
olmaksizin gelmeyenlere veya oy kullanmayanlara ilge
se¢im kurulu bagkani tarafindan, o baroya kayith avu-
katlarin yillik keseneginin {i¢te biri miktarinda para ce-
zas1 verlilir. Bu para cezalari ilgili baro baskanliginca
tahsil edilir ve baro biitgesine gelir kaydedilir.

64 {incii maddenin ti¢lincii ve dordiincii fikralari,
bu maddeye gore verilen para cezalar1 hakkinda da
uygulanir.

Goriisme Ve karar yeter sayisi:

Madde 87 — Genel kurul, levhada yazili avukatla-
rin yaridan bir fazlasinin katilmasiyle toplanir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/52 md.) Bi-
rinci fikrada yazili ¢ogunluk saglanamazsa, toplanti
zorunlu bir neden olmadikga bir hafta sonraya birakalir.
Su kadar ki, bu erteleme onbes giinii asamaz. Bu top-
lantida, liye sayis1 altmiga kadar (altmis dahil) olan ba-
rolarda en az tgte bir, dortyiize kadar olanlarda (dort-

iz dahil) beste bir ve dortyiizden fazla olanlarda onda
ir iye katilmadikga toplanti ve goriisme yapilamaz.
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Yukaridaki hiikiimlere gore yetersay1 bulunmak sar-
tiyle, kararlar, tekliflerden en ¢ok oy alanin kabul edil-
mis sayllmas1 suretiyle verilir. Oylarn esitligi halinde
genel kurul bagkaninin bulundugu taraf tistiin sayilir.

(Miilga dordiincii fikra: 2/5/2001 - 4667/52 md.)

Bir iiye kendini ilgilendiren 6zel isinde oy vere-
mez. Segimlerde bu esas uygulanmaz.

(Degisik son fikra: 8/5/1984 - 3003/4 md.) Genel
kurulun kararlari, bir tutanakla tespit edilir. Tutanak,
genel kurul baskanlik divami tarafindan imzalanir ve
Tiirkiye Barolar Birligine gonderilir.

Giindem dist goriisme yasagi:

Madde 88 — Genel kurul toplantisinda, goriistilecegi
giindemde belirtilmemis konular hakkinda karar verile-
mez. Yeni bir toplantt karart bu hitkmiin digindadur.

Il — Baro yénetim kurulu:

Kurulusu:

Madde 89 — Her baronun yonetim kurulu, baro
bagkant ile en az dort tiyeden kurulur.

Avukat sayis1 elliden yiize kadar olan barolarda
alt1, yiizbirden ikiyiizelliye kadar olan barolarda 8, 251
den tazla olan barolarda 10 asil iiye ve her baroda asil
iiye sayisinca yedek iiye bulunur.

Baro baskani, yonetim kurulunun baskanidir.

Secilme yeterligi, engelleri ve secimin sekli:

Madde 90 — (Degisik: 26/2/1970 - 1238/1 md.)

Yonetim Kurulu tiyeleri levhada yazili ve avukat-
likta en az bes y1l kidemli olan avukatlar arasindan se-
¢ilir. Uye sayis1 yiizden az olan barolarda bes yillik ki-
dem sart1 aranmaz.

Haklarinda avukatliga engel bir sugtan dolay1 son
sorusturma agilmasina karar verilmis veya gecmis bes
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yil i¢inde disiplin kurulunca verilecek kesinlesmis bir
kararla kinama, para veya isten ¢ikarilma cezalariyle
tecziye edilmis olanlar Yonetim Kurulu Uyesi segile-
mezler. (Ek ciimle: 2/5/2001 - 4667/53 md.) 77 nci
madde hiikmiine dayanilarak gérevine son verilenler,
yaplllacak ilk genel kurulda baro organlarina aday ola-
maziar.

(Miilga iiciincii fikra: 8/5/1984 - 3003/9 md.)

Yonetim Kurulu iiyeleri gizli oy ile segilirler. Oy
puslasina segilecek asil iiye tamsayisinin yarisindan en
az bir fazla isim yazilmasi zorunludur. Bundan noksan
isim yazilmig oy pusulalart gecerli degildir. Oy pusula-
sina segilecek asil iye sayisindan fazla ad yazildigi tak-
dirde, sondan baglanarak fazla adlar hesaba katilmaz.

Adaylar aldiklar1 oylarin sayisina gore siralanir ve
en ¢ok oy alandan baslanmak tizere 6nce asil, sonra ye-
dek tye secilmis olanlar bu siraya gore tespit edilir.
Adaylarm aldiklar1 oylarda esitlik halinde meslek ki-
demi fazla olan, kidemleri de esitse, adaylarin yaslis
sirada onalir. Yedek iiyeler aldiklar1 oy sayisina gore
bulunduklar: sira g6zoniinde tutularak Kurulda géreve
cagirilir.

Seg¢im yeterligini kaybeden Yo6netim Kurulu tiyele-
rinin gérevi kendiliginden sona erer.

Secim donemi:
Madde 91 — (Degisik: 14/11/1984 - 3079/1 md.)

Yonetim Kurulunun gérev siiresi iki yildir. Siiresi
dolan Yo6netim Kuruluna mensup iyeler yeniden segi-
lebilirler.
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Se¢im donemi bitmeden ayrilma:

Madde 92 — (Degisik birinci fikra: 22/1/1986 -
3256/13 md.) Se¢im donemi bitmeden 6nce ayrilan yo-
netim kurulu {iyesinin yeri, en ¢ok oy almis yedek tiye
ile doldurulur.

Yonetim Kurulu tiyelerinden biri hakkinda 90 mci
maddeye gore secilmeye engel bir suctan dolayr kamu
davasi agilmus ise, dava sonuna kadar bu iiye Y6netim
Kuruluna katilamaz; yeri yedek iiye ile doldurulur.

Toplantilar:

Madde 93 — Yénetim Kurulu, Baro Bagkan tara-
findan, dogrudan dogruya veya iiyelerden birinin go-
riisme konusunu tasiyan yazili istegi tizerine toplantiya
cagirlir.

Yénetim Kurulu salt ¢ogunlukla toplanir ve iiye
tam sayisinin salt cogunlugu ile karar verir. Oylarda
esitlik halinde, baskanin bulundugu taraf {istiin tutulur.
Baro Baskan1 veya Yo6netim Kurulu tiyeleri, ilgili ol-
duklar islerin goriisiilmesine katilamazlar.

Yonetim Kurulu kararlart hakkinda diizenlenen tu-
tanak baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir.

Toplantiya ¢agri:

Madde 94 — (Degisik birinci fikra: 2/5/2001 -
4667/54 md.) Yonetim kKurulu tiyeleri, baro bagkaninin
cagrisi lizerine toplanir. Ardi ardina {ig toplantiya dziir-
siiz olarak katrlmamuis olan iiyenin yonetim kurulu ka-
rari ile Gyeligi diigtrilir.

Bu karara karsi, teblig tarihinden itibaren onbes
iin icinde Tiirkiye Barolar Birligine itiraz olunabilir.
Ek ciimle: 2/5/2001 - 4667/54 md.) Itiraz, kararin uy-

gulanmasini durdurmaz.
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Yonetim kurulunun gérevieri:

Madde 95 — Yonetim kurulu, kendisine kanunen
verilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimlii olup, ba-
ronun islerini kovusturur ve menfaatlerini korur.

Yonetim kurulunun baslica gorevleri sunlardir:

1. Avukatlik onurunun ve meslek diizeninin korun-
masini, meslekin adalet amaglarina uygun olarak bag-
lilik ve onurla yapilmasini saglamak,

2. Stajiyer ve avukatlarin baroya kabul ve levhaya
yazilma veya nakil isleri hakkinda karar vermek,

3. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/55 md.) Baro levha-
sin1 diizenlemek, avukatlarin listesini ve avukatlik or-
takligi sicilini tutmak,

4. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/55 md.) Mesleki
6devler hususunda baro mensuplarma yol gostermek
ve onlara bilgi vermek ve mesleki gorevlerin yapilip
yapilmadigini denetlemek, meslege ve meslek men-
suplarina yonelik hak ihlallerine kars1 avukatlik mesle-
gini ve meslektaslarini savunmak, bu konularda her
tirli yasal ve idari girisimde bulunmak,

5. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/55 md.) Levhaya ya-
zil1 avukatlar arasinda, avukatlarla avukatlik ortaklik-
lar1, avukatlik ortakliginin ortaklari arasinda ve bun-
larla is sahipleri arasinda ¢ikan anlagsmazliklarda istek
tizerine aracilik etmek ve arabulmak, iicret uyusmaz-
liklarinda sulha davet etmek,

6. Baro mallarini idare ve muhtag avukatlara yapi-
lacak yardimi seklini tespit etmek,

7. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/55 md.) Baro malla-
rinin idaresi hakkinda raporlar hazirlayarak genel ku-
rula hesap vermek ve biitceyi hazirlayip genel kurulun
onayina sunmak,
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8. Baro adina menkul ve gayrimenkul almak, sat-
mak, ipotek etmek ve bu mallar tizerinde her tiirlii ayni
haklar tesis eylemek ve kaldirmak, bu hususlarda baro
baskanina 6zel yetki vermek,

9. Stqj islerini diizenlemek ve denetlemek,

10. Yonetim kurulu tiyelerinin istifalari hakkinda
karar vermek,

11. Adli miizaharet biirosu kurup yonetmek,

12. Genel kurul giindemini hazirlamak,

13. Genel kurul kararlarmni yerine getirmek,

14. Baronun iicretli memurlarinin 6zIiik islerini dii-
zenlemek ve yiiriitmek, )

15, (Degisik: 2/5/2001 - 4667/55 md.) I¢ yonetime
ait biitiin isleri gormek, yonergeleri diizenlemek,

_16. Adalet Bakanlig, Tiirkiye Barolar Birligi ve di-
siplin kurulu kararlarimi yerine getirmek,

17. Bakanliklarin yahut mahkeme veya resmi ku-
rumlarimn istedigi konularda goriisiini bildirmek,

18. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

19. (Ek: 2/5/2001 - 4667/55 md.) Baro bolgesin-
deki adliye merkezlerinde temsilcilikler kurmak,

.20. (Ek: 2/5/2001 - 4667/55 md.) 167 nci maddede
belirtilen Hakem Kuruluna katilacak avukat hakemleri
secmek,

21. (Ek: 2/5/2001 - 4667/55 md.) Hukukun tistiin-
lugiini ve insan haklarin1 savunmak, korumak ve bu
kavramlara islerlik kazandirmak,

22. (Ek: 2/5/2001 - 4667/55 md.) Avukatlik ortak-
1181 anasozlesmesinin, tip anasdzlesmeye uygunlugunu
incelemek ve avukatlik ortaklig: siciline tesciline karar
vermek.

Yonetim kurulu, ikinci fikranin 4 ve 5 numaral
bentlerinde yazili gorevleri bazi tiyelerine devredebilir.
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Il - Baro baskanhgi;

Segim Ve secim donemi bitmeden ayrilma:

Madde 96 — Baro bagkani iki yillik bir gérev siiresi
icin segilir. Yeniden secilmek caizdir. (EK ciimle:
2/5/2001-4667/56 md.; Miilga ciimle: 29/6/2006-
5533/1 md.)

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/56 md.)
Baro bagkani, levhada yazili ve avukatlikta en az on yil
kidemli avukatlar arasindan gizli oyla segilir. Uye sa-
yis1 yiizden az olan barolarda kidem sart1 aranmaz.

(Degisik iiciincii fikra: 2/5/2001 - 4667/56 md.)
90 mc1 maddenin ikinci ve altiner fikralart hiikiimleri,
baro bagkaninin se¢imi hakkinda da kiyasen uygulanir.

(Degisik  dordiincii  fikra:11/7/2020-7249/17
md.) Se¢im déneminin bitmesinden 6nce ayrilan baro
bagkaninin yerine baro yoénetim kurulu tarafindan,
kendi iyeleri arasindan, kalan siireyi tamamlamak
lizere baro bagkani segilir.

Gorevleri:

Madde 97 — Baro bagkaninin gérevleri sunlardir:

1. Baroyu temsil ve yonetim kuruluna baskanlik
etmek,

2. Genel kurul, yonetim kurulu ve disiplin kurulu ka-
rarlarin1 yerine getirmek ve giinliik islemleri yliriitmek,

3. 95 inci madde geregince verilen izin ve yetki da-
iresinde baro adina iltizam ve iktisapta bulunmak, yiik-
lenmelere girismek, baroya yapilan bagislar1 kabul et-
mek ve biit¢eyi uygulamak,

4. Mahkeme ve resmi dairelerde baroyu temsil ede-
cek ve savunacak avukatlari tayin etmek,

5. Avukat sicillerinin Tirkiye Barolar Birligi tara-
findan gonderilen 6rnegine uygun olarak diizenlenme-
sini ve korunmasini saglamak,
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6. Meslek onuru ve bagimsizligi ile ilgili islerde ka-
nunlar ve meslek kurallarinin geregini her tiirlii organ-
lara kars1 savunmak ve bu konuda dogrudan dogruya
veya dolayisiyle kendisini goreve zorliyan hususlari
yapmak,

7. Baronun ve yonetim kurulunun ¢aligmalar1 hak-
kinda her y1l Tiirkiye Barolar Birligine yazili bir rapor
vermek,

8. Baskanlik Divani olmryan barolarda, divanin di-
ger liyelerine ait gorevleri yerine getlrmek ve yetkileri
kullanmak,

9. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

IV - Baro baskanlik divani:

Kurulugu ve secimi:

Madde 98 — Bagkanlik divani:

1. Baro Bagkani,

2. Baro Baskan Yardimcisi,

3. Baro Genel Sekreteri,

4. Baro Saymanindan,

Ibarettir.

Bagkanlik divan1 kurulmasi, 50 den fazla iyesi bu-
lunan barolar i¢in zorunludur.

Divanin baskan disindaki {iyeleri, yénetim kurulu
i¢in yapilan her secimden sonraki ilk toplantida bu ku-
rul tarafindan kendi tiyeleri arasindan gizli oyla segilir.

Bagkanlik divan, tyelerinden biri siiresi dolmadan
once ayrilirsa, Kalan gorev siiresi i¢in en geg bir ay
iginde yenisi seg¢ilir.

Bagskanlik divaninin gérevleri:

Madde 99 — Baskanlik Divani, kanunla veya yone-
tim kurulu karar ile kendisine verilen gérevleri yerine
getirir.
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Divan, baro mallarinin y6netimi hakkinda gerekli
kararlar1 alir ve ayn1 konuda yonetim kurulunun iste-
gine gore, bu kurula yazili veya sozlii bilgi verir.

Baro baskan yardimcisinin gorevleri:

Madde 100 — Baro Bagkan yardimcisi, baro bagka-
ninin bulunmadigi zamanlarda veya baro baskanligi
herhangi bir sebeple bosalmissa yenisi ise baslaymn-
caya kadar baskana ait yetkileri kullanir ve goérevleri
yerine getirir.

Baro baskan yardimcisinin da yoklugunda bas-
kana ait yetkilerin kullanilmasi ve gérevlerin yerine
getirilmesi yonetim kurulunun meslekte en kidemli
uyesine aittir.

Baro genel sekreterinin gérevieri:

Madde 101 — Baro genel sekreteri, yonetim kurulu
toplantilarina ait tutanaklar1 diizenler, baronun ig ¢alis-
malariyle yaz islerini yonetir, baro kalemine gerekli
direktifleri verir ve kalemin ¢alismasini denetler.

Baro saymaninin gorevleri:

Madde 102 — Baro saymani, baronun mallarini
bagkanlik divami kararlar1 geregince yonetmeye Ve para
alip vermeye, keseneklerin toplanmasina, baroya gelir
yazilacak para cezalarinim tahsiline ve biitgenin uygu-
lanmasina dair her tiirlii gozetimi yapmaya yetkilidir.

(Degisik ikinci fikra: 22/1/1986 - 3256/14 md.)
Baro saymani, para alma ve vermede diizenlenen ka-
gitlar1 baro baskam yoklugunda baro baskan yardim-
cis1 veya baro genel sekreteriyle birlikte imzalar.

V - Baro disiplin kurulu:
Kurulusu:

Madde 103 - Disiplin kurulu, avukat say1st iki yiiz
elliye kadar olan barolarda 3, iki yiiz elliden fazla olan
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barolarda 5 iiyeden kurulur. Her baroda disiplin kuru-
luna ti¢ de yedek tiye secilir.

Secilme yeterligi ve engelleri:

Madde 104 — (Degisik: 26/2/1970 - 1238/1 md.)

90 1nc1 madde hiikiimleri Disiplin Kurulu tiyeleri
hakkinda da kiyasen uygulanir.

Se¢im sonucu, Yonetim Kurulu tarafindan diizenle-
nen bir tutanak ile Tiirkiye Barolar Birligine bildirilir.

Se¢im donemi:

Madde 105 — (Degisik: 22/1/1986 - 3256/15 md.)

Disiplin kurulu tiyeleri iki y1l i¢in segilir. Siiresi do-
lan iiye yeniden segilebilir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/57 md.) Di-
siplin kurulu segimden sonra ilk toplantisinda tiyeleri
arasindan bir baskan ve bir katip secer. 90, 92 ve 94
tncii maddeler hiikiimleri, disiplin kurulu tiyeleri hak-
kinda da kiyasen uygulanir.

Toplantilar:

Madde 106 — Disiplin kurulu, tiyelerinden en az
ti¢ii hazir bulunursa toplanir.

Kararlar, iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile veri-
lir. Oylarda esitlik halinde, bagskanin bulundugu taraf
tistiin tutulur.

Bagkanin bulunmadigi zamanlarda, meslekte en ki-
demli tiye kurula bagkanlik eder.

Gorevi:

Madde 107 — Disiplin kurulunun gérevi, baro yo-
netim kurulunun disiplin kovusturmasi agilmasina dair
karari lizerine avukatlar hakkinda disiplin kovustur-
masl yaﬁarak disiplinle ilgili kararlar1 ve cezalar1 ver-
mek ve kanunla verilen diger yetkileri kullanmaktr.
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VI - Baro denetleme kurulu:

Kurulug ve gorevi:

Madde 108 — (Degisik: 24/12/1970 - 1238/1 md.)

(Degisik birinci fikra: 22/1/1986 - 3256/16 md.)
Baro genel kurulu, baronun mali islerini denetlemek
tizere IKi yillik stire i¢in kendi tiyeleri arasindan en ¢ok
ti¢ asil ve li¢ yedek denetgi seger.

Segim gizli oyla yapilir. 90 ve 92 nci maddeler hii-
kiimleri denetgiler hakkinda da kiyasen uygulanir.

DOKUZUNCU KISIM
Tiirkiye Barolar Birligi )

BIiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Birligin kurulus ve nitelikleri:

Madde 109 — (Degisik birinci fikra: 2/5/2001 -
4667/58 md.) Tiirkiye Barolar Birligi, biitin barolarin
katilmasiyla olusan Kir kurulustur.

Birlik, tiizel kisilige sahip kamu kurumu niteli-
ginde bir meslek kurulusudur.

Birligin merkezi Ankara'dir.

Birligin gorevleri:

Madde 110 — Tiirkiye Barolar Birliginin gérevleri
sunlardir:

1. Barolari ilgilendiren konularda her baronun go-
riistinii 6grenip, ortaklasa goriismeler sonunda ¢ogun-
lugun diigiince ve goristinu belirtmek,

2. Barolarin ¢alismalarim ortak amaca ulasacak se-
kilde tasarlayip meslekin gelismesini saglamak,

(1) Bu hiikmiin uygulanmasinda ek 3 iincii maddeye bakiniz.
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_3. Baro mensuplarimin genel menfaatlerini ve mes-
lekin ahlak, diizen ve geleneklerini korumak,

4. Tiirkiye barolarini ve mensuplarini birbirine ta-
nitarak aralaridaki meslek bagin1 kuvvetlendirmek,

5. Her il merkezinde baro kurulmasina ve vatandas-
larda kendilerine ait davalar1 avukatlar eliyle agmanin
ve savunmanin liizum ve faydalar1 hakkindaki inanci
yerlestirmeye caligmak,

6. Kanunlarin memleket ihtiyaglarina uygun olarak
?ellsmem ve iiiriitiiln_lem yolunda dileklerde, yayin-
arda bulunmak, gerekirse on tasarilar hazirlamak,

7. Barolari ilgilendiren konularda goriistinii yetkili
mercilere duyurmak,

8. Adalet Bakanliginn, yargi veya yasama yetki-
sini tagiyan mercilerin ve barolarin soracaklar1 adli ve
mesleki konular hakkinda goriis ve diisiincelerini rapor
halinde bildirmek,

9. Avukatlarin meslekte el_i?m_elerini tesvik ede-
cek ve sagliyacak her tirli tedbirleri almak,

10. Mahkeme igtihatlarinin sistemli bir surette top-
lanmasi ve yaymlanmasi i¢in Adalet Bakanlig1 ve yargi
mercileri ile igbirligi yapmak,

11. Kanunlarin avukatlara tamdig1 haklarn gergek-
le;fmesing: ve yiikledigi gorevlerin tam ve serefli bir se-
kilde yerine getirilmesine ¢aligmak,

~12. Baro mensuplarmmn ilmi ve mesleki seviyele-
rini Tyﬁkseltmek icin Kitaplik agmak, dergi ¢ikarmak,
konferanslar diizenlemek, telif ve terciime eserler mey-
dana getirilmesini tegvik etmek,

13. Meslekin daha cazip bir hale getirilmesi ve bu
konuda yazili amaglara erisilebilmesi i¢in diisiiniilecek
care ve tedbirleri goriismek {izere zaman zaman toplan-
tilar diizenlemek,

14. Memleket i¢inde kurulmus hukukla ilgili kurul
ve kurumlarla ilgilenmek ve temaslarda bulunmak,
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15. Yabanci memleket barolar1, avukatlar birlikleri
ve hukuk kurumlar ile temaslarda bulunmak ve ulus-
lararas1 kongrelere katilmak,

16. Uyulmasi zorunlu meslek kurallarini tespit ve
tavsiye etmek,

17. (Ek: 2/5/2001 - 4667/59 md.) Hukukun iistiin-
ligiinii ve insan haklarin1 savunmak ve korumak, bu
kavramlara islerlik kazandirmak.

18. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak. @

Yasaklar, mal edinme, protokoldaki yer, gérevden
uzaklastirma ve géreve Son verme:

Madde 111 — (Degisik: 8/5/1984 - 3003/5 md.)

(Degisik birinci fikra: 18/6/1997 - 4276/5 md.)
Tirkiye Barolar Birligi, kurulus amaglar1 disinda faali-
yette bulunamaz.

Birlik, amacina uygun islerde kullanilmak iizere ta-
sinir ve taginmaz mal edinebilir.

Birlik, protokol kurallarina gore resmi tdrenlere
katilir.

(Degisik iigiincii fikra: 2/5/2001 - 4667/60 md.)
Tiirkiye Barolar Birligi Baskani, protokolde Yargitay
Cumbhuriyet Bagsavcisinin yaninda yer alir.

(Degisik son fikra: 18/6/1997 - 4276/5 md.) 77 nci
maddenin bes, alt1, yedi sekiz ve dokuzuncu fikra hii-
kiimleri Birlik organlari hakkinda da uygulanir. (Ek
ciimle: 2/5/2001 - 4667/60 md.) Ancak, gérevine son
verilen organin Birlik Yonetim Kurulu olmasi halinde

(1) Bu hiikmiin uygulanmasinda ek 2 nci maddeye bakiniz.

(2) Bu maddeye 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 59 uncu
maddesiyle 17 nci bent eklenmig ve 17 nci bent 18 inci bent olarak
degistirilmigtir.
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yeni segilenlerin gorevine bagladig tarihe kadar bu or-
ganin gorevleri, karar1 veren mahkemece son genel ku-
rul delegeleri arasindan gorevlendirilecek en az ii¢ avu-
kat tarafindan gecici yonetim kurulu sifatiyla yiiriitiiliir.

Gorevlerin ticretli olusu:

Madde 112 — Tiirkiye Barolar Birligi Baskanlig,
baskan yardimcilig1, genel sekreterligi ve saymanligi go-
revleri Ucretlidir. Birlik Yonetim Kurulunun baskanlik
divaninda gorev almanus olan iiyeleri ile disiplin ve de-
netleme kurullar tiyelerine, katildiklar1 toplantilar i¢in
huzur hakki 6denir. Ucretlerle huzur hakkinin miktarlar
ve 6denme sekilleri birlik genel kurulunca belli edilir.

Bu kimselerden Ankara'dan baska illerden segilen-
lere yolculuk, ikamet giderleri ile diger zaruri giderler
birlik biitcesinden 6denir. Bunlarin miktart da genel
kurulca belli edilir.

IKINCI BOLUM
Birligin Organlart
Organlar:

Madde 113 - Tiirkiye Barolar Birliginin organlari
sunlardir:

1. Tiirkiye Barolar Birligi Genel Kurulu,

2. Tirkiye Barolar Birligi Yoénetim Kurulu,
3. Tirkiye Barolar Birligi Baskanligi,

4. Tiirkiye Barolar Birligi Bagkanlik Divani,
5. Turkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulu,

6. Tirkiye Barolar Birligi Denetleme Kurulu.
| - Tiirkiye Barolar Birligi genel kurulu:
Kurulusu:

Madde 114 — Tiirkiye Barolar Birliginin en yiiksek
organi Genel Kuruldur.
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(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/61 md.) Ge-
nel Kurul, barolarin avukatlikta en az on yil kidemi olan
iiyeleri arasindan gizli oyla segecekleri tiger delege ile
kurulur. Gérevde bulunan baro bagkanlari ile Tiirkiye
Barolar Birligi Bagkanligi yapmis ve yapmakta olan
avukatlar, Birlik Genel Kurulunun dogal iiyesidirler, oy-
lamalara katilma, segme ve segilme haklar1 vardir.¢ J

(Degisik iigiincii fikra:11/7/2020-7249/18 md.)
Baro genel kurullarinca ayrica her besbin iiye i¢in birer
delege segilir.

Barolarca ayni sayida yedek iiyeler segilir. Delege-
ler, her baronun olagan genel kurul toplantisinda iki y1l
i¢in segilirler.

90 nc1 maddenin ikinci fikrasinda yazili engelleri
bulunanlar delege olamazlar.

Delegelerin yolculuk ve oturma giderlerini her baro
kendi biit¢esinden dder.

(Degisik yedinci fikra: 2/5/2001 - 4667/61 md.)
Genel Kurul toplantisinin yeri, tarihi ve giindemi ile
delegelerini gonderme liizumu, toplantilardan en az
otuz giin dnce, barolara yaz ile bildirilir. Asil iiyenin
mazereti oldugu takdirde, yedek iiye Tiirkiye Barolar
Birligi Genel Kuruluna katilir ve oy kullanir.

Toplantilar:

Madde 115 — (Degisik birinci fikra:11/7/2020-
7249/19 md.) Birlik Genel Kurulu baro segimlerinin
yapildig1 yilin aralik ayinda, Ankara’da olagan toplan-
tisin1 yapar.

(1) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 18 inci maddesiyle,
bu fikrada alan “ikiser” ibaresi “licer” seklinde degistirilmigtir.
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~ (Degisik ikinci fikra:11/7/2020-7249/19 md.)
Birlik Yonetim Kurulu dogrudan veya en az yirmibes
baronun yonetim Kurullarinin yazili iStemi tizerine, 117
nci maddede belirtilen gorev alaniyla smirh olmak
kaydlzla, Genel Kurulu olaganiisti toplantiya gagirir.
Ancak olaganiistii toplantida se¢im yapilamaz.

Adalet Bakani, adaletin ve meslekin genel menfa-
atleri &) W hakkinda goriis ve diisiincelerini almak
tizere Genel Kurulun ola%anﬁstﬁ_toplantgya %aglrllma-
sim Birlik Yénetim Kurulundan istiyebilir. ¢

Birlik Genel Kurulu_bagkanlik divaninin sec¢imi
hakkinda 85 inci maddenin birinci fikras: hitkmii kiya-
sen uygulanir. Birlik organlarinda goérev alanlar, bas-
kanlik divanina segilemezler.

Gdriigme ve karar yeter sayisi.

Madde 116 — Birlik Genel Kurulu, iiyelerinin en az
dorttebiri katilmadikga toplant1 ve gdriisme yapamaz.

Birinci fikrada yazili yeter say1 olmadig: hallerde,
toplant1 bir ay1 gegmemek iizere baska bir giine biraki-
lir. Bu ikinci toplantiya da tiyelerin en az beste biri ka-
tilmadig takdirde, toplanti bu say1 elde edilinceye ka-
dar bir ay sonraki tarihlere birakilir.

87 nci maddenin 3, 4 ve 5 inci fikralari ve 88 inci
madde hiikmii Birlik Genel Kurulu toplantilar1 ve go-
rismeleri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Gorevleri:
Madde 117 — Birlik Genel Kurulunun gorevleri
sunlardir:

1. Birlik Yonetim, disiplin ve denetim kurullari
iyeleri ile Birlik bagkanini segmek,

(1) 2/7/2018 tarihli ve 700 sayilhh KHK 'nin 56 nct maddesiyle, bu
fikrada yer alan “‘ve hazirlanacak adli ve mesleki kanun tasarilart”
ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.
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2. Kurulus amaci igindeki islere dair hazirlanan
raporlar1 ve giindemdeki maddeleri goriigiip karara
varmak,

3. Birlik Yonetim Kuruluna talimat vermek,

4. (Degisik: 22/1 /1986 - 3256/18 md.) Birligin he-
saplarmi incelemek, biitgesini onaylamak, Birlik Yo-
netim Kurulunun c¢alismalarindan dolay: ibrasi hak-
kinda karar vermek,

5. Yerli ve yabanci kongrelere gidecek delegeleri
secmek, (Genel Kurul bu yetkisini Birlik Yoénetim Ku-
ruluna verebilir.) @

6. Gelecek Genel Kurul toplanti zaman ve yerini
kararlastirmak,

7. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/18 md.) Adaleti ve
meslegi ilgilendiren isler hakkinda teklifte bulunmak,
uyulmast zorunlu meslek kurallarini tespit etmek,

8. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/18 md.) Barolarin
birlik adina avukatlardan tahsil edecegi kesenegin mik-
tarin1 her avukat igin y1llik baro keseneginin yarisindan
fazla olmamak tizere tespit etmek,

9. Birlik bagkani, baskan yardimeilari, genel sekre-
teri ve saymaninin ticretleri ile yonetim, disiplin ve de-
netim kurullari iiyelerine verilecek huzur haklar1 mik-
tarin1 ve 6denme seklini belli etmek,

10. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/62 md.) Bu Kanu-
nun 49 ve 75 inci maddelerinde Birlige verilen gorev-
leri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak,

11. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

(2) Bu hiikmiin uygulanmasinda ek 2 nci maddeye bakiniz.
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Il — Tiirkiye Barolar Birligi yonetim kurulu:

Kurulusu:

Madde 118 — Birlik yonetim kurulu, birlik bagkan1
ile, birlik genel kurulu tarafindan kendi tiyeleri arasin-
dan gizli oyla segilen on iiyeden kurulur. Ayrica on ye-
dek tye segilir.

Birlik yonetim kuruluna birlik baskani bagkanlik
eder.

Secim donemi:

Madde 119 — (Degisik birinci fikra: 14/11/1984 -
3079/2 md.) Birlik Yonetim Kurulunun gorev siiresi
dort yildir. Siiresi dolan Birlik Yonetim Kuruluna men-
sup iyeler yeniden segilebilirler.

90 1nc1 maddenin 2, 3, 4, 5 ve 6 nci1 fikralar1 ve 92
nci madde hitkmii Birlik Yo6netim Kurulu tiyeleri hak-
kinda da kiyasen uygulanir.

Toplantilar:

Madde 120 — Birlik Yonetim Kurulu ayda bir defa
olagan toplanti yapar. Baskan veya Yonetim Kurulu
tiyelerinden birinin istegi ile kurul, acele hallerde her
zaman olagan {iistii toplantiya gagirilabilir.

Her toplant1 sonunda, gelecek toplantinin giinii kKa-
rarlastirilir. Toplant1 giini, tyelere g:ag.rl mektubu ile
bildirilir. Engeli olanlar, bunu en az yedi giin dnce yazi

ile bildirirler.

Belgeye baglanmis yerinde bir engele dayanmaksizin
uist liste Ui¢ toplantiya gelmiyen {iye istifa etmis sayilir.

Birlik Yonetim Kurulu, iiye tamsayisinin salt ¢o-
gunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt ¢o-
gunlugu ile karar verir. Su kadar ki, on veya daha az
uyenin katilmasiyle yapilan toplantilarda karar verile-
bilmesi i¢in en az bes tiyenin bir oyda birlesmesi sarttir.
Oylarda esitlik halinde, bagkanin bulundugu taraf iis-
tin tutulur.
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Gorevleri:

Madde 121 — Birlik yonetim kurulunun goérevleri
sunlardir:

1. Birlik genel kurulunu toplantiya ¢agirmak ve
giindem hazirlamak,

2. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/19 md.) Birligi ve
mallarini yonetmek,

3. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/19 md.) iki yillik
biitceyi hazirlayip genel kurula sunmak,

4. Birlik genel kurulunca alan kararlar1 uygulamak,

5. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/19 md.) Birlik adina
gayrimenkul almak, satmak, ipotek etmek ve bu mallar
tizerinde her tiirli ayni haklar tesis eylemek ve kaldir-
mak, bu hususlarda ve diger iktisabi ve iltizami islem-
lerde Birlik Bagkanina yetki vermek,

6. Birligin iicretli memurlarinin 6zlik islerini dii-
zenlemek ve yiiriitmek,

7. Birlik yonetim kurulu kararlarinimn 6zetini goste-
ren defterleri tutmak,

8. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/62 md.) Avukatlarin,
ayn1 biiroda birlikte ¢alisanlarin ve avukatlik ortaklik-
larinin kayitlarini, yonetmelikte gosterilen esas ve
usullere gore tutmak, avukatlik ortakligi tip anasozles-
mesini hazirlamak, avukatlik ruhsatnamelerini, kimlik
belgelerini ve avukatlik ortakligi yetki belgelerini dii-
zenlemek ve bastirmak,

9. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/19 md.) Birligin ge-
nel durumu ile islemleri ve galigmalar hakkinda Birlik
Genel Kuruluna rapor vermek ve galisma ve hesapla-
rindan dolayt ibra istemek,

10. Kanunlarla baska bir merci veya organa veril-
mis olmamak sartiyle, barolarin kararlarina kars1 yapi-
lan itirazlar1 incelemek ve karara baglamak,
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11. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/63 md.) Bu Kanu-
nun 31, 44, 54 ve 77 nci maddeleri ile 83 iincii madde-
sinde Birlige verilen gorevleri yerine getirmek ve yet-
kileri kullanmak,

12. Baro genel kurullarini olaganiistii toplantiya ¢a-
girmak,

13. Avukatlarin ve barolarin hak ve menfaatlerinin
korunmasi i¢in ilgili mercilere gerekli bag vurmalarda
bulunmak,

14. Avukatlik meslekinin gelismesine, avukatlarin
haklarinin korunmasina ve sosyal durumlarinin gelisti-
rilmesine yariyacak incelemeleri yapmak, vardig so-
nuglar1 ve teklifleri birlik genel kuruluna sunmak.

15. Avukatlik mesleki ile ilgili olarak resmi yerler-
den sorulacak hususlar hakkinda gerekli diisiince ve
goriisleri bildirmek,

16. Avukatlarin meslekte ilerlemesi igin kitapliklar
acmak, mesleki yaymda bulunmak, avukatlarin hazir-
liyacagi eserlerin yayimina yardimer olmak,

17. Barolar arasinda ¢ikan anlagmazliklar1 ¢6ziim-
lemek,

18. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/63 md.) Mesleki da-
yanigmanin saglanmasi ve devamliligi igin her tiirli ¢a-
lismalarda bulunmak, meslege ve meslek mensupla-
rina yonelik hak ihlallerine kars: avukatlik meslegini
ve meslektaglarimi savunmak ve bu konularda her tirlii
yasal ve idari girisimde bulunmak,

19. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

20. (Ek: 2/5/2001 - 4667/63 md.; Miilga:
28/11/2006-5558/1 md.)®

(1) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle
diizenlenen bu hiikiim, Anayasa Mahkemesi'nin 15/10/2009 tarihli
ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karart ile iptal edilmigtir.
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Il — Tiirkiye Barolar Birligi Baskanligi:

Segim Ve secim donemi bitmeden ayrilma:

Madde 122 — Birlik baskani, birlik genel kurulu ta-
rafindan, kendi iiyeleri arasindan dort yillik bir donem
i¢in segilir. Yeniden se¢ilmek caizdir.

90 1nc1 maddenin 2, 3 ve 6 nc1 fikralar ile 96 nc1
maddenin 4 {incii fikras1 hiikkmii birlik bagkani hak-
kinda da kiyasen uygulanir.

Gorevleri:

Madde 123 — Birlik bagkaninin gérevleri sunlardir:

1. Birligi temsil ve birlik yonetim kuruluna baskan-
lik etmek,

2. Birlik genel kurulu, yonetim kurulu ve disiplin
kurulu kararlarini yerine getirmek.

3.121 inci maddeye gore verilecek yetki dairesinde
birlik adna iltizam ve iktisapta bulunmak, yiiklenme-
lere girismek, birlige yapilan bagislart kabul etmek ve
biitceyi uygulamak,

4. Mahkeme ve resmi dairelerde birligi temsil ede-
cek ve savunacak avukatlari tayin etmek,

5. Yabanci barolar birlikleri, barolar ve hukuk ku-
rumlari ile iligkiler kurmak ve yiiriitmek,

6. Meslek onuru ve bagimsizhigi ile ilgili islerde ka-
nunlar ve meslek kurallarinin geregini her tiirlii organ-
lara kars1 savunmak ve bu konuda dogrudan dogruya
veya dolayisiyle kendisini goreve zorliyan hususlari
yapmak,

7. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/20 md.) Birligin ca-
ligmalar1 hakkinda Birlik Genel Kuruluna yazili bir ra-
por vermek,

8. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.
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IV - Tiirkiye Barolar Birligi baskanlik divani:

Kurulusu ve secimi:

Madde 124 - Birlik bagkanlik divani;

1. Tirkiye Barolar Birligi Bagkani,

2. Turkiye Barolar Birligi iki bagkan yardimeisi,

3. Turkiye Barolar Birligi Genel Sekreteri,

4. Tirkiye Barolar Birligi Saymanindan,

Ibarettir.

Divanin baskan disindaki tyeleri, birlik yonetim
kurulu i¢in yapilan her secimden sonraki ilk toplantida,
bu kurul taratindan kendi iiyeleri arasindan gizli oyla
segilir.

Birlik bagkanlik divani iiyelerinden biri siiresi dol-
madan once ayrilirsa, kalan gorev siiresi igin, bir ay
iginde yenisi segilir.

Birlik baskanlik divaninin gérevieri:

Madde 125 — Birlik bagkanlik divani, kanunla veya
birlik yonetim kurulu karariyle kendisine verilen go-
revleri yerine getirir.

Divan, birlik mallarinin yonetimi hakkinda gerekli
kararlar1 alir ve ayni konuda, birlik yonetim kurulunun
istegine gore, bu kurula yazili veya sézlii bilgi verir.

(Ek fikra: 2/5/2001 - 4667/64 md.) Gerekli hal-
lerde baro baskanlarini goriislerini almak tizere toplan-
tiya cagirir.

Tiirkiye Barolar Birligi Baskan Yardimcilarmn
gorevleri:

Madde 126 — Birlik baskan yardimcilari, Birlik
Bagkani tarafindan verilecek gorevleri yapar ve yetki-
leri kullanirlar.
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Birlik Bagkanmnin bulunmadigi zamanlarda veya
Birlik Baskanligi herhangi bir sebeple bosalmissa ye-
nisi ise baslayincaya kadar Bagkana ait yetkilerin kul-
lanilmas1 ve gorevlerin yerine getirilmesi meslekteki
kidem sirasina gore Bagkan Yardimcilarina aittir.

Birlik Bagkan Yardimcilarinin da yoklugunda Bir-
lik Yo6netim Kurulunun meslekte en kidemli tiyesi Bas-
kana ait yetkileri kullanir ve gorevleri yerine getirir.

Tiirkiye Barolar Birligi Genel Sekreterinin gérevleri:

Madde 127 — Birlik Genel Sekreteri, Birlik yone-
tim Kurulu toplantilarina ait tutanaklar1 diizenler, Bir-
ligin i¢ ¢alismalari ile yazi islerini yonetir, Birlik kale-
mine gerekli direktifleri verir ve kalemin ¢alismasini
denetler.

Tiirkiye Barolar Birligi Saymaninin gorevleri:

Madde 128 — Birlik Sayman: Birligin mallarin:
Birlik Bagkanlik Divanmin kararlar1 geregince yonet-
meye ve para alip vermeye, biitgenin uygulanmasina
dair her tirlii gozetimi yapmaya yetkilidir.

(Degisik ikinci fikra: 22/1/1986 - 3256/21 md.)
Birlik saymani, para alma ve vermede diizenlenen ka-
gitlar1 Birlik Bagkani, yoklugunda Birlik Bagkan yar-
dimcilarindan biri veya Birlik Genel Sekreteri ile bir-
likte imzalar.

V — Tiirkiye Barolar Birligi disiplin kurulu:

Kurulusu:

Madde 129 — Birlik Disiplin Kurulu, Birlik Genel
Kurulu tarafindan kendi tiyeleri arasindan gizli oyla se-
cilen yedi iyeden kurulur. Ayrica yedi yedek iiye segilir.

Kurul, se¢imden sonraki ilk toplantisinda kendi
tiyeleri arasindan bir baskan seger.
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Se¢im donemi:
Madde 130 — Birlik Disiplin Kurulu tyeleri dort
E;}_igin secilirler. Siiresi dolan tiye yeniden tye segile-
ilir.
90 1nc1 maddenin 2, 3, 4, 5 ve 6 nci fikralar1 ve 92
nci madde hiikmii Birlik Disiplin Kurulu tyeleri hak-
kinda da kiyasen uygulanir.

Toplantilar:

Madde 131 - Birlik Disiplin Kurulu ayda bir defa
olagan toplanti yapar. Birlik Bagkanmm veya Birlik
Disiplin Kurulu Baskaninin yahut iiyelerinden birinin
istegi ile Kurul acele hallerde her zaman olaganiistii
toplantiya ¢agrilabilir.

120 nci maddenin 2 ve 3 tincii fikralar1 Birlik Di-
siplin Kurulu hakkinda da kiyasen uygulanir.

Birlik Disiplin Kurulu, iiye tam sayisinin salt ¢o-
gunlugu ile toplanir ve en az dort iiyenin bir oyda bir-
lesmesi ile karar verilir. Oylarda esitlik halinde Baska-
nin bulundugu taraf iistiin tutulur.

Gorevi:

Madde 132 — Birlik Disiplin Kurulu bu kanunla
verilen gorevleri yapar ve yetkileri kullanir.

VI — Tiirkiye Barolar Birligi denetleme kurulu:

Kurulugu ve gorevi:

Madde 133 — (Degisik birinci fikra: 22/1/1986 -
3256/22 md.) Birlik Genel Kurulu, Birligin mali iglem-
lerini denetlemek tizere, dort yil icin kendi iyeleri ara-
sindan ii¢ asil ve ti¢ yedek denetci secer.

Denetgiler gizli oyla segilir. 90 inc1 maddenin 2, 3,
4,5 ve 6 nci fikralari ve 92 nci madde hitkmii denetgiler
hakkinda da kiyasen uygulanir.
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Birlik Denetleme Kurulunun galisma usulii ile go-
rev ve yetkileri yonetmelikte gosterilir.

ONUNCU KISIM
Disiplin Isiem ve Cezalar

Disiplin Cezalarinin uygulanacag haller:

Madde 134 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/65 md.)

Avukatlik onuruna, diizen ve gelenekleri ile meslek
kurallarina uymayan eylem ve davranislarda bulunan-
larla, mesleki ¢alismada gorevlerini yapmayan veya
gorevinin gerektirdigi diirlistliige uygun sekilde dav-
ranmayanlar hakkinda bu Kanunda yazili disiplin ce-
zalar1 uygulanir.

Disiplin cezalari:

Madde 135 — Disiplin cezalar1 sunlardir:

1. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/23 md.) Uyarma;
avukatin mesleginin icrasinda daha dikkatli davran-
mas1 gerektiginin kendisine bildirilmesidir.

2. Kinama; meslekinde ve davramisinda kusurlu sa-
yildiginin avukata bildirilmesidir.

3. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/23 md.) Onbin lira-
dan yiizellibin liraya kadar para cezasi.

4. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/66 md.) Isten ci-
karma, avukatin veya avukatlik ortakligimin {i¢ aydan
az ve t¢ yildan fazla olmamak iizere mesleki faaliyet-
lerinin yasaklanmasidir.

5. Meslekten ¢ikarma; avukatlik ruhsatnamesinin
geri alinarak avukatin adinin baro levhasindan silin-
mesi ve avukatlhk unvaninin kaldirilmasidir. (EK
ciimle: 2/5/2001 - 4667/66 md.) Avukatlik ortaklig:
icin de baro avukatlik ortaklig: sicilinden silinmesidir.
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Cezalarin uygulanma sekli:

Madde 136 — Bu kanunun avukatlarin hak ve 6dev-
leri ile ilgili altinc1 kisminda yazili esaslara uymiyanlar
hakkinda ilk defasinda en az kinama, tekrarinda, dav-
ranigin agirligina gore, para veya isten ¢ikarma cezast
ve 5inci madgdenln (a) bendinde yazili bir sugtan kesin
olarak hiikiim giyme halinde meslekten ¢ikarma cezasi
uygulanir.

Bes yillik bir donem i¢inde iki veya daha ¢ok defa di-
siplin cezasini gerektiren davranista bulunan avukata her
yeni sucu i¢in bir 6ncekinden daha agir ceza uygulanir.

Bir defa isten ¢ikarilan avukat, bes yillik donem
icinde bu kanunun altinct kismindaki kurallara aykir
davranista bulunursa meslekten ¢ikarilir.

Savunma hakku:

Madde 137 — Avukatlar hakkinda yapilacak ko-
vusturmalarda, isnat olunan hususun avukata agik¢a ve
yazili olarak bildirilmesi, yazili savunmasinin isten-
mesi ve bu savunma i¢in en az on giinliikk bir siire ta-
ninmasi zorunludur.

Baroya yazilmadan onceki ve meslekten ayrildik-
tan sonraki eylem ve davranisiar:

Madde 138 — (Degisik birinci fikra: 2/5/2001 -
4667/67 md.) Baro levhasina kabul ve yazilmadan 6n-
ceki eylem ve davraniglar, meslekten ¢ikarma cezasini
gerektirmedikge disiplin kovusturmasina konu olamaz.
Staj dénemi bu hitkmiin disindadir.

Avukatin, avukatliktan ayrilmasi, avukatligi sira-
sindaki eylem ve davraniglarindan dolay: disiplin ko-
vusturmasi yapilmasina engel degildir.
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Kovusturma yetkisi ve eksik iyelerin tamamlan-
masi.

Madde 139 - Kovusturmanin dayandigi sikayet
veya ihbarin vaki oldugu yahut Cumhuriyet savcisinin
kovusturma isteginde bulundugu veya kovusturmaya
esas teskil eden eylem veya davramigin re'sen haber
alindigr tarihte avukat hangi baronun levhasinda yazil
ise, disiplin kovusturmasina karar verme ve kovustur-
may1 yiiriitme yetkisi o baroya aittir.

Baro baskani, baro yonetim ve disiplin kurulu tye-
leri, kendi haklarindaki kovusturmalarla ilgili goériisme
ve kararlara katilamazlar.

Ikinci fikranin kapsamma giren bir durumun mev-
cut olmasi veya ret yahut istinkaf sebepleriyle baskan
ve iiyelerin katilmamalari yiiziinden baro yonetim ve
disiplin kurullarinda toplant: yeter sayis1 bulunamazsa,
eksikler yedeklerle tamamlanir. Yedeklerin de her-
hangi bir sebeple goriisme veya karara katilmamalari
yahut sayilariin yetismemesi halinde, baro levhasinda
yazili olup yonetim ve disiplin kurullarina segilme ye-
terligi bulunan avukatlar arasindan ad ¢ekme yolu ile
secileceklerle eksikler tamamlanir.

Ceza kovusturmasimn disiplin cezalarina tesiri:

Madde 140 — Avukat hakkinda baglamis olan ceza
kovusturmasi, disiplin islem ve kararlarinin uygulan-
masina engel olmaz.

(Degisik ikinci fikra: 22/1/1986 - 3256/24 md.)
Su kadar ki, disiplin islem ve kararma konu teskil ede-
cek bir eylemde bulunmus olan avukat hakkinda ayni
eylemlerden dolayir ceza mahkemesinde dava agilmis
ise, avukat hakkindaki disiplin kovusturmasi, ceza dava-
sinin sonuna kadar bekletilir. Bu halde yonetim kurulu-
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nun istegi tizerine disiplin kurulu, avukatin isten yasak-
lanmasina yer olup olmadig1 hakkinda 153 ve 154 {incii
maddeler uyarinca bir karar vermek zorundadr.
Eylemin islenmemis veya sanig1 tarafindan yapil-
mamig olmasi sebebiyle beraat hali miistesna, beraatle
sonug¢lanmig bir ceza davasinin konusuna giren eylem-
lerden dolay1 disiplin kovusturmasi, 0 eylemin ceza ka-
nunlar1 hitkiimlerinden ayr1 olarak basli bagina disiplin
kovusturmasini gerektirir mahiyette olmasina baglidir.
Baro yonetim kurullar1 hiikiimliiliikle sonuglanan bir
ceza davasinin konusunu tegkil eden eylemlerden dolay1
ayrica disiplin kovusturmasi agmak zorundadirlar.

Disiplin kovusturmasmin agilmasi:

Madde 141 - Disiplin kovusturmasi, yénetim Ku-
rulu tarafindan verilen bir kararla agilir.

Yonetim kurulu, ivedilikle ve her halde ihbar, sika-
yet veya istek tarihinden itibaren en ¢ok bir yil iginde
disiplin kovusturmasi hakkinda bir karar vermeye
mecburdur.

Yonetim kurulu, ilgilinin ihbar ve sikayeti veya
Cumbhuriyet savcisinin istegi iizerine yahut re'sen, di-
siplin kovusturmasi agilmasina karar vermeye esas ola-
cak sorusturmanin yapilmasi gorevini kendi liyelerin-
den birine verebilir. Sorusturma ile gorevlendirilen
tiye, delilleri toplar, gerekli gordiigii kimselerin ifade-
lerini yeminle de alabilir; hakkinda sorusturma yapilan
avukati da dinledikten veya dinlemek igin verilen siire
dolduktan sonra dosyayi bir raporla yénetim kuruluna
verir. (Ek ciimle: 2/5/2001 - 4667/68 md.) Yonetim
kurulu, sorusturma maksadiyla her tiirlii adli ve idari
mercilerden bilgi ve belge isteyebilir, ilgili dosyalar
veya orneklerini isteyip, inceleyebilir.

Sikayet, ihbar veya istem konusu eylem veya dav-
ranig hakkinda kovusturma agilmasina yer olmadigina
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dair yonetim kurulu tarafindan verilecek kararlar ilgi-
lilere ve Cumhuriyet savcisina teblig olunur.

Disiplin kovusturmasina yer olmadigina dair ka-
rarlara itiraz:

Madde 142 — Baro yonetim kurulunun, disiplin ko-
vusturmasina yer olmadigina dair kararlarina karsi,
teblig tarihinden itibaren I5 giin icinde sikayet¢i veya
Cumbhuriyet savcis: tarafindan Tiirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kuruluna itiraz olunabilir.

Tiirkiye Barolar Birligi Yoénetim Kurulu tarafindan
dosya tizerinde yapilacak inceleme sonunda sikayet,
ihbar veya istem konusu incelemeye deger mahiyette
goriiliirse, evvelki karar kaldirilarak, disiplin kovustur-
masinin agilmasi i¢in dosya evvelki karari veren ba-
ro?/a gonderilir. Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Ku-
rulunun bu kararlar1 kesindir.

Baro Yonetim Kurulunun disiplin kovusturmasina
yer olmadigmma dair kararlar siiresi iginde Itiraz edil-
mezse kesinlesir.

Degisik dordiincii fikra: 2/5/2001 - 4667/69
md.) Birinci fikra geregince yapilan itiraz iizerine,
Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan ve-
rilen itirazin reddine dair kararlar Adalet Bakanligina
ulastig1 tarihten itibaren iki ay i¢inde Bakanlik¢a Karar
verilmedigi veya karar onaylandigi takdirde kesinlesir.
Ancak Adalet Bakanlig: uygun bulmadig: kararlar: bir
daha goriisiilmek tizere, gosterdigi gerekgesiyle bir-
likte Turkiye Barolar Birligine geri gonderir. Geri gon-
derilen bu kararlar, Tirkiye Barolar Birligi Yonetim
Kurulunca tgte iki ¢ogunlukla aynen kabul edildigi
takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir;
sonu¢ Tirkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Ba-
kanligina bildirilir.

8 inci maddenin 6 nc1 ve 7 nci fikralar1 hiikiimleri
bu halde de kiyasen uygulanir.
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Ayni eylemden dolay: yeniden inceleme:

Madde 143 — Disiplin kovusturmasi ac;llmasmagler
olmadigina dair kararin konusuna giren eylemlerden
dolay1 yeniden inceleme yapilabilmesi, yeni delillerin
bulunmasina ve bu kararin kesinlestigi tarihten g yil
gegmemis olmasina baghdir.

Disiplin kurulunda durusma:

Madde 144 — (Degisik: 22/1/1986 - 3256/25 md.)

_ (Degisik birinci fikra: 2/5/2001 - 4667/144 md.)
Disiplin kovusturmasi agilmasina karar verilen hal-
lerde, yonetim kurulunun iletmesi tizerine, disiplin ku-
rulu, incelemesini evrak tizerinde yapar. Disiplin kuru-
luna génderilen dosya i¢inde avukatin sicili de bulunur.
Avukatin istegi veya disiplin kurulunca gerek goriil-
mesi halinde, inceleme durugmali olarak yapilir.

Durusma gizli olur.

Disiplin kurulu incelemeyi ivedilikle ve herhalde
kararin kendisine gelisi tarihinden itibaren en ge¢ bir
yil i¢inde sonuglandirmak zorundadir. Ceza davasmnin
sonucunun beklenmesini gerektiren haller saklidir.

Gwapta durusma:

Madde 145 — Cagriya uymiyan avukatin gryabinda
durusma yapilir. Su kadar Ki, durusmaya gelmedigi
takdirde durugsmanin giyabinda yapilacaginin daveti-
yeye yazilmasi sarttir.

Delillerin gosterilmesi ve incelenmesi:

Madde 146 — Disiplin kurulu, delillerin gésterilme
ve incelenme seklini, istek veya feragatle yahut ev-
velce verilmis kararlarla bagl olmaksizin takdir ve ta-
yin eder.

Tanik ve bilirkisi dinlenmesi:

Madde 147 — Tanik ve bilirkisinin durusmaya ¢ag-
rilmasi veya iyelerden biri tarafindan yahut istinabe
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yoliyle dinlenmesi veya yazili ifadesinin okunmasiyle

yetinilmesi, disiplin kurulunun takdirine baglidir.
Ancak, bir olayn delili yalniz bir tanigin sahsi bil-

gisinden ibaret ise, bu tanik her halde dinlenir.

Durusma tutanagi:

Madde 148 — Durusma tutanagi, disiplin kurulu
baskaninin gorevlendirecegi bir liye veya katip tarafin-
dan tutulur.

Durusma disinda dinlenenlere ait tutanaklarin du-
rusmada okunmas1 zorunludur.

Istinabe talimatinin yerine getirilmesi:

Madde 149 — Istinabe yoluyla verilen talimat, baro
merkezinde disiplin kurulu veya bu kurulun bir tyesi,
diger yerlerde o baronun disiplin kurulunca gérevlen-
dirilecek bir avukat tarafindan yerine getirilir.

Tanik ve bilirkisinin ¢cagrilmasi:

Madde 150 — (Degisik: 23/1/2008-5728/335 md.)

Taniklar ve bilirkigiler Tebligat Kanunu hiikiimle-
rine gore gagrilir.

Usuliine gore ¢agirilip da hukuken gegerli bir ma-
zereti olmaksizin gelmeyen veya kanuni bir sebep ol-
maksizin taniklik yahut bilirkisilikten veya yemin et-
mekten ¢ekinen kimseler hakkinda Ceza Muhakemesi
Kanununun taniklikla ilgili hiikiimleri uygulanir. Bu
fikra hiikmiine gore gerekli kararlar1 vermeye Baronun
bulundugu il merkezindeki sulh ceza hakimi yetkilidir.
Sulh ceza hakimi bu kararlart disiplin kurulunun tuta-
nak ornegi tizerinden verir.

Disiplin kurulu ziyelerinin reddi ve istinkafi:

Madde 151 — Disiplin kurulu iyeleri, Ceza Muha-
kemeleri Usuli Kanununda yazili sebeplerle reddedi-
lebilir ve istinkaf edebilirler.
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Ret istemi, reddi istenen tiyeden bagkalarinin katil-
masiyle incelenir.

Ret ve istinkaf sebebiyle kurulun toplanamamasi
halinde 139 uncu maddeye gore islem yapilir.

Kararlarin tebligi:

Madde 152 — Disiplin kurulu kararlariin onanmig
bir 6rnegi ilgililerden baska, baronun bulundugu il
merkezindeki Cumhuriyet savcisina da teblig olunur.

Isten yasaklanma:

Madde 153 — Hakkinda meslekten ¢ikarma ceza-
st gerektirebilecek mahiyette bir isten dolay1 kovus-
turma yapilmakta olan avukat disiplin kurulu Karariyle,
tedbir mahiyetinde isten yasaklanabilir.

Kararm verilmesinden once ilgilinin dinlenmis
veya dinlenmek tizere cagrilmis olup da belirtilen
giinde gelmemis olmasi sarttir. (EK ciimle: 2/5/2001 -
4667/71 md.) Ancak, baroya bildirdigi biiro adresine
tebligat yapilamayan avukatin ayrica ¢agrilmasi ve
dinlenmesi zorunlu degildir.

Disiplin kurulu, bu karara esas olacak delillerin
hangi sinir dahilinde gosterilip incelenecegini, istekle
bagli olmaksizin, serbestge takdir eder.

Karar, hakkinda kovusturma yapilan avukata ge-
rekgesiyle birlikte teblig olunur ve bu karar verildigi
tarihte yiiriirliige girer. Ancak, karara karsi Tirkiye
Barolar Birligi Disiplin Kuruluna itiraz olunabilir. Iti-
raz kararm uygulanmasini durdurmaz. Bu husustaki iti-
razlar ivedilikle ve en geg bir ay i¢inde karara baglanir.
Itiraz yerinde goriiliirse karar kaldirilir.

Isten yasaklanma karari, yargi organlan ile sair
mercilere baro baskanligi tarafindan derhal duyurulur.

Isten yasaklanman:n zorunlu oldugu haller:
Madde 154 — (Degisik: 8/5/1984 - 3003/7 md.)
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Haklarinda meslekten ¢ikarma cezasi verilen veya
(...) @ (...) @ ve 42 nci madde uyarinca gegici olarak
gorevlendirilmis olup, yapilan islerin ticretini is sahi-
binden aldig: halde ayni maddenin son fikrasi gere-
gince kabule deger bir sebep olmaksizin ilgili mercie
O0dememis olan avukatlarin isten yasaklanmalar1 zo-
runludur.

Yukaridaki fikrada belirtilen isten yasaklanma se-
beplerinin meydana gelmesinden itibaren iki ay i¢inde
disiplin kurulunca haklarinda isten yasaklama karar1 ve-
rilmeyen avukatlar, Tiirkiye Barolar Birligi Disiplin Ku-
rulunun @ dogrudan verecegi kararla isten yasaklanirlar.

Isten yasaklanmanin hiikiimleri:

Madde 155 — Isten yasaklanmis olanlar bu tarihten
itibaren avukatlhiga ait yetkileri higbir sekilde kullana-
mazlar. Bu hiikiim avukatin esi ile resit olmiyan ¢ocuk-
larma ait iglerde uygulanmaz.

Birinci fikrada yazili yasaga aykiri hareket eden
avukat hakkinda 135 inci maddenin 4 ve 5 inci bentle-
rinde yazili cezalardan biri uygulanir.

Mahkemeler, resmi daireler isten yasaklanan avu-
katlar1 kabul etmemekle gérevlidirler.

(1) Bu fikradaki “tutuklama miizekkeresi ¢ikarilan ve” ibaresi
2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 72 nci maddesiyle kaldi-
rilmis ve metinden ¢ikarilmigtir.

(2) Bu aradaki "... veya Devletin sahsiyetine karsi ciiriimlerden
veya riisvet, sahtecilik, hirsizlik, dolandiricilik, inanci kétiiye kul-
lanma ve yalan yere tanmiklik ciiriimlerinden biri ile hakkinda
kamu davast agilan...." seklindeki ciimle Anayasa Mahkemesinin
1/3/1985 tarih ve E. 1984/12, K. 1985/6 sayili Kararr ile iptal
edilmigtir.

(3) Bu fikradaki “Bakanhigin” ibaresi 2/5/2001 tarih ve 4667 sa-
yilt Kanunun 72 nci maddesiyle “Tiirkiye Barolar Birligi Disiplin
Kurulunun” olarak degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Isten yasaklanma kararinin kaldirilmast:

Madde 156 — (Degisik birinci fikra: 2/5/2001 -
4667/73 md.) Isten yasaklanma karari, kovusturmanin
durdurulmus veya avukatliga engel olmayan bir ceza
verilmis olmasi hallerinde kendiliginden kalkar.

Isten yasaklanma karari, bu kararin verilmesine esas
olan hal ve sartlarin bulunmadigi veya sonradan kalktig
sabit olursa, disiplin kurulu tarafindan kaldirlir.

Disiplin kurulu kararina karsy itiraz:

Madde 157 — Disiplin kurulu kararlarina karsi,
Cumbhuriyet Savcisi ve ilgililer, teblig tarihinden itiba-
ren otuz giin icinde Tiirkiye Barolar Birligi Disiplin
Kuruluna itiraz edebilirler.

Birlik disiplin kurulu, disiplin davalarim1 dosya
tizerinde inceler. Ancak, isten veya meslekten ¢ikarma
cezasina yahut isten yasaklanmaya dair kararlarin in-
celenmesi sirasinda, ilgili avukatin istegi lizerine veya
kendiliginden durugma yapilmasina karar verebilir.

145 ve 146 nc1 maddeler, birlik disiplin kurulu hak-
kinda da uygulanir.

Birlik disiplin kurulunda durusmaya raportér iiye-
nin isi izah etmesiyle baglanir. Bu tiyenin durusmadan
Once raporunu imzalayip dosyaya koymus bulunmasi
gereklidir.

Raportor tiyenin izahindan sonra ilgili avukat ve
varsa vekilleri gerekli izahlarda bulunurlar. Bunlardan
itiraz1 yapmuis olan taraf &nce dinlenir. Son s6z, hak-
kinda gismlin kovusturmasi yapilanindir.

Birlik disiplin kurulu, inceleme konusu kararin
onanmasina vVeya kovusturmanin derinlestirilmesi igin
kararin bozularak dosyanin ilgili baroya gonderilme-
sine karar verebilecegi gibi, yeniden incelemeyi gerek-
tirmiyen hallerde, uygun gormedigi karar1 kaldirarak
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isin esas1 hakkinda karar verebilir veya verilmis olan
karar diizelterek onaylayabilir.

(Degisik yedinci fikra: 2/5/2001 - 4667/74 md.)
Birlik Disiplin Kurulunun, itiraz tizerine verdigi karar-
lar Adalet Bakanligina ulastig1 tarihten itibaren iki ay
icinde Bakanlik¢a Karar verilmedigi veya karar onay-
landig: takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanligi uy-
gun bulmadig1 kararlar1 bir daha goriigiilmek uzere,
gosterdigi gerekgesiyle birlikte Tiirkiye Barolar Birli-
gine gerl gonderir. Geri génderilen bu Kararlar, Tiir-

iye Barolar Birligi Disiplin Kurulunca tigte iki gogun-
lukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmig, aksi
halde onaylanmamis sayilir; sonug¢ Turkiye Barolar
Birligi tarafindan Adalet Bakanhigina bildirilir. Su ka-
dar ki, uyarma, kinama ve para cezasina iligkin kararlar
kesin olup, Bakanligin onayina tabi degildir.

(Degisik sekizinci fikra: 2/5/2001 - 4667/74 md.)
8 inci maddenin altinci ve yedinci fikralari hiikiimleri
burada da kiyasen uygulanir.

Delillerin serbestfe takdiri, ceza vermenin amaci
ve cezadan mahsup ¢

Madde 158 — Tiirkiye Barolar Birligi Disiplin Ku-
rulu ve barolar disiplin kurullari, gosterilen delilleri,
sorusturma Ve durugsmadan edinecekleri kaniya gore
serbestce takdir ederler.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/75 md.) Bu
kurullar disiplin cezalarinin verilmesinde; avukatlik
onurunu, diizen ve gelenekleri ile meslek kurallarini ve
itibarin1 korumak, meslegin amag¢ ve gereklerine ve
adalete uygun olarak yerine getirilmesini saglamak il-
kelerini goz 6niinde tutarlar.

(1) 158 inci maddenin bashgi 22/1/1986 tarih ve 3256 sayil Kanu-
nun 26 nci maddesiyle degistirilmis ve metne islenmistir.
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(EK fikra: 22/1/1986 - 3256/26 md.) Isten yasak-
lanan avukata siireli olarak isten ¢ikarma cezasi veril-
mesi halinde, isten yasaklandig: siire cezadan mahsup
edilir.

Kovusturma ve ceza zamanasimi:

Madde 159 — Disiplin cezasim gerektirecek eylem-
lerin islenmesinden itibaren ii¢ ?111 gecmis ise kovus-
turma yapilamaz. Yonetim kurulunca ise el konulmus
ise bu siire islemez.

Disiplin cezasini gerektiren eylemlerin islenmesin-
den itibaren dort buguk y1l gegmis ise disiplin cezas
verilemez.

Disiplin cezasini gerektiren eylem ayn1 zamanda
bir sug teskil ediyor ve bu sug i¢in kanun daha uzun bir
zamanagimi siiresi koymus bulunuyorsa, birinci ve
ikinci fikralardaki siireler yerine bu zamanagimi siiresi
uygulanir.

_ Disiplin kararlarinin uygulanmas: ve cezalarin Si-
cilden silinmesi:

Madde 160 — (Degisik: 22/1/1986 - 3256/27 md.)

Disiplin cezalarina ait kararlar kesinlesmedikge uy-
gulanamaz.

Meslekten ¢ikarma ve isten ¢ikarma cezalarindan
baska bir disiplin cezasi verilen avukatlar, uyarma, ki-
nama ve para cezalarinin uygulanmasindan itibaren bes
yil gectikten sonra disiplin kuruluna bagvurarak bu di-
siplin cezalarmnin sicillerinden silinmesini isteyebilirler.

Ilgilinin yukariki fikrada yazili siire icerisinde di-
siplin cezas1 almamis olmasi halinde, disiplin cezasinin
silinmesine karar verilir ve sicil dosyasindaki disiplin
boliimii ¢ikartilarak yenisi diizenlenir.
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Tanik ve bilirkisi gideri:

Madde 161 — Disiplin islemleri dolayisiyle ¢agiri-
lan her tanik ve bilirkisinin, kaybettigi zaman ve har-
cadigi mesaiye uygun bir tazminata hakki vardir; bun-
lardan cagriya uymak i¢in yolculuk etmek zorunda
olanlara yolculuk ve ikamet giderleri de verilir. Sika-
yetei ve hakkinda kovusturma yapilan avukat, dinlen-
mesini istedikleri tanik ve bilirkisiye ait giderleri ev-
velden 6derler.

Avukata veya ticiincii bir kisiye yiikletilmiyen veya
borgludan alinma imkani kalmayan giderler baroya
yiiklenir.

Sikayet edenden, sikayetin mahiyeti ve yapilacak
disiplin sorusturma ve kovusturmasinin genisligi goz
ontinde bulundurularak 10 liradan 200 liraya kadar
avans aliabilir. Yapilan islemlere, alinan avansin yet-
memesi halinde, tamamlanmasi her zaman istenebilir.
Avans ve tamamlanmas istenen miktar ilgilisi tarafin-
dan 6denmedikge iglem yapilmiyabilir.

Para cezasi veya giderlerin tahsili:

Madde 162 — Para cezasina veya giderlerin 6den-
mesine dair olan kararlar Icra ve Iflas Kanununun ilam-
larin yerine getirilmesi hakkindaki hiikiimlerine gore
yerine getirilir. Para cezalar1 baroya gelir yazilir.

fcra takibi genel hiikiimlere gére baro tarafindan
vekalet verilecek avukat eliyle yiiriitilir.
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ONBIRINCI KISIM
Avukatlik Sézlesmesi @

Avukatlik sézlesmesinin kapsami @
Madde 163 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/76 md.)

Avukatlik sozlesmesi serbest¢e diizenlenir. Avu-
katlik sozlesmesinin belli bir hukuki yardimi ve meb-
1ag1 yahut degeri kapsamasi gerekir. Yazili olmayan
anlagmalar, genel hiikiimlere gore ispatlanir. Yasaya
aykir1 olmayan sarta bagh sozlesmeler gegerlidir.

Avukatlik ticret tavanini asan sozlesmeler, bu Ka-
nunda belirtilen tavan miktarinda gegerlidir. Ifa edil-
mis s6zlesmenin gegersizligi ileri siiriilemez. Yokluk
halleri hari¢, avukatlik s6zlesmesinin bir hilkmiiniin
gegersizligi, bu s6zlesmenin tiimiinii gegersiz kilmaz.

Avukathk iicreti @
Madde 164 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/77 md.)

Avukatlik {icreti, avukatin hukuki yardimmnm Kar-
sihig1 olan meblag: veya degeri ifade eder.

Yiizde yirmibesi asmamak iizere, dava veya hiik-
molunacak seyin degeri yahut paranin belli bir yiizdesi
avukatlik Gicreti olarak kararlastirilabilir.

Ikinci fikraya l%E)re yapilacak sozlesmeler, dava ko-
nusu para disindaki mal ve haklardan bir kisminin ay-
nen avukata ait olacagi hitkkmiinii tasiyamaz.

(1) Bu Kanunun onbirinci kismimin bashgr “Avukatlik Ucreti” iken
2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 76 nct maddesiyle metne ig-
lendigi sekilde degistirilmigtir.

(2) Bu madde bashgi “Avukatlik iicretinin serbestge kararlastiril-
mast” iken 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 76 nci madde-
siyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.

(3) Bumadde baghg1 “Ucret sozlesmesinin kapsami” iken 2/5/2001
tarih ve 4667 sayili Kanunun 77 nci maddesiyle metne islendigi se-
kilde degistirilmigtir.
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Avukatlik asgari ticret tarifesi altinda vekalet iicreti
kararlastirilamaz. Ucretsiz dava alinmasi halinde, du-
rum baro yonetim kuruluna bildirilir.(Degisik ii¢iincii
ve dordiincii ciimle:13/1/2004 — 5043/5 md.) Avukat-
lik ticretinin kararlastinlmamis oldugu veya taraflar
arasinda yazili ticret sézlesmesinin bulunmadigi yahut
ticret sozlesmesinin belirgin olmadigi veya tartismali
oldugu veya iicret s6zlesmesinin ticrete iliskin hitkmii-
niin gecersiz sayildig1 hallerde; degeri para ile dlgiile-
bilen dava ve islerde asgari ticret tarifelerinin altinda
olmamak kosuluyla iicret itirazlarin1 incelemeye yet-
kili merci tarafindan davanin kazanilan boliimii i¢in
avukatin emegine goére ilamn kesinlestigi tarihteki
miiddeabihin degerinin yiizde onu ile yiizde yirmisi
arasindaki bir miktar avukatlik ticreti olarak belirlenir.
Degeri para ile 6lgtilemeyen dava ve islerde ise avukat-
lik asgari tcret tarifesi uygulanir.

Dava sonunda, kararla tarifeye dayanilarak karsi
tarafa yiiklenecek vekalet ticreti avukata aittir. Bu tic-
ret, ig sahibinin borcu nedeniyle takas ve mahsup edi-
lemez, haczedilemez.

Ucret dolayisiyle miiteselsil sorumluluk:

Madde 165 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/78 md.)

Is sahibinin birden ¢ok olmasi halinde bunlardan
her biri, sulh veya her ne suretle olursa olsun taraflar
arasinda anlagsmayla sonuglanan ve takipsiz birakilan
islerde her iki taraf avukat iicretinin ddenmesi husu-
sunda miiteselsil bor¢lu sayilirlar.

Avukatin hapis haklki ve avukatlik iicretinin riig-
hanli bulunmasu:

Madde 166 — Avukat, miivekkili tarafindan verilen
veya onun namina aldig1 mallari, paray1 ve diger her
tiirli kiymetleri, avukatlik {icreti ve giderin 6denme-
sine kadar, kendi alacag: nispetinde elinde tutabilir.
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Avukat, sozlesme ile kararlastirilan ve hakim tara-
findan takdir olunan {icretinden dolayi, kendi ¢alismasi
sonucunda miivekkilin muhafaza ettigi veya kazandigi
mallar ve davadaki diger taraftan ilam geregince tahsil
edilecek para yahut alinacak mallar iizerinde diger ala-
caklilara nazaran riighan hakkini haizdir. Riighan hakki,
vekaletnamenin diizenlenme tarihine, vekaletname
umumi ise ig sahibi adina iicret konusu isten dolayi ilk
yapilan resmi bas vurma tarihine gore sira alir. (Ek
ciimle: 2/5/2001 - 4667/79 md.) Is sahibinin iflas1 ha-
linde avukatin vekalet iicreti alacagi da riichanldir. An-
cak, 9.6.1932 tarihli ve 2004 sayili Icra ve Iflas Kanunu-
nun 206 nc1 maddesinin birinci fikrasi hitkmii saklidir.

Bir ilamin cebri icra yoluyla infazina girisildiginde,
icra dairesi, takip talebinde bulunan tarafin ilamda ad1
yazilt olan avukatina, icra emri ile ayn1 zamanda di-
zenliyecegi bir bildiriyi, gideri takip talebinde bulu-
nandan alinmak suretiyle, derhal teblig eder. Bu bildiri
teblig edilmedikge icranin sonraki safhalarina gegile-
mez. Avukata yapilacak tebligin giderleri hakkinda
2004 sayili Icra ve Iflas Kanununun 59. maddesi
hiikmii uygulanir.

Avukatimn 6liimii halinde, mirasgilarina intikal eden
avukatlik tcreti alacaklari da, avukat alacaklari gibi
riichanhidir. Su kadar Ki, tiglincii fikrada yazili bildirim
zorunlugu bu kimseler hakkinda uygulanmaz.

Anlasmazliklarin hakem yoluyla ¢oziimii
Madde 167 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/80 md.;

Iptal Anayasa Mahkemesi’nin 3/3/2004 tarihli ve
E.:2003/98, K.:2004/31 sayih Karar ile.)

(1) Bumadde bashgi; “Avukatlar tarafindan agilacak avukatlik iic-
reti davalar:” iken, 2/5/2001 tarih ve 4667 sayily Kanunun 80 inci
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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Avukatlik iicret tarifesinin hazirlanmasu:
Madde 168 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/81 md.)

Baronun yo6netim kurullar1, her y1l Eyliil ay1 igeri-
sinde, yarg: yerlerindeki islemler ile diger islemlerden
alinacak avukatlik ticretinin asgari hadlerini gosteren
3ire_rltarife hazirlayarak Tiirkiye Barolar Birligine gén-

erirler.

Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca, baro
yonetim kurullarmnin teklifleri de g6z 6niine alinmak su-
retiyle uygulanacak tarife o yilin Ekim ay1 sonuna kadar
hazirlanarak Adalet Bakanligina gonderilir. (Ek ciimle:
16/6/2009-5904/35 md.) Su kadar ki hazirlanan tarifede;
genel biitceye, il dzel idareleri, belediye ve kdylere ait
vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliiliikler ve bun-
larin zam ve cezalart ile tarifelere iligkin davalar ve 6183
sayllt Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Ka-
nunun uygulanmasindan dogan her tiirlii davalar igin
avukatlik Gicreti tutar1 maktu olarak belirlenir. Bu tarife
Adalet Bakanligina ulastig1 tarihten itibaren bir ay i¢inde
Bakanlikga karar verilmedigi veya tarife onaylandig
takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanlig1 uygun bul-
madig tarifeyi bir daha goriisiilmek iizere, gosterdigi
gerekcesiyle birlikte Tiirkiye Barolar Birligine geri gon-
derir. Geri gonderilen bu tarife, Tiirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunca igte iki ¢ogunlukla aynen kabul
edildigi takdirde onaylanmig, aksi halde onaylanmamisg
sayilir; sonug Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet
Bakanligina bildirilir. 8 inci maddenin altinci fikrasi hii-
kiimleri kiyasen uygulanir.

Avukatlik ticretinin takdirinde, hukuki yardimin ta-
mamlandig1 veya dava sonunda hiikiim verildigi tarihte
yurtrliikte olan tarife esas alinir.
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Yargi mercilerine kars: tarafa yiikletilecek avukat-
lik ticretinin miktar:

Madde 169 — (Degisik: 31/10/1980 - 2329/2 md.)

Yarg: mercilerince karsi tarafa yiikletilecek avu-
katlik ticreti, avukatlik tcret tarifesinde yazili miktar-
dan az ve ii¢ katindan fazla olamaz.

(Miilga ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/82 md.)
Madde 170 — (Miilga: 22/1/1986 - 3256/29 md.)

Isi sonuna kadar takip etme zorunlulugu ve baska-
st tevkil:

Madde 171 — (Degisik birinci fikra: 2/5/2001 -
4667/83 md.) Avukat, tizerine aldig1 isi kanun hiikiim-
lerine gore ve yazili s6zlesme olmasa bile sonuna kadar
takip eder.

Avukata verilen vekaletnamede basgkasmi tevkile
yetki taninmus ise, yazili sozlesmede aksine agik bir hii-
kiim olmadikga, isi baska bir avukatla birlikte veya
bagka bir avukata vererek takip ettirebilir. Vekaletna-
mede, bunun diizenlendigi tarihten sonra agilacak veya
takip edilecek biitiin dava ve islerde vekalete ve baska-
sin1 tevkile genel sekilde yetki verilmisse, avukat, bu ta-
rihten sonraki dava ve islerde miivekkilinden ayrica ve-
kalet almaya liizum kalmaksizin igi baska bir avukatla
birlikte veya bagka bir avukata vererek takip ettirebilir.

Ikinci fikradaki hallerde, avukatin miivekkile karsi
sorumlulugu devam eder. Birlikte takibettigi veya isi
tamamen devrettigi avukatlarin kusurlarindan ve mey-
dana getirdikleri zarardan dolay: miivekkile karst hem
sahsen hem de diger avukatla birlikte mistereken ve
miiteselsilen sorumludur. Su kadar ki, bu hiikiim, 12
nci maddede yazili bir is sebebiyle bagka bir yerde ¢a-
lismak zorunlugunda oldugu i¢in isi tamamen baska-
sia devreden avukatlar hakkinda uygulanmaz.
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Avukat tarafindan ise baska avukatlar tesrik edilmis
ise, avukat bundan dolay1 ayr bir iicret istiyemiyecegi
g1b1 isi birlikte takip eden avukat da miivekkilden her-
hangi bir iicret istiyemez. Is tamamen baska bir avukata
birakilmus ise, tevkil eden ve tevkil olunan avukatlar tic-
ret sézlesmesindeki miktar1 asmamak sartiyle, harcadik-
lar1 mesaiye karsilik olan iicreti miivekkilden istiyebilir-
ler. Ancak, tevkil eden avukat miivekkilden pesin ticret
almigsa, harcadig1 mesaiye karsilik olan miktarin fazla-
s tevkil ettigi avukata 6demekle yiikiimlidiir.

Is sahibinin isi baska bir avukata vermesi:

Madde 172 — Is sahibi, ilk anlasmay1 yaptig1 avu-
katinin yazili muvafakati ile, bagka avukatlari da isin
kovusturma ve savunmasina Katabilir.

Is sahibi, ilk avukatin muvafakatini kendisine tevdi
veya teblig edilecek bir yazi ile en az bir haftalik siire
vererek talep eder. Avukat bu siire iginde cevap verme-
migse muvafakat etmis sayilir.

Ilk avukatin muvafakat etmemesi halinde, vekalet
akdi kendiliginden sona erer. Is sahibi, muvafakat etmi-
yen avukata ticretin tamamini 6demekle yiikiimliidiir.

Tk avukatin muvafakati ile isin baska avukatlar ta-
rafindan da takibi halinde is sahibi, ilk avukatin iicre-
tinden kisint1 yapamaz. Bu halde avukatlarin miivek-
kile kars1 sorumlulugu konusunda 171 inci maddenin
ticlincii fikrast hitkmil uygulanir.

Avukatlik ticretinin belli bir ise hasredilmesi:

Madde 173 — S6zlesmede aksine bir hiikiim yoksa,
kararlagtirilan avukatlik iicreti yalnizca avukatin {ize-
rine almis oldugu isin karsiligi olup, mukabil dava,
baglant1 ve iligski bulunsa bile bagka dava ve icra ko-
vusturmalari veya her tiirlic hukuki yardimlar ayri tic-
rete tabidir.
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Avukata tevdi edilen isin yapilmasi veya yapildik-
tan sonra sonucunun alinmasi i¢in gerekli biittin vergi,
resim, harc ve giderler is sahibinin sorumlulugu altinda
olup, avukat tarafindan ilk istekte avukata veya gerektigi
yere O0denir. Bu harcamalarin avukat tarafindan yapila-
bilmesi i¢in, yeteri kadar avansin ig sahibi tarafindan ve-
rilmis olmas1 gerektir. Avukatin is i¢in yapacagi yolcu-
Iuk masraflar ve bulundugu yerden ayrilma tazminati,
anlagsma geregince is sahibi tarafindan ayrica ddenir. Bu
giderler pesin olarak 6denmedik¢e avukat yolculuga
zorlanamaz. Bu hiikmiin aksine sdzlesme yapilabilir.

Avukatin isi takipten vazgegcmesi, azli ve iicretin
giiniinde odenmemesi:

Madde 174 — Uzerine aldig1 isi hakl bir sebep ol-
maksizin takipten vazgecen avukat higbir {icret istiye-
mez ve pesin aldigi ticreti geri vermek zorundadir.

Avukatin azli halinde iicretin tamamu verilir. Su ka-
dar ki, avukat kusur veya ihmalinden dolay: azledilmis
ise ticretin 6denmesi gerekmez.

Anlagsmaya gore avukata pesin verilmesi gereken
ticret denmezse, avukat ise baglamakla zorunlu degil-
dir. Bu sebeple dogabilecek her tiirlii sorumluluk is sa-
hibinindir. Yazili sozlesmedeki diger ddeme sartlarinin
yerine getirilmemesinden dolay avukat isi takip etmek
ve sonucunu elde etmekten mahrum kalirsa sorumlu-
luk bakimindan ayni hiikiim uygulanir.

Is sahibinin adresi:

Madde 175 — Is sahibinin verdigi vekaletnamede
ﬁaZlh adrese avukat tarafindan yapilacak her teblig,

endisine yapilmis sayilir. Adres degisiklikleri en geg
ii¢ giin iginde is sahibi tarafindan taahhiitlii mektupla
avukata bildirilir.
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Is sahibinin adresine génderilecek yazilarin teblig
edilememesinden veya adres degisikliklerinin bildiril-
memesinden dogan sorumluluk is sahibine aittir.

ONIKINCI KISIM
Adli Miizaharet

Adl7 yardimin kapsami ®
Madde 176 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/84 md.)

Adli yardim, avukathik {icretlerini ve diger yargi-
lama giderlerini karsilama olanagi bulunmayanlara bu
Kanunda yazili avukatlik hizmetlerinin saglanmasidir.

Adli yardim biirosu @
Madde 177 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/85 md.)

AdIi yardim hizmeti, baro merkezlerinde, baro yone-
tim kurullarinca avukatlar arasindan olusturulan adli yar-
dim biirosu tarafindan yiiriitiiliir. Baro yonetim kurulu,
ayrica baro merkezi disinda avukat sayisi besten ¢ok olan
her yarg: ¢evresinde de bir avukati adlf yardim biirosu
temsilcisi olarak gorevlendirebilir. Biiro ve temsilciler,
baro yonetim kurulunun gozetimi altinda ¢aligirlar.

(Ek ikinci fikra:11/7/2020-7249/20 md.) (Degisik
fikra:8/6/2022-7409/2 md.) Birden fazla baronun bu-
lundugu illerde her bir baro tarafindan adli yardim bii-
rosu olusturulur. Yarg: mercilerinin talebi tizerine ya-
pilacak gérevlendirmeler, Tirkiye Barolar Birligi tara-
findan olusturulan elektronik biligim sistemi iizerinden
o ildeki avukatlar arasinda esitlik gozetilerek yapilir.

(1) Bu madde bashigi; “Adli miizaharet biirosu” iken, 2/5/2001 ta-
rih ve 4667 sayili Kanunun 84 tincii maddesiyle metne islendigi se-
kilde degistirilmigtir.

(2) Bu madde baghigi; “Biironun agilmas:” iken, 2/5/2001 tarih ve
4667 sayil Kanunun 85 inci maddesiyle metne islendigi sekilde de-
gistirilmigtir.



Avukatlik Kanunu 95

Adli yardim istemi ©
Madde 178 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/86 md.)

Adli yardim istemi, adli yardim biirosuna veya
temsilcilerine yapilir. Istek sahibi, isteminde hakli ol-
dugunu gosterdigi delillerle kanitlamak zorundadir.

Yardim isteminin reddi halinde, ilgilisi yaz1 veya
sozle baro bagkanina basvurabilir. Baro baskaninin ve-
recegi karar kesindir.

Adli yardimin yapilist @

Madde 179 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/87 md.)

Adli yardim isteminin kabulii halinde; biiro gerekli
islemleri yapmak tizere bir veya birkag avukati gorev-
lendirir. Gorevlendirilen avukat, gorev yazismin ken-
dine ulagmasiyla, avukatlik hizmetlerini yerine getir-
mek yukimliiliigi altina girer.

Bu yiikumliiliik, ilgilinin gerekli belge ve bilgileri
istege ragmen vermemesi veya vekaletname vermek-
ten kaginmasiyla sona erer.

Ayrica gorevlendirilen avukat da bu isi yapmaktan
¢ekinmek isterse gérevin kendisine bildirildigi tarinten
itibaren onbes giin i¢inde 0 isin tarifede belirlenen iic-
retini baroya 6demek zorundadir.

Biiro, gorevlendirilen avukatin isi yiriitmesiyle il-
gili agsamalar izler.

(1) Bu madde bashgi; “Biironun gorevieri ve adli miizaherete me-
mur avukat” iken, 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 86 mci
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.

(2) Bu madde baghgi; “Adli miizaharet igin delil gosterme zorun-
Iulugu” iken, 2/5/2001 tarih ve 4667 sayili Kanunun 87 inci mad-
desiyle metne islendigi sekilde degistirilmigtir.
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18.6.1927 tarihli ve 1086 sayil: Hukuk Usulii Mu-
hakemeleri Kanunu ve 4.4.1929 tarihli ve 1412 sayili
Ceza Muhakemeleri Usulii Kanunu ile diger kanunlar-
daki adli yardima iligkin hiikiimler saklidir.

Biironun gelir ve giderleri @

Madde 180 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/88 md.)

Adli yardim biirosunun gelirleri sunlardir:

a) Iki y1l dncesine ait kesin hesap sonuglarma gore
tespit edilen toplam miktarlar esas alinarak 492 sayili
Harclar Kanununa bagli (1), (2) ve (3) sayil tarifelere
gore alinan harglarin yiizde ticti ile idari nitelikteki para
(cg(g)alan hari¢ olmak tizere para cezalarinin yiizde tgi,

b) Baroya diisecek paylar ile kamu ve 6zel kurum
ve kuruluslarindan, il veya belediye biit¢elerinden ba-
roya yapilan yardimlar,

) Bu amagla yapilan her tiirlii bagislar,

d) Adli yardim gérevinden ¢ekilen avukatlarin ya-
tiracagl uicret,

e) Adli yardimla gorevlendirilen avukatin aldig:
ticretin yiizde onu ile davadan hakli ¢ikan adli yardim-
dan yararlanan kiginin avukat ticretinden baska, yarar-
landig1 kismin yiizde besi.

Biironun giderleri sunlardir:

(3) Bu madde bashigi “Gelir ve gider” iken, 2/5/2001 tarih ve 4667
sayili Kanunun 88 inci maddesiyle metne iglendigi sekilde degisti-
rilmigtir.

(4) Bu bentte gegen "yiizde iigii" ibareleri, 28/3/2007 tarihli ve 5615
sayill Kanunun 26 nct maddesiyle "yiizde ikisi" seklinde degistiril-
mis ve metne islenmistir.

(5) 28/3/2023 tarihli ve 7445 sayili Kanunun 12 nci maddesiyle bu
bentte yer alan “ikisi” ibareleri “iigii” seklinde degistirilmistir.
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a) Adli yardimla gorevlendirilen avukatlara gerek-
tiginde 6denecek ticretler,

b) Biiroda gorevlendirileceklere 6denecek ticretler,
c) Biiro giderleri ve diger giderler.

AdIi yardim biirolarinin gelir ve giderleri biiro biit-
gesinin ayr1 boliimlerinde gdsterilir. Bu béliimde kalan
gelir fazlasinin bir sonraki yila aynen aktarilmasi zo-
runludur.

Birinci fikranin (a) bendine gore hesaplanacak 6de-
nek, Maliye Bakanliginca her yil Mart aymimn sonuna
kadar Tiirkiye Barolar Birligi hesabina aktarilir. Bu pa-
ralar, miinhasiran adli yardim i¢in kullanilir ve yili
icinde harcanmayan paralar, ertesi yila aynen aktarilir.
(Ek ciimleler: 8/6/2022-7409/3 md.) Paralarin barolar
arasindaki dagitiminda puanlama esas alinir. Her ba-
roya oncelikle bes temel puan verilir. Verilen temel pu-
ana, her elli tiye avukat i¢in bir puan, ayrica il niifusu
esas aliarak her bes bin niifus icin bir puan eklenir.
Birden fazla baronun bulundugu illerde, her bes bin nii-
fus igin tespit edilecek toplam puanin yiizde kirki o ilde
bulunan barolar arasinda esit olarak, kalam ise o ilde
levhaya kayitli toplam avukat sayisina boliindiikten
sonra elde edilen rakamin her baronun iiye sayisina
¢arpimi sonucu elde edilecek puana gore dagitilir. Bu
paralarin barolar arasindaki dagitimi ve kullanilmasina
iliskin hususlar, Tirkiye Barolar Birligi tarafindan ¢1-
karilan yénetmelikle diizenlenir.®)

(1) Anayasa Mahkemesinin 22/6/2023 Tarihli ve E: 2022/100, K:
2023/114 Sayili Karari ile bu fikrada yer alan “...yiizde karki o
ilde bulunan barolar arasinda esit olarak, kalan ise...” ibaresi
iptal edilmigtir. Kararin Resmi Gazete'de yayimlanmasindan
baslayarak dokuz ay sonra (19/6/2024) yiiriirliige girecegi hii-
kiim altina alinmustr.
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(Ek fikra: 28/3/2007-5615/26 md.) Maliye Ba-
kanliginca iki y1l 6ncesine ait kesin hesap sonuglarina
gore tespit edilen toplam tutarlar esas alinarak 492 sa-

1l1 Harglar Kanununa bagli (1), (2) ve (3) sayili tarife-
ere gore alinan harglarn yiizde biri ile idari nitelikteki
Eara cezalar1 hari¢ olmak tizere para cezalarinin yiizde

iri; her yil Mart ayinin sonuna kadar Tiirkiye Barolar
Birligi adina agilan hesaba aktarilir ve zorunlu miidafi
ve vekil gorevlendirme ile ilgili cari giderler bu hesap-
tan 6denir. Bu hesap, miinhasiran zorunlu midafi ve
vekil gorevlendirme ile ilgili cari giderler i¢in kullani-
lir ve yil1 iginde harcanmayan paralar, ertesi yila aynen
aktarilir. Bu paralarin barolar arasindaki dagitimu, har-
canmasi Ve bu hizmet i¢in ¢alistirilacak personele ilig-
kin hususlar, Maliye Bakanliginin goriisii alinmak su-
retiyle Adalet Bakanligi ile Turkiye Barolar Birligi ta-
rafindan birlikte ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Yillik ¢alisma raporu ve yénetmelik @

Madde 181 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/89 md.)

AdIi yardim biirosu, ¢alismalarint her yil sonu dii-
zenleyecekleri bir raporla baro yonetim kuruluna bildi-
rir. Raporun bir 6rnegi baroca Tiirkiye Barolar Birli-
gine gonderilir.

AdIi yardim biirosunun kurulusu, gorevlendirilecek
avukatlarin ve bunlara 6denecek ticretlerin belirlenmesi,
biironun isleyisi, denetimi gibi konular Tiirkiye Barolar
Birligince ¢ikarilacak yonetmelikte gosterilir.

(2) Bu madde bashg “Yillik ¢calisma raporu” iken, 2/5/2001 ta-
rih ve 4667 sayili Kanunun 89 uncu maddesiyle metne islendigi
sekilde degistirilmigtir.
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ONUCUNCU KISIM
Cegsitli Hiikiimler

Yonetmelik:
Madde 182 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/90 md.)

Bu Kanunda diizenlenmesi yonetmelige birakilan
hususlar ile Kanunun uygulanabilmesi ig¢in yonetme-
likte yer almasi gereken diger konular1 kapsayan yo-
netmelikler Tiirkiye Barolar Birligi Yo6netim Kurulu
tarafindan hazirlanarak Adalet Bakanligina gonderilir.
Yonetmelikler Adalet Bakanligina ulastig: tarihten iti-
baren iki ay i¢inde karar verilmedigi veya onaylandigi
takdirde Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige gi-
rer. (...)," Adalet Bakanlig1 uygun bulmadig1 yonet-
melikleri bir daha goriisiilmek lizere, gosterdigi gerek-
cesiyle birlikte Tiirkiye Barolar Birligine geri gonderir.

Geri gonderilen bu yonetmelikler, Tiirkiye Barolar
Birligi Yonetim Kurulunca iigte iki ¢ogunlukla aynen
kabul edildigi takdirde Resmi Gazete’de yayimlanarak
ylriirliige girer, aksi halde onaylanmamus sayilir ve so-
nug Tirkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanli-
gimna bildirilir. 8 inci maddenin altinc1 ve yedinci fikra-
Tar1 hiikiimleri burada da kiyasen uygulanir.®

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/94 md.) Ancak, yonet-
melikle veya diger bir diizenleyici islemle avukatlik
stajina kabulde, staj doneminde ve avukatlik meslegine
kabulde siav veya benzeri bir rejim ongoriilemez.

(1) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 94 iincti maddesiyle
bu fikramin ikinci ciimlesinde yer alan “kesinleserek” ibaresi
“Resmi Gazete'de yayimlanarak” seklinde, dordiincii ciimle-
sinde yer alan “onaylanmus sayilarak” ibaresi “Resmi Gazete 'de
yayimlanarak” seklinde degistirilmis; iictincii ciimlesindeki “An-
cak” ibaresi madde metninden ¢ikarilmigtir.
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Cumhuriyet savcilarina yapilacak tebligat:

Madde 183 — Bu kanun geregince Cumhuriyet sav-
cilarina yapilacak tebligatta ilgili dosyanin da birlikte
gonderilmesi sarttir.

Avukatlik kidemine sayilacak hizmetler:

Madde 184 — Doérdiincii maddenin birinci fikra-
sinda sayilan hizmetlerden avukatliga gecenlerin bu
hizmetlerde gegen siireleri avukatlik kidemine sayilir.

Davavekilleri hakkinda uygulanacak hiikiim.

Madde 185 — Bu Kanunun ikinci, dérdiincii, be-
sinci, yedinci, sekizinci ve dokuzuncu kismu ile 65 inci
maddesi disinda kalan hiikiimleri davavekilleri hak-
kinda da kiyasen uygulanir.

(Miilga ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/91 md.)

Topluluk sigortasina girmeleri mutlak sekilde zo-
runlu olanlar:

Madde 186 — (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Topluluk sigortasina girme zorunlugu sarta bagl
olanlar:

Madde 187 — (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Topluluk sigortasina giremiyenler:

Madde 188 — (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Madde 189 — (Miilga: 26/2/1970 - 1238/6 md.)

Prim borcunu édememenin sonuclari:

Madde 190 — Topluluk Sigortas: primlerini, toplu-
luk s6zlesmesinde gosterilen zamanda 6demiyen avu-
katin adi baro yonetim kurulunun karariyle, birikmis
prim borcunu, s6zlesmedeki sartlar dairesinde 6deyin-

ceye kadar, baro levhasindan silinir ve durum ilgili yer-
lere bildirilir.
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Topluluk Sigortast primin 6dememenin sonuglari,
prim borglusu avukatin sahsina miinhasir olup, bu so-
nuglarin ayni Topluluk Sigortasi s6zlesmesine katilmas
olan diger sigortalilara veya baroya sirayeti hakkinda
bir hiikim sozlesmeye konulamaz. (Ek ciimle:
2/5/2001 - 4667/92 md.) 17.7.1964 tarihli ve 506 sayili
Sosyal Sigortalar Kanununun 140 inci maddesi hiikmii
barolar hakkinda uygulanmaz.

Tip sozlesmenin hazirlanmast ve topluluk sozles-
mesine giris:
Madde 191 — (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler:

Madde 192 — 3499 sayili Avukatlik Kanunu ile ek
ve tadilleri, gegici 7 nci madde hiikiimleri sakli kalmak
sartiyle, yiiriirliikkten kaldirilmisgtir.

Degistirilen kanun hiikiimleri hakkinda:

Madde 193 — (Bu madde 21/12/1953 tarih ve 6207
sayili kanunun 1, 4 ve 5 inci maddelerinin degistirilmesi
ile ilgili olup ilgili kanundaki yerlerine islenmistir.)

1086 say:li kanunun degistirilen hiikmii:

Madde 194 — (Bu madde 18/6/1927 tarih ve 1086
sayili Kanunun 61 inci maddesinin degistirilmesi ile il-
gili olup mezkiir kanundaki yerine iglenmistir.)

Emeklilige tabi gorevden onceki avukathigin ki-
deme sayiimasu:

Madde 195 — (Yeniden diizenleme: 26/2/1970 -
1238/1 md.)

Bu kanun geregince topluluk sigortasina girmis
olup sigortaliligi devam eden bir avukat emeklilige tabi
bir goreve veya hizmete atandig1 yahut se¢ildiginde, Si-
gortaliligina esas aliman avukatlik siiresinin dortte
lici®® kidemine eklenerek intibaki yapilir ve gérev
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veya hizmet aylig: ile emeklilik kesenegine esas aylig
yiikseltilir.
Madde 196 — (Miilga: 26/2/1970 - 1238/6 md.)
Madde 197- (Miilga: 26/2/1970 - 1238/6 md.)
Madde 198 — (Miilga: 26/2/1970 - 1238/6 md.)

Kamu kurum ve kuruluslar ile kamu iktisadi zeses-
stislerinde gorevli avukatlar:

Ek Madde 1 — (Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Kamu kurum ve kuruluglari ile kamu iktisadi teseb-
biislerinde asli ve siirekli olarak avukatlik gorevinde
caliganlarin baro levhasina yazilmalari isteklerine bag-
lIidir. Ancak bunlar hakkinda bu Kanunun avukatlik
meslekine kabul ve ruhsatname verilmesine iligkin hii-
kiimleri aynen uygulanir. Bunlar, gorevlerinin geregi
olan isleri yaparken baro levhasina kayitli avukatlarin
yetkileriyle haklarina sahip ve onlarin 6devleriyle yii-
kiimlidiirler. Baroya kaydini1 yaptirmayan avukat, ¢a-
listig1 yer barosuna veya o ilde birden fazla baronun
bulunmasi halinde bu barolardan birine bilgi verir. @

Yukaridaki fikra uyarinca baro levhasina yazilmak
istemediklerini bildiren adaylarin, sadece avukatlik
meslegine kabullerine ve adlarina ruhsatname diizen-
lenmesine karar verilerek kanunda ongoriilen diger is-
lemler, aynen yerine getirilir.

(1) Bu arada yer alan “iigte ikisi” ibaresi 2/5/2001 tarih ve 4667
sayth Kanunun 93 iincii maddesiyle “dortte ii¢ii” olarak degisti-
rilmis ve metne islenmistir.

(2) 11/7/2020 tarihli ve 7249 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle,
bu fikranmin dordiincii ciimlesine “yer barosuna” ibaresinden
sonra gelmek iizere “veya o ilde birden fazla baronun bulunmasi
hadlinde bu barolardan birine” ibaresi eklenmigtir.
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Birinci fikrada sozii edilen gorevlerden ayrilma ha-
linde, avukatlik mesleginin yapilabilmesi, baro levha-
sina yazilmakla miimkiindiir.

Bu Kanunun avukatlar hakkinda 6ngordiigi disip-
lin islem ve cezalar1, bu maddede so6zii edilen avukatlar
hakkinda da avukatin siirekli gorev yaptig1 yer baro-
sunca uygulanir.

Yurt disinda temsil ©
Ek Madde 2 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/94 md.)

Avukatlar, Tiirkiye Barolar Birligini veya barolari
temsil etmek tizere uluslararasi toplant1 ve kongrelere
Adalet Bakanligina bilgi vermek suretiyle katilabilirler.

Secimlerin yapimasi:
Ek Madde 3 - (Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Barolar ile Tiirkiye Barolar Birliginin bu Kanuna
ore gizli oyla yapilacak organ segimlerine iligkin ig-
emler, asagidaki esaslara gore yargt gozetimi altinda

gerceklestirilir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/95 md.) Se-
¢im yapilacak genel kurul toplantisindan en az onbeg
giin Once, baro secimleri icin levhaya kayith (...) {
avukatlar, Turkiye Barolar Birligi se¢imleri i¢in de ge-
nel kurula barolarca segilen asil ve yedek delegeler ile
dogal delegeleri belirleyen liste, toplantinin giindemi,
yeri, giinii, saati ile ¢ogunluk olmadig: takdirc?e yapila-
cak ikinci toplantiya iliskin hususlar1 belirten bir yazi
ile birlikte ti¢ niisha olarak o yer ilge se¢im kurulu bas-
kani olan hakime verilir. Bir yerde birden fazla ilge se-
¢im kurulu bulundugu takdirde gorevli hakim, Yiksek
Secim Kurulunca belirlenir. Toplant: tarihleri, giin-
demde yer alan diger konular goz 6ntinde bulundurula-
rak gérismelerin bitimine gore segimlerin ilge segim
kurulu bagkanmin goézetiminde yapilmast saglanir.
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Uye say1s1 dortyiizii asan barolarda goriigmeler cumar-
tesi giinii sonuglandirilir ve segimlere pazar giinii do-
kuzdgu baslanir ve oy verme isi saat onyedide sona erer.

Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de ge-
tirtip incelemek suretiyle varsa noksanlari tamamlattir-
diktan sonra segime katilacak avukatlari belirleyen
liste ile yukaridaki fikrada belirtilen diger hususlari
onaylar. Onaylanan liste ile toplantiya iligkin diger hu-
suslar Adalet dairesi ve baro ilan yerlerinde asilmak su-
reti ile Gig giin siire ile ilan edilir.

Ilan siiresi i¢inde listeye yapilacak itirazlar hakim
tarafindan incelenir ve en gec iKi giin i¢inde kesin ola-
rak karara baglanir.

Bu suretle kesinlesen listeler ile toplantiya iligkin

‘Fer hususlar onaylanarak ilgili baro veya Tiirkiye Ba-
ar Birligine gonderilir.

Hakim, kamu gorevlileri veya aday olmayan avu-
katlar arasindan bir bagkan ile iki tiyeden olusan bir se-
¢im sandik kurulu atar. Aymi sekilde ayrica ii¢ yedek
tiye de belirler. Se¢im sandik kurulu bagkaninin yoklu-
gunda kurula yasl iiye bagkanlik eder.

Se¢im sandik kurulu, seg¢imlerin kanunun 6ngor-
diigt esaslara gore yiiriitiilmesi, yonetimi ve oylarin
tasnifi ile gorevli olup, bu gorevleri se¢im ve tasnif is-
leri bitinceye kadar araliksiz olarak devam eder.

(1) Bu madde bashgr “Yurt disina ¢tkma izni” iken, 2/5/2001 ta-
rih ve 4667 sayili Kanunun 94 iincii maddesiyle metne iglendigi
sekilde degistirilmistir.

(2) Bu arada yer alan “avukatlardan genel kurula katilma hak-
kina sahip” ifadesi, 14/7/2004 tarihli ve 5218 sayili Kanunun 2
nci maddesiyle madde metninden ¢ikartilmigtir.
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Déortyiiz kisiden fazla tiyesi bulunan barolarda her
dortytiz kisi icin bir oy sandigi bulunur ve her se¢im
sandig1 i¢in ayr1 bir kurul olusturulur. Yiize kadar olan
iye fazlalig1 sandik sayisinda nazara alinmaz. Secim-
lerde kullanilacak arag ve geregler ilge se¢cim kurulun-
dan saglanir. Ve sandiklarin konacag yerler hakim ta-
rafindan belirlenir.

Se¢im siiresinin sonunda se¢im sonuglari tutanakla
tespit edilip se¢cim sandik kurulu bagkan ve tiyeleri ta-
rafindan imzalanir. Birden fazla sandik bulunmasi ha-
linde tutanaklar, hakim tarafindan birlestirilir. Tuta-
naklarin birer 6rnegi se¢im yerinde asilmak suretiyle
gegici se¢im sonuglari ilan edilir. Kullanilan oylar ve
diger belgeler tutanagin bir 6rnegi ile birlikte ii¢ ay sii-
reyle saklanmak tizere il¢e se¢im kurulu bagkanligina
tevdi edilir.

Se¢imin devamu sirasinda yapilan islemler ile tuta-
naklarin diizenlenmesinden itibaren iki giin i¢inde se-
¢im sonuglarina yapilacak itirazlar, hakim tarafindan
ayni giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir. Iti-
raz siresinin gegmesi Ve itirazlarin karara baglanma-
sindan hemen sonra hakim yukaridaki hiikiimlere gore
kesin sonuglar1 ilan eder ve ilgili baro ile Tiirkiye Ba-
rolar Birligine bildirir.

(Degisik onbirinci fikra: 28/5/1988 - 3464/2 md.)
Oy verme islemi, gizli oy acik tasnif esasina gore ya-
pilir. Listede ad1 yazili bulunmayan avukat oy kullana-
maz. Oylar, oy verenin kimliginin baro veya resmi ku-
rulusca verilen belge ile ispat edilmesinden ve listedeki
isminin karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra kul-
lanilir. Oylar, organlara gore birlikte veya ayri ayri her
sekilde diizenlenen 0y pusulalarinin, tizerinde ilge se-
¢im kurulu mithiiri bulunan ve oy verme sirasinda san-
dik kurulu bagkani tarafindan verilecek zarfa konul-
mast suretiyle kullanilir. Bunlarmm digindaki zarflara
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konulan oylar gegersizdir. Asil iiyenin mazereti oldugu
takdirde yedek tiye Tiirkiye Barolar Birligi Genel Ku-
ruluna katilir ve oy kullanilir.

(Degisik onikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/95 md.)
Hakim, se¢im sonuglarini etkileyecek 6l¢iide bir usul-
stizliik veya kanuna aykir1 uygulama tespit etmesi ha-
linde; bu tespite konu olan organla sinirli olmak tizere
secimlerin iptaline karar verir. Bu takdirde, siiresi bir
aydan az ve iki aydan fazla olmamak iizere se¢imin ye-
nilenecegi pazar giiniinii tespit ederek ilgili baroya
veya Tirkiye Barolar Birligine bildirir. Belirlenen
giinde yalmz segim yapilir ve se¢im islemleri bu madde
ile kanunun 6ngordiigt diger hiikiimlere uygun olarak
yuritilir.

Ilce secim kurulu baskani hakime ve se¢im sandik
kurulu bagkani ile iiyelerine, "Se¢imlerin Temel Hii-
kiimleri ve Se¢men Kiitiikleri Hakkinda Kanun" da be-
lirtilen esaslara gore ticret 6denir. Bu iicret ve diger se-
¢im giderleri, Turkiye Barolar Birligi ve ilgili barolarin
biitgelerinden kargilanir.

(Degisik ondordiincii fikra: 23/1/2008-5728/336
md.) Secimler sirasinda sandik kurulu bagkani ve iiye-
lerine kars1 gorevleriyle baglantili olarak islenen suglar
kamu gorevlilerine karsi islenmis gibi cezalandirilir.

Secimlerin diizen igerisinde Ve saglikli bicimde yii-
riitiilmesi amactyla hakimin ve sandik kurulunun aldig:
tedbirlere uymayanlara, eylemin agirligia gore bu Ka-
nunda yazili disiplin cezalart verilir.

Denetim:
Ek Madde 4 — (Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Adalet Bakanlig1, Barolar ve Tirkiye Barolar Bir-
ligi organlarinin gérevlerini kanun hitkimlerine uygun
olarak yapip yapmadiklarini ve mali iglemlerini yonet-
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melikte belirlenecek esaslara gore denetlemeye yetki-
lidir. Bu idari ve mali denetim, adalet miifettislerince
yapilir.

Gegici hiikiimler:
dgleg:ici Madde 1 — (Degisik: 26/2/1970 - 1238/1
md.

7 Temmuz 1969 tarihinden sonra 506 sayili Sosyal
sigortalar Kanununun 86 nci1 maddesi geregince baro-
larla Sosyal Sigortalar Kurumu arasinda yapilacak soz-
lesmelere esas teskil eden ilk tip s6zlesme, bu kanunun
gecici 10 uncu maddesi uyarinca Tiirkiye Barolar Bir-
liginin yapacagi ilk toplantiy: takip eden ti¢ ay i¢inde
Calisma Bakanligi, Tirkiye Barolar Birligi ve Sosyal
Sigortalar Kurumu arasinda yapilacak goériismelerle
tespit edilir. Hazirlanan tip sozlesme, Tiirkiye Barolar
Birligi Yonetim Kurulu tarafindan, bir hafta i¢inde bii-
tiin barolara gonderilir. Topluluk sigortasina girmeye
mecbur olan avukatlarin bagli bulunduklari barolar, tip
sozlesmeye gore topluluk sigortasi sézlesmesi yapmak
tizere tip s6zlesmenin baroya gelisi tarihinden itibaren
iki ay i¢inde Sosyal Sigortalar Kurumuna basvururlar.
Sozlesmeler, baronun bagvurma tarihinden itibaren en
geg li¢ ay i¢inde yiiriirliige konur.

A) Topluluk sigortasina tabi olduklar: tarihde 30
yasini gegmis bulunan avukatlardan, 55 yasini doldur-
makla beraber 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun
60 mc1 maddesinde yazili sartlart yerine getiremedik-
lerinden yaslilik sigortasindan aylik baglanmasina hak
kazanamiyan ve:

a) Sigortaliliklarinin bagladig: tarihten 6nceki on

1l iginde en az 2000 giin baro levhasinda kayitli avu-
iat olduklarmi tevsik eden,

b) Sigortalilik siiresince her yil en az ortalama 200
giin sigorta primi 6demis olan,
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¢) En az bes yil sigortali bulunan avukatlara, sigor-
talilik stiresi 15 yili doldurmus olanlar gibi Sosyal Si-
gortalar Kanununun 61 inci maddesindeki esaslara
gore yaglilik aylig1 baglanir.

(a) bendinde sozii gegen avukatlik siiresi, avukatla-
rin sigortaliklarinin bagladig tarihten itibaren en geg
iki y1l i¢inde ilgili barolardan alinarak Sosyal Sigorta-
lar Kurumuna verilecek belgelerle tespit edilir.

Barolar bu ¢alisma belgelerini diizenlemekten ka-
cinirlarsa, sigortali avukatlarm ilgili baro ve yonetim
kurulu bagkan ve ftiyelerinden zarar ve ziyan istemek
haklar1 saklidir.

Avukatlik siiresini gosteren belgelerin gergege uy-
madigi bir hiikiimle tespit edildigi takdirde gerek bunu
diizenliyenler gerekse ilgili sigortalilar, Sosyal Sigor-
talar Kurumunun bu yiizden ugrayacagi zararlari yiizde
elli fazlasiyle ve kanuni faizi ile girlikte ad1 gegen Ku-
ruma édemekle yiikiimliidiir.

Bu gibiler hakkinda ayrica ceza kovusturmas: da
yapilir.

B) Topluluk sigortasina tabi olduklari tarihte 30 ya-
sin1 gegmis bulunan avukatlardan, 50 yasini doldurup,
erken yaslanmis olduklar: tespit edilen ve Sosyal Si-
gortalar Kanununun 60 mc1 maddesinde yazil sartlar
yerine getiremediklerinden aylik baglanmasina hak ka-
zanamiyanlara (A) fikrasindaki sartlarla, sigortalilik
stireleri 15 yili doldurmus olanlar gibi, Sosyal Sigorta-
lar Kanununun 61 inci maddesindeki esaslara gore yas-
lilik aylig1 baglanir.

Gecici Madde 2 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi ta-
rihte T.C. Emekli Sandigindaki emeklilige esas teskil
eden hizmetleri toplami en az 15 yil olan avukatlardan;
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A) (Degisik: 26/2/1970 - 1238/3 md.) Emekli ke-
senegi O0dedikleri memuriyet veya hizmetten 7 Tem-
muz 1969 tarihinden once her ne sebeple olursa olsun
ayrilmig olanlar, kendilerine emeklilik veya maldllik
aylig1 baglanmamis olmak sart1 ile, 7 Temmuz 1969
tarihine kadar Sosyal Sigortaya da tabi olmaksizin ge-
gen fiili avukatlik siirelerinin tamamini veya bu siirenin
emeklilige esas olan eski hizmetlerinin siiresi ile bir-
likte 25 yili doldurmaya yetecek kismini asagidaki hii-
kiimlere gore borglanabilirler.

Fiili avukatlik siiresinin tamamini borglananlar
asagidaki (B) bendi hikiimlerine gore T.C. Emekli
Sandig1 ile ilgilerini devam ettirebilirler. Bunlardan
T.C. Emekli Sandigi ile ilgilerini devam ettirmek iste-
miyenlerle fiili avukatlik siiresinin bir kismini borglan-
mak suretiyle emeklilige esas hizmet siirelerini 25 yila
¢ikarmis olanlara asagidaki hiikiimlere gore emekli ay-
1181 baglanir.

B) Emekli kesenegi 6dedikleri memuriyet veya
hizmetten bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte veya
daha sonra her ne sebepreuolursa olsun ayrilanlar, top-
lam siire 30 y1li gegmemek iizere, T.C. Emekli Sandigi
ile ilgilerini devam ettirebilirler.

(A) bendine goére bor¢lanabilmek igin ilgilinin, lis-
tesine yazili bulundugu baronun topluluk sigortasina
katildigi tarihten itibaren ti¢ ay i¢inde bu baro araciligt
ile T.C. Emekli Sandigina yazili olarak bagvurmasi zo-
runludur. Borglanilacak miktar, ilgilinin T.C. Emekli
Sandigina evvelce kesenek 6dedigi memuriyet veya
hizmette son aldig1 maas yahut 6denek derecesindeki
kideminden itibaren o memuriyet veya hizmetin asgari
terfi siiresi nazara alinarak 2 veya 3 yilda bir terfi etmis
sayilmak suretiyle T.C. Emekli Sandig1 Kanunu hii-
kiimleri dairesinde, bu Kanunun yiiriirlige girdigi ta-
rihe kadarki fiili avukatlik siiresi igin 6demesi gereken
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keseneklerin (Kurum hissesi dahil) tamamidir. Ancak,
kesenekler ve kurum hissesi ait olduklar1 gegmis yil-
larda yiiriirlikte bulunan T.C. Emekli Sandigi Kanunu
hiikiimlerine goére hesaplanir.

Borglanilan siire ile T.C. Emekli Sandigina tabi
eski memuriyet veya hizmet siireleri toplami 30 yil1 ge-
cemez. Fiili avukatlik siiresinin bu miktar1 asan kismi
i¢in borg¢lanmak miimkiin degildir.

Borglanilacak miktar, ilgilinin talebine gore, T.C.
Emekli Sandig: tarafindan yapilacak tebligat tizerine
en geg 1 ay iginde toptan veya on yil iginde on esit tak-
sitle 6denir. T.C. Emekli Sandigina tabi eski memuri-
yet veya hizmetlerinden ayrilirken keseneklerini almig
olanlar bunun tamamini kanuni faizi ile birlikte, borg-
lanilan miktarin tamamimin veya ilk taksidinin 6den-
mesi siiresi i¢inde sandiga iade ile yiikiimliidiirler. Ke-
senekleri siiresi icinde iade etmiyenlerin bu madde hii-
kiimlerinden faydalanmalari miimkiin degildir.

Borglanan kimseler emeklilige esas olan eski me-
muriyet veya hizmet siirelerine borglandiklari siirenin
eklenmesi suretiyle hesaplanacak siire iizerinden ve
bor¢landiklart miktarin tamamim odedikleri tarihten
itibaren 5434 sayili Kanuna gére emekli ayligina hak
kazanirlar. Emekli ayligina hak kazanabilmesi igin top-
lam siiresinin 25 yil olmasi yeterlidir.

Taksitle 6demede, borcun tamamini 6diyemeden
6len veya T.C. Emekli Sandigina gore malul olan avu-
katlarin kendilerine veya hak sahibi miras¢ilarna 6liim
veya maluliyeti takibeden ay basindan itibaren 5434
sayili Kanun hiikiimlerine gore malulliik yahut dul ve
yetim ayligi baglanir. Su kadar ki, 6denmemis yillik
taksitlerin her biri 12 esit pargaya boliinerek 0 yilin ma-
lulliikk veya dul ve yetim ayliklarindan kesilir ve artan
miktar hak sahiplerine 6denir.
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Taksitle 6demede, bir taksidi zamaninda 6demiyen
ve T.C. Emekli Sandiginca yapilan tebligat {izerine 1 ay
icinde bu borcunu yerine getiremiyenlerin bor¢lanma
durumuna son verilir ve 6dedikleri miktara tekabiil eden
stirenin eski memuriyet veya hizmetlerine eklenmesi su-
retiyle hesaplanacak siire iizerinden T.C. Emekli Sandig1
Kanunu hiikiimlerine gore islem yapilir.

Yukaridaki fikralar geregince kendilerine veya hak
sahibi mirasgilaria emekli, malulliik veya dul ve ye-
tim aylig1 baglananlara borglanmadan 6nceki fiili me-
muriyet veya hizmetlerin tutari tizerinden T.C. Emekli
Sandig1 Kanunu hiikiimlerine goére ikramiye 6denir.

(B) bendinden faydalanabilmek igin ilgilinin, T.C.
Emekli Sandigina kesenek odedigi memuriyet veya
hizmetten ayrilmasini takibeden bir ay i¢inde Sandiga
dilekge ile bagvurmasi ve kendisine emekli ayligi bag-
lanmamus veya kesenekleri iade edilmemis olmas1 ge-
reklidir. (A) bendinin ikinci fikras: delaletiyle (B) ben-
dinden faydalananlar i¢in bu siire bor¢lanma talepleri-
nin kabul edildiginin Sandik¢a kendilerine teblig: tari-
hinden baslar.

(B) bendinden faydalanmak dilegi ile yapilan bas
vurmanin T.C. Emekli Sandiginca kabul edildiginin il-
giliye tebligini takibeden aybagindan itibaren sandiga
kesenek ddeme yiikiimliiliigli dogar. Kesenekler (Ku-
rum hissesi dahl?,) her aym ||k haftasi i¢inde dogrudan
dogruya veya T.C. Emekli Sandiginin belirtecegi bir
banka araciligi ile sandiga 6denir.

Kesenek ve kurum hissesi, ilgilinin T.C. Emekli
Sandigina kesenek o6dedigi evvelki memuriyet veya
hizmette son iktisap ettigi maag veya d6denegindeki ki-
deminden baslamak tizere 0 memuriyet veya hizmetin
en az yiikselme siiresine gore iki veya ti¢ senede bir
terfi ediyormusgasina yiiriitillecek maag dereceleri tize-
rinden hesaplanir.
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(B) bendi uyarinca T.C. Emekli Sandigi ile ilgileri
devam edenlerin emeklilige esas siirelerinin 30 yili
doldurdugu, sandikla ilgilerinin kesilmesini yazil ola-
rak istedikleri, oldiikleri yahut T.C. Emekli Sandig:
Kanununa goére maldl duruma girdikleri veya borg-
lanma hiikkimlerinde gosterildigi sekilde sandik tara-
findan verilen bir aylik siire iginde 6dememekte temer-
riit ettikleri takdirde bu durumlarin husule geldigi tarihi
takibeden aybasindan itibaren sandikla ilgileri kesilir
ve toplam streleri iizerinden kendilerine yahut hak sa-
hibi miras¢ilarma 5434 sayili Kanun uyarinca emekli,
malulliik dul veya yetim aylig1 baglanir. Bu kimselere
Odenecek ikramiye hakkinda borglanma ile ilgili hii-
kiimler kiyasen uygulanir.

Gegici 3, 4 ve 5 inci maddeler uyarinca borglandik-
lar1 stire ile birlikte emeklilige esas hizmetleri tutar: 15
yil veya daha fazla olanlar da bu maddenin (B) bendi
hitkmiinden faydalanabilirler.

(EK fikra: 26/2/1970 - 1238/3 md.) Bu madde hii-
kiimlerinden faydalananlarin, (A) bendi uyarinca bog-
landiklar1 veya (B) bendi uyarinca T.C. Emekli Sandig1
ile ilgilerini devam ettirdikleri siirelerin tamami, emek-
lilige tabi gorevden son defa ayrildiklari maas veya
6denekteki kidemlerine eklenmek suretiyle bu gorev
veya hizmetin en az yiikselme siiresine gore iki veya
ti¢ yilda bir terfi etmis veya ediyormusgasina intibak-
lar1 yapilir.

(Ek fikra: 26/2/1970 - 1238/3 md.) Bu maddenin
9 uncu fikrasinda T.C. Emekli Sandigina bagvurma
icin konulmus bir aylik siireyi ge¢irmis olanlar, 1 Ocak
1971 tarihine kadar bagvurmalar1 sart1 ile bu madde hii-
kiimlerinden faydalanabilirler.
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dg}ecici Madde 3 — (Degisik: 26/2/1970 - 1238/1
md.

7 Temmuz 1969 tarihinde veya bu tarihle 1 Ocak
1971 tarihi arasinda T.C. Emekli Sandiinda istirakei
durumunda bulunanlarin, emeklilik kesenegi odedik-
leri gorev veya hizmetten once T.C. Emekli Sandig:
Kanununa tabi olmadan ve Sosyal Sigortalar kapsa-
mina da girmeden gegirdikleri filli avukatlik siireleri-
nin daha 6nce baska kanunlarla bor¢lanilan siireler ile
birlikte onbes yili gegmiyecek kismi, 5434 sayil Ka-
nuna 23 subat 1965 giin ve 545 sayili Kanunun 5 inci
maddesi 1le eklenen maddedeki esaslara gére borglan-
malar1 gart1 ile emeklilige esas hizmetlerine eklenir. Su
kadar ki, bu kimselerin adlarina bor¢ kaydedilecek
miktar bor¢landirilan siirenin gegtigi tarihlerde kesilen
kesenek ve karsiliklar oranina gore tespit olunur.

Bu madde hiikmiinden faydalanmak igin, ilgilinin,

1 Nisan 1971 tarihine kadar T.C. Emekli Sandigina ya-
zil1 olarak bagvurmas sarttir.

dg}ecici Madde 4 — (Degisik: 26/2/1970 - 1238/1
md.
7 Temmuz 1969 tarihinde veya bu tarihle 1 Ocak
1971 tarihi arasinda T.C Emekli Sandiginda istirakgi
durumunda bulunanlardan, emekli kesenegi 6dedikleri
gorev veya hizmetten 6nce T.C. Emekli Sandigina tabi
olmadan ve Sosyal Sigortalar kapsamina da girmeden
avukatlik yapan ve ondan 6nce de emeklilige tabi bir
gorev veya hizmette bulunanlarm T.C. Emekli Sandig:
ile iliskileri bulunan devreler arasindaki fiili avukatlik
stirelerinin daha 6nce bagka kanunlarla borglanilan sii-
reler ile birlikte onbes yili gegmiyecek kismi gegici 3
tincli madde uyarinca borglanmalari sarti ile aym
rrllgdd_e hiikimlerine gore emeklilige esas hizmetlerine
eklenir.
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Gegici 3 iincii maddenin son fikras1 hiikmii bu
halde de uygulanir.

Gegici Madde 5 — Gegici 2,3 ve 4 {incii maddelerin
kapsamina giren avukatlarin bu maddeler geregince
borglandiklar fiili avukatlik siirelerinden 6nce Sosyal
Sigortalar Kurumu kapsamina giren hizmetleri de mev-
cutsa, Sosyal Sigortalar kapsamina giren hizmetler
5/1/1961 tarihli ve 228 sayili Kanunun aylik baglanma-
sina iligkin esaslar1 dairesinde T.C. Emekli Sandigindaki
hizmetler (Borglanilan siireler dahil) ile birlestirilir.

Bu madde hiikkmiinden faydalanmak istiyenlerin, T.C.
Emekli Sandigina bas vurmalarinin sekli ve siiresi hak-
kinda gegici 3 tincii madde hitkmii kiyasen uygulanur.

Gecici Madde 6 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi ta-
rihte Avukatlar Yardimlasma Sandiginda iiye bulunan
avukatlar, levhasina yazili olduklari baroya miiracat ede-
rek sandiktaki kayitlarin silinmesini istiyebilirler.

Yukaridaki fikra geregince sandiktan kayitlar sili-
nen avukatlarin sandiktaki alacaklarinin, tiyelik siiresi ve
sandik mevcuduna gore kendilerine ddenmesi sekli, bu
Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren {i¢ ay i¢inde
ilgili baro yonetim kurulu tarafindan hazirlanip baro ge-
nel kurulunca onaylanan bir yonetmelikle tespit edilir.

dg}egici Madde 7 — (Miilga: 30/1/1979 - 2178/8
ma.
Gecici Madde 8 — Bu Kanunun yiiriirliige girme-
sinden 6nce Siyasal Bilgiler Okulu veya fakiiltesinden
mezun olup da eksik kalan derslerden hukuk fakiilte-
sinde smav vermis olanlar, bu Kanunun uygulanma-
sinda hukuk fakiiltesi mezunu sayilirlar.

Gecici Madde 9 — Bu Kanunun yiiriirliige girme-
sinden once Yargitay'da hukuk mezunu baskatip olarak
en az dort yil stire ile hizmet etmis olanlar, 3 {incii mad-
denin (c) bendindeki kayittan vareste tutulurlar.
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Gegici Madde 10 — Ankara Baro Bagkani, bu Ka-
nunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iki ay i¢inde
Ankara'da toplanip Tiirkiye Barolar Birligi Baskani ile
Birlik Yonetim Kurulu, Birlik Disiplin Kurulu ve Bir-
lik Denetleme Kurulu tiyelerini ve yedeklerini segecek
olan ilk genel kurul igin delegelerini se¢ip gdnderme-
lerini ve toplant: yer, giin ve saatini, toplant1 giiniinden
en az bir ay once barolara bildirir. Belirtilen gtinde top-
lantiy1 agarak yerini en yash delegeye birakir.

Gecici Madde 11 — 708 sayili Kanunun ikinci ve 7
nci maddelerinde ve 2573 sayili Kanunun 6 nci1 mad-
desinde yazili miilazemet siiresini 3499 sayili Avukat-
lik Kanununun yiirtrliigii tarihinde bitirmis olanlar 3
tincti maddenin (a), (b) ve (c) bentlerinde ve 5 inci
maddede gosterilen sartlara sahip olduklar takdirde
baro levhasina yazilirlar.

Bu Kanunun uygulanmasinda Medresetulkuzat ve
Niivap Mektebi mezunlart hukuk mezunu sayilir.

Gecici Madde 12 — Gerek 3499 sayili Kanun ve ge-
rekse bu Kanunun yiiriirliige girmesinden sonra dava ve-
kaleti ruhsatnamesi ile 708 sayili Kanunun 5 inci mad-
desine dayanilarak avukatlik ruhsatnamesi verilemez.

Ancak, hukuk fakiiltesi veya mektebinden mezun
olmadiklar1 halde 3499 sayili Kanunun yiiriirligiinden
once hakimlik veya savcilik siniflarinda, 3499 sayili
Kanunun yiiriirliiginden 6nce veya sonraki gorev sii-
relerinin toplami dort yili doldurmus olanlara 3 tincii
maddenin (b) ve (c) bentlerindeki kayitlardan vareste
tutulmak sartiyle avukatlik ruhsatnamesi verilir. Sicil-
leri itibariyle goérevlerinden ¢ikarilmig olanlar hak-
kinda bu hiikiim uygulanmaz.

Gecici Madde 13 — 3499 sayili Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihte dava, vekaleti ruhsatnamesine sahip
olanlar, bes avukat bulunmiyan yerlerde vekalet icra



116 Avukatlik Kanunu

edebilirler. Bu Kanunun yiiriirlige girmesinden 6nce
3499 sayili Kanunun (Muvakkat 1V {incii) maddesi
uyarinca bes avukat bulunmiyan yerlerde dava vekil-
ligi yapmakta olanlarin kazanilmis haklari saklidir.

(Degisik ikinci fikra: 2/5/2001 - 4667/96 md.)
Dava vekillerinin, mesleklerini icra edebilmeleri igin,
0 yerin bagli oldugu baroca tutulan bir listeye yazilma-
lart garttir. Listeye yazilmak i¢in yapilan bagvuru iize-
rine barolar, istemin kabul veya reddine dair kararlarin
bir ay i¢inde vermek zorundadir. Bu siire iginde karar
verilmez yahut ret karar1 verilir ise ilgili sahis; karar
verilmemis ise bir aylik siirenin sonunda, istem redde-
dilmis ise ret kararinin tebligi tarihinden itibaren onbes
giin i¢inde Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kuruluna
itiraz edebilir. Turkiye Barolar Birliginin itiraz iizerine
verdigi Kararlar Adalet Bakanligina ulastig tarihten iti-
baren iki ay i¢inde Bakanlik¢a karar verilmedigi veya
karar onaylandig: takdirde kesinlesir. Ancak Adalet
Bakanlig1 uygun bulmadigi kararlar1 bir daha goriisiil-
mek tizere, gosterdigi gerekgesiyle birlikte Tirkiye Ba-
rolar Birligine geri gonderir. Geri gonderilen bu karar-
lar Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca igte iki
cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmus,
aksi halde onaylanmamus sayilir; sonug Tiirkiye Baro-
lar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir. 8
inci maddenin altinct ve yedinci fikralari hiikiimleri
burada da kiyasen uygulanir.

Listeye yazilma, bu Kanunun davavekillerine tani-
dig1 hak ve yetkilerden faydalanmak ve yiikiimlere tabi
olmak bakimindan, baro levhasina yazilmanin sonug-
larin1 dogurur.

Listenin barolarca nasil diizenlenecegi, listeye ya-
zilmak i¢in yapilacak bag vurma hakkindaki islemler
listenin mahﬁemelere, Cumhuriyet savciliklarina, icra
ve iflas dairelerine ve diger resmi mercilere bildirilme
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tarzi ve listeden kaydin silinmesi sekli bu Kanunun 182
inci maddesinde yazili yonetmelikte gosterilir.

Gegici Madde 14 — 3499 sayili Kanunla ek ve de-
gisikliklerine gére kurulmus olan barolar, bu Kanun
hiikiimlerine gore gorevlerine devam ederler.

Gegici Madde 15 — 168 inci madde uyarinca hazir-
lanacak asgari ticret tarifesi, bu Kanunun yiiriirlige gir-
digi tarihten itibaren alti ay icinde yapilir ve yenl tarife
yuriirliige girinceye kadar eski tarife uygulanir.

Gecici Madde 16 — Tiirkiye Barolar Birligi Disip-
lin Kurulu gorevine baglayincaya kadar, avukatlik hay-
siyet divanindaki dosyalar, bu kurula devredilmek
tizere Ankara Baro Bagkanliginca teslim alinir.

Gecici Madde 17 — Yargi mercileri, Cumhuriyet
savciliklari, icra memurluklari nezdinde baskatiplik, za-
bit katipligi, zabit katibi muavinligi yahut icra memur-
lugu veya yardimcilig1 gérevlerinden birini en az on yil
stire ile yapmig olan kimseler, bu Kanunun 3 iincii mad-
desi uyarinca Avukatlik meslekine kabul i¢in aranilan
tahsil, staj (...)® disindaki sartlar1 haiz olurlar ve 5 inci
maddede yazili engeller kendilerinde bulunmazsa, en az
lic avukat veya davavekili olmiyan bir yerde, o yerin
bagl oldugu baroca tutulan listeye yazilmak sartiyle,
munhasiran o yerin hukuk mahkemeleri ve icra ve iflas
dairelerinde dava ve is takib edebilirler.

Bu kimseler, munhasiran vekalet gérevini yapabi-
lecekleri yerde, listeye yazilma tarihinden itibaren g
ay i¢inde bir biiro agmak zorundadirlar. Bu zorunlu-
luga uymiyanlarin adlar1 listeden silinir.

(1) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle bu
arada yer alan " ve simav" ibaresi madde metninden ¢ikarimigstir.
Daha sonra bu hiikiim, Anayasa Mahkemesi 'nin 15/10/2009 tarihli
ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karari ile iptal edilmistir.
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Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce, 1086
sayilt Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanununun 61 inci
maddesinin son fikras1 geregince vekalet gorevini ya-
Barjlar_, eemis adalet hizmetine ait sarta bakilmaksizin,

irinci fikrada, yazili diger sartlara sahip olduklar tak-
dirde, o yerin bagl bulundugu baroca tutulan listeye

azilmak suretiyle, munhasiran o yerdeki hukuk mah-
Kemelerl ve icra ve iflas dairelerinde vekalet gorevini
yapmaya devam ederler. Ancak, listeden herhangi bir
suretle adlar silinenler, birinci fikrada yazili sartlarin
tamamina sahip olmadikga bir daha listeye yazilamaz-
lar. Bu kimseler, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih-
ten itibaren g ay icinde listeye yazilmak i¢in bagvur-
mak ve yazilma tarihinden itibaren ii¢ ay iginde bir
biiro agmak zorundadirlar. Aksi halde Ilste¥e yazil-
mazlar; listeye yazilmislarsa adlari listeden silinir.

(Degisik dordiincii fikra: 26/2/1970 - 1238/4
md.) Yukaridaki fikralar uyarinca vekalet goérevini
yapmak hakki o %/er_ avukat veya dava vekilleri sayisi-
nin ticii bulmasi halinde kendiliginden sona erer. Sona
erme tarihinden itibaren tig ay iginde, ilgili sansin ayn1
baro bolgesi iginde ti¢ avukat veya dava vekili bulun-
mayan baska bir yere naklederek biiro agmasi halinde,
listedeki kaydi, nakledilen yer isaret edilmek suretiyle
devam eder. Ilgili ii¢ aylik siire i¢inde baska bir baroya
bagvurdugu takdirde, dosyasi getirilmek suretiyle bas-
vurdugu baronun listesine kaydi yapilip ayrildig: baro-
nun listesinden de adi silinerek vekalet gérevine devam
eder. Ug aylik siire i¢inde ayn1 baro bolgesindeki bagka
bir yere nakil yapilarak biiro agilmamasi veya bu stre
dolmadan bagka bir baroya nakil i¢in bagvurulmamasi
halinde ilgilinin ad listeden silinir.

Gegici 13 tncii maddenin listeye yazilma igin ya-
pilacak bagvurma ile ilgili ikinci fikras1 hiikmii bu kim-
seler hakkinda da kiyasen uygulanir.
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Listeyle ilgili OIUIE' gecici 13 tincti maddenin son
fikrasinda gosterilen hususlar ve bu maddeye gore ve-
kalet gorevini ifa edeceklere verilecek yetki belgesinin
neleri ihtiva eyliyecegi 182 nci maddede yazili yonet-
melikte gosterilir.

Bu Kanunun ikinci, dordiincii, besinci, yedinci, se-
kizinci, dokuzuncu, onbirinci ve onikinci kismu ile 49,
57, 58, 59, 60, 61, 62 ve 65 inci maddeleri diginda ka-
lan hiikiimleri bu maddenin kapsamina giren kimseler
hakkinda da kiyasen uygulanir.

Baro giris ve yillik kesenekleri bu maddenin kap-
samina giren kimselerden alinmaz.

(Degisik son fikra: 26/2/1970 - 1238/4 md.) Bu
maddenin ti¢iincii fikras1 7 Temmuz 1977 tarihinde yii-
riirliikten kalkar.

Gegici Madde 18 — (Ek: 26/2/1970 - 1238/5 md.)

Gegici 3 ve 4 tincii maddeler uyarinca borglanilarak
emeklilige esas hizmetlerine ek?]enen stirelerin tigte
ikisi, ilgililerin halen bulunduklar1 gérevin veya hiz-
metin en az yiikselme siiresine gore iki veya ii¢ yilda
bir degerlendirilmek_suretiyle intibaklari yapilir ve
boylece gorev veya hizmet ayliklar ile emeklilik kese-
negine esas ayliklar yiikseltilir.

Gecici Madde 19 — (Ek: 1/4/1981 - 2442/2 md.)

Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte, bu Kanunun
1 nci maddesi ile Avukatlik Kanununun 14 {incii mad-
desine eklenen fikrada belirtilenlerin sikiyonetim askeri
mahkemelerinde almis olduklar1 davalar Avukatlik Ka-
nununun hiikiimleri dairesinde ii¢ ay i¢inde devredilir.

Gegici Madde 20 - (Ek: 25/6/2002 - 4765/1 md.)

10.5.2001 tarihinden once ilkdgretim veya orta 6g-
retimde 6gretmenlik gorevi ile avukatlik meslegini bir-
likte yapanlar ve ayni durumda olup avukatlik stajini
yapmakta olanlar hakkinda 11 inci madde hitkmii uy-
gulanmaz.



120 Avukatlik Kanunu

(Miilga ikinci fikra: 28/11/2006-5558/1 md.) )

. Gegici Madde 21 — (Ek: 13/1/2004 — 5043/7 md.;
Ié)tal: Anayasa Mahkemesi’nin 7/2/2008 tarihli ve
.1 2005/128, K.: 2008/54 sayih Karari ile.)

Gegici Madde 22 — (Ek: 18/2/2009 - 5838/29 md.)

Bu maddenin vyiiriirlige girdigi tarih itibariyla
6denmemis baro kesenegi borcunun tamaminin, bu
maddenin yiiriirliik tarihinden itibaren alti ay icinde
O6denmesi halinde, iglemis faiz borcu silinir. Baro kese-
neginin ddenmemesine bagh olarak yiiriitiilen levhadan
ve sicilden silme islemleri, alt1 ay siireyle durdurulur.

Gegici Madde 23 — (Ek:11/7/2020-7249/22 md.)

Gorev stirelerine bakilmaksizin tiim barolarda baro
b_a?ka_n_hgg yonetim, disiplin ve denetleme kurulu iiye-
likleri ile Tirkiye Barolar Birligi d_eIe_Ee se¢imleri 2020
yili EKim aymin ilk haftasinda; Birlik Baskanligs, yo-
netim, disiplin ve denetleme kurulu tyelikleri se¢im-
leri ise 2020 yil1 Aralik ay1 i¢inde yapilir.

Gecici Madde 24- (Ek:24/11/2021-7343/15 md.)

59 uncu maddenin besinci fikrasi, bu maddeyi ih-
das eden Kanunun yayimlandig: tarihten itibaren on
bes %ﬁn icinde talep etmek kosuluyla avukatlarin, avu-
katlt vegla Tiirkiye Barolar Birligi ya da barolarin or-
ganlarindaki gorevlerinden dogan veya gorev sirasinda
isledikleri suglar nedemgle bél%e_ adliye mahkemesi
ceza dairelerince 15/7/2020 tarihinden dnce verilmis
kesin nitelikteki kararlar1 hakkinda da uygulanir. Bu
maddenin uygulandig: halde, cezasi infaz edilmekte
olan hiikiimlulerin, Ceza Muhakemesi Kanununun 100
tincli maddesi uyarinca tutuklulugunun devam edip et-
meyecegi hususu, hiikkmii veren ilk derece mahkeme-
since degerlendirilir.

(1) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayilh Kanunun 1 inci maddesiyle
diizenlenen bu hiikiim, Anayasa Mahkemesi 'nin 15/10/2009 tarihli
ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karart ile iptal edilmistir.
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Ek Geg¢ici Madde 1 — (Ek: 31/10/1980 - 2329/3
md.)
Bu Kanunun yiiriirliige girmesinden sonra, degistiri-
len 168 nci mad(;(]%u hiikiimleri uyarinca hazirlanacak ilk
tarifeler yiiriirliige girinceye kadar agilan davalar veya
baglayan hukuki yardimlarla ilgili olarak deger veya
miktarmn bir milyar liray1 asan boliimii i¢in takdir edile-
cek nispi avukatlik ticretinin hesabinda, yiiriirliikte olan
tarifelere bakilmaksizin, binde bir orani uygulanir.

Madde 199 — (Bu madde 3/4/1930 tarih ve 1580
sayilh Belediye Kanunu ile 13/3/1929 tarihli Idari
Umumiyei Vilayat Kanununa birer ek madde ek-
lenmesi ile ilgili olup getirdigi hiikiimler ilgili ka-
nunlardaki yerlerine islenmistir.)

Kanunun yiirirliik tarihi:

Madde 200 — Bu Kanun yaymmu tarihinden g ay
sonra yuriirliige girer.

Kanunu yiiriiten makam:

Madde 201 — Bu Kanunun hiikiimlerini Bakanlar
Kurulu yiiriitiir.
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19/3/1969 TARIHLI VE 1136 SAYILI
KANUNA iISLENEMEYEN HUKUMLER

1) 22/1/1986 tarihli ve 3256 Sayili Kanunun gegici
maddeleri:

Gegici Madde 1 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten once, 1136 sayili Avukatlik Kanununun 11
inci maddesi hiikmii uyarinca, avukatlik ve avukatlik
stajiyla birlesmeyen ilkdgretimde 6gretmenlik gore-
vinde bulunulmasi sebebine dayanilarak;

A) Yapmus olduklar stajin gegerli sayllmamasin-
dan dolay1 ayn1 Kanunun 72 nci maddesinin (b) bendi
uyarinca adlari baro levhasindan silinmis bulunanlarla
staj bitim belgesi almig olduklar1 halde ayni sebeple
baro levhasina yazilma istemleri reddedilenler, lev-
haya yazilmalarina dair baro yonetim kurulu kararlart
Adalet Bakanliginca onaylanmayanlar veya baro lev-
hasina yazilmamus olanlar, bagvurduklari takdirde bas-
kaca engellerinin bulunmamasi kaydiyla baro levha-
sina yazilirlar ve avukatlik yapabilirler.

B? Adlar staj listesinden silinmis olanlar, bagkaca
engelleri bulunmadig: takdirde bu Kanunun yayinu ta-
rihinden itibaren ti¢ ay igerisinde bagvurmalar1 halinde,
yeniden Staj listesine yazilirlar ve silme kararindan
once yaptiklar1 staj gecerli sayilarak stajlarina devam
ederler. Bunlardan adlar staj listesin den silinmesi ge-
rekenler hakkinda, bagkaca engelleri yoksa silme is-
lemi yapilmaz.

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten once, 1136
sayilt Avukatlik Kanununun 11 inci maddesi hikmi
uyarinca, avukatlik ve avukatlik stajiyla birlesmeyen
diger islerde bulunulmasi sebebine dayanilarak, yap-
mis olduklar stajin gegerli sayilmamasindan dolay:
aynt Kanunun 72 nci maddesinin (b) bendi uyarinca



Avukatlik Kanunu 123

adlar1 baro levhasindan silinmis bulunanlarla staj bitim
belgesi almis olduklar1 halde ayni sebeple baro levha-
sinda yazilma istemleri reddedilenler, levhaya yazil-
malarma dair baro yonetim Kurulu kararlar1 Adalet Ba-
kanliginca onaylanmayanlar veya baro levhasina yazil-
mamig olanlar, bagvurduklar1 takdirde avukatlikla bir-
lesmeyen islerinden ayrilmis olmalar: ve baskaca en-
gellerinin bulunmamasi kaydiyla baro levhasina yazi-
lirlar. Bu sekilde avukatlik staji yaptiktan sonra baro
levhasina yazilmig bulunanlarin da avukatlikla birles-
meyen bir isle ugrasmamalar1 ve baskaca engelleri bu-
lunmamasi sartiyla kayitlar1 silinmez. Adlar staj liste-
sinden silinenler, avukatlikla birlesmeyen islerinden
ayrilmig olduklar1 ve baskaca engelleri bulunmadigi
takdirde bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren ii¢ ay
icerisinde bagvurmalar1 halinde, yeniden staj listesine
yazilirlar ve silme kararindan 6nce yaptiklari staj ge-
cerli sayilarak stajlarina devam ederler. Bunlardan ad-
lar1 staj listesinden silinmesi gerekenler hakkinda bas-
kaca engelleri yoksa silme iglemi yapilmaz.

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce avukat-
likla bagdagmayan bir isle ugrastiklar sirada avukathik
stajin1 yapan veya yapmakta bulunanlar hakkinda:

a) Cezai takibat yapilmaz.

b) Daha 6nce baslamig olan takibatlar durdurulur.

Hiikmolunan cezalar ceza mahkiimiyetlerinin so-
nuglarin1 da kapsamak {izere affedilmistir.

Bu suretle cezalar1 biitiin sonuglariyla affedilmis
olan avukat ve avukat stajyerleri hakkinda, bu mahkii-
miyetlerine dayanilarak Avukatlik Kanununun, avu-
katliga kabul edilmemeye ve ruhsatnameleri geri alin-
mak suretiyle iptal ve adlar1 bir daha yazilmamak tizere
levhadan silinmeye dair hiikiimleri uygulanmaz.



124 Avukatlik Kanunu

Gegici Madde 2 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten sonra yapilacak ilk baro genel kurul toplantisi,
Kanunun yaymmini izleyen ikinci yilin ekim aymmn ilk
haftasi iginde yapilir.

Gegici Madde 3 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihte, baro disiplin kurulu tiyesi olanlar ile baro ve
Birlik Denetleme Kurulu tiyesi bulunanlar, bu Kanu-
nun yirirliige girdigi tarihten sonra, yonetim Kurulu
secimlerinin yapilacagi ilk genel kurul toplantisina ka-
dar gorevlerine devam ederler.

Gegici Madde 4 — Bu Kanunun yiiriirliige girme-
sinden once Siyasal Bilgiler Okulu veya Fakiiltesinden
mezun olup da eksik kalan derslerden Hukuk Fakiilte-
sinde sinav vermis olanlar, bu Kanunun uygulanma-
sinda Hukuk Fakiiltesi mezunu sayilirlar.

2 —2/5/2001 tarihli ve 4667 sayilr Kanunun gegici
maddeleri:

Gegici Madde 1 — (Miilga birinci fikra: 28/11/2006-
5558/1 md.)

Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten 6nce 1136 sa-
yili Avukatlik Kanununun 11 inci maddesi hikkmii uya-
rinca, avukatlik ve avukatlik stajiyla birlesmeyen diger is-
lerde bulunulmasi sebebine dayanilarak, yapmis olduklari
stajin gegerli sayllmamasindan dolayr ayn1 Kanunun 72
nci maddesinin (b) bendi uyarinca adlari baro levhasindan
silinmis bulunanlarla staj bitim belgesi almis olduklari
halde ayn1 sebeple baro levhasina yazilma istemleri red-
dedilenler, levhaya yazilmalarina dair baro yonetim ku-
rulu kararlar1 Adalet Bakanliginca onaylanmayanlar veya
baro levhasina yazilmamug olanlar, basvurduklari takdirde
avukatlikla birlesmeyen islerinden ayrilmis olmalari ve
bagkaca engellerin bulunmamasi kaydiyla baro levhasina
yazilirlar. Bu sekilde avukatlik staji yaptiktan sonra baro
levhasina yazilmig bulunanlarin da avukatlikla birlesme-
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yen bir igle ugragsmamalar1 ve bagkaca engellerinin bulun-
mamasi sart1 ile kayitlari silinmez. Adlar staj listesinden
silinenler, avukatlikla birlesmeyen islerinden ayrilmus ol-
duklar1 ve bagkaca engelleri bulunmadig: takdirde bu Ka-
nunun yaymmu tarihinden itibaren ii¢ ay i¢inde basvurma-
lar1 halinde yeniden staj listesine yazilirlar ve silme kara-
rindan 6nce yaptiklari staj gecerli sayilarak stajlarina de-
vam ederler. Bunlardan adlar staj ﬁstesinden silinmesi
gerekenler hakkinda baskaca engelleri yoksa silme iglemi
yapilmaz.

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten dnce avukathikla
bagdagmayan bir isle ugrastiklari sirada avukatlik stajini ya-
pan veya yapmakta bulunanlar hakkinda;

a) Cezai takibat yapilmaz,

b) Daha 6nce baglamg olan takibatlar durdurulur.

Hiikmolunan cezalar ceza mahkdmiyetlerinin sonug-
larin1 da kapsamak tizere affedilmistir.

Bu suretle cezalar biitiin sonuglariyla affedilmis olan
avukat ve avukat stajyerleri hakkinda, bu mahkimiyetlerine
dayanilarak Avukatlik Kanununun avukatliga kabul edil-
memeye ve ruhsatnameleri geri alinmak suretiyle iptal ve
adlar1 bir daha yazilmamak tizere levhadan silinmeye dair
hiikiimleri uygulanmaz.

Gecici Madde 2 — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi ta-
rihte kurulmus olan barolar hakkinda 77 nci maddenin bu
Kanunla degisik birinci fikrasi hitkkmii uygulanmaz.

Gecici Madde 3 — Bu Kanun geregince diizenlenecek
yonetmelikler, Kanunun yiirtirlige girdigi tarihten itiba-
ren alt1 ay iginde ¢ikartilir.

(1) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle
diizenlenen bu hiikiim, Anayasa Mahkemesi'nin 15/10/2009 tarihli
ve E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karart ile iptal edilmistir.
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1136 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLIK
GETIREN KANUN - KHK’NIN YURURLUGE
GIRIS TARIHINI GOSTERIR LiSTE

115 inci maddesi

. 1136 sayih
Degistiren Kanunun degisen Yiiriirliige Giris
Kanunun/ KHK’nin R " .
Numarast veya iptal ed !Ien Tarihi
maddeleri
1186 — 1/3/1969
1238 — 7/3/1970
2018 — 2/7/1976
2174 — 10/11/1978
2178 — 7/2/1979
2329 — 4/11/1980
2442 — 3/4/1981
2652 — 20/4/1982
3003 — 15/5/1984
3079 — 21/11/1984
3256 — 30/1/1986
3464 — 2/6/1988
4276 — 20/6/1997
Yayimu tarihi olan
10/5/2001
tarihinden bir y1l
Madde 9 sonra
4667 Madde 22 Yayinu tarihi olan
Diger hiikiimleri 10/5/2001
tarihinden 6 ay
sonra
10/5/2001
4765 — 10/5/2002
27 nci ve 27/A 1/1/2004 tarihinde
5043 maddeleri Tiirkiye Barolar

Birliginin ilk
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. 1136 sayih
Kanuzflgl:f:;l;(’nin Kanur'lun degisen Yﬁrﬁrlﬁge .Giris
Numarast veya iptal ed_llen Tarihi
maddeleri
9,164,167 ve Gegici segimli genel
Madde 21 kurulundan sonra
20/1/2004
5218 65, EK Madde 3 21/7/2004
5533 Madde 1 5/7/2006
3, 6, 28, 29, 30, 31,
5558 © Gegici Madde 17.20 |4 1/1 55006
ve Islenemeyen
Hiikiim
1/1/2007
5615 180 tarihinden" gecerli
olmak tizere
4/4/2007
5, 14, 17, 35, 56, 58,
5728 61, 62, 63, 150, Ek 8/2/2008
Madde 3
5753:;2;: ;a]“o““la 186 ila 188 ve 191 1/10/2008
5838 65, Gegici Madde 22 28/2/2009
5904 168 3/7/2009
6111 27 25/2/2011
6460 43 30/4/2013
6325 12 22/6/2013
Anayasa
Mahkemesi’nin
28/2/2013 tarihli ve
E.: 2012/116, K.: 5 13/8/2013
2013/32 sayih
Karar
6552 182 11/9/2014
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A 1136 sayih
Kanu?n?lif?l?i(’nin Kanul.lun de;i;en Yﬁriirliige.Giri§
Numarast veya iptal ed _|Ien Tarihi
maddeleri
24/6/2018
tarihinde birlikte
yapilan Tiirkiye
Biiyiik Millet
Meclisi ve
KHK/700 14,115 Cumhurbaskanhg:
se¢imleri
sonucunda
Cumhurbaskaninin
andigerek goreve
basladig tarihte
(9/7/2018)
7188 16 24/10/2019
6, 15, 16, 17, 42, 44,
49, 50, 58, 59,
64,65, 66, 67, 77,
7249 82,96, 114, 115, 15/7/2020
177, Ek Madde 1,
Gegici Madde 23
7343 5, Gegici Madde 24 30/11/2021
7409 16, 177, 180 11/6/2022
7445 43, 65, 180 5/4/2023

(1) 28/11/2006 tarihli ve 5558 sayily Kanunun yiiriirliigiinii diizen-
leyen 2 nci maddesi, Anayasa Mahkemesi 'nin 15/10/2009 tarihli ve
E.: 2007/16, K.: 2009/147 sayili Karari ile iptal edilmistir.



AVUKATLAR YARDIMLASMA KANUNU

Kanun Numarasi: 6207
Kabul Tarihi: 21/12/1953
Yayimlandigi R.Gazete: Tarih: 29/12/1953 Sayi: 8595
Yayimlandigi Diistur: Tertip: 3 Cilt: 35 Sayfa: 222

Madde 1 — (Degisik: 19/3/1969 - 1136/193 md.)
Her baro merkezinde Baro Genel Kurulu karariyle
(Avukatlar Yardimlasma Sandigi) kurulabilir.

Sandiga iiye olmak istege baglidur.

Sandiklarin kurulmasindan amag, yardima muhtag
olduklar1 baro yonetim kurullarinca kabul edilen veya
yonetmeliklerde gosterilecek siire ile tiye olup da ihti-
yarligi, hastalig1 yahut maliiliyeti gibi sebepler yiiziin-
den fiilen galisamiyacak hale gelerek barolarla ilgisini
kesen avukatlar ile avukatlik yapmakta iken 6lenlerin
daha evvelden gosterecekleri kimselere, gostermedik-
leri takdirde yonetmeliklerde gosterilecek mirasgila-
rina tespit olunacak sekil ve miktarda yardimlari sagla-
mak ve diizenlemektir.

Sandiklarin idareleri ile ¢alisma tarzlar1 ve 2 nci
maddenin giderlere ait (a) fikrasinda yazili istihkak
sartlar1, oranlari, miktarlar1 ve 2 nci maddenin birinci
fikrasinin (b) ve (c) bentleri ile 4 tincti maddenin ikinci
fikrasinda yazili duhuliye, aidat ve katilma paylarini
O6demiyenler hakkinda uygulanacak esaslar baro yone-
tim kurullari tarafindan hazirlanip, genel kurullarca ka-
bul edilen yonetmeliklerde gosterilir.

Sandiklarin idare ve temsili baro yonetim kurulla-
rina aittir.
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Madde 2 — Sandiklarin varidati sunlardir:
| a) 3 tincii maddede yazili yardimlagma pullar1 ha-
silati;

b) Sandik azalarindan bir defaya mahsus olmak
tizere alinacak duhuliyeler;

¢) Sandik azalarindan alinacak aylik aidat;

d) Bagslar;

e) Diger varidat.

Sandiklarin masraflar1 sunlardir:

a) 1 inci maddenin tgiincii fikrasinda gosterilen is-
tihkak sartlari, nispetleri, miktarlari talimatnamelerde
tesbit edilecek olan yardim ve tahsisler;

b) idare masraflar;

¢) 1 inci maddenin tgiincii fikrasi haricinde kalan
ve yardimlagma gayesine uygun fevkalade masraflar.

Sandiklarin varidat ve masraflari ile biitiin muame-
leleri her tarli vergi ve resimlerden muaftir.

Madde 3 — Yardimlagma pullari; avukatlarin, Avu-
katlik Kanununun 23 {incii maddesinde KaZI'h faaliyet-
leri yaparlarken tanzim veya ibraz edecekleri yahut ve-
recekleri biliimum evraka yapistirilir. Ancak; yardim
Eulu yapistirilmamis veya eksik yapistirilmis evrak ka-

ul edilirse de noksanlar1 ikmal ettirilir.

Avukatlar, pullarin bedellerini kendileri 6derler.
Hig bir suretle miivekkillerinden alamazlar.

Pullar (20) kurustan az ve (100) kurustan fazla ola-
maz.

Pullar Maliye Vekaletince hazirlanarak maliyet be-
delleri ile barolara verilir.

Hangi evraka kac kurusluk pul yapistirilacag: tali-
matnamelerde gosterilir.
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Madde 4 — (Degisik: 19/3/1969 - 1136/193 md.)

Yardimlagma Sandigina iiye olmiyan avukatlarla,
adli miizaharete nail olan kimselerin® vekaletini alan
avukatlar tigiinci madde hitkmiinden ayriktirlar.

Yardimlagma Sandigia tiye olan avukatlar ikinci
maddenin birinci fikrasinin (bglve (c) bentlerinde gos-
terilen duhuliye ve aiattan baska, yonetmeliklerde tes-
pit edilecek maktu aylik katilma pay1 da verirler.
Madde 5 — (Degisik: 19/3/1969 - 1136/193 md.)

Pul bedelini miivekkilinden aldig1 sabit olan veya
tiglincli maddenin birinci fikras: hilkmiine aykir1 olarak
merciince uygun bir mehil tayini suretiyle yapilan ihtara
ragmen pul yukiimliliigiini yerine getirmiyen veya ta-
mamlamiyan avukattan baro disiplin kumﬁl karar ile,
ilk defasinda (50) ve her tekerriiriinde (100) lira para ce-
zas1 alinir ve Avukatlik Kanununun 162 nci madlzlesi ge-
regince tahsil edilerek Sandiga gelir kaydolunur.

Madde 6 — 3499 sayili Avukatlik Kanununun ye-
dinci babinda yazili meslek sigortasina miitaallik hii-
kiimler ilga edilmistir.

Madde 7 — Bu kanun nesri tarihinden itibaren mu-
teberdir.

Madde 8 — Bu kanun hiikiimlerini icraya Adalet
Vekili memurdur.

6207 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLIK
GETIREN MEVZUATIN YURURLUGE GIiRi$
TARIHINI GOSTERIR LiSTE

Farkh tarihte
Kanun No yiiriirliige giren
maddeler
1136 — 71711969

Yiiriirliige
Giris Tarihi




TURKIYE BAROLAR BIiRLIiGI
AVUKATLIK KANUNU YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak
Amag
Madde 1 — Bu Yonetmelik, 19/3/1969 tarihli ve

1136 sayili Avukatlik Kanununun uygulanmasi ama-
cryla diizenlenmistir.

Kapsam
MADDE 2 — (Degisik:RG-27/6/2009-27271)

Bu Yonetmelik, 1136 sayili Avukatlik Kanununun
uygulanmasina iligkin usul ve esaslar1 kapsar.

Ancak, 1136 sayili Kanunun 55 inci maddesine da-
yanilarak ¢ikarilan Turkiye Barolar Birligi Reklam Ya-
sag1 Yonetmeliginde, 176 ila 181 inci maddelerine da-
yanilarak ¢ikarilan Tiirkiye Barolar Birligi Adli Yar-
dim Yoénetmeliginde, 44 tincii maddesinin (B) bendine
dayanilarak ¢ikarilan Tirkiye Barolar Birligi Avukat-
lik Ortakligr Yonetmeliginde, 27 nci maddesine daya-
nilarak ¢ikarilan Tiirkiye Barolar Birligi Staj Kredi Y6-
netmeliginde ve 23 {incii maddesine dayanilarak ¢ika-
rilan Tarkiye Barolar Birligi Avukatlik Staj Yonetme-
liginde diizenlenen hususlari kapsamaz.

Hukuki Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik, Avukathik Kanunu-
nun 182 nci maddesi geregince ¢ikarilmigtir.
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IKINCI BOLUM
Avukatlik Meslegine Kabul

Basvurma ve Eklenecek Belgeler

Madde 4 — (Degisik:RG-27/6/2009-27271) Avu-
kathik Kanununun 4 {ncii maddesinde yazili sartlari
haiz olanlar levhasina yazilmak {izere, diledikleri ba-
roya bagvurabilirler.

Bagvurma dilekce ile olur. Dilekgeye asagidaki
belgeler ikiser adet eklenir;

a) Niifus ciizdaninin onaylanmis drnegi,

b) Tiirk veya yabanct hukuk fakiiltelerinden birinin
bitirildigini gosteren belge ya da lisans diplomasinin
asli veya onaylanmis 6rnegi,

Yabanci bir memleket hukuk fakiiltesini bitirmis
olanlar ayrica Tiirkiye hukuk fakiiltelerinden herhangi
birinin programina gére eksik kalan derslerden usuliine
uygun basarili sinav vermis olduklarini belgelendir-
mek zorundadirlar.

c) Staj bitim belgesi,

d) (Miilga:RG-27/6/2009-27271)

e) Levhasina yazilmak {izere bagvurulan baro bol-
gesinde ikamet edildigine dair belge,

f) Avukat adaymin Avukatlik Kanununun 5 inci
maddesinde yazili avukatliga kabule engel halleri bu-
lunmadigina dair imzali beyani,

g) Bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinde belirtilen
yerden alinacak ve basvuranin Avukatlik Kanununun 5
inci maddesinin (a) bendinde yazili suglardan hiikiimlii
bulunmadigini gosteren arsivli adli sicil belgesi,

h) Bagvurunun yapildigi baro levhasinda kayztlt iki
avukat tarafindan ayri ayr1 diizenlenmis, bagvuranin
ahlaki durumu hakkinda tanitma kagidi,
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1) Basvuru sahibinin avukatligi stirekli olarak geregi
gibi yapmasina engel viicut veya akilca malul olmadi-
gina dair resmi tabipliklerin birinden aliacak rapor.

Baro yonetim kurulu saglik incelemesinin baro
merkezinin bulundugu resmi bir hastanenin saglik ku-
rulu tarafindan yapilmasini da isteyebilir.

Istisnalar

Madde 5 — a) Bu Yonetmeligin 4 {incii madde-
sinde yazili belgelerden, staj dosyasinda bulunanlarin
ayrica bagvuru dilek¢esine eklenmesi gerekmez.

b) Avukatlik Kanununun 4 iincli maddesi yoluyla
levhaya yazilma isteginde bulunanlar i¢in; bu Yonetme-
ligin 4 {incli maddesinin ikinci fikrasinin (a), (b), (e) ve
(f) bentlerinde yazili belgeler aranir. Bu kisilerin sicil
Ozetleri baro bagkanliklarinca ilgili dairelerden istenir.

¢) Yabanct hukuk fakiiltesini bitiren yabanci avu-
katlardan Tiirk uyruguna ge¢mis olanlar igin, 4 {incii
maddenin ikinci fikrasinin  (Degisik ibare:RG-
2716/2009-27271) (c) bendinde yazili belgeler aran-
maz. Ancak bu kisiler bagvuru dilekgelerine, ayrica
asagidaki belgeleri de eklemek zorundadirlar.

(1) Yabanci iilkede yazili bulundugu baro veya
benzeri kurulus tarafindan verilmis, bes yil siire ile
mahkemelerin her derecesinde avukatlik yaptigini gos-
teren belge.

(2) Bagvurdugu baro yonetim kurulu tarafindan ya-
pilmig; basvuru sahibinin avukatlik, meslegini yiirtit-
meye Yyeterli 6l¢iide Tiirkge bildigini kanitlayan sinav
basar1 belgesi; bu sinav yazili ve sozli olarak iki asa-
mada yapulir.

(3)Tiirkiye Hukuk Fakiiltelerinden herhangi birinin
programina gére noksan kalan derslerden usuliine uy-
guln olarak yapilan sinavi basart ile verdigine dair resmi

elge.
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Adli Sicil Arastirmas:

Madde 6 — Avukatin levhasina yazilma isteginde
bulundugu baro baskanliginca Cumhuriyet Savciligi
araciligi ile adli sicil midirliginden adli sicil aragtir-
masi yapilir.

Staj Dosyasinin Getirtilmesi

_ Madde 7 — Staj bitim belgesi aldig1 barodan baska
bir baro levhasina yazilma isteminde bulunanlarin staj
dosyalari ilgili barodan getirtilerek incelenir ve bu Y6-
netmeligin 4 iincti maddesine gore eksik olan belgeler
tamamlattirilir.

Basvuru Dilekgesinin Kaydi

Madde 8 — Bu Yonetmeligin 4 tincii, 5 inci ve 7
nci maddesine gore eklenmesi gereken belgelerde her-
hangi bir eksiklik bulunmadig: ve adli sicil aragtirmasi
ile saglik incelemesi sonucu alindig1 takdirde, bagvuru
dilekgeleri baro bagkanlig: tarafindan kabul edilerek
deftere yazilir.

Bagvuru dilekgesinin kayit tarihini ve numarasini
tespit eden iki niisha belge diizenlenir. Bu belgelerden
biri adaya verilir, digeri bagvuru dilekgesine eklenir.
Avukatlik Kanununun 7 nci maddesinde yazili bir ay-
lik siire, bu tarihten itibaren islemeye baglar.

Belgelerde eksiklik bulunmasi halinde basvuru di-
lekgesi, belgeler tamamlanincaya kadar kabul edilmez.

Istegin Kabulii

Madde 9 — Bagvuruyu kabul eden baro yonetim
kurulu, bagvuranin avukatlik meslegine kabul ile lev-
hasma yazilmas:_konusunda, basvurma dilekgesinin
kabul edildigi tarihten itibaren bir ay i¢inde gerekgeli
kararin1 verir. Karar ile kararin dayanagi dosya, karar
tarihinden itibaren onbes giin iginde Turkiye Barolar
Birligine gonderilir. 19/12/2001 tarihli ve 24615 sayili
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Resmi Gazete’de yayimlanan Tirkiye Barolar Birligi
Avukatlik Staj Yonetmeliginin 4 tincti maddesi uya-
rinca evvelce Tiirkiye Barolar Birligine gonderilen ev-
rakin, Birlige gonderilen dosyaya konmasina liizum
yoktur. Tiirkiye Barolar Birligince diizenlenecek Avu-
katlik ruhsatname bedeli ve ruhsat harcinin 6dendigine
iligkin belgeler ile avukatin basi agik ve erkek avukat-
larin kravatli olarak c¢ekilmis (6x9) biiyiikliigiinde iki
adet ciibbeli fotografi da Tirkiye Barolar Birligine
gonderilen dosyaya eklenir.

Tiirkiye Barolar Birligi, kararin kendisine ulastig
tarihten itibaren bir ay i¢inde uygun bulma ya da bul-
mama konusunda bir karar verir ve bu kararini, dosya
ile birlikte, onaylanmak iizere Adalet Bakanligina gon-
derir. Tiirkiye Barolar Birliginin bu karar, Adalet Ba-
kanligima ulastig tarihten itibaren iki ay i¢inde Bakan-
likga karar verilmedigi veya onaylandig: takdirde ke-
sinlesir. Adalet Bakanlig1, uygun bulmadig: kararlari
bir daha goriisiilmek tizere, uygun bulmama gerekgesi
ile birlikte Turkiye Barolar Birligine geri gonderir.
Geri gonderilen bu kararlar, Tiirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunca iigte iki cogunlukla aynen kabul
edildigi takdirde onaylanmig, aksi halde onaylanmamus
sayilir; sonug Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet
Bakanligina ve ilgil>i, baroya bildirilir.

Adalet Bakanligmin ikinci fikra uyarinca verdigi
kararlara kars1 Tirkiye Barolar Birligi, aday ve ilgili
baro; Adalet Bakanliginin uygun bulmayip bir daha
goriistilmek tizere geri gdndermesi tizerine Tirkiye Ba-
rolar Birligince verilen kararlara kars1 ise, Adalet Ba-
kanligi, aday ve ilgili baro idari yargi merciine basvu-
rabilirler.

Baro kesinlesen karart derhal uygulamak zorundadir.
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Istegin Reddi ve Itiraz

Madde 10 — Baro yonetim kurulunca, levhaya ya-
zilma isteginin reddedilmesine veya kovusturma sonu-
cuna kadar beklenmesine karar verilmesi halinde aday,
gerekeeli kararin tebliginden itibaren onbes giin i¢inde
karar1 veren baro vasitasiyla Turkiye Barolar Birligine
itiralz_ edebilir. Adaya itiraz edildigini belirten bir belge
verilir.

Posta gideri itirazcidan alinir.

Itirazin Incelenmesi

Madde 11— Itiraz, Tiirkiye Barolar Birligi Yone-
tim Kurulu tarafindan, dosyanin geldigi tarihten itiba-
ren bir ay i¢inde incelenerek, karara baglanir. Tiirkiye
Barolar Birligi tarafindan, bu siire i¢inde karar veril-
mezse itiraz reddedilmis sayilir. Tirkiye Barolar Bir-
ligi Yonetim Kurulunca yapilan incelemede belgelerde
eksiklik tespit edilerek, eksikliklerin tamamlattirilmasi
veya tamamlatilmak {izere dosyanin iadesine karar ve-
rilmesi halinde bu bir aylik siire; eksik belgelerin ta-
mamlandig1 veya dosyanin Tirkiye Barolar Birligine
intikal ettirildigi tarihten itibaren baslar.

Tirkiye Barolar Birliginin; itirazin kabul veya
reddi hakkindaki kararlart onaylanmak tizere, karar ta-
rihinden itibaren bir ay iginde Adalet Bakanligina gon-
derilir. Bu kararlar, Adalet Bakanligina ulastig: tarih-
ten itibaren iki ay i¢cinde Bakanlik¢a bir karar verilme-
digi veya onaylandig: takdirde kesinlesir. Adalet Ba-
kanliginca yapilan incelemede belgelerde eksiklik tes-
pit edilerek, eksikliklerin tamamlattiriimas: veya ta-
mamlatilmak {izere dosyanin iadesine karar veriimesi
halinde bu iki aylik siire; eksik belgelerin tamamlan-
dig1 veya dosyanin Adalet Bakanligina tekrar intikal
ettirildigi tarihten itibaren baglar.
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Adalet Bakanligi uygun bulmadigi kararlart bir
daha goriisiilmek tizere, gerekgesi ile birlikte Turkiye
Barolar Birligine geri gonderir. Geri gonderilen Karar-
lar, Turkiye Barolar Birligi Y6netim Kurulunca 2/3 ¢o-
gunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmus,
aksi halde onaylanmamus say1lir. Sonug Tiirkiye Baro-
lar Birligi tarafindan Adalet Bakanligma ve ilgili ba-
roya bildirilir.

Adalet Bakanliginin bu madde uyarinca verdigi ka-
rarlara kars1 Tirkiye Barolar Birligi, aday ve ilgili
baro; Adalet Bakanliginin uygun bulmayip bir daha
goriisiilmek tizere geri géndermesi tizerine Tiirkiye Ba-
rolar Birligince verilen kararlara karsi ise, Adalet Ba-
kaél_lll_gll, aday ve ilgili baro idari yargi merciine bagvu-
raptirier.

Itirazin Sonucglari

Madde 12 — Ttirazin kabuliine iligskin kararm Ada-
let Bakanliginca onaylanmasi veya onaylanmis sayil-
masi yoluyla kesinlesmesi halinde bu Y&netmeligin 9
uncu, 10 uncu ve 13 lincli maddeleri geregince islem ya-
pilarak aday baro levhasina yazilir, ruhsatnamesi verilir.

Itirazin reddine iliskin karar Adalet Bakanliginca
onaylanarak veya onaylanmig sayilarak kesinlestigi
takdirde adaym kimligi, Turkiye Barolar Birligi tara-
findan geregi yapilmak tizere tim barolara duyurulur.

Adaymn kimligi Tirkiye Barolar Birliginde bu is
i¢in tutulan 6zel bir deftere yazilir.

Ret ve bekleme sebepleri kalkmadikga hig bir baro
0 kimseyi levhasina yazamaz.

Avukatltk Ruhsatnamesi, Ant ve Avukat Kimligi

Madde 13 — Avukatlik ruhsatnamesi ve avukat
kimligi, Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan tek tip ola-
rak bastirilir ve diizenlenir.
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Tiirkiye Barolar Birligi, meslege kabul edilen ada-
yin dosyasindaki bilgilere gére ruhsatnameyi diizenle-
yerek, soguk damga ile fotografini miihiirler ve ruhsat-
name defterine kaydeder. Tirkiye Barolar Birligi Bas-
kaninca imzalanan ruhsatname, baro bagkani tarafin-
dan imzalanmak tizere barosuna gonderilir ve imza ta-
mamlandiktan sonra ilgilisine verilir. Meslege kabul
edilen adaym avukat kimligi de, ruhsatname ile birlikte
ilgilisine verilmek tizere Turkiye Barolar Birligi tara-
findan diizenlenerek barosuna gonderilir.

Adaym Avukatlik Kanununun 9 uncu maddesi uya-
rinca "hukuka, ahlaka, meslegin onuruna ve kurallarina
uygun davranacagima namusum ve vicdanim iizerine
ant icerim" seklinde ant igtigi ve ruhsatnamesinin ve-
rildigine iliskin bir tutanak diizenlenerek bu tutanak,
baro yonetim kurulu iiyeleri ve ant igen avukat tarafin-
dan imzalanir.

Ant igmeyen adaya ruhsatnamesi verilmez.

Aday, ruhsatnamesini aldiktan sonra, Avukat unva-
nint kazanir.

Durum ve ruhsatnamenin alindigina iliskin belge,
Tiirkiye Barolar Birligine gonderilir. Tiirkiye Barolar
Birligi arsiv kart1 bu yaziya eklenir.

Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan tek tip olarak
bastirilan ve barolardan gelen bilgilere gore diizenle-
gen_ll_dmlikler ilgilisine verilmek iizere barosuna gon-

erilir.

Avukat kimligi resmi belge niteligindedir.
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UCUNCU BOLUM.
Yalniz Avukatlarin Yapabilecegi Isler ve Kilik

Yalniz Avukatlarin Yapabilecegi Isler

Madde 14 — Dava a¢gmaya yetenegi olan herkes
kendi davasina ait evraki diizenleyebilir, davasini biz-
zat agabilir ve igini takip edebilir.

Kanun islerinde ve hukuki meselelerde miitalaa
vermek, mahkeme, hakem ve yarg: yetkisini tasiyan di-
ger organlar huzurunda gergek Ve tiizel kisilere ait hak-
lar1 dava etmek ve savunmak, adli islemleri takip et-
mek, bu islere ait biitiin evraki diizenlemek yalniz ba-
roda kayitl: avukatlar tarafindan yapilabilir.

Yukarida belirtilen konularda, avukatlar disinda
hi¢ kimse evrak diizenleyemez ve takipte bulunamaz.
Bu konularda is takibi yapamaz.

Kooperatif ve Anonim Sirketler

Madde 15 — 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayil Tiirk
Ticaret Kanununun 272 nci maddesinde ongoriilen
esas serm_age miktarinin bes kat1 veya daha fazla esas
sermayesi bulunan anonim sirketler ile iiye sayis1 yiiz
veya daha fazla olan yap1 kooperatifleri s6zlesmeli bir
avukat bulundurmak zorundadir.

(Miilga ikinci fikra:RG-27/6/2009-27271)

(Miilga iiciincii fikra:RG-27/6/2009-27271)

(Miilga dordiincii fikra:RG-27/6/2009-27271)

Uzlagma Miizakereleri

Madde 16 — (Miilga:RG-14/4/2017-30038)®

Uzlasma Tutanaginin Sekli
Madde 17 — (Miilga:RG-14/4/2017-30038)®
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Vekaletname Ornegi ve Yetki Belgesi

Madde 18 — Avukatin ¢ikaracagi vekaletname 6r-
neginde; vekaletnameyi diizenleyen merciin adi, kayit
numarasi, diizenleme tarihi ile avukatin adi, soyadi,
vergi numarasi, imzasi ve ayrica vekil edenin adi, so-
yadi, adresi ve yetki kapsaminin ne oldugunun bulun-
mas1 zorunludur.

Avukatlar veya avukatlik ortakliklari, bagkasini
tevkil etme yetkisini tasidiklar1 tim vekaletnameleri
kapsayacak sckilde tek bir genel ya da ayri ayr1 6zel
yetki belgesi diizenleyerek; bir baska avukati veya avu-
katlik ortakligin1 miivekkilleri adina vekil tayin edebilir-
ler. Vekaletname hiikmiinde olan bu yetki belgesi; tiim
yargl mercileri ile resmi ve 6zel kisi, kurum ve kurulus-
lar 1¢in hukuken vekaletname islev ve etkisi tasir. Yetki
belgesinde yetki verenin ve yetkilendirilenin adi, soyadi,
barosu, sicil ve vergi numarasi ve bu maddenin birinci
fikrasinda yazili hususlarin yer almasi gereklidir.

Vekaletname ve yetki belgesinin asil ve 6rnekleri
ibraz edilirken, vekaletname pulu yapistirilmasi zorun-
ludur. S(Ek ciimle:RG-3/5/2012-28281)Vekalet pulu-
nun elektronik ortamda tedaviilii ile elektronik ortamda
vekaletname sunulan mercilerin vekaletname pulu be-
delinin 6dendigini elektronik ortamda teyit etmelerini
saglayacak usul ve esaslar Adalet Bakanlig: ve Tiirkiye
Barolar Birligi tarafindan mistereken belirlenir.

Baro tarafindan 1/4/1929 tarihli ve 1412 sayili
Ceza Muhakemeleri Usulii Kanunu ve adli yardimdan
gorevlendirilen avukat, goérevlendirildigi isle ilgili ola-
rak baska bir avukata yetki veremez, bu konuda yetki
ilgili baroya aittir.

Onaylama ve Tebligat Yapabilme Hakk:

Madde 19 — Vekaletname orneklerinin asillarina
uygunlugunu onaylama sekli, Avukatlik Kanununun
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56 nc1 maddesine gore avukatlarm 6rneklerinin aslina
uygunlugunu onaylamaga yetkili olduklari diger belge-
lerde de uygulanur.

Avukat, usuliine uygun olarak diizenlenen ve ken-
disine verilmis olan vekaletnamelerin drneklerini ¢ika-
rip aslina uygunlugunu imzasi ile onaylayarak kullana-
bilir. Asillarinin verilmesi kanunda agik¢a ongoériilme-
yen hallerde avukat, takip ettigi islerde, asli kendisinde
olan her tiirlii kagit ve belgenin 6rnegini de onaylaya-
rak kullanabilir. Avukatin onayladigi bu 6rnekler ile
vekaletname 6rnekleri biitiin yargt mercileri, resmi da-
ire ve kurumlar ile gercek ve tiizel kisiler igin resmi
ornek hiikkmiindedir.

Asli olmayan vekalethame veya diger kagit ve bel-
gelerin 6rnegini onaylayan ya da aslina aykir1 6rnek
veren avukat, Avukatlik Kanununun 56 nct maddesinin
ticiincii fikrasina gore cezalandirilir.

Avukatlar, vekalet aldiklar1 islerde, ilgili yargi
mercii araciligi ile ve bu yarg: merciinin tebligat konu-
sunda bir karar1 olmaksizin, diger tarafa adli kagit ve
bel%e teblig edebilirler. Teblig edilen kagit ve belgele-
rin birer niishasi, gerekli harg, vergi ve resim 6denmek
sartiyla, ilgili yargi merciinin dosyasia konur.

Kilik

Madde 20 — Avukatlar, mahkemelerde, Tiirkiye
Barolar Birligi ve baro disiplin kurullarinda gérev ya-
parken ve avukatlik ant igme torenlerinde, Tiirkiye Ba-
rolar Birliginin belirledigi resmi kiligi1 giymek zorun-
dadirlar.

Tirkiye Barolar Birligince belirlenen resmi kilik,
Tiirkiye Barolar Birligi ve baro genel kurullarinda ya
da yargi kuruluglart mensuplarinin resmi kiliklari ile
katildiklari resmi torenlerde de giyilebilir.
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Avukatlar, mahkemelerde miinhasiran vekalet g6-
revi ifa ettikleri davalar disinda resmi kilik giyemezler.

Avukatlar, mesleki ve yargisal faaliyetleri sira-
sinda meslek kurallarmin 20 nci maddesine uygun dav-
ranmak zorundadirlar.

DORDUNCU BOLUM
Bagka Baroya Nakil

Basvurma

Madde 21 — Nakil igin basvuru, avukatin levha-
sma yazilmak istedigi baro yonetim kuruluna yazi ile
yapilir.

Bagvuru yazisinda, istekte bulunan avukatin levha-
sinda kayith oldugu baronun adi, baro sicil numarasi,
ruhsatname tarih ve numarasi, sosyal giivenlik yoniinden
hangi statiiye tabi bulundugu, levhasma yazilmak istedigi
baro bolgesindeki tebligat adresini bildirmesi sarttir.

Bagvuru yazisina; ikametgah belgesi, avukatlarin
basi acik ve erkekler igin kravatli ¢ekilmis iki adet 6x9
biiyiikliigiinde ciibbeli fotografi eklenir.

Inceleme

Madde 22 — Bagvurunun yapildigi baro yonetim
kurulu nakil istemi lizerine;

a) Avukatin levhasina yazili oldugu barodan, avu-
katin nakil isteginde bulundugunu da bildirerek; ba-
roya aidat borcu, yaslhilik sigortas: prim borcu olup ol-
madigimy, disiplin kovusturmasi altinda bulunup bulun-
madigini ve gerekli gordiugii diger hususlar sorar.

b) Turkiye Barolar Birligine avukatin nakil yoluyla
levhasina yazilmak istedigini bildirir, ruhsatname tarih
ve numarasini belirterek, avukatin bu konudaki bildiri-
sini dogrular.

c) Gerekli gordigi diger incelemeleri yapar.
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Karar

Madde 23 — Baro yonetim kurulu, avukatin, istek
sirasinda levhasina yazili oldugu baroya yillik kesenek
borcu, Sosyal Sigortalar Kurumuna (Miilga ibare:
RG-27/6/2009-27271) (...) prim borcu oldugunu veya
disiplin  kovusturmasi altinda bulundugunu tespit
ederse, bu engeller ortadan kalkincaya kadar igslem ya-
pilmamasini kararlagtirir ve avukata, nakil istegi hak-
kinda bir karar verilebilmesi i¢in bor¢larinin 6denme-
sinin ve/veya disiplin kovusturmasimin sonuglanmasi-
nin gerektigini teblig eder.

Avukatin; levhasia yazili oldugu baroya yukarida
s6zii edilen tiirde borglar1 yoksa ya da yapilan tebligat
tizerine bu borg¢larnin 6dendigi, avukatin bor¢lu ol-
dugu baro tarafindan diizenlenecek bir belge ile kanit-
lanmigsa; avukat disiplin kovusturmasi altinda bulun-
muyor ya da hakkindaki disiplin kovusturmasinin So-
nuglandigl, kovusturma yapan baronun bu konudaki

azis1 ile kanitlanmugsa; nakil isteminde bulunulan
garo yonetim kurulu nakil istemini inceler ve istemin
kabulti veya reddine dair bir karar verir.

Istemin Kabulii ve Reddi

Madde 24 — Istemin kabulii karar ile birlikte avu-
kat 0 baronun levhasina yazilmig olur. Baro levhasina
yazilma giinii, derhal Tiirkiye Barolar Birligine ve avu-
katin 6nceden yazili oldugu baroya bildirilir. Avukatin
nakil oncesi kayithi bulundugu baro bu bildirim {ize-
rine, naklin gerceklestigi baro levhasina kayit tarihi iti-
bariyle avukatin adin1 kendi baro levhasindan siler.
Avukatin baro sicil ve sigorta dosyalar1 naklettigi ba-
roya gonderilir. Avukatin naklettigi baronun adi, Tiir-
kiye Barolar Birligine ve Adalet Bakanligina bildirilir.

Avukattan, naklettigi baro levhasina kaydi yapilir-
ken giris kesenegi alinir. (EK ciimle:RG-28/3/2023-
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32146)® Deprem, sel gibi dogal afetlerden kaynakli
miicbir sebep hallerinde giris kesenegi, avukatin nakil
oldugu Baro Yo6netim Kurulu karari ile alinmayabilir.

(Miilga:RG-19/08/2005-25911)

BESINCI BOLUM
Levhadan ve Avukatlik Ortaklig: Sicilinden
Silinme ve Yeniden Yaziima

Levhadan ve Avukatlik Ortakiig: Sicilinden Silinme

Madde 25 — Avukatin baro ve Tirkiye Barolar
Birligi keseneklerini 6dememekte direndigi ya da top-
luluk sigorta primlerini zamaninda odemedigi veya
Avukatlik Kanununun 72 nci maddesinde yazil levha-
dan silinmeyi gerektiren nedenlerden birinin varliginin
tespit edilmesi ya da avukatin yazili istemi iizerine;
levhasina yazili oldugu baro yonetim kurulu tarafin-
dan, avukatin adinin levhadan silinmesine karar verilir.

Baro yonetim kurulu levhadan silme karar1 alma-
dan 6nce avukata tebligat yaparak tebligden itibaren on
giin i¢inde cevap vermesini ister; bu tebligatta avukata
ayrica, giin ve saati yazilarak dinlenmek iizere yonetim
kurulunda hazir bulunmasi da bildirilir.

Avukatin yazili cevabi alindiktan, sozlii agiklama-
lart dinldendikten veya siiresi iginde ygzﬂl cevalp()lverme—
digi ya da yapilan ¢agriya uymadigi bir tutanakla tespit
ed%l&gkten};o%ra, bargo 3}//6ne>t,$1 kL%rqu levhadan siIrFr)le
hakkinda bir karar verir. Karar gerekgeli olur ve avu-
kata teblig edilir. Bu karara karsi Avukatlik Kanunu-
nun 71 inci maddesinin tigiincii fikrasi hitkmii uyarinca
islem yapilir.

Yeniden Yazilma

Madde 26 — Avukat, Avukatlik Kanununun 74
tincii ve bu Yonetmeligin 27 nci maddelerine gore lev-
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hadan silinmis olmadikea, silinmesini gerektiren halle-
rin sona erdigini kanitlayarak yeniden levhaya yazilma
isteminde bulunabilir.

Baro ydnetim kurulu basvuru iizerine, oncelikle
avukatin bu Yénetmeligin 4 {incii maddesinde yazili
belgelerden hangilerini tekrar baroya vermesi gerekti-
gine Karar verir. Tekrar yazilma isteminde bulunan
avukat dilekgesine;

a) Levhadan silinmesine sebep olan olayin ortadan
kalktigin1 kanitlayan belgeyi,

b) Levhadan silinme kararmin kesinlesme tarihi ile
tekrar yazilma istemi tarihi arasinda bir y1ldan fazla bir
siire gegmis ise bu siire i¢inde mesgul oldugu isi kanit-
layan belge ile levhasina yazilmak istedigi baro bélge-
sinde ikamet ettigine iliskin belgeyi eklemek zorunda-
dir. Bu durumdakiler hakkinda baro, ayrica adli sicil
incelemesi de yapar.

Bir Daha Yazilimamak Uzere Levhadan Silinme

Madde 27 — Baro yonetim kurulu asagidaki du-
rumlarin varligi halinde avukatin bir daha yazilmamak
tizere levhadan silinmesine karar verir.

a) Yargi organlari tarafindan verilen ceza karart ile
meslekten ¢ikarilanlar,

b) Haklarinda Avukatlik Kanununun 135 inci mad-
desinin bes numarali bendi uyarinca meslekten ¢i-
karma cezasi verilmis olanlar,

¢) Avukatlik Kanununun 5 inci maddesinin (a) ben-
dinde yazili olan suglardan hiikiim giyenler.

Ad1 levhadan silinen avukat, Avukatlik Kanunu-
nun 71 inci maddesinde yazildig: sekilde bu Karara iti-
raz edebilir.
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Avukatlik Kanununun 8 inci maddesinin altinci ve
yedinci fikralar1 hiikkmi ile bu Yonetmeligin 11 inci
maddesi bu konuda da kiyasen uygulanir.

Avukatlik Kanununun 74 tincii maddesine gore ad-
lart baro levhasindan silinenlerin kimlikleri ruhsatna-
menin geri almip almmadig: da belirtilmek suretiyle
Tiirkiye Barolar Birligi ve Adalet Bakanligina bildiri-
lir. (Ek ciimle:RG-5/12/2015-29553) Ilgilinin sicil
durumu, Baro Bagkanliginca Ulusal Yargi Ag: Bilisim
Sistemine (UYAP) islenir.

(Degisik:RG-5/12/2015-29553) Durum, Tiirkiye
Barolar Birligince Resmi Gazete’de yayimlanir.

ALTINCI BOLUM
Barolarin Kurulusu ve Baro Genel Kurullar

Kurulug
Madde 28 — (Degisik:RG-2/9/2020-31232)

Avukatlik Kanununun 77 nci maddesinin birinci
fikrasinin ilk climlesine gore bolgesi i¢inde en az otuz
avukat olan her il merkezinde kurulmus bulunan baro-
larin kanuni organlarin1 kurabilme olanagini sonradan
yitirmeleri halinde, Tiirkiye Barolar Birligi bu baroya
kayith avukatlarin en yakin baroya baglanmasina karar
Verir.

Avukatlik Kanununun 77 nci maddesinin birinci
fikrasinin {iglincii cimlesine gore besbinden fazla avu-
kat bulunan illerde asgari ikibin avukatla kurulan baro-
larda avukat sayisinin ikibinin altina diismesi halinde
Birlik, asgari avukat sayisinin alt1 ay i¢inde saglanma-
s yazili olarak ilgili baroya bildirir. Verilen siire
icinde eksiklik giderilemezse baronun tiizel kisiligine
Birlik tarafindan son verilir ve son verme karari Birli-
gin resmi internet sitesinde ilan edilir. Tiizel kisiligi
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sona eren baroya kayitli avukatlar ve stajyerler ilan ta-
rihinden itibaren on bes giin i¢inde o ilde bir baro varsa
0 baroya, birden fazla baro varsa diledikleri baroya
kaydolur ve bunlarin devam eden is ve islemleri kay-
dolduklar1 baro tarafindan yiiritiliir. Tiizel kisiligi
sona eren baronun tasfiye islemleri son yonetim kuru%u
tarafindan Birligin denetim ve gézetiminde yapilir ve
kalan malvarlig1 Birlige geger.

Protokolde baro bagkanlari, bir nolu barodan basla-
mak kaydiyla sirasiyla ve araya bagka makam girmek-
sizin Il Cumhuriyet Bagsavcisinin yaninda yer alir.

Yeni Baro Kurulmas:

Madde 29 — (Degisik:RG-2/9/2020-31232)

Baro bulunmayan bir ilin bélgesi i¢inde otuz avu-
katin stirekli olarak caligtiginin anlasilmast, o ilde yeni
bir baro kurulmasini gerektirir.

a) Tirkiye Barolar Birligi, bagl bulunduklar1 bolge
barosundan baro kurmak isteyen avukatlarin ad ve ad-
resleriyle, kag¢ yildan beri orada oturduklarini ve mes-
lek kidemlerini belirten listeyi gondermelerini ister.

b) Yeni baro kurulmasi i¢in gerekli yasal kosullarin
saptanmasindan sonra Tiirkiye Barolar Birligi, baro-
nun kurulacag: il merkezinde ikametgahi bulunan avu-
katlardan en kidemlisini, kurulusu gerceklestirmek
lizere gorevlendirir.

¢) Gorevli avukatin sececegi ve bagkanligini yapa-
cagi dort kisilik kurucu kurul, en geg alt1 ay i¢inde yeni
baronun kurulugunu tamamlar ve Tirkiye Barolar Bir-
ligine bildirir. Baro bu bildirimle tiizel kisilik kazanir.
Baronun kurulusu, Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan
Adalet Bakanligima bildirilir.

¢) Avukatlik Kanununun 77 nci maddesinin ikinci
fikras1 uyarinca baro kurulmasini gerektiren kosullarin
mevcudiyeti, Tiirkiye Barolar Birligi Yo6netim Kurulu
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tarafindan saptandig: hallerde de bu fikranin (a), (b) ve
(c) bentleri uygulanir.

Besbinden fazla avukat bulunan illerde asgari iki-
bin avukatla yeni bir baro kurulabilir.

a) Bu sayilarin belirlenmesinde baro levhasina ka-
yitlt avukatlar ile kamu kurum ve kuruluslari ile kamu
iktisadi tesebbiislerinde gorev yapan avukatlar esas ali-
nir. Kurulus miiracaatinda, kurulus talebini iceren di-
lekge ile ikibin avukatin imzasmin ve bu avukatlarin
belirledigi dort kisilik kurucular kurulunun isimlerinin
yer aldigi liste Turkiye Barolar Birligine verilir.

b) Bagvuruda bulunan avukat, 1136 sayili Avukat-
lik Kanunu uyarinca isten yasakli bulunmadigini, ba-
ronun kurulusuna katilma istegini, tiizel kisilik kazan-
diginda o baronun levhasina kayit olacagini ve verdigi
bilgi &/e belgelerin dogru oldugunu kabul, beyan, taah-
hiit eder.

¢) Bagvurularin asgari ikibin sayisina ulagsmasi ha-
linde kurucular kurulu 1136 sayili Avukatlik Kanunu
uyarinca gerekli sartlar yerine getirdiklerini, verilen
bilgi ve belgelerin dogru oldugunu kabul, beyan ve ta-
ahhtit etmek suretiyle baro kurmayi talep eder.

¢) Birlik, kurulus islemlerini yerine getirmek tizere
kurucular kurulunu gorevlendirir. Kurucular kurulu en
geg alt1 ay i¢inde organ segimlerini yapmak tizere ku-
rulus genel kurulunu toplar ve yeni baronun kurulu-
sunu tamamlayarak Birlige bildirir. Baro bu bildirimle
tiizel kisilik kazanir. Baronun kurulusu, Tiirkiye Baro-
lar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir.

d) Baro tiizel kisilik kazandig1 anda, kurulug miira-
caatinin ekinde imzas: bulunan avukatlar, yeni kurul-
mus olan baroya kaydedilmis ve 6nceki barodan kaydi
silinmis kabul edilir. Baro, avukatin 6nceki kayitli ol-
dugu baroya durumu yazili olarak bildirir. Avukatin
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Onceki Barosu bu bildirim tizerine, avukatin sicil dos-
yasini Barosuna gonderir ve kendi levhasinda gerekli
diizenlemeyi yapar.

e) Her iki baro levhasmin giincellemesi elektronik
ortamda da gergeklestirilir. Giincelleme Tiirkiye Baro-
lar Birligine yazili ya da elektronik ortamda iletilir.

f) Kamu kurum ve kuruluslari ile kamu iktisadi te-
sebbuslerinde gorev yapan avukatlarin tiizel kisilik ka-
zanan baro levhasina kayit islemleri bu Yo6netmeligin
4 {incli maddesinden baglamak tizere ilgili maddeler
uyarinca gerceklestirilir.

g) Yeni kurulan baro, secimli ilk olagan genel ku-
rulunu yapincaya kadar Birlikte temsil edilmez ve se-
¢imli ilz olagan genel kurulunu Kanunun 82 nci mad-
desi hiikmii uyarinca yapar.

g) Ayni ilde yeni bir baronun kurulmasi halinde
Tiirkiye Barolar Birligi, tiizel kisilik kazanma tarihini
esas almak ve birden baslamak suretiyle barolari 0 ilin
adiyla numaralandirir.

Baro Genel Kurulunun Olusumu

Madde 30 — Genel kurul baronun en yiiksek or-
ganidir.

Baro genel kurulu levhada yazili biitiin avukatlar-
dan olusur. Asagida yazili kimseler genel kurula kati-
lamaz.

a) Levhaya yazilmasina karar verilmis olmakla bir-
likte, heniiz mesleki andin1 igmemis olanlar,

b) Avukatlik Kanununun 71 inci maddesinin son
fikras1 geregince isten yasaklanmis olanlar.

) (Miilga:RG-2/9/2020-31232)

Toplantilar

Madde 31 — Baro genel kurulu olagan ve olaga-
niistii olmak tizere iki tiirlii toplanir.
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(Ek:RG-2/9/2020-31232)® Besbinden fazla avu-
kat bulunan illerde asgari ikibin avukatla kurulan baro-
larda yapilacak toplantilara katilacak tim avukatlarin
levhaya yazili olmasi zorunludur.

Baro levhasinda yazili avukat, gerek olagan gerek
olaganiistii genel kurul toplantilarina katilmak ve oy
kullanmakla yiikiimliidiir. Bu toplantilara hakli bir ne-
den olmaksizin gelmeyenlere veya oy kullanmayan-
lara, ilge secim kurulu baskan tarafindan, o baroya ka-
yitlt avukatlarin yillik keseneginin iigte biri miktarinda
para cezasi verilir. Bu para cezalar1 baro baskanliginca
tahsil edilir ve baro biitgesine gelir kaydedilir.

Toplantiy: terk edenlerle toplantiya katilmayanla-
rm, genel kurul toplantis1 sona ermeden 6nce, oziirle-
rini, baro bagkani veya baskanlik divanina bildirmeleri
gereklidir.

Olagan Toplantilar

Madde 32 — Baro olagan toplantilar1 (Ek ibare:
RG-2/9/2020-31232) son rakamu ¢ift olan yillarda ol-
mak kaydiyla, iki yilda bir ekim aymm ilk haftas
icinde yapilir. Bu toplantilarin giindemini baro y6ne-
tim kurulu belirler.

Asagida yazili hususlarin giindemde bulunmasi zo-
runludur;

a) Acilis ve genel kurul bagkanlik divaninin se¢imi,

b) Yoénetim kurulunun gegmis dénem ¢alismalari
ve islemleri hakkinda hesap raporu ile denetleme ku-
rulu raporlariin okunup goriisillmesi ve karara bag-
lanmasi,

c) Takip eden yil biitcesinin okunmasi, gorisiil-
mesi ve karara baglanmasi,
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d) Segim siireleri sona eren baro bagkani, yonetim
kurulu, disiplin kurulu ve denetleme kurulu asil ve ye-
dek tiiyeleriyle Tiirkiye Barolar Birligi delegeleri se-
¢imlerinin yapilmasi,

Genel kurul, istek tizerine giindeme yeni bir madde
eklenmesine karar veremez. Yeni bir toplant1 yapil-
masi karar1 bu hiikkmiin digindadir.

Olaganiistii Toplantilar

Madde 33 — Baro genel kurulu;

a) Tirkiye Barolar Birligi,

b) Baro baskan,

¢) Baro yonetim veya denetleme kurullari,

tarafindan olaganiistii toplantiya cagrilabilir.

Ayrica, levhada yazili avukatlarn beste birinin ya-
zil1 istemi ile de baro bagkani, genel kurulu onbes giin
icinde toplantiya ¢agirmak zorundadir.

Avukatlarin olaganiistii toplant: isteginin kabul ve
uygulanabilmesi i¢in gériisme konularmin yazili ola-
rak belirtilmesi sarttir. Sebebi belirtilmemis olaganiistii
toplant istekleri dikkate alinmaz.

Bu Yonetmeligin 34 tincii maddesinin birinci fik-
rasi hiitkiimleri, olaganiistii toplantilarda da kiyasen uy-
gulanir.

Toplantilara Cagri ve Giindem

Madde 34 — Genel kurulun olagan toplantisinin
yapilacag: yer, toplant: saati ve giindemi ile ilk toplan-
tida yeterli ¢ogunluk saglanamadigi takdirde ikinci
toplantinin yeri, giinii ve saati, baro ¢evresi adalet daire-
lerinde ve baronun uygun bir yerinde en az otuz giin 6n-
ceden baslamak iizere, genel kurulun toplanacag: tarihe
kadar duyurulur. Bu duyuru, tebligat hitkmiindedir.
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Yénetim kurulu toplant1 tutanaklartyla ¢alisma ra-
porunun, kesin hesap ve denetgi raporunun ve biitge-
nin, yeterli sayida 6rneklerinin, olagan toplant: gagrisi-
nin yapilmasiyla birlikte, baroda avukatlarin inceleme-
sine sunulmasi gereklidir.

Yoklama Cetveli

Madde 35 — Genel kurul toplantilarinda, baro lev-
hasinda P,aZIh avukatlarin baro sicil numaralari sirasina
uygun olarak ad ve soyadlarinin yer aldig: bir yoklama
cetveli diizenlenir.

_ Avukatin toplantiya katilabilmesi, yoklama cetve-
linde adinmn karsisim imzalamasiyla miimkiindiir.
Avukatlik Kanununun 87 nci maddesinde yazili top-
lant1 yeter sayisi saglanirsa, baskan genel kurul toplan-
tisin1 agar.

Itiraz halinde, cetvele gore ad okumak suretiyle
yoklama yapilir, sonug kesindir.

Genel Kurul Baskanlik Divani

Madde 36 — Olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarinda; oncelikle bir bagkan, bir baskan vekili
ile iki tiyeden olusan bir baskanlik divani seilir. Se-
¢im, her aday i¢in ayr1 ayr1 ve genel kurulda aksine ka-
rar alinmamissa isari oyla yapilir. Kullanilan oylarin en
¢ogunu alanlar segilir.

Baro bagkani ile yonetim ve denetleme kurulu tiye-
leri, bagkanlik divanina secilemezler.

Soz Alma Sirast ve Siiresi

Madde 37 — Bagkan, soz isteyenlere sirasi ile soz
verir. Ancak, baro bagkani ile yonetim kurulu iiyelerine
ve Tirkiye Barolar Birligini ilgilendiren konularda da
Tiirkiye Barolar Birligi Genel Kuruluna se¢ilmis dele-
gelere oncelik taninir.
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Bagkanlik divani, usul hakkinda yapilacak konus-
malara oncelik verilmesine karar verebilir.

Onergelerin Gériigiilmesi
“Madde 38 — Giindem maddeleri ile ilgili 6nerge-

lerin goriisiilmesi sirasinda, 6nerge sahibinin agikla-
mas1 disinda, 6nergenin lehinde ve aleyhinde konus-
mak tizere en az birer konugmaciya da soz verilir.

Goriigme Sonucu Oylama

Madde 39 — Bir giindem maddesinin goriisiilmesi;
80z isteyenlerin konugmalarinin bitmesiyle veya yeterlik
6nergesinin kabul edilmesiyle tamamlanmis olur.

Bagkan, goriisiilmesi tamamlanan konuyu ve ileri
siiriilen goriisleri 6zetleyerek genel kurulun oyuna su-
nar. Avukatlik Kanununda ve bu Yonetmelikte aksine
hiikiim bulunmadikea; Kararlar toplantida hazir bulu-
nan iiyelerin agik oylariyla ve oygoklugu ile alinir.

Genel kurul toplantisinda, goriisiilecegi giindemde
belirtilmemis konular hakkinda karar verilemez, yeni
bir toplanti karar1 bu hitkkmiin digindadr.

Toplanti Diizeni

Madde 40 — Genel kurul baskanlik divani, toplan-
tinin ve goriismelerin diizenini korumakla gorevlidir.
Toplant1 ve goriisme diizenini bozan avukata ihtar ve-
rilebilecegi gibi, oy hakki sakli kalmak kaydiyla, ko-
nusulan hususun sonuna kadar toplantidan ¢ikarilma-
sina da karar verilebilir.

Toplantiya Ara Verme ve Erteleme

Madde 41 — Toplanti, asagida yazili durumlarda
ertelenebilir.

a) Toplantiya devam edilemeyecek kadar diizenin
bozulmasi,
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b) Toplantiya katilan avukatlarin, tiye sayisi alt-
misa kadar (altmis dahil) olan barolarda en az 1/3 tiniin,
dortylize kadar (dortyiiz dahil) olan barolarda 1/5 inin,
dortytizden ¢ok olan ?zl;;da 1/10 unun toplant: salonunda
bulunmadigi yoklama sonucu anlasilmasi.

Bagkanlik divani bu maddenin (a) bendindeki duru-
mun tespiti halinde, toplantiya en fazla iki saat ara verir;
bu maddenin (b) bendindeki durumun saptanmasi ha-
linde ise bagkanlik divani toplantiy1 onbes giinii gegme-
mek iizere baska bir giine erteler. Ertelenen toplanti 6n-
ceki toplantinin devamui niteligindedir. Onceki toplan-
tida gérevli bulunanlar bu toplantida da gérevlidirler.

YEDINCI BOLUM
Baro Yonetim Kurullari ve Barolarin Calismalar

Yonetim Kurulu Toplantisi

Madde 42 — Yonetim Kkurulu, iiyelerinin salt ¢o-
gunlugu ile toplanir.

Bagkanin bulunmadig: toplantiya, bagkan yardim-
cis1; yardimeinm da bulunmadigr toplantiya, en ki-
demli iiye bagkanlik eder.

Oylama Sekli ve Karar

Madde 43 — Yonetim kurulu tarafindan aksi ka-
rarlagtirilmadikga, oylama agik olarak yapilir. Bagkan,
tartisilmasi biten konuyu, sicil numarasi sirasina gore
en kidemsiz iiyeden baglayarak oylar, en son kendi
oyunu kullanir.

Toplantiya katilan tiyelerin sayisi ne olursa olsun,
kararlar, iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile alinir.
Oylarda esitlik halinde bagkanin bulundugu taraf iistiin
tutulur. Baro baskani veya yonetim kurulu tiyeleri, il-
gili olduklart islerin goriigiilmesine katilamazlar ve oy
kullanamazlar.
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Tutanak

Madde 44 — Yonetim Kurulu toplanti tutanaklari,
genel sekreterler tarafindan tutulur. Tutanaga kurulun
aldig1 kararlar yazilir. Karar alinmadan once yapilan
tartigmalarin tutanaga yazilmasi yonetim kurulunun
kararina baghdir. Tutanak, toplantida hazir bulunanlar
tarafindan imzalanir. Karara kars1 olanlar kars1 oy ne-
denlerini yazarak tutanag: imzalarlar.

Idari Islemlerin Yiiriitiilmesi

Madde 45 — Baro idari islemleri, baro bagkani, bas-
kanlik divam ve gérevli personel tarafindan yiirtitiiliir.

Baro bagkani, ayn1 zamanda baro idari teskilatinin
da basidir.

Avukatlarin ve diger kisilerin bagvuru yeri baro
baskanligidir.

Sayman; para alma ve verme islemlerinde diizenle-
nen kagitlar; baskan ile birlikte, baskanin yoklugunda
da bagkan yardimcisi veya genel sekreter ile birlikte
imzalar.

Baro bagkani veya yonetim kurulu, levhada yazili
avukatlara veya avukat stajyerlerine, gecici olmak kay-
diyla idari islerin yiriitilmesinde gorev verebilir.

Hizmetler ticretsizdir.

Komisyon, Kurul ve Heyet Géreviendirilmeleri
Madde 45/A- (EK:RG-7/7/2022-31889)

Birden fazla baro kurulan illerde, 6zel kanununa
gore baro tiizel kisiligi diginda kurulmus komisyon, ku-
rul ve heyetlere mevzuat geregi iiye veya temsilci go6-
revlendirmeleri, esit ve dontisimlii temsil esas1 uya-
rinca her bir gorev siiresi i¢in bir nolu barodan basla-
mak tizere sira ile yapilir. Gorevlendirme yapilacak ko-
misyon, kurul veya heyet, mevcut tiyenin gorev siiresi
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tamamlanmadan once, siradaki baroya gérevlendirme
i¢in basvurur.
Sorumluluk

Madde 46 — Baro bagkani, bagkanlik divani ve
tyeleri baro idari iglemlerinin yiriitilmesinden dolay:
oncelikle yonetim kuruluna kars1 sorumludurlar.

Genel kurul kargisinda sorumluluk yonetim kuru-
luna aittir.

Baro Bélgesindeki Adliye Merkezlerinde Temsilciler

Madde 47 — Baro yonetim kurulu, bélgesindeki
adliye merkezlerinde iki yil i¢in gorev yapmak iizere,
bir temsilci atar.

Temsil gorevini iistlenen avukat kendisine, uygun
orecegi en fazla iki yardimcet seger ve yonetim Kuru-
unun onayina sunar.

Temsilci, Avukatlik Kanunu ve baro yonetim ku-
rulunun kararlart dogrultusunda ve onlarin gozeti-
minde gdrev yapar. Baro yonetim kurulu, staj ve ba-
roya ait diger gorev ve etkinlikleri diizenler ve gdzetir.
Ilgili defter ve kayitlar: tutarlar, tiyeler, kurum, resmi
daireler ve baro arasindaki koordlnasyona ardimet
olurlar. Adli yardim ve CMUK temsilcilikleri baro
temsilciligi ile birlesebilir.

Temsilcinin gorevinin; siirenin dolmast, istifa, g6-
reve son verilme ve bagka nedenlerle sona ermesi ha-
linde, yerine baro yonetim kurulunca yeni temsilci ata-
nir. Yeni atanan temsilci, eski temsilcinin siiresini ta-
mamlar.

Basvurma
Madde 48 — Herhangi bir idari islemin yapilma-
sina iliskin bagvurular, yazili olarak baroya yapilir.
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Baro bagkani veya varsa gorevlendirdigi bagkanlik
divani iiyesi tarafindan gdriiliip ilgilisine havale edil-
memis basvurular, deftere kaydedilmez ve islem gor-
mez. Ayni Kural resmi bagvurularla ilgili evrak hak-
kinda da uygulanir.

Yetkili Imzalar

Madde 49 — Baro baskani, baskan yardimcisi ya
da kidemli iiye veya bagkanin gorevlendirdigi bir yo-
netim kurulu tyesi tarafindan imzalanmamis yazilar,
baro adina diizenlenemez.

Goérevlendirme

Madde 50 — Baro baskani idari bir islemin goriil-
mesi i¢in, varsa baskanlik divanindan yoksa yonetim
kurulundan bir iiyeyi, ayrica gorevlendirebilir.

Tutulacak Defterler

Madde 51 — Bagkanlik divani ve yonetim kurulu,
baro idari islerinin en iyi sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in
ge{glldi tedbirleri alir, tutulacak defterleri ve dosyalari

elirler.

a) Genel kurul tutanak ve karar,
b) Yonetim kurulu karar,

c) Gelen ve giden evrak,

d) Disiplin kararlar1 esas,

e) Sorusturma €sas,

f) Baro gelir ve giderleri,

g) Adli yardim,

h) CMUK,

1) Avukatlik ortakligi sicil,

j) Vekalet pulu,

k) (Miilga:RG-27/6/2009-27271)
konularinda defter tutulmasi zorunludur.
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Defterlerin yonetim kurulu tarafindan sayfa numa-
ralar1 belli edilerek ve kag sayfadan ibaret oldugu def-
terin basma ve sonuna yazilmak suretiyle mithiir ve
imza ile onaylanmasi sarttir. Gereken durumlarda bu
defterlerin tamami veya bir kismi dosya seklinde dii-
zenlenebilir.

Bagkanlik, defter kayitlar1 ve dayanag: belgelerin
diizenli bir sekilde saklanmasi igin gerekli tedbirleri
alir.

Barolar, kayitlarini, bu madde uyarmca tutmakla
yiikiimli olduklar1 defterler diginda, ayrica bilgisayar
ortaminda da tutabilirler.

SEKIiZINCi BOLUM
Secim

Secim I'slerininnYiiriitiilmesi

Madde 52 — Uye say1s1 400’ii asan barolarda go-
riismeler Cumartesi giinii sonuglandirilir. Oy verme is-
lemi Pazar giinii saat 9.00’da baslar saat 17.00’de sona
erer.

Uye sayis1 400°den az (400 dahil) olan barolarda
goriismeler ve segimler ayni giin yapilabilir. Giindem-
deki konularin gdriisiilmesinden sonra secim siiresinin
baslangi¢ ve bitis saatini se¢im sandik kurulu belirler.

Adaylarin Tespiti

Madde 53 — Organlara aday olanlarin isimleri se-
¢im saatine kadar se¢im sandik kuruluna ayr1 ayr1 veya
liste halinde verilir.

(Miilga ikinci fikra:RG-27/6/2009-27271)

Oy Pusulalar

Madde 54 — Oy verme zarflarinin miihiirlenmis

olmasi gerekir. Oy pusulalarinin miihiirlii olmasi ge-
rekmez. Oy pusulasi el ile yazilabilecegi gibi basilmis
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veya ¢ogaltilmis olabilir. Oy pusulasinda yazili isim ¢i-
zilip yerine baskasi yazilabilir.

Oy Verme .

Madde 55 — Oy verme gizli olur. Ilge se¢im ku-
rulu tarafindan belirlenmis se¢im sandik kurulu, oy

vermenin gizli ve her tiirlii etkiden uzak diizenli bir se-
kilde yiiritilmesinden sorumludur.

Oy Vermenin Bitimi ve Sayim

Madde 56 — Genel kurula katilan avukatlarin ti-
miiniin oyunu kullanmas1 ya da oy verme siiresinin dol-
masindan sonra oy verme islemi sona erer. Durum bir
tutanakla tespit edilir ve agik sayim yapulir.

a) Sandiktan ¢ikan oy zarflar1 sayilir.

b) Zarf sayisinin verilen oy sayisindan fazla olmasi
halinde, fazla olan miktarda zarf rastgele alinarak agil-
madan yok edilir.

c) Zarflar teker teker agilir ve oy pusulasi ¢ikan
zarflar ayr1 ayr1 olmak tizere siralanir. Birden fazla oy
pusulasi ¢ikan zarflar sayima katilmaz.

d) Uye tam sayisimin yarisindan en az bir fazla ad
yazili bulunmayan oy pusulasi gegersizdir.

e) Segilecek tiye sayisindan daha fazla ad yazili bu-
lunan oy pusulasinda, sondan baslanarak fazla adlar
hesaba katilmaz.

f) Oylarin sayimi yapilir ve sonug en ¢ok oy alan-
dan en az oy alana dogru siralanarak bir tutanakla tespit
ve ilan olunur.

Adaylarm aldiklari oylarda esitlik olmasi halinde,
meslek kidemi fazla olan, kidemlerin esitligi halinde
ise adaylarin en yaslisi on sirada yer alir.

Secim sonuglarint belirtir tutanagin bir 6rnegi Tir-
kiye Barolar Birligine gonderilir.
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Bu kurallar tiim organ se¢imlerinde gegerlidir.

Yonetmeligin bu bolimiinde yer alan segime ilis-
kin hiikiimler 1le Yonetmeligin Altinct Bolimiindeki
genel kurul toplantisina iligkin hitkiimler; Tiirkiye Ba-
rolar Birligi igin de kiyasen uygulanir.

DOKUZUNCU BOLUM
Denetleme Kurulu

Gorevleri

Madde 57 — Denetleme kurulunun gorevi baro-
nun mali islerini incelemektir.

Kurul, denetleme gorevini en az iki ayda bir yapar.
Bunun seklini ve yontemini kendisi kararlastirir. An-
cak, denetim sirasinda asagidaki hususlarin yerine ge-
tirilmesi zorunludur.

a) Baro gelir ve gider hesaplarinin ve kayitlarin da-
yanaklarinin incelemesini yapmak,

b) Kayitlarin usuliine gére yapilip yapilmadigim
tespit etmek,

¢) Gider kayitlarinin; biitgeye, genel kurul ve yone-
tim kurulu karar ile mevzuata uygunlugunu incelemek,

d) Baro yonetim kurulu tarafindan kendilerine
tevdi edilen hesap raporlarini incelemek ve varsa usul-
stizlik ve hatalari tespit etmek,

e) CMUK hesaplarinin denetimini yapmak.

Denetgiler, inceleme sonunda {i¢ niisha rapor dii-
zenlerler. Bu raporlardan biri denetleme kurulunun ka-
rar ve rapor dosyasina konur, biri yonetim kuruluna ve-
rilir, digeri de donem sonunda bu Y6netmeligin 58 inci
maddesine gore hazirlanacak yillik raporlara eklenir.

Baro yonetim kurulu; denetleme kurulunun galis-
malarimi kolaylagtirmak ve istenilen belge ve kayitlart
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denetleme kurulunun incelemesine hazir bulundurmak
zorundadir.

Denetleme kurulunun gorev siiresi, baro genel ku-
rulunun bir toplanti1 dénemidir.

Rapor Diizenlenmesi

Madde 58 — Baro denetleme kurulu, dénem so-

nunda genel kurula sunulmak iizere, baronun iki yillik
mali islerini gosteren bir rapor diizenler.

Olaganiistii Toplantiya Cagrt

Madde 59 — Baro denetleme kurulu, incelemeleri
sirasinda baro mali islerinde ve kayitlarin tutulmasinda
diizensizlikler ve agiklar tespit eder ve bu diizensizlik-
lerin devam ettigi sonucuna varirsa veya mevcut dii-
zensizlikleri vahim goriirse; bu konuda bir rapor dii-
zenler ve baro genel kurulunun olaganiistii toplantiya
cagirilmasina Karar verir. Genel kurul, Avukatlik Ka-
nununun 84, 85 ve 87 nci maddelerine gére toplanarak
karar verir.

ONUNCU BOLUM
Tiirkiye Barolar Birliginin Islemleri

Idari Isler

Madde 60 — Avukatlik Kanunu ve bu Yonetmelik
hiiktimleri geregince baro kararlarina karsi yapilan iti-
razlar, karar1 veren baro araciligiyla veya dogrudan
Tiirkiye Barolar Birligine yapilir.

Tiirkiye Barolar Birligi Bagkan1 protokolde, Yargi-
tay Cumhuriyet Bagsavcisinin yaninda yer alir.

Denetleme Kurulu

Madde 61 — Bu Yonetmelikte yer alan baro de-
netleme kurullarinin ¢alisma bigim ve yontemleri, Tiir-
kiye Barolar Birligi Denetleme Kurulu hakkinda da uy-
gulanir.
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Itirazlarla ligili Dosyadaki Eksiklikler

Madde 62 — Tirkiye Barolar Birligi Yo6netim ve
Disiplin Kurullari, itirazen inceledikleri dosyada nok-
san gordikleri hususlari tamamlatmak tizere dosyayi,
karar1 veren kurula iade edebilir. Boyle bir durumda
noksan tamamlanincaya kadar inceleme yapilmaz ve
Tiirkiye Barolar Birliginin karar verme siiresi islemez.

ONBIRINCi BOLUM
Disiplin Islemleri

Genel Kural

Madde 63 — Disiplin kovusturmalarinda; isnat
olunan hususlarin ilgiliye agik¢a ve yazili olarak bildi-
rilmesi, yazili savunmasinin istenmesi ve savunma igin
en az on giinliik bir siire taninmasi sarttir. Disiplin is-
lemleri; sorusturma ve disiplin kovusturmasi olmak
tizere iki bolimden olusur. Disiplin kovusturmasinin
acilmasina veya agilmasina yer olmadigna karar veri-
lebilmesi, sorusturmanin yapilmasina baglidir.

Avukatlik Kanununa ve Meslek Kurallarina aykir
davranuglar, disiplin kovusturmasini gerektirir.

Sorusturma

Madde 64 — Avukat hakkinda sorusturma;

a) Tlgilinin ihbar veya sikayeti,

b) Cumhuriyet Savcisinin istegi,

c) Baro yonetim kurulunca goriilecek liizum,

lizerine yapilir.

Ihbar veya Sikayet

Madde 65 — Thbar veya sikayet, yazili ya da sozlii
olarak yapilir.
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a) Sozlii ihbar veya sikayet, herhangi bir kisinin ba-
roya basvurmasi ve hakkinda ihbarda bulundugu avu-
kati belirtip, iddialarin1 agiklamasiyla yapilms olur.

~b) Yazili ihbar veya sikayet, bu konuda baroya ve-
rilecek yazi ile yapilir.

Her iki durumda da basvuran kisinin agik kimligi
ve adresi, ihbar veya sikayet olunan avukatin kimligi,
ihbar veya sikayet konusu, maddi olaylar ve ihbar gii-
niintin belirtilmesi zorunludur. Sézli ihbar veya sika-
yette bu hususlar, baro baskani veya yonetim kurulu
tiyelerinden biri ile ihbar veya sikayette bulunan kisi ve
katip tarafindan imzalanacak bir tutanakla tespit edilir.

Sikayet edenden, sikayetin mahiyeti ve genisligi
gdz oniinde bulundurularak, baro baskaninca masraf
avans istenebilir. Talep edilen avans ve tamamlanmasi
istenen miktar ilgilisi tarafindan 6denmedikge, islem
yapilmayabilir.

Ik Inceleme

Madde 66 — Yo6netim kurulu, acil durumlar di-
sinda, ihbar veya sikayetin yapilmasindan sonra yapa-
cag1 ilk toplantida ihbar veya sikayeti inceler.

Ihbar veya sikayette bulunanin kimligi, adresi ve
imzast bulunmayan istekler isleme konamaz. Ancak
yonetim Kurulu lizum gérdiigi durumlarda ihbar veya
sikayet konusu olay hakkinda kendiliginden sorus-
turma yapabilir.

Sorusturma Yapilmast Gérevi

Madde 67 — Sikayet veya ihbar ya da istek ko-
nusu olan husus, yonetim kurulunun iiyeleri arasindan

orevlendirecegi biri tarafindan incelenir. Bu iiye de-
illeri toplar, inbar veya sikayette bulunanlar dinleye-
bilir ve gerekli gérecegi kimselerin ifadelerini yeminli
olarak da alabilir. Dayanak olan veya lizum goriilen
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dava ve icra dosyalar1 gorevli iiye tarafindan incelen-
dikten ve hakkinda ihbar veya sikayette bulunulan avu-
kat dinlendikten veya dinlenmek iizere verilen siire
doldlyktan sonra diizenlenecek rapor yonetim kuruluna
verilir.

Yonetim kurulu, sorusturma raporunu eksik goriirse
daha 6nce gorevlendirdigi iyeyi veya diger bir iiyeyi ek-
sikligin tamamlattirilmasi i¢in gorevlendirebilir.

Yonetim kurulu, ivedilikle ve her halde sikayet, ih-
bar veya istek tarihinden itibaren en gok bir y1l i¢inde
disiplin kovusturmas1 hakkinda bir karar vermek zo-
rundadir.

Disiplin Kovusturmasina Yer Olmadigi Karari

Madde 68 — Yo6netim kurulu dosyayr ve raporu
inceleyerek, aleyhinde sikayet veya ihbarda bulunulan
avukat hakkinda disiplin kovusturmasi agilmasini ge-
rektirecek bir durumun mevcut olmadigmi tespit
ederse disiplin kovusturmasi agilmasina yer olmadi-
gina karar verir.

Bu kararda; ihbar veya sikayette bulunanin ad1 ve
adresi, sikayet olunan avukatin kimligi, isnat olunan
fiil, yapilan inceleme ve deliller ile gerekge belirtilir.

Karar, ilgili dosya eklenerek Cumhuriyet Savcili-
gina resmi yazi ile bildirilir; hakkinda sorusturma agil-
mug bulunan avukata ve varsa sikayetciye teblig olunur.

Sikayetgiye tebligat, Tebligat Kanunu hiikiimlerine
gore yapilir. Su kadar ki, karar drneginin elden verile-
rek tebligi de miimkiindiir. Bu takdirde tebligatin ya-

ldig tarih, tebelliig eden sikayetginin adi ve soyadi
Bir tutanakla tespit edilerek sikayetci ile baro adina
baskatip ve ilgili memur tarafindan imzalanir. Cumhu-
riyet Saveisina gonderilen resmi yazinin bir 6rnegi, ya-
ziy1 alan tarafindan yazinin alindig: tarih belirtilerek
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imzalanir. Tebligat pargalar1 veya tutanakla saveilik
alindis1 dosyaya konur.

Itirazlar

Madde 69 — Baro yonetim kurulunun disiplin ko-
vusturmasi acilmasina yer olmadig: kararlaria karsi
teblig tarihinden itibaren 15 giin i¢inde; ilgili Cumhu-
riyet Savcilig: ile sikayet eden tarafindan, Tirkiye Ba-
rolar Birligi Yonetim Kuruluna itiraz edilebilir. Baro,
itiraz dilekgesini, dosyay: da ekleyerek Tiirkiye Baro-
lar Birligine gonderir. Dosyanin Tiirkiye Barolar Birli-
gine gidis doniis posta gideri itiraz edenden alinir. Tti-
razin Cumhuriyet Savciliginca yapilmasi halinde posta
gideri ilgili baro tarafindan 6denir.

Tirkiye Barolar Birliginin; itirazin reddi hakkin-
daki kararlar1 onaylanmak tizere, karar tarihinden iti-
baren bir ay i¢cinde Adalet Bakanligina génderilir. Bu
kararlar, Adalet Bakanligma ulastig: tarihten itibaren
iki ay icinde Bakanlik¢a bir karar verilmedigi veya
onaylandig1 takdirde kesinlesir.

Adalet Bakanligi uygun bulmadigi kararlar1 bir
daha goriisiilmek tizere, gerekgesi ile birlikte Turkiye
Barolar Birligine geri gonderir. Geri gonderilen karar-
lar, Turkiye Barolar Birligi Y6netim Kurulunca 2/3 ¢o-
gunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis,
aksi halde onaylanmamus say1lir. Sonug Tiirkiye Baro-
lar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina ve ilgili ba-
roya bildirilir.

Adalet Bakanligimin bu madde uyarinca verdigi ka-
rarlara kars: Tiirkiye Barolar Birligi, sikayetci ve ilgili
baro; Adalet Bakanlhigimin uygun bulmayip bir daha
gortisiilmek tizere geri géndermesi tizerine Tirkiye Ba-
rolar Birligince verilen kararlara karsi ise, Adalet Ba-
kanligi, sikayetci ve ilgili baro idari yargi merciine bas-
vurabilirler.
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Disiplin Kovusturmasi A¢ilmast

Madde 70 — Baro yonetim kurulunun disiplin ko-
vusturmasi acilmasina Karar vermesi halinde; dosya
derhal baro disiplin kuruluna gonderilir ve Avukatlik
Kanununun 144 iinct ve sonraki maddeleri uyarinca is-
lem yapilir.

Disiplin kurulu karar, ilgililer ile Cumhuriyet Sav-
cisina bu Yo6netmeligin 68 inci maddesine gore teblig
olunur.

Baro Disiplin Kurulu Kararmna Itiraz

Madde 71 — Cumbhuriyet Savcisi ve ilgililer, di-
siplin kurulu kararinin tebliginden itibaren otuz giin
icinde, Tiirkiye Barolar Birligi Disiplin Kuruluna itiraz
edebilirler.

itiraz dilekgesi ilgili baroya verilir. Baro dosya ile
birlikte itiraz dilekgesini Tiirkiye Barolar Birligi Disip-
lin Kurulu Bagkanhgna gonderir. Dosyanmn Tiirkiye
Barolar Birligi Disiplin Kuruluna gidis doniis posta gi-
deri itiraz edenden alinir. ftirazin Cumhuriyet Savcili-
ginca yapilmasi halinde gider baro tarafindan 6denir.

Resmi ve Ozel Kuruluslarin Incelemeye Izin Ver-
meleri

Madde 72 — Resmi ve 6zel kuruluslarla yargi
mercileri, gergek ve tiizel kisiler; barolarin, yonetim
kurulunca gorevlendirilen tiyelerinin, baro disiplin ku-
rulunun ve Tirkiye Barolar Birligi Yonetim ve Disip-
lin Kurullarmnin istegi izerine sorusturma, kovusturma
veya itiraz konusu ile ilgili dosya ve belgelerin ince-
lenmesine izin verirler.

Incelemenin baska bir baro bolgesinde istinabe yo-
luyla yapilmasi gereken hallerde de bu madde hiikiim-
leri uygulanir.
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ONIKINCi BOLUM
Denetim

Barolar ve Tiirkiye Barolar Birliginin Denetimi

Madde 73— Barolar ve Tiirkiye Barolar Birliginin
idari ve mali denetimi, hazirlanacak program dahilinde
adalet miifettislerince yapilir.

Idari denetim; barolar ve Tiirkiye Barolar Birligi
organlarinin gérevlerini kanun hiikiimlerine uygun ola-
rak yapip yapmadiklarini tespite yonelik olup, bu se-
beple tiim kayit, islem, defter, her tiirlii evrak ve belge-
lerin incelenmesi suretiyle yapilir.

Mali denetim;

a) Barolar ve Tiirkiye Barolar Birliginin gelir ve gi-
derlerin incelenmesi,

b) Giderlerin amacina ve usuliine uygun olup olma-
digi,

c) Gelirlerin yasal kaynaklara dayali ve zamaninda
eksiksiz olarak kayitlara intikal ettirilip ettirilmedigi,

d) Uye keseneklerinin tahsil edilip edilmedigi,

e) Tiirkiye Barolar Birligi keseneklerinin vaktinde
6denip 6denmedigi,

f) Oliim yardimi keseneklerinin hak sahiplerine
6denmek iizere Turkiye Barolar Birligine vaktinde
gonderilip gonderilmedigi,

g) Barolar ve Tiirkiye Barolar Birliginin, memur ve
hizmetlilerin prim ve stopaj vergileri ile ticretlerini, ba-
rolarin avukatlara ait Sosyal Sigortalar Kurumu prim
borglarin1 zamaninda ddeyip ddemedikleri,

h) Baro hesaplarinda herhangi bir suiistimal bulu-
nup bulunmadigi,

1) CMUK hesaplarinin denetimi,

hususlarin kapsar.
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Denetimin amacina uygun ve saglikl yiiriitiilebil-
mesi i¢in, denetim siiresince yetkililer miifettislere yar-
dimci olur. Istenilen bilgi ve belgeler geciktirilmeden
temin edilir.

Yapilan denetimde, mahallinde giderilmesi mim-
kiin aksakliklar diginda oneriye deger hususlar ilgili
baroya ve Tiirkiye Barolar Birligine bildirilir. Miitea-
kip denetimde bu hususlara uyulup uyulmadig: {ize-
rinde durulur.

Denetim sirasinda idari ve mali konularda tespit
edilecek organlarin usulsiizlik ve yolsuzluklarindan
dolay1 yapilan sorugturma sonunda diizenlenecek fez-
lekeli evrak Adalet Bakanligi Teftis Kurulu Baskanli-
gina tevdi edilir.

(Ek boliim: RG-6/9/2008-26989)

ONUCUNCU BOLUM
Stirekli Avukatlik Hizmetlerinde
Uygulanacak Esaslar

Sozlesme yapilmasi ve sozlesmede bulunmast gere-
ken hiikiimler

MADDE 73/A — Siirekli avukatlik hizmeti igeren
calisma sekillerinde, 1136 sayili Avukathik Kanununa
ve Avukatlik Asgari Ucret Tarifesine uygun, yazili sii-
rekli avukatlik hizmetleri s6zlesmesi diizenlenmesi zo-
runludur. Bu sozlesme taraf sayisindan bir fazla niisha
olarak hazirlanir. Birer niishas taraflara, bir niishas: da
sozlesmenin tarafi olan avukat tarafindan kayitli ol-
dugu baroya verilir. S6zlesme metninde u{)usmazllk

¢ikmasi halinde Baroda saklanan niishaya itibar edilir.

Her baro s6zlesmeler i¢in ayrica bir kayit defteri
tutar ve bu deftere y1l baglantili sira numarasina gore
sozlesmeler kayit edilir. Kayd: yapilan sézlesme kayit
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sira numarasina gore sozlesmeler klasoriinde, bir foto-
kopisi de avukatin sicil dosyasinda saklanir.

So6zlesmede;

a) 1s sahibinin adi, soyadi, mesleki ya da ticari un-
vani, adresi, vergi/T.C. kimlik numarast,

b) Avukatin/avukatlik biirosunun/avukathik ortakli-
gmin adi, soyadi, unvani, vergi/T.C. kimlik numarasi,

¢) Isin tanimu,

¢) Avukatlik ticreti ve bu ticretin 6denme sekl.if

d) S6zlesme hiikiimlerinin Avukatlik Asgari Ucret
Tarifesi degisikliklerine uyarlanacagi,

e) Siiresi,

g) Sona erme kosullari,

&) Isin harg ve giderlerinin is sahibine ait oldugu,
bunlarin pesin olarak ya da avukatm ilk talebinde der-
hal 6denmesi gerektigi, sozlesmede yazili adresin avu-
katin bu konudaki taleplerini iletecegi adres oldugu, bu
adrese yapilan tebligatlarin ig sahibine yapilmis sayila-
cagi,

h) (Miilga:RG-7/9/2010-27695)

yer alir.

Serbest meslek makbuzu veya bordro diizenlenmesi
ve baroya ibraz

MADDE 73/B — 1136 sayili Avukatlik Kanunu
kapsamindaki siirekli avukatlik hizmeti i¢eren galigma
sekillerinde sozlesmelere %ére tahsil edilen avukatlik
ucretine iliskin serbest meslek makbuz veya bordro 6r-
nekleri, her yil sonunda avukat tarafindan bir liste
ekinde kayithi oldugu baro baskanligina sunulur. Bu
belgeler avukatin sicil dosyasinda saklanir.
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Kanuna uygun davranmayan tiizel kisiler ve yilltk
rapor

MADDE 73/C — 1136 sayili Avukathik Kanununun
35 inci maddesinin ti¢iincii fikrasina aykir1 davranan tii-
zel kisiler, merkezlerinin bulundugu yer barosu tarafin-
dan takip edilerek haklarinda su¢ duyurusunda bulunu-
lur. Baro bagkanlig1 bu konudaki ¢alismalarin sonugla-
rin1 sdzlesmeye taraf olan avukatlari da iceren bir rapor
ile her yil sonunda Tiirkiye Barolar Birligine bildirir.

Disiplin sorumilulugu

MADDE 73/D - 73/A ve 73/B maddelerine aykir
davraniglar ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi altinda
vekalet tcreti kararlagtiritlmas: Meslek Kurallarina ay-
kirilik olusturur.

ONDORDUNCU BOLUM®
Cegsitli Hiikiimler

Dava Vekilleri

Madde 74 — Avukathk Kanununun Gegici 13
tincii maddesinin birinci fikrasi uyarinca dava vekilligi
yapmalar1 kabul edilenler, barolarca diizenlenen lis-
teye yazilmakla yiikiimliidiirler.

Dava vekilleri listesinde, dava vekillerinin adlart
ve soyadlar1 dava vekilligi ruhsatnamelerinin tarihi,
Bakanlik sicil ve baro listesinde kayit sira numarasi
gosterilir. Liste, isim alfabe sirasina gére diizenlenir.
Her adli yilin baginda 31 Aralik tarihine kadar, baro
listesinde yazili dava vekillerinin isimlerinin yer aldig:
liste diizenlenerek avukatlar listesine eklenip Adalet
Bakanlig: ile Tiirkiye Barolar Birligi ile dava vekilleri-
nin vekalet icra edebilecekleri yer Cumhuriyet Savci-
liklarina, en biiyiik idare amirine, o yer yargi mercile-
rine, icra ve iflas dairelerine ve noterlerine gonderilir.



172 TBB Avukatlik Kanunu Yonetmeligi

Dava vekillerinin listeye yazilmak i¢in bagvurma-
larina, listeden silinmelerine ve istemlerinin reddine
dair kararlara kars: itirazlar hakkinda, avukatlarla ilgili
hiikiimler kiyasen uygulanir.

Dava ve s Takipgileri

Madde 75 — Avukatlik Kanununun Gegici 17 nci
maddesi hiikiimleri sakli kalmak iizere bu Yonetmeli-
gin 74 tincii maddesi ile avukatlik meslegine kabul,
Kalnlz avukatlarin yapabilecegi isler, bagka baroya na-

il, disiplin igslemlerine iligskin hiikiimleri dava ve is ta-
kipgileri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Dava ve is takipgileri, Avukatlik Kanununun Ge-
cici 17 nci maddesinin dordiincii fikras1 uyarinca bu-
lunduklart yerdeki avukat veya dava vekilleri sayisi
ticli bulmadik¢a listesine yazili olduklar1 baro veya
baska bir baro bolgesindeki bir yere nakledilemezler.

Dava ve is takipcilerine verilecek yetki belgesi
Tiirkiye Barolar Birliginin belirleyecegi 6rnege gore
diizenlenir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler

Madde 76— 20/2/1973 tarihli ve 14454 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Avukatlik Kanunu Yo6-
netmeligi ylirtirliikten kaldirilmigtir.

Gegici Madde 1 — Bu Yonetmeligin 13 {incii
maddesi uyarinca Tirkiye Barolar Birligi tarafindan
diizenlenen avukat Kkimlikleri disindaki Kkimlikler,
1/1/2003 tarihinden sonra avukat kimligi olarak kulla-
nilamaz.

Mevcut sézlesmelerin uyumu
GECICi MADDE 2 — (Ek:RG-6/9/2008-26989)

Bu Yonetmeligin oniiglincii bolim hiikiimlerinin
urtirlik tarihinden 6nce diizenlenen siirekli avukatlik
izmetleri s6zlesmeleri, 31/12/2008 tarihine kadar bu
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Yonetmelikle uyumlu hale getirilir ve s6zlesmenin ta-
rafi olan avukatlarin Yonetmelikten dogan yiikiimlii-
likleri ayn1 siire i¢in devam eder.

Yiirirlik

Madde 77 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yii-
riirliige girer.

Yiiriitme

Madde 78 — Bu Yonetmelik hiikiimleri Tiirkiye
Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

(1) 6/9/2008 tarihli ve 26989 sayili Resmi Gazete de yayimlanan
Tiirkiye Barolar Birligi Avukathik Kanunu Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik uyarinca, bu Yonet-
melige onikinci béliimiinden sonra gelmek iizere oniigiincii boliim
eklenmis, mevcut oniigiincii boliim ondordiincii boliim olarak
teselsiil ettirilmistir.

(2) 14/4/2017 tarihli ve 30038 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan
Tiirkiye Barolar Birligi Uzlasma Saglama Yonetmeligi ile Yonet-
meligin 16 nci ve 17 nci maddeleri yiiriirliikten kaldirlmigtir.

(3) 2/9/2020 tarihli ve 31232 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan
degisiklik ile Yonetmelige 31 inci maddesine birinci fikradan
sonra gelmek tizere fikra eklenmis ve diger fikralar buna gore
teselsiil ettirilmistir.

(4) Bu degisiklik 6/2/2023 tarihinden gegerli olmak iizere yayimi
tarihinde yiiriirliige girer.



TURKIYE BAROLAR BIRLIGI
AVUKATLIK ORTAKLIGI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

Madde 1- Bu Yonetmelik, avukatlik hizmeti ver-
mek tizere faaliyette bulunacak tiizel kisiligi haiz avu-
katlik ortakliklarinin; kurulus, isleyis ve sona ermesine
iliskin kurallar1 belirlemek amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonetmelik, Tirkiye’de kurulacak
Avukatlik Ortakliklari ile Tiirkiye’de salt yabanci hu-
kuklar ve milletleraras1 hukuk konularinda danigman-
lik hizmeti vermek fiizere yabanci sermayeyi tesvik
mevzuati gergevesinde ve miitekabiliyet esasina gore
kurulabilecek olan Yabanci Avukatlik Ortakliklarini
kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 3-Bu Yonetmelik, 19/3/1969 tarihli ve
1136 sayilt Avukatlik Kanununun 44 iincii maddesinin
(B) bendi geregince diizenlenmistir.

Ortakligin Niteligi ve Vergilendirme

Madde 4- Avukatlik ortakliginin ¢aligmasi1 meslek
caligmasi olup, ticari sayilmaz. Avukatlik ortaklikla-

rina vergilendirme bakimindan sahis sirketlerine ilis-
kin hitkiimler uygulanir.
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IKINCI BOLUM
Avukatlik Ortakliginin Kurulmasi

Ortaklik Sozlesmesi

Madde 5 - Avukatlik Ortakligi Ana S6zlesmesinin,
Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan diizenlenecek Avu-
katlik Ortakligi Tip Ana Sozlesmesine (Yabanci Avu-
katlik Ortakligi Tip Ana Sozlesmesine) uygun olarak
hazirlanmasi ve tim ortaklar tarafindan imzalanmasi
gerekir. Ana sézlesmede, Avukatlik Kanunu ve bu Y6-
netmeligin hiikiimlerine aykir1 olmamak kosuluyla
Ozel hitkkiimlere de yer verilebilir.

Ortaklik Pay

Madde 6- Ana sozlesmede ortaklarin taahhiit ettik-
leri ortakliga katilim pay1 her ortak igin ayr1 ayri1 gos-
terilir. Ortaklar, ortakliga katilim pay1 olarak; mesleki
faaliyetin gergeklestirilmesine uygun gayrimenkul,
menkul, nakit para, mesleki dokiiman, arsiv, bilgi ve
emek taahhiit edebilirler. Taahhiit edilen katilim pay-
lar, ortakligin tescilini miiteakip, derhal ve eksiksiz
olarak ortakligin malvarligina gegirilir.

Ortakligin tescilinden sonra; ortakliga katilim pay-
larinda meydana gelebilecek her tiirli degisiklik ana
s6zlesmenin tadil ve tescili ile hiikiim ifade eder.

Ortakliga katilim pay1 olarak gayrimenkul, araba
ya da hisse senedi gibi menkul degerler taahhiit edil-
misse, ortakligin tescilini miiteakip derhal bu tiir karsi-
liklarin resmi kayitlarinin da ortakliga devri gerekir.
Bu tiir pay karsiliklarinin ortaklik adina kayit ve tescil
islemleri, kaydin bulundugu yere, devri yapacak olan
ortak ile ortaklik temsilcisinin birlikte bagvurmasi ile
yapilir.
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Basvuru

Madde 7- Avukatlik Ortaklig: kurmak isteyen avu-
katlar; Avukatlik Ortakliginin kaydedilecegi Baroya
ortaklarin tiimiiniin imzaladig1 bir dilekce ile bagvurur-
lar. Bagvuru dilekgesine ikiser niisha olarak asagidaki
belgeler de eklenir.

a) Her sayfasi tiim ortaklarca ayri ayri imzalanmig
ortaklik ana s6zlesmesi,

b)Ana sozlesmede ortakliga katilim pay1 karsilig
olarak taahhiit edilen gayrimenkul i¢in tapu kaydinin,
ara¢ i¢in ruhsatnamenin, nakit para igin banka dekon-
tunun ve menkul degere iliskin belgenin onaylanmig
ornekleri,

c) Ortaklarin Baro levhasina kayitli olduklarina
iliskin bagli olunan Barodan alinan belge, (miitekabili-
yet esasina bagli olmak kaydiyla yabanci avukatlik or-
taklig1 i¢in aranmaz)

d) Ortaklarin niifus ciizdanin (yabanct ortaklarin
pasaportunun) onaylanmis 6rnegi,

e) Yabanci avukatlik ortakliklari igin ayrica;

(1) (Miilga:RG-28/12/2011-28156)

(2) Yabanci ortaklarin her birinin kayitlt olduklari
yabanci lilke Barolarindan aldiklar1 avukatlik ruhsatna-
mesi veya yetki belgesi ve mesleki faaliyetine devam
etmesinde sakinca olmadigina dair terciime edilmis ve
noterlikge onanmug belge,

(3) Yabanci ortaklarm her birinin vatandasi oldugu
iilke ile Tirkiye Cumhuriyeti arasinda Avukatlik Ka-
nunu ve yonetmelikleri hitkiimlerine uygun olarak ya-
banci avukatlik ortakligi hususunda miitekabiliyet esa-
sinin olduguna ve Tiirk avukatlarin da bu sahislarin iil-
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kelerinde esit kosullarda Avukatlik Ortaklig: faaliyet-
lerinde bulunabileceklerine iliskin ilgili makamlarca
verilmis belge.

Karar

Madde 8- Bagvuru dilekgesi ve ekinde yer almasi
gereken belgeler eksiksiz olarak Avukatlik Ortakligi-
nin kayit ve tescil edilecegi Baro kalemine teslim edil-
medikge bagvuru talebi isleme konmaz. Baro Yonetim
Kurulu, Avukatlik Ortakliginin Baroya ait Avukatlik
Ortaklig1 Siciline yazilmasi konusunda bir ay iginde
karar verir. Bu siire iginde karar verilmedigi takdirde
bagvuru reddedilmis sayilir. Yazilma istemi, ancak Ka-
nun ve Tip Ana Sozlesmeye aykirilik gerekgesi ile ret
edilebilir. Ret kararlar1 gerekgeli olarak yazilir.

Istegin Kabulii

Madde 9- Avukatlik Ortakligi kurma basvurusu,
Baro Yonetim Kurulu tarafindan Kanun ve Yo6netme-
lige uygun bulundugu takdirde, Baro Avukatlik Ortak-
lig1 Siciline yazilmasina karar verilir.

Baro bu karar dogrultusunda ortakligi Baro Avu-
katlik Ortakligi Siciline kaydeder ve ana s6zlesmenin
bir 6rnegini Turkiye Barolar Birligi’ne gonderir Avu-
katlik Ortakligi Baro Avukatlik Ortakligi Siciline ya-
zilmast ile tiizel kisilik kazanir. Avukatlik Ortakliginin
Baro Avukatlik Ortakligi Siciline yazilmasindan 6nce
ortaklik unvani kullanilamaz ve ortaklik adina mesleki
faaliyette bulunulamaz.

Avukatlik Ortakligina, Baro Avukatlik Ortaklig:
Siciline kay1t olduguna dair bir belge verilir.

Istegin Reddi ve Itiraz

Madde 10- Baro Yonetim Kurulu; Kanuna ilgili
yonetmeliklere ve Tip Ana Sozlesmeye aykir1 buldugu
istemleri reddeder. Istemin reddine iliskin gerekgeli
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karar, ortaklik kurma talebinde bulunan ortaklara ayri
ayri teblig edilir. Ana sézlesmede gosterilen adrese ya-
pilan tebligat ortaga yapilmis sayilir.

Ortaklar bu karara kars1 teblig tarihinden itibaren
on bes giin i¢inde; karar1 veren Baro vasitasiyla Tiir-
kiye Barolar Birligine itiraz edebilirler. Posta masrafi
itiraz edenlerden alinir. Talep halinde Baro, itiraz tari-
hini tespit eden bir belge diizenleyerek ilgilisine verir.
Bu belge higbir vergi, har¢ ve resme tabi degildir.

Baro Yonetim Kurulunun ortakligin sicile yazil-
mast isteminin reddi hakkindaki kararlari, siiresi i¢inde
itiraz edilmedigi takdirde kesinlesir.

Tiirkiye Barolar Birligi, itiraz tizerine dosya iize-
rinde gerekli incelemeleri yaptiktan sonra, itiraz1 kabul
veya ret eder. Tiirkiye Barolar Birligi itirazin kendisine
ulagtig1 tarihten itibaren bir ay iginde bir karar ver-
mezse itiraz reddedilmis sayilir.

Tiirkiye Barolar Birligi itirazin kabul ya da reddi
hakkindaki kararlarin1 onaylamak {izere karar tarihin-
den itibaren bir ay i¢inde Adalet Bakanligina gonderir.
Bu kararlar Adalet Bakanlhigina ulastig tarihten itiba-
ren iki ay i¢cinde Bakanlik¢a karar verilmedigi veya ka-
rar onaylandig1 takdirde kesinlesir. Adalet Bakanligi
uygun bulmadigi kararlar1 bir daha goriisiilmek iizere
gosterdigi gerekgesi ile birlikte Tiirkiye Barolar Birli-
sine gerl %('mderir. Geri gonderilen bu kararlar, Tir-

iye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca Bakanliga
gonderilmis olan karardaki sekli ile tigte iki cogunlukla
aynen kabul edildigi takdirde onaylanmus, aksi halde
onaylanmamus sayilir. Sonug Tiirkiye Barolar Birligi
tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir.

Adalet Bakanliginin kararina kars1 Tiirkiye Barolar
Birligi, aday ortaklar ve ilgili Baro; Adalet Bakanligi-
nin uygun bulmayip bir daha goriisiilmek tizere geri



TBB Avukatlik Ortaklig1 Yonetmeligi 179

gondermesi tizerine Tiirkiye Barolar Birligince verilen
kararlara kars1 ise Adalet Bakanligi, aday ortaklar ve
ilgili Baro, idari yargi merciine basvurabilir.
Barolar kesinlesen kararlar1 derhal yerine getir-
meye mecburdurlar.
UCUNCU BOLUM
Yabanci Avukatlik Ortakliklar:

Yabanci Avukatlik Ortakliklar

Madde 11- Yabanci sermayeyi tesvik mevzuati
cercevesinde faaliyet gostermek isteyen Yabanct Avu-
katlik Ortakliklari; faaliyette bulunacaklar1 yer Baro-
suna basvururlar.

Yabanci Avukatlik Ortakligi, miitekabiliyet esasi
siirlar iginde Avukatlik Kanunu ve Avukatlik Ortak-
l1ig1 diizenlemesine uygun olarak kurulmus olmak kay-
diyla faaliyette bulunurlar.

Yabanci Avukatlik Ortakligi da kurulusa iliskin
olarak bu Yonetmelik ve Avukatlik Kanununda belir-
lenen sartlar1 yerine getirmek ve belgeleri temin et-
mekle yiikiimludiir.

Yabanci Avukatlik Ortakliklari, sadece yabanci
hukuklar ve uluslararasi hukuk konularinda danisman-
lik hizmeti verebilirler. Bu sinirlamanin digina ¢ikarak
mesleki faaliyette bulunamaz ve avukatlik yapamazlar.
Bu simirlama; Yabanci Avukatlik Ortakliginda ¢aligan
Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagi ya da yabanci avukat-
lar1 da kapsar.

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagi olmayan birden
fazla avukat birlikte ya da Tiirkiye Cumhuriyeti vatan-
dasi olan ve olmayan avukatlar birlikte, birinci fikrada
yazilt kosullarla bir Yabanci Avukatlik Ortakligi kur-
mak istediklerinde, Tiirkiye 'de faaliyet gstermek is-
tedikleri yer Barosuna basvururlar.
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Avukatlik Kanununda yer alan miitekabiliyet 6n
kosulu nedeniyle Yabanci Avukatlik Ortakliklarinin,
Turkiye’de yabanci hukuklar ve uluslararas: hukuk ko-
nularinda danigsmanlik hizmeti verebilmesi igin, ya-
banc1 ortaklarindan her birinin iilkesinde de Tiirk avu-
katlarna ve Tiirk avukatlik ortakliklarina ayni esaslar
gergevesinde avukatlik hizmetleri verebilme imkaninin
taninmis olmasi gerekir.

Avukatlik Kanunu ve Yonetmelikte 6ngoriilen ko-
sullara uygun olarak kurulacak Yabanci Avukatlik Or-
takligini olusturan ortaklarin Baroya kayitli olmasi
sart1 aranmaz. Ancak, ortakligin, faaliyette bulunacagi
yer Barosunun Avukathk Ortakligi Siciline kaydol-
masi zorunludur. Aksi halde ortaklik unvani kullanila-
maz ve ortaklik adina faaliyette bulunulamaz.

Yabanci Avukatlik Ortakliklar1 ve ortaklart da
Avukatlik Kanunu, yonetmelikleri ve Meslek Kuralla-
rina uymakla yikiimliidiirler.

DORDUNCU BOLUM
Avukatlik Ortakligi Tip Ana Sozlesmesi

Sozlesmenin Kapsami

Madde 12- Avukatlik Ortakligi Tip Ana Sozles-
mesi agagidaki hususlar1 kapsar:

a) Ortaklarin adi soyadi, uyrugu ve agik ikamet ad-
resleri, kayitli olduklar1 Baro, Baro sicil ve birlik nu-
maralari,

b) Ortakligin unvani ve adresi,

¢) Ortakligin siiresi,

d) Ortaklik paylart,

e) Ortaklar arasindaki iliskiler ve uyusmazliklarin
¢Ozlimii esaslari,

f) Is ve davalarla ilgili is boliimii esaslari,
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g) Yonetici ortaklarmn yetkileri,

h) Ortakligin yonetimi ve temsili,

1) Ortaklar kurulu,

j) Kurulun gorev ve yetkileri,

k) Gelir ve giderin paylasilmasi,

1) Denetim,

m) Ortakliktan ¢ikma,

n)Ortakliktan ¢ikarilma,

0) Pay devri ve hiikiimleri,

p) Ortakligin sona ermesi,

r) Fesih, infisah,

s) Tasfiye

Ortaklik Ana So6zlesmeleri Tip Ana Sozlesmeye
uygun olarak hazirlanir.

Ana sozlesmeye, Avukatlik Kanununa, yonetme-
liklerine, Meslek Kurallarina, hukuka, ahlaka, mesle-
gin onuruna ve bagimsizligina aykiri hitkiimler konu-
amaz.

Ortakligin Unvani ve Adresi

Madde 13- Avukatlik Ortakliginin unvani, bir ya
da birkac ortagin ad ve/veya soyadlarina Avukatlik Or-
taklig1 ibaresi eklenerek belirlenir. Ortakligin unva-
ninda bulunan isim ve soyadlarinin sahibi ortagin or-
takliktan ayrilmasi veya olimii halinde bu kisinin adi
ve/veya soyadimnin ortaklik unvaninda kalip kalmaya-
cag1 hususu ortaklarca Avukatlik Ortakligi Ana So6z-
lesmesinde diizenlenir.

Avukatlik Ortakhiginin adresi ortaklik faaliyetleri-
nin stirekli olarak yiiritiilecegi adrestir.
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Ortakhigin Siiresi

Madde 14- Ortakligin siiresi, ortaklar tarafindan
ortaklik ana s6zlesmesinde belli bir siire ile sinirlandi-
rilabilecegi gibi, stiresiz olarak da diizenlenebilir. Ana
sozlesmede siire konulmadigi hallerde siiresiz kurul-
mus sayilir.

Ortaklhik Paylar

Madde 15- Ortaklik paylar1 ve oranlari, ortaklar
arasinda serbestce kararlastirilabilir. Sozlesmede ak-

sine diizenleme olmadik¢a ortaklarin ortaklik paylari
esittir. Ortaklik paylari rehin olunamaz.

Pay Devri

Madde 16- Ortaklik pay:1 yalnizca ortaklara veya
avukat olan ticiinct kisiye devredilebilir.

Ortaklar kurulu pay devrine onay verip verme-
mekte serbesttir.

Ortaklar, ana sozlesme ile her tirlii pay devrini sii-
reli veya siiresiz olarak yasaklayabilirler.

Miras¢inin avukat olmamasi ya da ortakligi kabul
etmemesi, ortagin emeklilik ya da saglik nedenleri ile
avukatligi birakmasi, Baro levhasindan silinmesi, mes-
lekten ¢ikmasi veya cikarilmasi, ortakliktaki payina
haciz konulmasi hallerinde ortaklik pay: gercek degeri
tizerinden ortaklara ya da ortaklar kurulu karari ile avu-
kat olan tgiincii kisiye devredilebilir. Bedelde anlas-
mazlik halinde Avukatlik Kanununun 44 {incii madde-
sinin (B) bendine gore iglem yapilir.

Ortaklar Kurulu

Madde 17- Ortaklar Kurulu pay sahiplerinden olu-
sur. Ortaklar Kurulu ortakligin en yetkili organidir.

Ana sézlesme ile Ortaklar Kurulunun toplant1 yer,
zaman ve sekli ile toplanti ve karar nisaplari serbestce
diizenlenir.
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Ana sozlesmede bu konuda bir diizenleme olma-
masi halinde; Ortaklar Kurulu, ortaklardan birinin ya-
zili olarak belirleyip diger ortaklara teblig edecegi giin-
demi goriismek iizere toplantrya ¢agirilabilir. Ortaklara
toplant: giinii ve saati toplantidan asgari ii¢ giin 6nce
yazili olarak teblig edilmis olmak kayd: ile ortaklarin
en az % tniin hazir veya temsilen hazir bulundugu hal-
lerde Ortaklar Kurulu gegerli olarak toplanmus sayilir.
Eger bu nisaba ulasilamazsa ortaklar ayni usulle ikinci
kez ¢agirilir ve bu toplantida hazir veya temsilen bulu-
nan ortaklardan en az iki tanesinin bulunmas: yeterli-
dir. Ortaklar Kurulu en az yilda bir kez Ocak ay1 iginde
toplanir.

Ortaklar Kurulu toplantisinda bir ortak diger bir or-
taga kendisini temsil i¢in yetki verebilir. Bir kiside bir-
den fazla ortagin temsil yetkisi bulunamaz. Ortaklar di-
sinda bagska bir kisi temsilci olarak gorevlendirilemez.

Kurul kararlar ortaklik karar defterine yazilir ve ka-
tilan ortaklarca imzalanir. Kararlara muhalif olan ortak-
lar muhalefet gerekgelerini yazarak kararlar1 imzalarlar.

Ortaklar Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 18- Ortaklar Kurulunun gérev ve yetkileri
sunlardir:

a) Ortakligin yonetim ve temsili ile yetkili olan or-
taklar1 belirlemek,

b) Yonetim ve temsile iligkin yetki sinirlarini belir-
lemek,

c) Ortaklar disinda ortaklikta galisacak avukatlarin
ve diger yardimci elemanlarin haklarina iliskin genel
kurallar1 belirlemek,

d) Ortaklar arasinda ortakligin faaliyetlerine ve is-
boliimiine iliskin genel kurallar1 belirlemek,
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e) Yonetici ortak veya ortaklar tarafindan hazirla-
nan biitgeyi aynen veya degistirerek onaylamak,

f) Ortaklarin aylik olarak gelirden alacaklar1 avans-
lar ve yillik gelirin paylagimi ile ortakligin geligimi igin
ayrilacak miktar1 belirlemek,

g) Ortaklik paynin, devir ve intikalinde yeni orta-
gin kabulii veya Kabul edilmemesi konusunda karar
vermek,

h) Ortakliktan ¢ikmak isteyen veya pay1 haciz edilen
ortagin payinin satin alinmasi konusunda karar vermek,

1) Ortaklarin ortakliktan ¢ikarilmalari hususunda
karar vermek,

j) Ortaklik faaliyetleri igin gerekli olan yatirimlar
konusunda karar vermek,

k) Ortaklik ana s6zlesmesinde ihtiyag duyulacak
degisiklikler konusunda karar vermek,

I) Isin reddi gerektigi konusunda ortaklardan biri-
nin talebi oldugunda, bu hususu karara baglamak,

m) Ortaklik siiresi bittiginde ortakligin devamina
karar vermek,

n) Ortakligin feshine karar vermek,

0) Ortakligin feshi veya infisahi s6z konusu oldu-
gunda tasfiye gorevlisini tayin etmek.

Ortakligin Yonetimi ve Temsili

Madde 19- Ortakligin hangi ortak veya ortaklar ta-
rafindan ne sekilde temsil ve 1lzam edilecegi ortaklik
ana sozlesmesinde diizenlenebilecegi gibi, Ortaklar
Kurulunca alimacak Kkararlarla da belirlenebilir. S6z-
lesme veya Ortaklar Kurulunca alinmig kararlarla yo-
netim ve temsil ile ilgili olarak bir veya birden ziyade
ortagin yetkili kilinmamis olmasi halinde ortakligin
yonetim ve temsilinde tiim ortaklar yetkilidir.
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Yénetim ve temsilde yapilan degisiklige iliskin ka-
rarin bir niishas1 Baroya bildirilir ve ortakligin sicil
dosyasinda saklanir.

Yonetim ve temsile yetkili kisilerin imza sirkiileri ile
yetkiye iligkin belgeleri, Baro bagkanliginca onaylanir.

Yonetici Ortaklarin Yetkileri

Madde 20- Ortaklar Kurulunca bir ya da birden
fazla ortak, yonetici ortak olarak segilebilir.

Yonetici ortaklarin segilmeleri, gorev siireleri, de-
gistirilme esaslari, yetkileri, toplanma zamanlari, top-
lantrya cagirilma sekli ve kararlar igin gerekli gogunluk
nispetleri ana s6zlesmede diizenlenir.

Yonetici ortaklar, Kanun, yonetmelikler, ana soz-
lesme ve ortaklar kurulunun kararlarina gore ortakligin
faaliyetlerini yonetir, ortaklig1 temsil ve ilzam eder, or-
taklar kurulunun verdigi gorevleri yerine getirir.

Ana sézlesme ve ortaklar kurulu karar ile yonetici
ortaklara ortaklik kar pay1 yaninda ticret verilmesine de
karar verilebilir.

Ortaklar kurulu karari ile yonetici ortaklarin gore-
vine her zaman son verilebilir, bagka ortak gorevlendi-
rilebilir.

Yonetici ortaklarin yetkileri, diger ortaklar ile ¢ali-
san avukatlarin mesleki bagimsizliklarini ihlal eder ni-
telikte kullanilamaz.

Gelir ve Giderlerin Paylasiimas:

Madde 21- Ortaklar oncelikle ortakligin giderle-
rini kargilamakla yiikiimliidiirler. Ortaklar gelirin pay-
lasimini ana sdzlesmede serbestce kararlastirirlar.
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Ortaklar Arasindaki Iliskiler ve Uyusmazhiklarin
Coziimii

Madde 22- Ortaklar; birbirleriyle, ¢alisanlarla ve
tiglinct kisilerle olan iliskilerinde avukatlik mesleginin
onuruna ve meslek kurallarina uygun davranmak zo-
rundadirlar.

Ortaklar; birden fazla avukatlik ortakliginin ortagi
olamaz, ortakligin biirosu diginda biiro edinemez ve
bagimsiz olarak dava ve is takip edemezler. Aksine
davranislar ortakliktan ¢ikartilma sebebi olup, ortakli-
gin, bu ¢esit davranista bulunan ortak hakkinda tazmi-
nat hakki ve Avukatlik Kanununun disipline iligkin hii-
kiimleri saklidir.

(Degisik: R.G.13/6/2009-27257) Avukatlik ortakli-
ginda; ortaklarn kendi aralarinda ve ortaklikla ilgili her
tirlii uyusmazliklar, ortaklik payr devri ve intikalinde
bedele iligkin olarak iigiincii sahislarla aralarinda ¢ika-
cak anlagsmazliklar genel hiikiimlere gore ¢6ziimlenir.

Is Béliimii

Madde 23- Ortaklar arasinda islerin takibi ve isbo-
liimiinlin ne sekilde yapilip yiiriitilecegi ortaklik ana
sozlesmesinde serbestge belirlenir.

Ortaklara ve ortaklikta ¢alisan avukatlara tevdi edi-
len isler, is ve dava defterine kayit edilir.

Denetim

Madde 24- Her ortagin ortaklik hakkinda bilgi al-
maya ve ortakligin defterlerini, is ve dava evraklarini
incelemeye hakki vardir.

Ortaklar, ana sozlesmede “Avukatlik Ortakligi”
nin mali islerini denetlemek tizere bir ya da birden ¢ok
kisiden olusacak bir denetleme kurulu gorevlendirirler.
Denetleme kurulunun goérev ve yetkileri ana sozles-
mede diizenlenir.
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Ortakliktan Cikma

Madde 25- Ana s6zlesmede aksine diizenleme yok
ise her ortak payimni ortaklardan herhan%i birine veya
birkagina veya ortak olabilme sartlarini haiz bir bagka
kigiye devrederek ortakliktan ¢ikabilir. Ortakliktan
cikmak isteyen ortak ¢ikma iradesini, paymin degerini,
payi devir alacak olanin kimligini yazili olarak ortak-
liga ve tim ortaklara bildirir. En son ortaga bildirim
tarihinden itibaren iki ay i¢inde ortaklik, ortaklik payi-
nin devri ile ilgili kararini1 vermezse devire onay veril-
mis sayilir.

(Miilga:R.G.13/6/2009-27257)

Ortakliktan ¢ikariima

Madde 26- Bir ortak sahsina iligkin hakli sebeple-
rin mevcudiyeti halinde, ortaklar kurulu iiye tam sayi1-
sinin ¥ tiniin karari ile ortakliktan ¢ikarilabilir.

BESINCi BOLUM
Ortakligin Sona Ermesi

Fesih

Madde 27- Ortaklar, ana s6zlesmede aksine hii-
kiim bulunmadig: takdirde, her zaman ortakligin fes-
hine karar verebilirler.

(Degisik ikinci fikra:R.G.13/6/2009-27257) Or-
takligin fesih ve tasfiyesinde, ana sozlesmede hiikiim
bulunmamasi halinde; Avukathik Kanunu, bu Yonet-
melik hiikiimleri ve genel hiikkiimler uygulanir.

Infisah
Madde 28- Avukatlik ortaklig1 agagidaki sebepler-
den biri ile miinfesih olur.

a) Ortaklarin ortakliktan ¢ikmasi veya ¢ikarilmast,
6liimii, miras¢inin avukat olmamasi ya da ortaklig: ka-
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bul etmemesi, ortaklarin emeklilik veya saglik neden-
leri ile avukatlig1 birakmasi, baro levhasindan silin-
mesi, meslekten ¢ikmasi veya cikarilmasi, ortakliktaki
pazma haciz konulmasi nedeni ile avukatlik ortakligin-
daki ortak sayisinin ikinin altina diismesi,

b) Ana s6zlesmede bir fesih sebebi belirlenmesi ha-
linde onun gergeklesmesi

) Ana sozlesmede ortaklik igin belirlenen siirenin
uzatilmamis olmasi,

d) Avukathik Kanununun 44 {incii maddesinin B
bendinin (a/1) alt bendinde belirlenen islemlerin {i¢ ay
icinde sonuglandirilmamis olmasi,

e) Avukatlik ortakliginin diger bir avukatlik ortak-
lig1 ile birlesmesi,

f) Avukatlik ortakliginin Kanunun 135 inci madde-
sinin 5 nolu bendi fikrasi uyarinca avukatlik ortaklig:
sicilinden silinmesi.

Tasfiye

Madde 29- Ortakligin diger bir ortaklikla birles-
mesi hali hari¢ olmak tizere infisah eden ortaklik tas-
fiye haline girer.

Tasfiye haline giren ortaklik tasfiye sonuna kadar tii-
zel kisiligini tasfiye igleri ile sinirh kalmak kaydi ile ko-
rur. Mesleki faaliyetine devam edemez. Ancak aldigi is-
leri tamamlar. Tasfiye haline giren ortaklifin ortaklar
bagimsiz olarak mesleki faaliyette bulunabilirler.

Tasfiye haline giren ortaklik hakkinda gerektiginde
Avukatlik Kanununun 42 nci maddesi hiikmii kiyasen
uygulanir.

Tasfiye haline giren ortakligin durumu Baro Avu-
katlik Ortaklig: Siciline islenir.
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Ana sozlesmede ayrica tasfiye gorevlisi atanmasi
icin 6zel bir usul 6ngoériilmemis Ise tasfiye isleri yone-
tici ortak veya yonetici ortaklar tarafindan yapilir.

Ana sozlesme ile atanan tasfiye gorevlileri ya da
yonetici ortaklar, ortaklar kurulu tarafindan her zaman
azil edilebilirler.

Pay sahiplerinin birinin talebi ile Baro yonetim ku-
rulu da hakl sebeplerin varligi1 halinde tasi}{ye gorevli-
lerinin yerine yenilerini atayabilir.

Tasfiye gorevlisi gorevine baslar baglamaz ortakli-
gin hal ve durumunu tespit eder ve Baro yonetim kuru-

una bildirir. Tasfiye gorevlisinin durum tespit raporu

6z Oniine almarak tasfiye gorevlisi icin Baro yonetim
Eurulunca kendisine bir ticret takdir edilir. Bu ticretin
6denme sekli Baro yonetim kurulunca belirlenir. Baro
yonetim kurulunun belirledigi bu ticreti, tasfiye halin-
deki ortaklar paylar: oraninda Baronun gosterecegi he-
saba depo etmek zorundadirlar. Bu 6demelerin yapil-
mamasi disiplin sugunu olusturur.

Avukatlik ortakliginin borglarinin tasfiyesi sarti ile
ortaklar kurulu oy birligi ile ortakliga ait menkul ve
gag_rll_menkullerin ortaklar arasinda taksimine karar ve-
rebilir.

Tasfiye gorevlisi, tasfiye haline gecen ortaklik leh
ve aleyhine agilan dava ve takiplere iliskin her tiirli gi-
deri ortaklik malvarlig1 biinyesinden karsilar.

Tasfiye sonunda, ortakligin borglar1 6dendikten
sonra ortakliga ait mevcutlar pay sahipleri arasinda
paylari oraninda dagitilir.

Tasfiye sonunda tasfiye gérevlisinin bildirimi ile or-
takligin Baro Avukat Ortaklig: Sicilinden terkini yapilir.
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ALTINCI BOLUM
Avukatlik Ortakitklarinin Birlesmesi ve Nakli

Birlesme ve Nakil

Madde 30- Ayni Baroya kayitli iki ayr1 Avukatlik
Ortakliginin, her birinin ortaklar kurulunca alinacak
kararlar ile ortakliklardan birinin adi ya da bagka bir
adla olusturacaklart yeni bir Avukatlik Ortakliginda
birlesmeleri miimkiindiir. Bu takdirde tasfiye hiikiim-
leri uygulanmaz. Birlesme karar1 veren her iki Avukat-
lik Ortakliginin hak ve vecibeleri yeni olusacak Avu-
katlik Ortakligina intikal eder.

Avukatlik Ortakligi, Avukatlik Kanununun 68 inci
maddesine gore nakil isteminde bulunabilir.

YEDINCi BOLUM
Defterler, Kay:t ve Belge Diizeni

Tutulmast Zorunlu Defterler

Madde 31- Avukatlik Ortakligs; is ve dava defteri,
pay defteri, karar defteri, gelir-gider defteri ve demir-
bas defteri tutmak zorundadir. Defterlerin tutulmasin-
dan, ortakligin yonetim ve temsili ile gérevli ortak so-
rumludur. Avukatlik Ortakliginca tutulmasi zorunlu
olan defterler, Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan basti-
rilir ve Barolar araciligr ile bedeli karsiliginda temin
edilir.

Defterlerin Tasdiki

Madde 32- Ortaklhigin tutmakla yiikiimli oldugu
defterlerden gelir-gider defteri ve demirbas defteri no-
tere tasdik ettirilir. Tasdik zaman ve usulii 04/01/1961
tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine
gore belirlenir.

Ortakligim diger defterler i¢in Baro bagkanligina ya-
pacag1 bagvuru lizerine, Baro tarafindan defterlerin sayfa
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adedi belirlenip, tiim sayfalar1 Baro miihrii ile miihiirle-
nir. Tasdike iliskin olarak iki niisha diizenlenen tutanak-
lardan biri ortaklik sicil dosyasinda saklanir. Tasdik is-
lemi masrafi karsiliginda Baro tarafindan yapulir.

Is ve Dava Defteri

Madde 33- s ve dava defterine, ortakhiga gelen is
ve davalar gelis tarih ve sira numarasi verilerek kayit
edilir. Bu kayitta; gelen dava ve isin sahibi, niteligi, is
ve davanin 6nemli agamalarina ve sonucuna iliskin bil-
giler ve isi takiple gorevlendirilen avukatlar gosterilir.

Pay Defteri

Madde 34- Pay defterine, her ortak i¢in ayr1 bir
sayfa agilir. Ortagin kimlik bilgileri, pay orani, pay1 de-
vir almug ise kimden aldigy, tarihi ve pay devri yapti-

ginda é)aym kime devir edildigi bilgilerini kapsar. Inti-

kaller de gereken bilgiler kaydedilir.

Pay defterine bagl olarak ayrica her ortak igin bir
dosya tutulur. Ortakliga katilim pay1 ve pay devrine
iliskin belgeler bu dosyada muhafaza edilir.

Karar Defteri

Madde 35- Ortaklar kurulunun ortaklik faaliyetle-
rine iliskin aldig: tiim Kararlar tarih ve sira numarasina
gore bu deftere yazilir ve karara katilanlar tarafindan
imzalanir. Kararlara muhalif olan ortaklar muhalefet
gerekeesi yazarak kararlart imzalarlar.

Gelir ve Gider Defteri

Madde 36- Ortakligin mesleki faaliyet sebebiyle
elde ettigi gelirler, serbest meslek makbuzuna dayali
olarak bu deftere kayit edilir. Serbest meslek makbuzu
gelirin tahsil edildigi tarihte diizenlenir. Ortakligin
yaptig1 tiim giderler de, belgeye dayali olarak, gider ta-
rih sirasina gore bu deftere kayit edilir. Gelir ve gider
defterine kayitli olan gelir ve giderin dayanagi olan
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belgeler, diizenlendikleri tarihi takip eden yil sonundan
itibaren bes yil doluncaya kadar saklanir. Ozel Kanun-
lardaki hiikkiimler saklidir.

Demirbags Defteri

Madde 37- Ortakligin sahip oldugu menkul ve
gayrimenkul mal varligimin tamamu iktisap tarih ve s1-
rasina gore bu deftere kayit edilir. Amortisman kayt-
lart da bu defterde gosterilir. Menkul demirbaglarin

ipranmasi Ve kullanilmaz hale gelmesi veya satilmasi

Kalinde usuliine uygun sekilde kayittan diistlir.

SEKiZiNCi BOLUM
Vekaletname

Vekaletname ve Yetki Belgesi

Madde 38- Ortakligin takip edecegi islere ait ve-
kaletnameler ortaklik adina diizenlenir.

Ortaklik, is ve davayi takip edecek ortak veya ¢ali-
san avukatlarina usuliine uygun olarak diizenlenmis
yetki belgesi verir. Vekaletnamede tevkil yetkisi ol-
masi halinde ortaklik, ortaklari ve ¢alisan avukatlari di-
sinda tiglincii bir avukata da yetki belgesi verebilir. Bu
halde de ortakligin Kanun ve bu Yonetmelige gére mii-
teselsilen sorumlulugu devam eder.

Vekaletname Kayit Defteri

Madde 39- Ortaklik adina is ve dava takip etmek
tizere alinan vekaletnameler, ortaklik vekaletname ka-
yit defterine; vekalet verenin kimlik bilgileri, vekalet-
namenin diizenlendigi notere ait bilgiler, noter yev-
miye numarasi Ve tarihini igerecek sekilde kayit edilir
ve bu kayit sirasina gore ortaklik¢a vekaletname asil-
lar1 fihrist ile de irtibatlandirilarak arsivlenir.
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DOKUZUNCU BOLUM
Disiplin Hiikiimleri ve Son Hiikiimler

Cezai Sorumluluk

Madde 40- Ortaklik, ortaklar hakkindaki disiplin
takibatindan bagimsiz olarak disiplin takibinin konu-
sunu olusturamaz.

Her bir ortak ve ortaklikta ¢alisan avukatlar mes-
leki gorevlerinden dolayr Avukatlik Kanunu ve Meslek
Kurallarina uygun davranmak zorundadir. Kanun ve
Meslek Kurallarina aykiri davrananlar, eylemlerinden
sahsen de sorumludur.

Ortagin ve ortaklikta calisanlarin disiplin sugu
olusturan islem ya da eylemi, ortaklar kurulunun karar
ya da yonetici ortagin talimati ile yerine getirilmis ise;
ya da ortaklik, Kanuna ve kurallara aykiri islem ya da
eylemleri itiyat haline getiren ortaklar1 veya caligsan
avukatlar1 hakkinda gerekli islemleri yapmadig: tak-
dirde, eylemin agirhigina gére Kanunda yazili disiplin
cezalarinin muhatabi olur.

Hukuki Sorumluluk

Madde 41- Avukatlik ortakligi, ortagin ve ortak-
likta ¢alisanlarin mesleki gérevlere iliskin eylem, islem
ve borglarindan dolay: bunlarla birlikte miistereken ve
miiteselsilen sinirsiz olarak sorumludur. Ortakligin il-
gilisine riicu hakk: saklidur.

Yiiriirliik

Madde 42- Bu Yénetmelik, yayim tarihinde yii-
riirliige girer.

Yiiriitme

Madde 43- Bu Yo6netmelik hiikiimlerini, Tiirkiye
Barolar Birligi Yonetim Kurulu yiiriitiir.



BIR AVUKAT YANINDA, AVUKATLIK
ORTAKLIGINDA VEYA AVUKATLIK
BUROSUNDA UCRET KARSILIGI
BIRLIKTE CALISAN AVU KATLARIN
CALISMA ESASLARINA ILISKIN
YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yoénetmelik, bir avukat ya-
ninda, avukatlik ortakligi veya avukatlik biirosunda,
19/3/1969 tarihli ve 1136 say1ili Avukatlik Kanununun
12 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi gere-
gince, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu hii-
kiimlerine gore calisacak avukatlarin ve igveren avu-
katlarin uymalar1 gereken kurallart belirlemek ama-
ciyla diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, mesleki faaliye-
tini 1136 sayili Kanun, 4857 sayili Kanun, Avukatlik
Meslek Ilke ve Kurallari, Tiirkiye Barolar Birligi mev-
zuatt ile uluslararast mesleki diizenlemelere uygun ola-
rak yiiriitmekte olan igveren avukat ile iggéren avuka-
tin birlikte ¢calismasinin igerik ve kosullarini, bu kosul-
larin Barolar tarafindan saglanmasi, isleyisi ve dene-
timi esaslarin1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 1136 sayili Ka-
nunun 12 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendine
dayanilarak hazirlanmistir.
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Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yd6netmelikte gecen;

a) Baro: Isveren avukat ile isgdren avukatin birlikte
¢alismakta oldugu isyerinin bulundugu ve taraflar ara-
sida imzalanacak yazili s6zlesmenin denetimini yapa-
cak baroyu,

b) Is: Isveren avukatin, isgéren avukat tarafindan
yerine getirilmesini istedigi gorevleri, taraflar arasin-
daki s6zlesme kosullart ile 1lgili mevzuat ve 1136 sayili
Kanunda belirlenmis ilkeler gergevesinde yerine geti-
rilmesini,

c) Isyeri: Isgdren avukatin calistigl, igveren avu-
kata ait, Baroda kayitl biiro ve eklentilerini,

¢) Isgoren avukat: Bagimsiz avukat niteligini tasi-
makla birlikte, 1136 sayili Kanunun 12 nci maddesinin
birinci fikrasinmn (c) bendi gergevesinde, isveren avu-
katla akdettigi yazil1 s6zlesme ile iistlendigi isi yerine
getiren avukati,

d) Isveren avukat: Taraflar arasinda imzalanacak ya-
z1l1 sozlesme ile verilmesi kararlastirilan siirekli hizmet-
ten yararlanan ve hizmet karsilifinda ticret ddeme yii-
kiimliiliigii basta olmak {izere ilgili mevzuattaki diger
ylikiimliiliikleri tistlenmis avukat ve/veya avukathik or-
takligini, avukatlik yazihanesini (avukatlik biirosunu),

e) Taraflar: Igveren avukat ve isgoren avukati,

f) Tip sozlesme: Caligma siiresine ve sekline gore
bu Yo6netmelik hiikiimlerine gore hazirlanmis, Y6net-
meligin eki niteligindeki ve taraflarca birisi tercih edi-
lerek imzalanacak sozlesmeyi,

ifade eder.



196 Bir Avukat Yaninda, Avukatlik Ortakliginda veya ...

IKINCI BOLUM
Isveren Avukatin ve Isgoren Avukatin Hak ve
Yiikiimliliikleri, Aralarinda Yapacaklar: Tip
Sozlesme, Isgoren Avukatin Calisma Esaslari ve
Ucret

Isveren avukat ve isgdren avukat arasinda yapila-
cak sozlesmenin siiresi ve calisma sekli

MADDE 5 - (1) Bu Yonetmelik kapsaminda isgo-
ren avukat asagidaki bigimlerde calisabilir ve secilen
caligma tiirline iliskin kosul ve ayritilar tip sézlesme-
lerde agik¢a gosterilir.

(2) Avukatlar aras1 belirli siireli ¢alisma, belirli sii-
reli ve tam zamanh ¢alisma ve belirli siireli ve kismi
zamanli ¢alisma seklinde olabilir.

(3) Avukatlar arasi belirsiz siireli ¢alisma, belirsiz
sireli ve tam zamanli ¢alisma ve belirsiz siireli ve
kismi zamanl ¢aligma seklinde olabilir.

Ucret hakkinin diizenlenmesi

MADDE 6 — (1) Isveren avukat, isgéren avukata
ticretini, taraflarin bagl oldugu baro tarafindan, her y1l
i¢in belirlenecek asgari {icret tutarinin altinda olmaya-
cak sekilde, iicreti takip eden ayn ilk is giinii der. Uc-
rete ait SGK primi, gelir, damga, muhtasar ve benzeri
vergiler ile diger yasal kesintiler ve Baro aidat1 isveren
avukat tarafindan ayrica ilgili yerlere ddenir.

_ (2) Isveren avukat, ise baglama tarihinden en geg
b_|rdy11 sonra ve |zleyen her yil, iggoren avukatin ticre-
tinde TUIK tarafindan acikianan 12 aylik TEFE/UFE
ortalamasi oranindan az olmamak iizere, taraflarin an-
lasacagi belli bir oranda artis yapmakla yﬁkﬁmlﬁdﬁr.

(3) Isveren avukat, isgéren avukatin sigorta prim-
lerini, sozlesmede kararlagtirilan gercek ticret miktari
tizerinden ilgili yerlere yatirmakla yiikiimlidiir.
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(4) Isveren avukat, isgéren avukata yol ve yemek
icin ayrica 6deme yapar. Giinliik yemek ticreti miktari,
31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu-
nun 23 tincii maddesinin birinci fikrasinin (8) numarali
bendi ile o yil igin belirlenen miktardan az olamaz.

(5) Zorunlu miidafilik (CMK), adli yardim ve uz-
lastirma gdrevi nedeniyle veya bilirkisilik yaparak ka-
zanilan tcretler iggoren avukata aittir. Bu gibi islerin
vergi yikimlilikleri, 6deme sorumlulugu isgéren
avukata ait olmak iizere, igveren avukat tarafindan ye-
rine getirilir. Ancak, bu gibi islerin yapilmasi, igveren
avukatin iglerinin aksatilmamasi ve gerektigi gibi ya-
pilmasi kosuluyla iistlenilebilir.

(6) Her nevi ticret 6demesi igsgoren avukatin banka
hesabina yapilir.

Izin hakkinin diizenlenmesi

MADDE 7 — (1) Isgoren avukat, ¢caligma dénemi
stiresince, her takvim yili i¢in, yilsonundan itibaren as-
gari 21 takvim giinii ticretli izin kullanir. Bu siire 4857
sayili Kanunda belirlenen siirelerden az olamaz. Bu iz-
nin en az 11 giinii adli tatil igerisinde kullandirilir.

(2) Isveren avukat, isgoren avukatin talebi halinde,
kendisine, topluca veya farkl giinlerde kullanilabile-
cek sekilde bir yil i¢inde en az 10 takvim giinii ticretsiz
izin vermeyi kabul eder.

(3) Isveren avukat, isgdren avukat: onun talebi di-
sinda tcretsiz izne ¢ikaramaz.

(4) Isgoren avukat, 4857 sayili Kanunda taninan
mazeret izinlerini yukarida belirtilen ticretsiz izin siire-
lerinin diginda ayrica kullanabilir.

(5) Isgéren kadin avukatin, 4857 sayili Kanundan
dogan haklar1 saklidir. Isgéren hamile kadin avukatin
talep etmesi halinde, isveren avukat en az 30 giin siireli
esnek galisma izni tanimakla yiikiimlidiir.
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(6) Isveren avukat, isgdren erkek avukata esinin
dogum yapmasi halinde, 4857 sayili Kanunda dogum
yapan kadin isginin esi i¢in taninmis olan stirelerde tic-
retli izin ve isgoren erkek avukatin talep etmesi halinde
en az 20 giin esnek ¢aligma izni vermekle yiikiimliidiir.

(7) Isveren avukat, isgdéren avukatin evlenmesi ha-
linde 1sg6ren avukata bes is giinii ticretli izin vermekle
yukiimltdiir.

Calisma siiresi ve fazla ¢alisma konusunun diizen-
lenmesi

MADDE 8 — (1) Isgoren avukatin haftalik ¢alisma
siiresi 45 saati asamaz. S6z konusu calisma siiresinin
haftanin ¢alisilan giinlerine dagilimi, aksi kararlagtiril-
mamis ise esit olarak yapilir. Higbir halde bir giinlik
caligma siiresi 11 saati asamaz. Ara dinlenmeler isi ak-
satmayacak sekilde ve isin gereklerine gore, isgbren
avukat tarafindan giinde bir saat ile sinirli olmak kosu-
luyla, istenildigi zaman kullanilabilir.

(2) Adliyelerde ve is icin yolda gegen siireler, biiro
dis1 iy goriismeleri, elektronik ortamda yapllan g0-
riisme Ve yazigmalar, cocuk emziren iggoren avukatin
4857 sayili Kanun uyarinca ¢ocuklarina siit vermeleri
icin belirtilen siireler, ¢alisma siiresinden sayulir.

(3) Biiro disinda ve/veya ¢alisma saatleri disinda

apilan haciz, kesif ve benzeri isler icin harcanan siire-
Y er ile isgdren avukat ile isveren avukat arasinda ya da
isgoren avukat ile miivekkiller arasindaki mevcut isin

erektirdigi sinirlari agan mahiyetteki is goriismeleri
%elefon ve benzeri goriismeler dahil) fazla ¢aligma
kapsamindadir.

(4) Kural olarak pazar giinleri, Ulusal Bayram ve
genel tatil giinlerinde c¢alisilmaz. Ancak, isveren avu-
kat, isgoren avukattan acil ve zorunlu hallerde, meslek
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ilke ve kurallar gergevesinde kalmak kaydiyla bu giin-
lerde de ¢aligmasini talep edebilir. Bu tiir calismalar,
mesleki zorunlulugunun gerektirdigi siireyi, herhalde
bir calisma giiniinii agamaz. Bu tiir calismalarda goniil-
liliik esastir. Bu tiir ¢alismalarin kargilig1 giinliik ticre-
tin iki kat1 olarak isgoren avukata 6denir.

(5) Fazla ¢alisma, bir y1l iginde 270 saati asmamak
kosuluyla yapilabilir.

(6) Isveren avukat, calisma siiresinin haftalik 45 sa-
ati agmas1 durumunda, isgoren avukatin her bir saat
fazla ¢alismasi igin, giinliik ticretin saat bagina diisen
miktarinin %50 oraninda arttirtlmig halini igg6ren avu-
kata oder.

(7) Isyerine giris ve gikislarda, ilke olarak denetim
uygulanmaz. Isyerine giris ve ¢ikislarda denetim uygu-
lantyor ise, giriste uygulanan denetim usuld, isten ¢i1-
kista da aynen uygulanir. Aksi takdirde, g:ahsma saat-
lerinin belirlenmesinde, isgoren avukatin beyani esas
alinir. Avukatlik onuruna aykiri olacak sekilde denetim
uygulanamaz. Ucretli izin seklinde de olsa, avukatin ig
yerine girisini yasaklayan uygulama yapilamaz.

Isveren avukatin hak ve yiikiimliliikleri

MADDE 9 — (1) Isveren avukat, isgéren avukata im-
zalanacak sozlesme kapsamindaki gorevini yiiriitebil-
mesi i¢in gerekli is ortamini hazirlar, talep ettigi isleri
yapabilmesi igin her tiirlii bilgi ve belgeyi, arag-gereci,
caligma ve iletigim ortamini siiresi i¢inde saglar.

(2) Isveren avukat ve isgdren avukat, sézlesme ko-
nusu islerin yapilmasini 1136 sayili Kanunda belirtilen
amaglar dogrultusunda yiriitiirler ve avukatligin ba-
gimsizligini Koruyacak sekilde davranirlar.

(3) Isveren avukat, isyerinde baska avukatlarin da ol-
mast halinde, avukatlar arasinda bir hiyerarsinin olma-
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masini saglar. Ancak, isgéren avukat diger meslektasla-
rina, 6zellikle kendisinden kidemli avukatlara saygi gos-
termek ve isyeri kurallarma uymak zorundadir.

(4) Isveren avukat, kendi islerinin aksamamas1 ve
Eerektigi gibi yapilmasi kosuluyla, isgéren avukatin

endi adina dava tistlenmesini kabul edebilir. Bu du-
rumda tahsil edilecek ticretin nasil paylastirilacagi ve
is iligkilerinin nasil yiriitiilecegi taraflarca imzalana-
cak is s6zlesmesinde kararlastirilir.

(5) Isveren avukat, kidemi bir yilin altinda olan is-
géren avukatin is sozlesmesini hakli nedenler diginda
feshettigi takdirde, isgdren avukatin son ay aldig: ticret
kadar bir miktar1 tazminat olarak oder.

(6) Isveren avukat, isgéren avukatin faaliyetlerini
de kapsayacak sekilde, gerekli nitelikte avukatlik mes-
leki sorumluluk sigortasi yaptirir.

(7) Tsveren avukat, isyerindeki isleri aksatmayacak
sekilde, isgoren avukata mesleki gelisimi igin gerekli
olan seminer ve egitimlere, makul siireyi agsmayacak
sekilde katilma izni verir. Isgoren avukatin mesleki
egitim ve seminerler i¢in ayirdigi stireler, ¢alisma sii-
resinden sayulir.

(8) Isveren avukat, yapilan is ile ilgili her tiirlii
masrafi (yol, yemek, konaklama ve islem masraflarinin
tamamini) kargilamakla yikiimliidiir. Yapilacak mas-
raflar i¢in uygun miktarda avans pesin ddenir. Iggoren
avukat, masraf avansini pesin olarak almadigi bir isi
yapmak zorunda degildir.

(9) Isveren avukat, isgdren avukata, is kapsaminda
kullanilmak tizere bir GSM hatti tahsis etmek ve bu cep
telefonunun faturalarini 6demekle ya da iggéren avu-
katin igle ilgili iletisim giderlerini (internet dahil) kar-
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stlamakla yiikiimliidiir. Isgdren avukat, kendisine tah-
sis edilen GSM hattini, sadece isveren avukatla ve is
ile iligkili olarak kullanmakla yiikiimliidiir.

(10) Taraflar arasinda imzalanacak sozlesmeden
dogan damga vergisi isveren avukat tarafindan 6denir.

Isgoren avukatin hak ve yiikiimliliikleri

MADDE 10 — (1) Isgéren avukat, mesleki faaliyet-
lerini igveren avukat tarafindan verilen is temelinde
gergeklestirir. Isveren avukat, isgéren avukattan gore-
vini bir bagka avukata devretmesini isteyebilir. Isveren
avukat, isgoren avukata tevdi ettigi isler hakkinda her
zaman bilgi talep edebilir.

(2) Isgoren avukat, igveren avukat tarafindan ken-
disine tevdi edilen tiim dosya ve isler lizerinde; isveren
avukat ile birlikte, miivekkilin talepleriyle bagli olarak,
savunma, hukuki temellendirme, nitelendirme yapma
ve yapilacak is ve iglemleri belirlemede s6z sahibidir.
Goriis ayrilign durumunda, isgéren avukat, isveren
avukatin yazili talimatina gore hareket eder. Isgoren
avukat, hayatin olagan akis1 dikkate alinarak, kendisin-
den mevcut isin yuriitilmesinin beklenemeyecegi du-
rumlarda isi reddetme hakkina sahiptir.

(3) Isgoren avukat, tek basina veya diger ¢aliganlarla
birlikte olusturdugu, katkisinin bulundugu eser niteligi
tastyan geviriler, dilekgeler gibi belgeler tizerindeki telif
haklarma isveren avukat ile ortaklasa maliktir.

(4) Isgoren avukat; imzaladig1 is s6zlesmesi sona
erdikten sonra, en az bir yil siire ile igveren avukatin
tim miivekkillerine karsi, iiclincii kisilere dogrudan
veya dolayli olarak herhangi bir hizmet veremez,
tiglincii sahislarla vekalet iligkisi kuramaz, isveren avu-
katin miivekkillerinin vekaletini alamaz, onlara her-
hangi bir hizmet sunamaz. Isgoren avukat, is sézlesme-
nin sona ermesinden sonra, sadece isveren avukatin
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vekalet iligkisinin sona erdigi miivekkillerinin vekillik
gorevini iistlenebilir. Ancak, onlara kars1 herhangi bir
gorev veya hizmet tistlenemez.

(5) Isgdren avukat, kendisine tevdi edilen veya
avukatlik gorevi nedeniyle 6grendigi meslek sirr1 kap-
samindaki hususlari, gerek sozlesme siiresince, ge-
rekse sozlesme sona erdikten sonra siiresiz olarak agik-
layamaz.

(6) Isgdren avukatin, is sirasinda isyeriyle ilgili 65-
rendigi alenilesmemis her tiirli bilgi gizli bilgidir. Is-
goren avukata ait her tirli sahsi bilgi de gizli bilgi
olup, taraflar gizli bilgiyi so6zlesme siiresince ve soz-
lesme sona erdikten sonra siiresiz olarak agiklayamaz-
lar ve olumsuz beyanlarda bulunamazlar.

(7) Isveren avukatin tevdi ettigi is, kanunen yasak-
lanmis ve sug¢ unsuru tasiyan bir igerige sahip ise, isg6-
ren avukat isi yapmaktan kaginma hakkina sahiptir. Is-
veren avukat bu sebeple is sozlesmesini sonlandiramaz.

(8) Tsgoren avukat, isveren avukatin s6zlesme Kap-
samindaki islerini yapmak i¢in zamanini, dikkat ve be-
cerisini en iyi sekilde kullanir.

Sozlesmenin feshi

MADDE 11 — (1) Isveren avukat ve isgoren avukat
imzalayacaklari tip sozlesmede aralarindaki is iligki-
sini diizenlerken, yapacaklari s6zlesmenin feshine ilis-
kin hiikiimler koyabilirler.

(2) Taraflarin sézlesmede belirtilen siire dolmadan
once sozlesmeyi feshetmesi halinde 4857 sayili Kanu-
nun ilgili hitkkiimleri uygulanir.
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Ozel hiikiimler

MADDE 12 — (1) Isgéren avukata, isyerinde, ken-
dine ait bir masa, sandalye, bilgisayar ve isini yapabil-
mesi i¢in gerekli teknik donanim ile saglikli bir galigma
ortami igveren avukat tarafindan saglanir.

(2) Isgoren avukat, yapilacak islerin geregi olarak,
seyahat etmeyi kabul eder. Yurt disina yapilacak seya-
hatlerde isgoren avukatin kabulil aranir. I geregi yapi-
lacak tiim seyahat ve konaklama masraflari ile is igin
yapilacak giderler isveren avukat tarafindan onceden
karsilanir.

(3) Hastalik, gebelik, dogum, askerlik, is saglig1 ve
giivenligi, analik halinde ¢aligma ve siit izni ve s6zles-
mede diizenlenmeyen hallerde, 4857 sayili Kanunun il-
gili hitkiimleri uygulanir.

(4) 5 inci maddede 6ngoriilen segeneklerin belir-
lenmesi sirasinda, taraflar s6zlesmeye temel hiikiim-
lere aykiri olmamak iizere ek hiikiimler koyabilirler.

(5) Taraflar yilsonu itibartyla mali konular ve ticret
ddemeleri bakimindan ibralasirlar. Ibralasma yapilma-
mus ise ispat yikiimliligi isveren avukattadir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sozlesmeler

MADDE 13 — (1) Isgoren avukat ile isveren avukat
arasinda, ekte yer alan Ek-1 ve Ek-2 tip s6zlesmelerde
belirtilen hususlar1 igeren bir s6zlesmenin akdedilmesi
zorunludur. Bu tip sozlesmenin yapilmamasi veya ak-
dedilmis sozlesme ve/veya bu Yonetmelik hitkiimle-
rine aykirilik teskil eden fiillerin tespiti halinde, bagl
bulunulan baro tarafindan igveren avukata bir uyar ya-
zis1 gonderilir ve soz konusu aykirihigin 15 giin igeri-
sinde giderilmesi aksi takdirde baro tarafindan resen
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sorugturma agilacag bildirilir. Uyar1 yazisinin igveren
avukata tebliginden itibaren 15 giin igerisinde aykirili-
gin giderilmedigi tespit edilirse, baro tarafindan resen
sorusturma baglatilir. Bu Yonetmelige aykiri fiil veya
fiilleri birden fazla islemis igveren avukatlar hakkinda
ilgili baro tarafindan uyari yazisi ile ek siire verilmek-
sizin disiplin sorusturmasi baglatilir.

(2) Bu Yonetmelik hiikiimlerinin bertaraf edilme-
sini ya da etkisiz hale getirilmesini saglamak amaciyla
tip sozlesme akdetmek yerine; isgoren avukati vergi
acilis1 yapmaya zorlayan igveren avukat hakkinda bas-
vurusu incelenerek bir uyari yazisi ile 15 giin ig¢inde ih-
lalin giderilmesi, aksi halde disiplin sorusturmasi agi-
lacag bildirilir.

(3) Is sozlesmesi hiikiimleri ile ilgili kanunlar ara-
sinda bir ¢eliskinin ortaya ¢ikmasi halinde isgoren avu-
kat lehine olan kanun hiikiimleri uygulanir ve s6zlesme
isgéren avukat lehine yorumlanir.

(4) Isveren avukat ve isgdren avukat, adreslerin-
deki degisikligi diger tarafa en geg¢ yedi giin iginde ya-
zil1 olarak bildirmek zorundadir.

(5) Is sozlesmeleri iic suret olarak hazirlanir. Soz-
lesmenin bir niishas1 iggoren avukata, bir niishasi igve-
ren avukata, bir niishasi da taraflarin bagli bulundugu
baroya sunulur. Soézlesmeler arasinda celiski bulun-
mast halinde baroya sunulan niisha gegerli olarak kabul
edilir. Bu s6zlesmeler, baroda 6zel bir dosyada gizlilik
kurallarina uygun sekilde saklanir.

(6) Taraflar, hukukun genel ilkesi olan ahde vefa
ilkesi geregince imzaladiklar1 s6zlesme hitkiimlerine
bagli kalacaklarini kabul ederler. Taraflar; baglh bulun-
duklar1 baronun yetkili organlarinca, imzaladiklar1 is
sozlesmesine aykiriliktan dogan sikayetlerin, s6zlesme
baroya sunulmus olsun veya olmasin, incelenecegini
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ve gerekli kararlarin alinabilecegini ve sozlesmeden
kaynakli uyusmazliklarin ¢oziim merciinin baro yone-
tim kurullar1 ve Tiirkiye Barolar Birligi oldugunu ka-
bul ederler. Taraflar arasinda bir s6zlesme imzalanma-
mus olsa dahi, isveren ve isgoren avukat arasinda ¢ika-
bilecek anlagsmazliklarda, ilgisi oraninda bu Yo6netme-
lik hitkkiimleri baro organlarinca dikkate alinir.

(7) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore hazirlanacak
tip sozlesmelere ekleme yapilabilir. Ancak, yapilacak
eklemeler bu Yo6netmelige ve yasal mevzuata aykirt
olamaz.

(8) Taraflarin imzaladiklar1 s6zlesmeye agikca ay-
kir1 davranmalari hali, Tiirkiye Barolar Birligi meslek
kurallarina da aykir1 davranig olarak degerlendirilir.

Yiirirliik

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde
yiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 - (1) Bu Yoénetmelik hiikiimlerini
Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu yiiriitir.
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Ek-1

AVUKATLAR ARASI BELIiRLI SURELI
IS SOZLESMESI _
(TiP SOZLESME ORNEGIDIR)

1. TARAFLAR

A) ISVEREN AVUKAT, AVUKATLIK BUROSU,

AVUKATLIK ORTAKLIGI

Ad1 Soyad1 / Unvani

Adres

Baro Sicil No

Barolar Birligi Sicil No

Vergi Dairesi

Vergi No

T.C. Kimlik No

B) iSGOREN AVUKAT

Adi ve Soyadi

Adres

Baro Sicil No

Barolar Birligi Sicil No

SGKNo

T.C. Kimlik No

Yukarida adi, soyadi ve unvani yazﬂl taraflar arasinda
asagidaki kosullar]a bir “Avukatlar Aras1 Belirli Siireli Is
S6zlesmesi” imzalanmustir.

2. TANIMLAR;

Bu sozlesmede gegen;

ISVEREN AVUKAT: Isbu sozlesme ile verilmesi
kararlagtirilan hizmetten yararlanan ve hizmet karsili-
ginda iicret 6deme yilikiimliiligii basta olmak iizere ilgili
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mevzuattaki diger yiikiimliilikleri tistlenmis avukat, avu-
katlik biirosu ya da avukatlik ortakligini ifade etmektedir.

ISGOREN AVUKAT: Bagimsiz avukat niteligini tasi-
makla birlikte, 1136 sayili Avukathk Kanununun 12 nci
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi gergevesinde, isveren
avukatla akdettigi igbu sdzlesme ile istlendigi ve asagida ta-
nim1 yapilan isi yerine getiren avukati ifade etmektedir.

IS: Isveren avukatin, isgoren avukat tarafindan yerine
getirilmesini istedigi gorevleri ifade eder. Isveren avukat
tarafindan yerine getirilmesi istenilen is; bu sdzlesme ile
belirlenen ilkeler, vekalet akdi ile iligkili hiikiimler, ilgili
mevzuat ve 1136 sayili Avukatlik Kanununun 2 nci mad-
desi ile belirlenmis amaglar ¢ercevesinde yerine getirilir.

ISYERI: Isgoren avukatin ¢alistigi, isveren avukata
ait, Baroda kayith biiro ve eklentilerini ihtiva eder.

TARAFLAR: Isveren avukat ve isgoren avukat bir-
likte taraflar olarak adlandirilir.

YONETMELIK: isveren avukatlar ile isgoren avu-
katlar arasindaki is iligkilerini diizenlemek ve igbu sozles-
meye temel teskil etmek amaciyla Tiirkiye Barolar Birli-
gince yayinlanan “Bir Avukat Yaninda, Avukatlik Ortak-
liginda veya Avukatlik Biirosunda Ucret Karsilig1 Birlikte
Calisan Avukatlarin Calisma Esaslarina Iligkin Y &netme-
lik” ifade eder.

3. SOZLESMENIN AMAC VE KAPSAMI

. Is bu s6zlesme; mesleki faaliyetini Avukatlik Kanunu,
Is Kanunu, Avukatlik Meslek Ilke ve Kurallari, Turklye
Barolar Bll‘llgl Mevzuatt ile uluslararast mesleki diizenie-
melere uygun olarak yiiriitmekte olan isveren avukat ile
isgdren avukatin birlikte caligmasinin kapsam ve kosulla-
rim1 Yonerge cercevesinde diizenleyen, taraflarca uyul-
mas1 zorunlu, karma bir akittir.
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4. DENEME SURESI

Is bu sézlesmede deneme siiresi bir ay olarak karar-
lastirllmigtir. Bir aylik deneme siiresi uzatilamaz veya ki-
saltilamaz. Bu siire igerisinde taraflar s6zlesmeyi cezai
sart olmaksizin ve tazminatsiz olarak feshedebilirler. De-
neme siiresi igerisinde veyahut sonunda, feshin gergekles-
mesi durumunda igveren avukat tarafindan iggéren avu-
kata calisilan giinler igin iicret ve varsa diger haklar: yasal
siiresi i¢inde 6denir.

5. SOZLESMENIN BASLANGICI. SURESI VE
CALISMA SEKLI

Taraflar arasindaki is iligkisi bu sézlesmenin imza
edildigi anda kurulmustur.

Taraflar, is bu s6zlesmenin siiresine ve ¢aligma sek-
line iligkin olarak, asagida belirtilen segeneklerden ... nolu
secenegi kabul etmislerdir.

a) Isbu sozlesme belirli siireli ve tam zamanh cals-
may1 diizenlemekte olup sdézlesmenin sona erme tarihi
o/ dir

b) Isbu s6zlesme belirli siireli ve kismi zamanli ¢alis-
may1 diizenlemekte olup sdzlesmenin sona erme ta-
rihi’dir. Igsgdren avukat haftanin ... glinlerinde/saatlerinde
isveren avukat i¢in ¢alismayi kabul etmektedir.

6. UCRET

a) Isveren avukat, isgéren avukata bu sdzlesme kap-
samindaki isler i¢in aylik TL net iicreti takip eden aym ilk
is giinii 6der. Ucrete ait SGK primi, gelir, damga, muhta-
sar ve benzeri vergiler ile diger yasal kesintiler ve alt1 ay-
dan fazla siireli tam zamanl ¢alismay1 kapsayan sozles-
melerde baro aidati igveren avukat tarafindan ayrica ilgili
yerlere ddenir.

b) Isveren avukat, isgdren avukatin iicretine ise bas-
lama tarihinden en ge¢ bir yil sonra, TUIK tarafindan
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agiklanan 12 aylik TEFE/UFE ortalamasi oranindan az ol-
mamak iizere yillik % ... oraninda artis yapmayi kabul ve
taahhiit eder. Artig orani takip eden yillarda da uygulanir.
Bir yil siireli s6zlesmeler yenilendigi takdirde bu madde
hiikiimlerine gore hareket edilir.

¢) Isveren avukat, isgoren avukatin sigorta primlerini,
isbu sozlesmenin 6.a hikkmiinde belirtilen {icret miktari
iizerinden ddemekle yiikiimliidiir.

d) Adli yardim, CMK vekilligi, bilirkisilik, uzlagtirma
gorevi ve isgoren avukatin kendi adina yiiriittiigii dosya
vekalet ticretleri isgoren avukata aittir. Isgoren avukatin
vergi kayd: yoksa bu gibi islerin vergi yiikiimliliikleri,
6deme sorumlulugu isgoren avukata ait olmak tizere, Is-
veren Avukat tarafindan yerine getirilir. Isveren avukat,
iggdren avukatin bu tiir iglerini yapmasi i¢in izin verir. Bu
gibi igler, igveren avukatin iglerinin aksatilmamasi kosu-
luyla iistlenilebilir.

e) Isveren avukat, isgéren avukata yol ve yemek icin
ek 6deme yapmayi kabul ve taahhiit eder. Giinliik yemek
iicreti miktari, 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 23
tincii maddesinin birinci fikrasinin (8) numarali bendi
kapsaminda o yil i¢in belirlenen miktardan az olamaz.

f) Her nevi licret 6demesi isgdren avukatin banka he-
sabina yapilacaktir.

7.1ZIN

a) Isgoren avukat, ¢alisma donemi siiresince, her tak-
vim y1h i¢in, yilsonundan itibaren asgari 21 takvim giinii
ticretli izin kullanir. Bu siire Is Kanununda belirlenen sii-
relerden az olamaz. Ucretli iznin en az 11 giinii adli tatil
igerisinde kullandirilir.

b) Isveren avukat, isgéren avukatin talebi halinde, top-
luca veya farkli giinlerde kullanabilecegi sekilde, bir yil
icinde, en az 11 takvim giinii {icretsiz izin vermeyi kabul
ve taahhiit eder.
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¢) Isveren avukat, isgéren avukati onun talebi disinda
iicretsiz izne ¢ikaramaz.

¢) Isgoren avukat, Is Kanununda taninan mazeret izin-
lerini yukarida belirtilen {icretsiz izin siirelerinin disinda
ayrica kullanabilir.

d) Isgoren kadin avukat, is Kanunundan dogan hakla-
rin1 kullanabilir. Isgoren hamile kadin avukatin talep et-
mesi halinde Isveren Avukat en az 30 giin {icretsiz izin
vermeyi kabul ve taahhiit eder.

e) Isveren avukat, isgdren erkek avukata esinin dogum
yapmasi halinde, s Kanununda dogum yapan kadin isgi-
nin esi i¢in taninmus olan siirelerde ticretli izin vermeyi ve
isgoren erkek avukatin talep etmesi halinde en az 20 giin
iicretsiz izin vermeyi kabul ve taahhiit eder.

f) Isveren avukat, isgoren avukatin evlenmesi halinde
igsgbren avukata 5 giin {icretli izin vermeyi kabul ve taah-
hiit eder.

g) Is sdzlesmesinin siiresinin bir yildan az olmast ha-
linde ve kismi zamanli ¢aligmalarda izinlerin nasil kullani-
lacagini taraflar s6zlesmenin imzasi aninda kararlagtirirlar.

8. CALISMA SURESI VE FAZLA CALISMA

a) Isgdren avukatin haftalik ¢alisma siiresi 45 saati asa-
maz. S6z konusu ¢aligma siiresinin haftanin galigilan giinle-
rine dagilimu, aksi kararlagtirilmamus ise esit olarak yapilir.
Higbir halde bir gilinliik ¢alisma siiresi giinde 11 saati aga-
maz. Ara dinlenmeler isi aksatmayacak sekilde ve igin ge-
reklerine gore iggdren avukat tarafindan giinde bir saat ile
sinirlt olmak kosuluyla, istenildigi zaman kullanilabilir.

b) Adliyelerde ve is i¢in yolda gecen siireler, biiro dist
is goriismeleri, elektronik ortamda yapilan goriisme ve ya-
zigmalar, cocuk emziren iggdren avukatin s Kanunu uya-
rinca ¢ocuklarina siit vermeleri i¢in belirtilen siireler, ¢a-
lisma siiresinden sayilir. Bunun disindaki ¢aligmalar fazla
calisma kapsamindadir.
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¢) Biiro disinda ve/veya ¢aligma saatleri disinda yapi-
lan haciz, kesif ve benzeri isler i¢in harcanan siireler ile
isgdren avukat ile igveren avukat arasinda ya da iggdren
avukat ile miivekkiller arasindaki mevcut igin gerektirdigi
siirlar1 agan mahiyetteki is goriismeleri (telefon ve ben-
zeri goriismeler dahil) fazla calisma kapsamindadir.

¢) Kural olarak Pazar giinleri, Ulusal bayram ve genel
tatil glinlerinde ¢alisilmaz. Ancak igveren avukat, isgéren
avukattan acil ve zorunlu hallerde, meslek ilke ve kurallar
gercevesinde kalmak kaydiyla bu giinlerde de ¢alismasini
talep edebilir. Bu tiir ¢alismalar mesleki zorunlulugunun
gerektirdigi siireyi, herhalde bir ¢aligma giinlinii asamaz.
Bu tiir caligmalarda goniilliiliik esastir. Bu tiir ¢alismalarin
karsilig1 giinliik ticretin iki kati olarak isgdren avukata
ddenir.

d) Fazla caligma bir y1l iginde 270 saati asmamak ko-
suluyla yapilabilir.

e) Calisma siiresinin haftalik 45 saati agmasi duru-
munda, fazla ¢aligilan her saat igin, giinliik saat iicretinin
%50 oraninda artirilmis miktar1 iggdéren avukata iicret ola-
rak ddenir.

f) isyerjne giris ve ¢ikislarda ilke olarak denetim uy-
gulanmaz. Igyerine giris ve ¢ikislarda denetim uygulani-
yor ise, giriste uygulanan denetim usuli, isten ¢ikista da
aynen uygulanir. Aksi taktirde, ¢caligma saatlerinin belir-
lenmesinde isgdren avukatin beyani esas alinir. Avukatlik
onuruna aykiri olacak sekilde denetim uygulanamaz.

g) Kismi zamanli ¢aligmalarda, ¢alisma siirelerinin
nasil diizenlenecegini taraflar sdzlesmenin imzasi aninda
kararlastirirlar.
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9. TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUK-
LERI

. A.ISVEREN AVUKATIN HAK VE YUKUMLU-
LUKLERI

1. Isveren avukat, isgéren avukata bu sdzlesme kapsa-
mindaki gérevini yiiriitebilmesi igin gerekli ¢alisma ve
iletisim ortamin1 hazirlamay1 kabul ve taahhiit eder. Is ge-
regi ihtiya¢ duyulan bilgi, belge ile arag ve geregler iggo-
ren avukata verilir.

2. Isveren avukat ve isgdren avukat, sozlesme konusu
islerin yapilmasini Avukatlik Kanununun 2nci madde-
sinde belirtilen ama¢ dogrultusunda yiiriiteceklerini ve
avukatligin bagimsizligim koruyacak sekilde davranacak-
larin1 karsilikli olarak kabul ve taahhiit ederler.

3. Isveren avukat, igyerinde baska Avukatlarin da ol-
masi halinde, avukatlar arasinda bir hiyerarsinin olmama-
sin1 saglayacagini kabul ve taahhiit eder. Ancak, isgdren
avukat diger meslektaglarina, 6zellikle kendisinden ki-
demli avukatlara sayg1 gostermek ve igyeri kurallarina uy-
mak zorundadir.

4. Isveren avukat kendi islerinin aksamamasi ve ge-
rektigi gibi yapilmast kosuluyla isgdren avukatin kendi
adma dava {istlenmesini kabul ve taahhiit eder. Bu du-
rumda tahsil edilecek ticretin nasil paylastirilacagi ve is
iligkilerinin nasil yiritiilecegi ayrica kararlastirilir. (Ta-
raflarin kabuliine baglidir)

5. Isveren avukat, isin niteligine uygun sekilde, avu-
katlik mesleki sorumluluk sigortasi yaptiracagini ve bu si-
gortanin iggdren avukatin faaliyetlerini de kapsayacagini
kabul ve taahhiit eder.

6. Isveren avukat, isgdren avukata mesleki gelisimi
icin gerekli olan seminer ve egitimlere katilmasina makul
siireleri agmayacak sekilde izin vermeyi kabul ve taahhiit
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eder. Isgoren avukatin mesleki egitim ve seminerler igin
ayirdigi siireler ¢aligsma siiresinden sayilir.

7. Isveren avukat, yapilan is ile ilgili her tiirlii mas-
raft (yol, yemek, konaklama ve islem masraflarinin ta-
mamini) karsilamakla yiikiimliidiir. Yapilacak masraflar
icin uygun miktarda avans pesin ddenir. Isgoren avukat,
masraf avansini pesin olarak almadigi bir isi yapmak zo-
runda degildir.

8. Isveren avukat, isgdren avukata, is kapsaminda kul-
lanilmak {izere bir GSM hatti tahsis etmek ve bu cep tele-
fonunun faturalarini1 6demekle ya da iggoren avukatin isle
ilgili iletisim giderlerini (internet dahil) karsilamakla yii-
kimliidiir. Isgoren avukat, kendisine tahsis edilen GSM
hattin1 sadece isveren avukatla ve is ile iligkili olarak kul-
lanmakla ytikiimlidiir.

9. Isbu sézlesmenin imzasindan dogan damga vergisi
isveren avukat tarafindan 6denir.

_ B.ISGOREN AVUKATIN HAK VE YUKUMLU-
LUKLERI

1. Isgdren avukat, mesleki faaliyetlerini igveren avu-
kat tarafindan verilen is temelinde gergeklestirir. Isveren
avukat, isgoren avukattan gorevini bir bagka avukata dev-
retmesini isteyebilir. Isveren avukat, iggéren avukata
tevdi ettigi isler hakkinda her zaman bilgi talep edebilir.

2. Isgdren avukat, isveren avukat tarafindan kendisine
tevdi edilen tiim dosya ve isler lizerinde; igveren avukat
ile birlikte, miivekkilin talepleriyle bagl olarak, savunma,
hukuki temellendirme, nitelendirme yapma ve yapilacak
is ve islemleri belirlemede s6z sahibidir. Goriis ayrilig
durumunda isgoren avukat, isveren avukatin yazili talima-
tina gore hareket eder. Isgdren avukat, hayatin olagan
akist dikkate alinarak, kendisinden mevcut igin yiiriitiil-
mesinin beklenemeyecegi durumlarda isi reddetme hak-
kina sahiptir.
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3. Isgoren avukat, tek basina veya diger calisanlar ile
birlikte olugturdugu, katkisinin bulundugu eser niteligi ta-
styan ceviriler, dilekgeler gibi belgeler iizerindeki telif
haklarina Isveren Avukat ile ortaklasa maliktir.

4. Isgéren avukat; bu is sozlesmesi sona erdikten
sonra, en az bir yil siire ile isveren avukatin tiim miivek-
killerine kars, Gigtincii kisilere dogrudan veya dolayli ola-
rak herhangi bir hizmet veremez. Ugiincii sahislarla veka-
let iliskisi kuramaz. Isveren avukatin miivekkillerinin ve-
kaletini alamaz, onlara herhangi bir hizmet sunamaz, is-
goren avukat, is sozlesmesinin sona ermesinden sonra sa-
dece isveren avukatin vekalet iliskisinin sona erdigi mii-
vekkillerinin vekillik gérevini tistlenebilir. Ancak onlara
kars1 herhangi bir gérev veya hizmet iistlenemez.

5. Isgdren avukat, kendisine tevdi edilen veya avukat-
lik gorevi nedeniyle dgrendigi Avukatlik Kanununun 36
nc1 maddesinde belirtilen meslek sirr1 kapsamindaki hu-
suslar1 gerek sozlesme siiresince, gerekse sozlesme sona
erdikten sonra siiresiz olarak agiklayamaz.

6. Isgoren avukat, is sirasinda isyeriyle ilgili olarak
6grendigi alenilegsmemis her tiirlii bilginin, igveren avukat
da isgdren avukata ait her tiirli sahsi bilginin gizli bilgi
oldugunu, sézlesme siiresince ve sdzlesme sona erdikten
sonra siiresiz olarak agiklanma yasagina tabi bulundugunu
kabul ve taahhiit ederler. Taraflar, stzlesme siiresince
veya sonrasinda birbirleri hakkinda olumsuz beyanlarda
bulunamazlar.

7. Isveren avukatin tevdi ettigi is, kanunen yasaklan-
mi§ ve sug unsuru tastyan bir igerige sahip ise, isgbren
avukat isi yapmaktan kaginma hakkina sahiptir. Isveren
Avukat bu sebeple is sdzlesmesini sonlandiramaz.

8. Isgdren avukat, isveren avukatin kendisine tevdi et-
tigi, sozlesme kapsamindaki isleri yapmak i¢in zamanini,
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dikkat ve becerisini en iyi sekilde kullanmay1 kabul ve ta-
ahhiit eder.

10. OZEL HUKUMLER

a) Isgdren avukata, isyerinde, kendine ait bir masa,
sandalye, bilgisayar ve igini yapabilmesi i¢in gerekli tek-
nik donanim ile saglikli bir ¢aligma ortami igveren avukat
tarafindan saglanir.

b) isgdren avukat, yapilacak islerin geregi olarak se-
yahat etmeyi kabul eder. Yurtdisina yapilacak seyahat-
lerde isgdren avukatin kabulil aranir. Is geregi yapilacak
tiim seyahat ve konaklama masraflari ile is i¢in yapilacak
giderler igveren avukat tarafindan 6nceden karsilanir.

c¢) Hastalik, gebelik, dogum, askerlik, is saglig1 ve gii-
venligi, analik halinde ¢alisma ve siit izni ve bu sozles-
mede diizenlenmeyen hallerde Is Kanununun ilgili hii-
kiimleri uygulanir.

¢) Taraflar yilsonu itibariyle, mali konular ve iicret
O0demeleri bakimindan ibralagsmak zorundadirlar. Ibra-
lasma yapilmadig: taktirde iddia edilenlerin ispat yiikiim-
liligh Isveren Avukata aittir.

11. SOZLESMENIN FESHI

a) Taraflar arasindaki is iligkisi yukarida belirtilen sii-
renin dolmasiyla kendiliginden sona erer.

b) Taraflarin sozlesmede belirtilen siire dolmadan
once sozlesmeyi feshetmesi halinde Is Kanununun ilgili
hiikiimleri uygulanir.

¢) Taraflarin sdzlesmeyi feshine neden olacak “hakli
neden” kavrami, [s Kanununda belirtilen sebeplerin ya-
ninda; Avukatlik Kanununa ve Avukatlik Meslek Kural-
larina ve Yonetmelige aykirilik teskil eden davranistan da
kapsamaktadir.
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12. SON HUKUMLER

a) Bu sozlesmede acik bir hiikkiim bulunmayan hallerde
Avukatlik Kanunu, Avukatlik Meslek Kurallari, Yénetme-
lik, Is Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

b) Is sozlesmesi hiikiimlerinin uygulanmasinda ilgili
kanunlar arasinda bir ¢eligkinin ortaya ¢ikmasi halinde is-
goren avukat lehine olan kanun hiikiimleri uygulanir ve
sozlesme igsgoren avukat lehine yorumlanir.

e) Sozlesmede yazili adresler, taraflarin 11/2/1959 ta-
rihli ve 7201 sayili Tebligat Kanununa uygun tebligat ad-
resleridir. Isveren avukat ve isgoren avukat bu adrese ya-
pilacak biitiin ihbar ve tebliglerin kendilerine yapilmus ol-
dugunu kabul ederler. Igveren avukat ve isgéren avukat
adres degisikligini diger tarafa en ge¢ 7 giin ig¢inde yazili
olarak bildirmek zorundadir.

¢) Taraflar, hukukun genel ilkesi olan ahde vefa ilkesi
geregince sozlesme hiikiimlerine bagh kalacaklarini, ta-
raflarin bagli bulunduklar1 Baronun yetkili organlarinca,
isbu sozlesmeye aykiriliktan dogan sikayetlerin incelene-
cegini ve gerekli kararlarin alinabilecegini ve s6zlesme-
den kaynakli uyusmazliklarin ¢dzim merciinin Avukatlik
Yasasimin 95 maddesinin ikinci fikrasinin (5) bendi gere-
gince Baro Yonetim Kurulu oldugunu kabul ederler.

d) Isbu sézlesme iig suret olarak hazirlanmis olup, bir
niishas1 iggdren avukata, bir niishasi igveren avukata ve-
rilmis olup, bir niishasi da taraflarin baglh bulunduklari
Baroya sunulmustur. S6zlesmeler arasinda g¢eliski bulun-
masi1 halinde Baroya sunulan niisha gecerli olarak kabul
edilecektir.

isbu Belirli Tam/Kismi Zamanl “Avukatlar Arasi Is
Sozlesmesi”, taraflarca .../ .../ .../ tarihinde kabul edilerek,
ii¢ suret olarak diizenlenerek imza altina alinmustir.

ISVEREN AVUKAT  ISGOREN AVUKAT

imza imza



Bir Avukat Yaninda, Avukatlik Ortakliginda veya ... 217

Ek-2

AVUKATLAR ARASI BELIRSIZ SURELI
. ISSOZLESMESI _ |
(TIP SOZLESME ORNEGIDIR)

1. TARAFLAR

ISVEREN (AVUKAT, AVUKATLIK BUROSU,

AVUKATLIK ORTAKLIGI)

Ad1 Soyadi / Unvani

Adres

Baro Sicil No

Barolar Birligi Sicil No

Vergi Dairesi

Vergi No

T.C. Kimlik No

ISGOREN AVUKAT

Ad1 ve Soyadi:

Adres

Baro Sicil No

Barolar Birligi Sicil No

SGKNo

T.C. Kimlik No :

Yukarida adi, soyadi ve unvani yazili taraflar arasinda
asagidaki kosullarla bir “Avukatlar Aras1 Belirsiz Siireli
Is S6zlesmesi” imzalanmugtir.

2. TANIMLAR:

Bu sozlesmede gecen;

ISVEREN AVUKAT: isbu sozlesme ile verilmesi
kararlastirilan hizmetten yararlanan ve hizmet karsili-
ginda licret 6deme yiikiimliiliigii basta olmak tizere ilgili
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mevzuattaki diger yilikiimliiliikleri {istlenmis avukat, avu-
katlik biirosu ya da avukatlik ortakligini ifade etmektedir.

ISGOREN AVUKAT: Bagimsiz avukat niteligini tasi-
makla birlikte, 1136 sayil1 Avukatlik Kanununun 12 nci mad-
desinin birinci fikrasimin (¢) bendi ¢er¢evesinde, igveren avu-
katla akdettigi isbu sdzlesme ile iistlendigi ve agagida tanim
yapllan isi yerine getiren avukati ifade etmektedir.

IS: Isveren avukatin, isgéren avukat tarafindan yerine
getirilmesini istedigi gorevlerl ifade eder. Isveren Avukat
tarafindan yerine getirilmesi istenilen is; bu sozlesme ile
belirlenen ilkeler, vekalet akdi ile iliskili hiikiimler, ilgili
mevzuat ve Avukatlik Kanununun 2 nci maddesi ile belir-
lenmis amaglar ¢ercevesinde yerine getirilir.

ISYERI: isgoren avukatin calistigi, isveren avukata
ait, Baroda kayitli biiro ve eklentilerini ihtiva eder.

TARAFLAR: Isveren avukat ve isgoren avukat bir-
likte taraflar olarak adlandirilir.

YONETMELIK: isveren avukatlar ile isgoren avu-
katlar arasindaki is iliskilerini diizenlemek ve isbu sozles-
meye temel teskil etmek amaciyla Tiirkiye Barolar Birli-
gince yaymlanan “Bir Avukat Yaninda, Avukatlik Ortak-
liginda veya Avukatlik Biirosunda Ucret Karsilig1 Birlikte
Calisan Avukatlarin Calisma Esaslarina Iligkin Y 6netme-
lik” ifade eder.

3. SOZLESMENIN AMAC VE KAPSAMI

[s bu sdzlesme; mesleki faaliyetini Avukatlik Kanunu,
Is Kanunu, Avukatlik Meslek ilke ve Kurallari, Turklye
Barolar Blrllgl Mevzuatt ile uluslararast mesleki diizenie-
melere uygun olarak yiiriitmekte olan igveren avukat ile
isgbren avukatin birlikte calismasinin kapsam ve kosulla-
rim1 Yonetmelik ¢ergevesinde diizenleyen, taraflarca uyul-
mas1 zorunlu, karma bir akittir.
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4. DENEME SURESI

Is bu sozlesmede deneme siiresi bir ay olarak karar-
lagtirllmigtir. Bir aylik deneme siiresi uzatilamaz veya ki-
saltilamaz. Bu siire igerisinde taraflar s6zlesmeyi cezai
sart olmaksizin ve tazminatsiz olarak feshedebilirler. De-
neme siiresi igerisinde veyahut sonunda, feshin gergekles-
mesi durumunda igveren avukat tarafindan iggéren avu-
kata calisilan giinler i¢in {icret ve varsa diger haklan yasal
stiresi ig:inde Odenir.

5. SOZLESMENIN BASLANGICI. SURESI VE
CALISMA SEKLI

Taraflar arasindaki is iligkisi bu sdzlesmenin imza
edildigi anda kurulmustur.

Taraflar, is bu sézlesmenin siiresine ve c¢alisma sek-
line iligkin olarak, asagida belirtilen segceneklerden ... nolu
secenegi kabul etmiglerdir.

a) Isbu s6zlesme belirsiz siireli ve tam zamanl galis-
may!1 diizenlemektedir.

b) Isbu sozlesme belirsiz siireli ve kismi zamanl ¢a-
lismay1 diizenlemektedir. Isgoren avukat haftanin giinle-
rinde/saatlerinde Isveren Avukat igin galismay1 kabul et-
mektedir.

6. UCRET

a) Isveren avukat, isgbéren avukata bu sozlesme kap-
samindaki isler i¢in aylik TL net iicreti takip eden aym ilk
i giinii 6der. Ucrete ait SGK primi, gelir, damga, muhta-
sar ve benzeri vergiler ile diger yasal kesintiler ve tam za-
manli ¢alismayi kapsayan sézlesmelerde Baro aidat igve-
ren avukat tarafindan ayrica ilgili yerlere 6denir.

b) Isveren avukat, isgdren avukatin {icretine ise bas-
lama tarihinden en ge¢ bir yil sonra, TUIK tarafindan
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agiklanan 12 aylik TEFE/UFE ortalamasi oranindan az ol-
mamak tizere yillik %... oraninda artis yapmayi kabul ve
taahhiit eder. Artis orani takip eden yillarda da uygulanir.

¢) Isveren avukat, isgoren avukatin sigorta primlerini,
isbu sozlesmenin 6.a hiikkmiinde belirtilen ticret miktar
iizerinden 6demekle yiikiimliidiir.

d) Adli yardim, CMK vekilligi, bilirkisilik, uzlastirma
gorevi ve isgoren avukatin kendi adina yiiriittiigii dosya
vekalet ticretleri isgbren avukata aittir. Isgdren avukatin
vergi kayd1 yoksa, bu gibi islerin vergi yiikiimliiliikleri,
6deme sorumlulugu Isgéren avukata ait olmak iizere, is-
veren avukat tarafindan yerine getirilir. Igveren avukat, is-
goren avukatin bu tiir islerini yapmasi i¢in izin verir. Bu
gibi isler, isveren avukatin iglerinin aksatilmamasi kosu-
luyla tistlenilebilir. ( Bu maddenin aksi kararlastirilabilir)

e) Isveren avukat, isgoren avukata yol ve yemek icin
ek 6deme yapmayi kabul ve taahhiit eder. Giinliik yemek
iicreti miktar1,, Gelir Vergisi Kanununun 23 iincli madde-
sinin birinci fikrasinin (8) bendi kapsaminda o y1l i¢in be-
lirlenen miktardan az olamaz.

f) Her nevi licret 6demesi iggoren avukatin banka he-
sabina yapilacaktir.

7.1ZIN

a) Isgéren Avukat, calisma donemi siiresince, her tak-
vim yili igin, yllsonundan itibaren asgari 21 takvim giini
ticretli izin kullanir. Bu siire Is Kanununda belirlenen sii-
relerden az olamaz. Ucretli iznin en az 11 giinii Adli Tatil
igerisinde kullandirtlir.

b) Isveren avukat, isgéren avukatin talebi halinde, top-
luca veya farkli giinlerde kullanabilecegi sekilde, bir yil
icinde, en az 11 takvim giinii {icretsiz izin vermeyi kabul
ve taahhiit eder.

c) Isveren avukat, isgdren avukat1 onun talebi disinda
licretsiz izne ¢ikaramaz.
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¢) Isgoren avukat, Is Kanununda tanian mazeret izin-
lerini yukarida belirtilen {icretsiz izin siirelerinin diginda
ayrica kullanabilir.

d) Isgdren kadin avukat, Is Kanunundan dogan hakla-
rint kullanabilir. Isgéren hamile kadin avukatin talep et-
mesi halinde igveren avukat en az 30 giin ticretsiz izin ver-
meyi kabul ve taahhiit eder.

e) [sveren avukat, isgoren erkek avukata esinin dogum
yapmast halinde, Is Kanununda dogum yapan kadin isci-
nin esi i¢in taninmis olan siirelerde ticretli izin vermeyi ve
isgoren erkek avukatin talep etmesi halinde en az 20 giin
icretsiz izin vermeyi kabul ve taahhiit eder.

f) Isveren avukat, isgéren avukatin evlenmesi halinde
iggoren avukata 5 giin ticretli izin vermeyi kabul ve taah-
hiit eder.

g) Is sozlesmesinin kismi zamanh olmasi halinde,
izinlerin nasil kullanilacagini taraflar sdzlesmenin imzast
aninda kararlagtirirlar.

8. CALISMA SURESI VE FAZLA CALISMA

a) Isgdren avukatin haftalik ¢aligma siiresi 45 saati
asamaz. SO0z konusu ¢alisma siiresinin haftanin ¢alisilan
giinlerine dagilimi, aksi kararlastirilmamis ise esit ola-
rak yapilir. Higbir halde bir giinliik ¢aligma siiresi giinde
11 saati asamaz. Ara dinlenmeler isi aksatmayacak se-
kilde ve igin gereklerine gore isgéren avukat tarafindan
giinde bir saat ile sinirli olmak kosuluyla, istenildigi za-
man kullanilabilir.

b) Adliyelerde ve is igin yolda gecen siireler, biiro dist
is goriismeleri, elektronik ortamda yapilan gériisme ve ya-
zigmalar, cocuk emziren iggdren avukatin Is Kanunu uya-
rinca ¢ocuklarina siit vermeleri i¢in belirtilen siireler, ¢a-
lisma siiresinden sayilir.

¢) Biiro disinda ve/veya ¢aligma saatleri diginda yapi-
lan haciz, kesif ve benzeri isler icin harcanan siireler ile
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isgoren avukat ile igveren avukat arasinda ya da isgéren
avukat ile miivekkiller arasindaki mevcut igin gerektirdigi
sinirlar1 agan mahiyetteki is goriismeleri (telefon ve ben-
zeri goriismeler dahil) fazla ¢aligma kapsamindadir.

¢) Kural olarak Pazar giinleri, Ulusal Bayram ve genel
tatil giinlerinde ¢alisilmaz. Ancak igveren avukat, iggéren
avukattan acil ve zorunlu hallerde, meslek ilke ve kurallar1
cercevesinde kalmak kaydiyla bu giinlerde de ¢aligmasini
talep edebilir. Bu tiir ¢aligmalar mesleki zorunlulugunun
gerektirdigi siireyi, herhalde bir ¢aligma giiniinii asamaz.
Bu tiir caligmalarda goniilliiliik esastir. Bu tiir ¢alismalarin
karsilig1 giinliik icretin iki kati olarak isgéren avukata
6denir.

d) Fazla caligma bir y1l icinde 270 saati asmamak ko-
suluyla yapilabilir.

¢) Caligma siiresinin haftalik 45 saati agsmasi duru-
munda, fazla ¢aligilan her saat igin, giinliik saat ticretinin
%50 oraninda artirilmis miktar1 iggbren avukata iicret ola-
rak 6denir.

f) 1syer_ine giris ve ¢ikislarda ilke olarak denetim uy-
gulanmaz. Igyerine giris ve ¢ikiglarda denetim uygulani-
yor ise, giriste uygulanan denetim usulil, isten ¢ikista da
aynen uygulanir. Aksi taktirde, caligma saatlerinin belir-
lenmesinde iggéren avukatin beyani esas alinir. Avukatlik
onuruna aykir1 olacak sekilde denetim uygulanamaz.

g) Kismi zamanli ¢aligmalarda, ¢aligma siirelerinin
nasil diizenlenecegini taraflar s6zlesmenin imzasi aninda
kararlagtirirlar.

9. TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUK-
LERI

_ A.ISVEREN AVUKATIN HAK VE YOKUMLU-
LUKLERI

1. Isveren avukat, isgdren avukata bu sézlesme kapsa-
muindaki goérevini yiiriitebilmesi i¢in gerekli ¢alisma ve
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iletisim ortanni hazirlamayi kabul ve taahhiit eder. 1 ge-
regi ihtiya¢ duyulan bilgi, belge ile ara¢ ve geregler isgo-
ren avukata verilir.

2. Isveren avukat ve isgoren avukat, sézlesme konusu
islerin yapilmasini Avukatlik Kanununun 2 nci madde-
sinde belirtilen amag¢ dogrultusunda yiiriiteceklerini ve
avukatligin bagimsizligini koruyacak sekilde davranacak-
larin1 karsilikli olarak kabul ve taahhiit ederler.

3. Isveren avukat, isyerinde bagka avukatlarm da ol-
mast halinde, avukatlar arasinda bir hiyerarsinin olmama-
s saglayacagini kabul ve taahhiit eder. Ancak, isgbren
avukat diger meslektaslarina, 6zellikle kendisinden ki-
demli diger avukatlara sayg1 gostermek ve igyeri kuralla-
rina uymak zorundadir.

4. Isveren avukat kendi islerinin aksamamasi ve ge-
rektigi gibi yapilmast kosuluyla isgéren avukatin kendi
adma dava iistlenmesini kabul ve taahhiit eder. Bu du-
rumda tahsil edilecek {icretin nasil paylastirilacag ve ilis-
kilerin nasil yiiriitiilecegi ayrica kararlastirtlir. (Taraflarin
kabuliine baglidir)

5. Isveren avukat, isin niteligine uygun sekilde, avu-
katlik mesleki sorumluluk sigortasi yaptiracagini ve bu si-
gortanin iggoren avukatin faaliyetlerini de kapsayacagini
kabul ve taahhiit eder.

6. Isveren avukat, isgoren avukata mesleki geligimi
icin gerekli olan seminer ve egitimlere katilmasima makul
stireleri asmayacak sekilde izin vermeyi kabul ve taahhiit
eder. Isgéren avukatin mesleki egitim ve seminerler igin
ayirdigi siireler ¢alisma siiresinden sayilir.

7. Isveren avukat, yapilan is ile ilgili her tiirlii mas-
rafi (yol, yemek, konaklama ve islem masraflarinin ta-
mamint) karsilamakla yiikiimlidiir. Yapilacak masraflar
i¢in uygun miktarda avans pesin 6denir. Isgéren avukat,
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masraf avansini pesin olarak almadigi bir isi yapmak zo-
runda degildir.

8. Isveren avukat, isgéren avukata, is kapsaminda kul-
lanilmak {izere bir GSM hatt1 tahsis etmek ve bu cep tele-
fonunun faturalarini 6demekle ya da isgdren avukatin igle
ilgili iletisim giderlerini (internet dahil) karsilamakla yii-
kiimliidiir. Isgéren avukat, kendisine tahsis edilen GSM
hattin1 sadece igveren avukatla ve is ile iligkili olarak kul-
lanmakla yiikiimlidiir.

9. Isbu sézlesmenin imzasindan dogan damga vergisi
igveren avukat tarafindan 6denir.

. B.ISGOREN AVUKATIN HAK VE YUKUMLU-
LUKLERI

1. Isgdren avukat, mesleki faaliyetlerini Isveren Avu-
kat tarafindan verilen is temelinde gergeklestirir. Isveren
avukat, isgdren avukattan gdrevini bir baska avukata dev-
retmesini isteyebilir. Isveren avukat, iggdren avukata
tevdi ettigi isler hakkinda her zaman bilgi talep edebilir.

2. Isgdren avukat, isveren avukat tarafindan kendisine
tevdi edilen tiim dosya ve isler lizerinde; isveren avukat
ile birlikte, miivekkilin taleplerine bagli olarak, savunma,
hukuki temellendirme, nitelendirme yapma ve yapilacak
is ve islemleri belirlemede sz sahibidir. Gorlis ayriligi
durumunda, isgéren avukat, igveren avukatin yazili tali-
matina gore hareket eder. Isgoren avukat, hayatin olagan
akis1 dikkate alinarak, kendisinden mevcut igin yiiriitiil-
mesinin beklenemeyecegi durumlarda isi reddetme hak-
kina sahiptir.

3. Isgdren avukat, tek basina veya diger calisanlar ile
birlikte olusturdugu, katkisinin bulundugu eser niteligi ta-
styan ceviriler, dilekceler gibi belgeler {izerindeki telif
haklarina igveren avukat ile ortaklasa maliktir.
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4. Isgoren avukat; bu is sdzlesmesi sona erdikten
sonra, en az bir yil siire ile igveren avukatin tiim miivek-
killerine karsi, iiglincii kisilere dogrudan veya dolayl ola-
rak herhangi bir hizmet veremez. Ugiincii sahislarla veka-
let iliskisi kuramaz. Isveren avukatin miivekkillerinin ve-
kaletini alamaz, onlara herhangi bir hizmet sunamaz. Is-
goren avukat, is sozlesmesinin sona ermesinden sonra sa-
dece igveren avukatin vekalet iliskisinin sona erdigi mii-
vekkillerinin vekillik gorevini iistlenebilir. Ancak onlara
kars1 herhangi bir gorev veya hizmet iistlenemez.

5. Isgoren avukat, kendisine tevdi edilen veya avukat-
ik gorevi nedeniyle dgrendigi Avukatlik Kanununun 36
nc1 maddesinde belirtilen meslek sirr1 kapsamindaki hu-
suslar1 gerek sdzlesme siiresince, gerekse sdzlesme sona
erdikten sonra siiresiz olarak agiklayamaz.

6. Isgoren avukat, is sirasinda isyeriyle ilgili olarak
0grendigi alenilesmemis her tiirlii bilginin, igveren avukat
da iggbren avukata ait her tiirlii sahsi bilginin gizli bilgi
oldugunu, sdzlesme siiresince ve sozlesme sona erdikten
sonra siiresiz olarak agiklanma yasagina tabi bulundugunu
kabul ve taahhiit ederler. Taraflar, sozlesme siiresince
veya sonrasinda birbirleri hakkinda olumsuz beyanlarda
bulunamazlar.

7. Isveren avukatin tevdi ettigi is, kanunen yasaklan-
mi§ ve sug unsuru tastyan bir icerige sahip ise, isgdren
avukat isi yapmaktan kaginma hakkina sahiptir. Isveren
avukat bu sebeple is sdzlesmesini sonlandiramaz.

8. Isgoren avukat, isveren avukatin kendisine tevdi et-
tigi, sozlesme kapsamindaki igleri yapmak i¢in zamanini,
dikkat ve becerisini en iyi sekilde kullanmay1 kabul ve ta-
ahhiit eder.
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10. 0ZEL HUKUMLER

a) Isgoren avukata, isyerinde, kendine ait bir masa,
sandalye, bilgisayar ve igini yapabilmesi i¢in gerekli tek-
nik donanim ile saglikli bir ¢aligsma ortamu igveren avukat
tarafindan saglanir.

b) Isgdren avukat, yapilacak islerin geregi olarak se-
yahat etmeyi kabul eder. Yurtdisina yapilacak seyahat-
lerde isgdren avukatin kabulii aranir. Is geregi yapilacak
tiim seyahat ve konaklama masraflar ile is i¢in yapilacak
giderler igveren avukat tarafindan 6nceden karsilanir.

c¢) Hastalik, gebelik, dogum, askerlik, i saglig1 ve gii-
venligi, analik halinde ¢alisma ve siit izni ve bu sozles-
mede diizenlenmeyen hallerde Is Kanununun ilgili hii-
kiimleri uygulanir.

¢) Taraflar yilsonu itibariyle, mali konular ve iicret
6demeleri bakimindan ibralasmak zorundadirlar. Ibra-
lasma yapilmadig: takdirde iddia edilenlerin ispat yiikiim-
luliigli Isveren Avukata aittir.

11. SOZLESMENIN FESHi

Is so6zlesmesinin taraflarca hakli bir nedene dayandi-
rilmaksam feshedilmesi halinde, bu fesih, Is Kanunu hii-
kiimleri ¢ergevesinde degerlendirilir.

Taraflarin sdzlesmeyi feshine neden olacak “hakli ne-
den” kavrami, Is Kanununda belirtilen sebeplerin ya-
ninda; Avukatlik Kanununa ve Avukatlik Meslek Kural-
larina ve Yonetmelige aykirilik teskil eden davraniglari da
kapsamaktadir.

Isveren avukat, kidemi bir yilin altinda olan isgdren
avukatin is sdzlesmesini hakli nedenler disinda fesh ettigi
takdirde, isgdren avukatin son ay aldigi iicret kadar bir
miktar1 tazminat olarak 6der.
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12. SON HUKUMLER

a) Bu sozlesmede acik bir hitkiim bulunmayan hallerde
Avukatlik Kanunu, Avukatlik Meslek Kurallari, Y&netme-
lik, Is Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

b) Is bu sozlesme hiikiimleri ile ilgili kanunlar ara-
sinda bir ¢eligkinin ortaya ¢ikmasi halinde iggéren avukat
lehine olan kanun hiikiimleri uygulanir ve sdzlesme isgo-
ren avukat lehine yorumlanir.

c) Sozlesmede yazili adresler, taraflarin Tebligat Ka-
nununa uygun tebligat adresleridir. Isveren avukat ve is-
goren avukat bu adrese yapilacak biitiin ihbar ve tebligle-
rin kendilerine yapilmis oldugunu kabul ederler. Isveren
avukat ve isgéren avukat adres degisikligini diger tarafa
en ge¢ 7 giin i¢inde yazil olarak bildirmek zorundadir.

¢) Taraflar, hukukun genel ilkesi olan ahde vefa ilkesi
geregince sozlesme hiikiimlerine bagli kalacaklarini, ta-
raflarin bagl bulunduklar1 Baronun yetkili organlarinca,
isbu sozlesmeye aykiriliktan dogan sikayetlerin incelene-
cegini ve gerekli kararlarin alinabilecegini ve sozlesme-
den kaynakli uyusmazliklarin ¢6ziim merciinin Avukatlik
Yasasinin 95 maddesinin ikinci fikrasinin (5) bendi gere-
gince Baro Yonetim Kurulu oldugunu kabul ederler.

d) Isbu s6zlesme ii¢ suret olarak hazirlanmis olup, bir
niishas1 isgdren avukata, bir niishasi igveren avukata ve-
rilmis olup, bir niishas1 da taraflarin bagli bulunduklari
Baroya sunulmustur. S6zlesmeler arasinda g¢eliski bulun-
mast halinde Baroya sunulan niisha gegerli olarak kabul
edilecektir.

Isbu Belirsiz Tam/Kismi Zamanli “Avukatlar Arasi Is
Sozlesmesi”, taraflarca .../ .../.../ tarihinde kabul edilmis,
li¢ suret olarak diizenlenerek imza altina alinmustir.

ISVEREN AVUKAT  ISGOREN AVUKAT

Imza Imza



TURKIYE BAROLAR BIRLIGI
AVUKATLIK STAJ YONETMELIGI
BIiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci Avukathik
stajinin hukuk bilgilerini bilimsel verilerden ayrilmak-
sizin ve bilimin yontemlerini kullanarak somut olay-
lara uygulayabilen, yargilama siiresince yargilama fa-
aliyetinin yonetimine ve kararin olusumuna etkin bi-
¢imde katilabilen, meslek ilke ve kurallarina bagli, hak
arama 6zgﬁrlﬁgﬁnﬁn yasama gegmesi i¢in ugras veren,
insan haklarina saygili, demokrasi ve hukukun tstiin-
liiglinden ayrilmayan, bagimsiz ve 6zgiir avukatlarin
yetismesi i¢in huzuksal, sanatsal, egitsel olanaklarin
saglanmasidir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonetmelik, (Miilga ibare:RG-
9/5/2023-32185) avukatlik stajinin yapilig amact ile bi-
¢im ve yontemlerinin belirlenmesini kapsamaktadir.

Hukuki Dayanak

Madde 3 — (Degisik:RG-17/6/2014-29033) (Da-
nistay Sekizinci Dairesinin 10/4/2019 tarihli ve Esas
No.:2014/6544; Karar No0.;2019/2883 sayil karari
ile iptal madde Damistay iIDDK’min 24/2/2021 ta-
rihli E.:2019/3442, K.:2021/350 sayih Onama ka-
rari ile mezkir karar kesinlesmistir.)
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) IKiNCi BOLUM
Staja Basvurma ve Staj Listesine Yazilma

Basvurma

Madde 4 — Avukatlik stajin1 yapmak isteyen
aday, Baroya dilekge ile bagvurur.

Dilek¢eye asagidaki belgelerin asillart (Degisik
ibare:RG-9/5/2023-32185) veya e-Devlet kapisina ait
barkodlu belge dogrulama uygulamasi vasitasi ile
kontrolii mimkiin 6rneginin eklenmesi zorunludur.

a) Niifus Ciizdam (Ek ibare:RG-9/5/2023-32185)
Ornegi,

b) Tiirk veya yabanci hukuk fakiiltelerinden birisi-
nin bitirildigini gosteren belge veya lisans diplomasi
(yabanci bir memleket hukuk fakiiltesini bitirmis olan-
lar ayrica, Tirkiye hukuk fakiilteleri programina gére
eksik kalan derslerden basarili sinav vermis olduklarini
belgelemek zorundadirlar.)

c¢) Stajyer listesine yazilmak i¢in bagvurulan Ba-
ronun bdlgesinde ikamet ettigini gosterir ikametgah
belgesi,

d) Stajyer adaymin Avukatlik Kanununun 3 iincii
maddesinin (f) bendi ve 5 inci maddesinde yazili avu-
katliga kabule engel hallerinin bulunmadigma dair im-
zali bildiri kagidi,

e) Avukatlik Kanununun 5 inci maddesinin (a) ben-
dinde yazili (Degisik ibare:RG-9/5/2023-32185)
mahkumivyetlerinin bulunmadigina dair arsivli adli sicil
belgesi,

f) Basvurdugu Baro levhasina kayitli iki avukat ta-
rafindan ayr1 ayr diizenlenmis, Staljyer adaymin du-
rumu hakkinda avukatlik meslek ilke ve kurallarina
uyacag@ diisiincesini igeren bildiri kagitlari,
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g) Avukathig: siirekli olarak geregi gibi yapmaya
engel viicut veya akilca malul olmadigina dair resmi
(Degisik ibare: RG-14/12/2018-30625) tabipliklerin
birinden alinacak saglik raporu.

g) (Yeniden diizenleme: RG-9/5/2023-32185)
24/10/2019 tarihinden sonra hukuk fakiiltesine kayit

aptiranlardan 31/3/2024 tarihinden énce mezun olan-
?/ ar sakli kalmak kaydiyla Hukuk Mesleklerine Girig S1-
navi basari belgesi,

Belgelerde eksikligi bulunan adayin bagvurusu ek-
sik belgeler tamamlanincaya kadar isleme konulmaz.

Staja kabul degerlendirmesi

MADDE 4/A- (Ek:RG-17/6/2014-29033) (Da-
mistay Sekizinci Dairesinin 10/4/2019 tarihli ve Esas
No.: 2014/6544; Karar No.;2019/2883 sayili karari
ile iptal madde Damstay IDDK’nin 24/2/2021 ta-
rihli E.:2019/3442, K.:2021/350 sayih Onama ka-
ran ile mezkar karar kesinlesmistir.)

Inceleme

Madde 5 — Bagvurma dilekg¢esinin kabuliiyle bir-
likte Baro bagkani levhada yazili avukatlardan birini,
stajyer adayinin avukatlik meslegine kabul i¢in gerekli
nitelikleri tasiyip tasimadigi ve avukatlikla birlesme-
yen bir igle ugrasip ugrasmadigini arastirmak ve so-
nucu hakkinda rapor diizenlemek {izere gérevlendirir.

Gorevlendirilen avukat, gegerli (Degisik ibare:
RG-9/5/2023-32185) mazereti diginda bu gorevi ka-
bul etmek ve en ge¢ onbes giin i¢inde rapor vermek
zorundadr.

Baro, adaym bagvurusunun incelenebilmesi igin
gerek duydugunda, avukatlikla birlesmeyen bir isle ug-
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rasip ugrasmadigini arastirma amaciyla, sosyal giiven-
lik kuruluslarindan ve adaym 6zelligine gére ilgili kisi
veya kuruluslardan bilgi isteyebilir.

Saglik Incelemesi

Madde 6 — Bu Yonetmeligin 4 {incii maddesinin
(9) bendinde belirtilen rapora ragmen, Baro, stajyer
adaymin gorevini siirekli olarak geregi gibi yapmaya
engel, viicutca ve akilca malulliigii bulunup bulunma-
diginin tespiti amaciyla saglik incelemesine basvurabi-
lir. Saglik incelemesi resmi bir hastanenin saglik ku-
rulu tarafindan yapulir.

Ilan

Madde 7 — Basvurma dilekgesinin kabulii ve is-
Iemlerln tamamlanmasindan sonra stajyer adayinmn is-

% ilan edilir. Ilanin, islemlerin tamamlanmasindan
itibaren en ge¢ on giin i¢inde yapilmasi gerekir. flan
siiresi onbes gtindiir. Ilan, fotografli bir yazinin Baro-
nun ve Adalet Komlsyonunun bulundugu adliye bina-
smin uygun bir yerine asilmak suretiyle yapilir. Ilanin
asildig1 ve indirildigi giinler Baro tarafindan bir tuta-
nakla tespit edilir.

Itiraz

~ Madde 8 — Adayin stajyer listesine yazilma iste-
mine kars1, her avukat veya stajyer yahut diger ilgili
kisiler itiraz edebilirler.

Itiraz dilekge ile yapilir. ftiraz eden dilekgesine
kimligini ve acik adresini yazmak zorundadir. Dilek-
¢eye Itiraz nedenleri yazilip, varsa kanitlar1 da ekler.

Karar

Madde 9 — Yé&netim Kurulu, itiraz siiresinin bit-
mesinden itibaren bir ay i¢inde, Avukatlik Kanununun
19 uncu maddesinde belirtilen rapor ile dosya iginde
bulunan belgeleri g6z 6niinde bulundurarak adayin
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stajyer listesine yazilip yazilmamasi hakkinda gerek-
celi bir karar verir. Karar ilgiliye teblig edilmekle be-
raber, bir 6rnegi de incelenmek iizere dosyast ile o yer
Cumhuriyet Savciligina verilir.

Bu Karar aleyhine, Baro Yonetim Kurulu iyeleri
kararin verildigi toplantiya katilip katilmadiklarina ba-
kilmaksizin, Karar tarihinden itibaren, o yer Cumhuri-
yet Savcisi kararin kendisine verildigi, ilgilisi ise kara-
rin kendisine teblig edildigi tarihten itibaren onbes giin
icinde Tirkiye Barolar Birligine itiraz edebilirler. Bi-
rinci fikrada yazili siire i¢inde bir karar verilmemis ol-
mast halinde talep reddedilmis sayilir. Bu takdirde bir
aylik siirenin bitiminden itibaren onbes giin iginde
aday Tiirkiye Barolar Birligine itiraz edebilir.

Tirkiye Barolar Birliginin itiraz tizerine verdigi ka-
rarlar, AJ;Iet Bakanligina ulagtig tarihten itibaren iki
ay icinde Bakanlik¢a Kkarar verilmedigi veya karar
onaylandig takdirde kesinlesir. Ancak, Adalet Bakan-
lig1 uygun bulmadigi kararlari bir daha gorisiilmek
lizere, gosterdigi gerekgesi ile birlikte, Tirkiye Barolar
Birligine geri gonderir. Geri gonderilen bu kararlar,
Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca tgte iki
cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmus,
aksi, halde onaylanmamis sayilir; sonug Tiirkiye Baro-
lar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir.

Adalet Bakanliginin yukaridaki fikra uyarinca ver-
digi kararlara karg1 Turkiye Barolar Birligi, aday ve il-
gili Baro; Adalet Bakanliginin onaylamayip geri gon-
dermesi tizerine Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan ve-
rilen kararlara karsi ise, Adalet Bakanligi, aday ve ilgili
Baro, idari yargi merciine bagvurabilir.
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Tiirkive Barolar Birligine Elektronik Ortamda
Génderme

Madde 10- (Bash@ ile Birlikte Degisik:RG-
9/5/2023-32185)

Adayin bagvurusu ve bagvurusuna ekledigi belge-
lerin birer 6rnegi, Baro baskani tarafindan Tiirkiye Ba-
rolar Birligine gonderilmek tizere elektronik sisteme
yiiklenir. Avukatlik Kanununun 22 nci maddesinin
iIkinci ve Giglincii fikralarinda yazili hallerde, adayin ya-
ninda staj yapacagi avukatin yazili oluruna ait belge
aranmaz.

UCUNCU BOLUM
Mahkemelerde Staj

Mahkemelerde ve Adalet Dairelerinde Staj

Madde 11 — Stajyer listesine kaydi kesinlesen
aday, Baro bolgesindeki agir ceza mahkemelerinden
hangisinde staj yapmak istiyorsa, Barodan alacag belge
ile o yer Adalet Komisyonu Bagkanligina bagvurur.

Staj Swra ve Siireleri

Madde 12 — Mahkeme ve adalet dairelerinde staj,
asagidaki sira ve siirelerde yapilir;

a) Cumhuriyet Savciliklarinda bir ay,

b) Agir Ceza Mahkemesinde (Ek ibare:RG-
3(5/2023-32185) (Cocuk Agir Ceza Mahkemesi dahil)

ir ay,

c) Asliye Ceza Mahkemesinde (Ek ibare:RG-
9/5/2023-32185) (Cocuk Mahkemesi, Fikri ve Sinai
Haklar Ceza Mahkemesi dahil) onbes giin,

d) Sulh Ceza (Degisik ibare:RG-9/5/2023-32185)

Hakimliginde onbes giin,
e) Sulh Hukuk Mahkemesinde onbes giin,
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f) Asliye Hukuk Mahkemesinde (Degisik ibare:
RG-9/5/2023-32185) Ticaret, is, Aile, Tiiketici, Ka-
dastro Mahkemeleri ile Fikri ve Smai Haklar Hukuk
Mahkemesi dahil) bir buguk ay,

) Icra (Degisik ibare:RG-9/5/2023-32185) Mah-
kemeleri ve Icra Dairesinde bir ay.

(Degisik fikra:RG-9/5/2023-32185) Adalet Ko-
misyonu gerekli gordiigii takdirde bu siray1 degistire-
bilir ve stajyerin istegi tizerine Cocuk Agir Ceza Mah-
kemesi, Cocuk Mahkemesi, Fikri ve Sinai Haklar Ceza
Mahkeme3| Ticaret Mahkeme3| Is Mahkemesi, Aile
Mahkemesi, Tiiketici Mahkemesi veya Kadastro ‘Mah-
kemesi ile Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesinde
staj yapilmasini saglar.

Staj yapilan Baro bolgesinde idari yargi mahkeme-
leri varsa; staj, Cumhuriyet Savciliklari ile idari yargi
merciinde onbeser giin olarak yapilir.

Stajin Yapilisi

Madde 13 — Staj; Baronun, Cumhuriyet Savcisi-
nin ve Hakimin denetiminde yapilir. Stajyer, staj egi-
tim programini aksatmadan; durusmalarda, kesiflerde,
sorusturmalarda, kararm goriisiilmesinde ve yazilma-
sinda hazir bulunur. Kendisine verilen dosya ve karar-
lar1 inceler ve rapor hazirlar.

Stajyerler kendilerine verilen iglerden sorumludur.
Ancak stajda, kalem gorevlileri, stajyerler ve is sahip-
leri arasindaki iliskilerde karsilikli sayg1 esastir. Staj-
yer meslek onurunu zedeleyecek davraniglardan kagin-
mak zorundadir.

Adliyede yapilan staj dénemi i¢in, mahkeme ve
adalet dairelerinde stajyerlere ayrilmis bir staj defteri
ile devam ¢izelgesi bulunur. Staj devam ¢izelgesi staj-
yer tarafindan her giin imzalanir. Staj egitim ¢alisma-
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lar1 veya Baroca diizenlenen konferans, panel, sempoz-
yum gibi etkinlikler nedeniyle staj devam cizelgesine
Imza atamayan stajyer, 6zrinii belgelemek kosuluyla
imza yiikiimliliigiinden kurtulur. Staj sonunda devam
gizelgesi Cumhuriyet savcisi veya hakim tarafindan
devam yoniinden onaylanir.

Staj kesintisiz olarak yapilir. Stajyerin hakli neden-
lerle devam edemedigi giinler Avukathik Kanununun
23 tincti maddesinde belirtildigi sekilde tamamlattirilir.
Hakli nedenlerin kanitlanmasi stajyerin yiikiimliili-
giindedir.

Stajin yapildig: yere gore Adalet Komisyonu Bas-
kan1 ve Baro bagkani hakli bir engelin bulunmasi ha-
linde, yaninda staj yaptigi avukatin da goriisiinii alarak
stajyere otuz giinii gegmemek tizere izin verebilir.

Adliyede yapilan staj donemi igin, bu Yo6netmeli-

gin 12 nci maddesinde belirtilen siirelerin her birinin

itiminde; stajyerin varsa devam etmedig 1%unler1 , Staj-
yere verilen gorevleri ve stajyerin genel olarak ilgi ve
basar1 derecesi ile meslek ilke ve kurallarina yatkinli-
g1 belirten iki niisha rapor diizenlenerek, biri Adalet
Komisyonuna digeri Barosuna gonderilir.

Mahkemelerde yapilan staj sirasinda staj kurulu,
yoksa yonetim kurulu staji denetler ve gozetir.

DORDUNCU BOLUM
Avukat Yaninda Staj

Avukat Yaninda Staj

Madde 14 — Avukatlik stajinin kalan alt1 ayi, staj
yapilan Baro levhasina kayitli, meslekte en az bes yil
kidemli (bu bes yillik kidem hesabina Avukatlik Kanu-
nunun 4 incii maddesinde yazili hizmette gegen siireler
dahildir) ve (Degisik ibare:RG-9/5/2023-32185) ba-
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gimsiz biirosu bulunan veya biinyesinde hukuk miisa-
virligi mevecut kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarda go-
revli bir avukat yaninda yapilir. Avukatlik ortaklikla-
rinda, bu Yonetmelikteki kosullar tagiyan ortak avukat
bulunmasi halinde staj yapilabilir.

Engel Durumlar

Madde 15 — Yaninda staj yapilacak avukat hak-
kinda avukatlhiga engel bir sugtan dolayr son sorus-
turma agilmasina karar verilmemis olmasi veya avuka-
tin gegmis bes yil i¢inde Disiplin Kurulunca verilmis
kesinlesmis bir Kararla para veya isten ¢ikarma cezala-
rindan biri ile cezalandirilmamis olmasi gerekir. Ya-
ninda staj yapilmakta olan avukatin, Avukatlik Kanu-
nunun 153 tincii maddesi geregi Disiplin Kurulu karart
ile tedbir mahiyetinde isten yasaklanmasi halinde,
Baro Bagkani stajyerin hangi avukatin yaninda staja
devam edecegine karar verir.

Avukat Yaninda Staja Baslama

Madde 16 — Avukat yaninda staja baslayabilecek-
leri Adalet Komisyonunca bildirilenler, evvelce dilek-
celerinde gosterdikleri ve olurlarini aldiklar1 avukat ya-
ninda staja baslarlar.

Baro Yonetim Kurulu, avukat yaninda stajin basla-
masina iliskin yazisinda, staj egitim programi hakkinda
bilgi vererek, stajyerin egitim programina (EK ibare:
RG-9/5/2023-32185) kesintisiz katilmasinin saglanma-
sin1 ister ve stajin Yonetmelik ilkelerine uygun yapil-
mast igin alinmasi gereken 6nlemleri, uygulanmasi ge-
reken staj egitim ve degerlendirme kurallarini bildirir.

Avukatin Yiikiimliliigii
Madde 17 — Avukat, stajyerini hukukun istiin-

lugii ilkesine, meslek ilke ve kurallarina baglh, hukuk
bilgilerini somut olaylara uygulayabilecek nitelikte,
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bagimsiz ve 6zgiir bir avukat olarak yetistirmekle yii-
kiimliidiir.

(Degisik ciimle:RG-9/5/2023-32185) Bu yiikiim-
lilik kapsaminda avukat, stajyeri Avukatlik Kanunu-
nun 23 tincii maddesinde belirtilen durusmalar ile ce-
zaevi goriismeleri ve ifade ve sorgu islemlerine birlikte
gitmek, mahkemeler ve idari makamlardaki isleri takip
etmek, dava dosyalarmi ve yazigmalari diizenlemek
imkanini saglayarak egitir. Stajyere bu isler disinda bir
i yliklenemez.

Avukat, stajyerin Baro egitim ¢alismalarina katilma-
sin1, devamini ve basarisint denetlemekle yiikiimliidiir.

(Ek fikra:RG-9/5/2023-32185) Avukatlik Kanu-
nunun 22 nci maddesi uyarinca baro bagkani tarafindan
tayin edilen avukat, stajyeri kabul etmek zorundadir.

Stajin Yapilis

Madde 18 — Stajyer, staj egitim ¢alismalarini ak-
satmamak kosuluyla, avukatla birlikte durusmalar1 iz-
ler. Avukatin yazili olur vermesi halinde bizzat Avu-
katlik Kanununda belirtilen mahkemelerdeki durusma-
lara girer. Mahkemeler ve idari makamlardaki isleri ta-
kip eder. Dava dosyalarini hazirlar, gerekli arastirma-
lar1 yapar, yazigmalar diizenler, icra takipleri yapar, ta-
kip hukukunun asamalarina eylemli bigimde katilir.
Stajyer stajin1 yaparken meslek ilke ve kurallarina ve
Yonetmelikte yer alan kurallara uygun davranmakla
yuktimliidiir.

Staj kesintisiz yapilir. Stajyerin staj1 sirasinda haklt
nedenlere dayanarak devam edemedigi giinler, engelin
kalkmasindan sonraki bir ay iginde bagvurmasi halinde;
Mahkemelerde staj sirasinda Adalet Komisyonu Bagka-
ninin ve avukat yaninda staj sirasinda ise Baro Yo6netim
Kurulunun karari ile tamamlattirilir. Ayrica Baro Bas-
kani, hakli nedenlerin bulunmasi halinde, yaninda staj



238 TBB Avukatlik Staj Yonetmeligi

yaptig1 avukatin ve staj kurulunun da goriisiinii alarak
stajyere otuz gilinii asmamak iizere izin verebilir.

(Miilga fikra:RG-9/5/2023-32185)

Stajyerin Yapabilecegi Isler

‘Madde 19 — (Degisik fikra:RG-9/5/2023-32185)
Stajyer, avukat yaninda staja basladiktan sonra, avuka-
tin yazili oluru ile onun gézetim ve sorumlulugu al-
tinda, sulh hukuk mahkemeleri ile seri muhakeme ha-
rig, st sinurt iki yila kadar (iki y1l dahil) hapis cezasini
gerektiren suglara iligskin yapilan yargilamalarla sinirlt
olmak iizere asliye ceza mahkemeleri ve icra mahke-
melerinde avukatin takip ettigi dava ve islerle ilgili du-
rusmalara girebilir ve icra mudiirliiklerindeki isleri yii-
riitebilir.

Bu yetki, staj bitim belgesinin verilmesi veya staj
listesinden adinmn silinmesi ile sona erer.
_ Stajyer, yaninda staj yaptig1 avukatin yazili oluru
ile dava dosyalarindan fotokopi ve benzeri yollarla 6r-
nek alabilir.

Stajyer ayrica vekaletname veya yazili olur olmak-
s1zin, dava ve takip dosyalarmi inceleyebilir.

Raporlar

Madde 20 — Yaninda staj yapilan avukat, ilk g
ay1n bitiminde ve staj siiresinin sonunda birer rapor ve-
rir. Son rapor kesin rapor olup, raporlarda stajyerin
staja devamu, mesleki ilgisi, meslek ilke ve kurallarina
yatkinhigy, katildigi durusmalar, yetki belgesi ile yiiriit-
tiigi isler, yaptigi arastirmalar ile uygulamalar ve ben-
zeri ¢aligmalar degerlendirilir.

(Ek fikra:RG-9/5/2023-32185) Raporlarin igerigi
yonetim kurulu tarafindan denetlenir.
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Denetim

Madde 21 — Baro yo6netimi, staja baglama veya
staja baglanilan avukatin degistirilmesi konusunda; ya-
ninda staj yapilacak avukatin bu Yonetmelikte belirle-
nen nitelikleri tagiyip tasimadigi, biiro olanaklarinin
stajyerin egitimine elverisli olup olmadigi hakkinda
karar vermeye yetkilidir. Ayrica, Baro Yonetim Kurulu
veya yetki verilmesi halinde staj kurulu, stajin devanu
stiresince Stajyerin, bu Yonetmeligin amag¢ maddesinde
belirlenen egitim programina, meslek kurallarina uy-
gun staj yapip yapmadigmi (Ek ibare:RG-9/5/2023-
32185) staj siiresince diizenlenen raporlari da dikkate
alarak denetler.

BESINCIi BOLUM
Staj Egitimi

Baronun Staj Egitim Gorevi

Madde 22 — Her Baro, kendi o6rgiitsel olusumu
icinde, staj?/erin, Ozgiir, bagimsiz, meslek ilkelerine
bagli, uygulamada karsilastigi sorunlart hukuk devleti
ilkelerine ve hukukun astiinlugii kurallarina uygun ola-
rak ¢oziimleyebilecek, adil ve etkin bir yargilamaya
ulagsmak amaciyla yarginin kurucu bir dgesi olarak go-
rev yapan avukatlar yetistirmek igin staj egitimi calis-
malar1 yapar.

Barolar, Avukatlik Kanunu ve Yonetmelik hiikiim-
leri ile kendilerine verilen staj egitim gérevinin; bilim-
sel ilkelere uygun ve siirekli olarak yerine getirilmesi
amaciyla Staj Egitim birimleri olusturabilirler. Bu bi-
rimlerin kurulusu, isleyisi, yetki ve sorumluluklari ile
benzeri konular her Baronun kendi genel kurulunca bu
Yonetmelikteki ilkelere gore kabul edecegi i¢ Yonet-
meliklerle belirlenir.

(Miilga ii¢iincii fikra:RG-01/30/2006-26095)
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Staj egitim birimlerinde stajyerlere verilecek egi-
tim, avukat yaninda yapilan staj siiresinden sayilir ve
stajin kesintisiz yapilacagi kuralina aykir1 olarak nite-
lendirilemez.

Staj Egitiminin Temel ke ve Yontemleri

Madde 23 — Avukatlik stajimmn bu Yonetmeligin
amag maddesine uygun bir sekilde yapilabilmesi, staj-
yerin avukatlik hukuku ve meslek kurallar1 bilgilerini
edinebilmesi, hukuk kurallarini somut olaylara uygula-
yabilme yeterliliklerini arttirma avukatlik staj egitimi-
nin temel ilkesidir.

Bu ilke dogrultusunda staj egitim birimlerinde bir
yillik avukatlik staji siiresi i¢inde dnceden hazirlanan
ve duyurulan yillik egitim programu dahilinde en az
(120) saatlik bir staj egitimi verilir. Bu egitim siiresinin
en az (60) saati diizenli olarak meslek ilke ve kurallart
ile uygulamada avukat konularina ayrilir.

Bunlarin disinda Barolar, staj egitiminin nasil ya-
pilacagini, hangi konulardan olusacagini yorelerinin de
ozelliklerini goz oniine alarak, ¢ikaracaklari i¢ Yo6net-
melikte gosterirler. Ayrica seminer ¢alismalar yapilir.
Panel, sempozyum giE)fir kiiltiirel etkinlikler diizenlenir.

Staj Kurullar:

Madde 24 — Baro Y 6netim Kurulu Kanun ve Yo6-
netmelik geregi vermekle yiikiimlii oldugu staj egiti-
mini daha kapsamli ve verimli kilabilmek, uygulamada
birligi ve kurumlagmayi saglamak i¢in staj kurulu kur-
maya yetkilidir.

Staj kurulunun olusumu, gorevlendirme yontemi ve
Baro Yonetim Kurulu tarafindan bu kurula devredilecek
yetkilerin kapsami, kullanilis bi¢imi, kurulun ¢aligma
sekli ve benzeri konular i¢ Yonetmelikte belirlenir.
(Miilga ikinci ve iiciincii ciimle:RG-9/5/2023-32185)
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ALTINCI BOLUM
Cegsitli Hiikiimler

Meslek Kurallarina Uyma Yiikiimliiligui

Madde 25 — Stajyerler meslek kurallarina, bu Y6-
netmelik ve Barolar tarafindan ¢ikarilacak i¢ Yonetme-
liklere ve Tiirkiye Barolar Birligi ilke kararlarina uy-
makla yiikiimliidiirler.

Kimlik Belgesi

Madde 26 — Staj listesine yazilan stajyere Baro-
sunca, Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan tek tip olarak
bastirilan seri numarali resimli Stajyer Avukat Kimlik
Belgesi verilir. Staj bitim belgesinin verilmesi ya da
staj listesinden silinme hallerinde verilen kimlik geri
almir.

Dosya Tutma Yiikiimliiliigii

Madde 27 — Staj egitim birimlerinde her stajyer
icin bir dosya agilir. StaJ listesine yazilma agamasina
kadar sunulan ve olusturulan belgeler ile staj egitimi
asamasinda stajyerin devam ve egitimine yonelik her
tarld bilgi ve belge bu dosyada saklanir. Staj egitiminin
tamalmlanma51 ile bu dosya Baro Yonetim Kuruluna
sunulur.

Stajin Uzamast

Madde 28 — Mahkeme ve savcilik raporlart ile ya-
ninda staj yapilan avukatin raporlarinda veya Barolarin
staj egitiminde yetersizligi belirlenen stajyerin staji,
staj kurulunun onerisi ile Baro Yoénetim kurulu kara-
riyla alt1 aya kadar uzatilabilir.

Staj Egitiminin Tamamlanmast

Madde 29 — (Degisik:RG-9/5/2023-32185)

Staj egitiminin tamamlanmasindan sonra stajyere
staj egitimi bitirme belgesi verilir. Bu belgenin verilmesi
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icin; stajyerin egitim programina katilmis olmasi gere-
kir. Ayrica stajyerin, katildig1 zorunlu ve secimlik egitim
calismalarmdan yazili s6zlii anlatim, hukuksal niteleme,
meslek ilke ve kurallarina uygunluk yoniinden basarili
bulunmus, bireysel calisma raporunun kabul edilmis,
avukathigr meslegin sayginligina ve bu Yonetmeligin
ama¢ maddesinde yer alan ilkelere uygun olarak yapa-
cagina yonelik kanaat uyandirmis olmasi gerekir.

Staj Bitim Belgesinin Alinmas:

Madde 30 —(Degisik:RG-9/5/2023-32185)

Baro Yonetim Kurulu staj siiresini tamamlayarak
staj egitimini bitirme belgesini alan stajyere, staj dos-
yasindaki belge ve raporlar1 inceleyerek yeterli bul-
dugu takdirde, yapacag: ilk toplantida staj bitim belgesi
verilmesi konusunda karar verir.

Stajin Nakli

Madde 31 — Stajin nakli miimkiindiir. Bu konuda
Avukatlik Kanununun 68, 69 ve 70 inci maddelerinin,
staja aykir1 dismeyen kurallart uygulanir. Nakil ile ge-
linen Baroda staj egitimini kismen veya tamamen al-
dig1 anlagilan stajyerin staj egitiminden kismen veya
tamamen muaf tutulmasi mumkiindiir. (EK ciimle:
RG-9/5/2023-32185) Stajyer nakil geldigi baroda ta-
mamlamamus ise 23 tincii maddede 6ngérilen zorunlu
ders saatini tamamlamakla yiikiimliidir.

Staj Listesinden Silinme

Madde 32 — Avukatlik staji i¢in Avukatlik Kanu-
nunun ve Yonetmeligin ongordigii sart ve nitelikleri
yitirenler, esasen bu sart ve niteliklere sahip olmadik-
lar1 staja basladiktan sonra anlasilanlar, staj listesinden
silinme isteminde bulunanlar, stajin kesintisiz yapila-
cagi kuralina uymayanlar, meslek kurallarina ve Y6-
netmelik ile belirlenen esaslara yazili uyariya ragmen
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uymamakta israr gdsterenlerin adi, Baro Yonetim Ku-
rulu karart ile staj listesinden silinir.

Baro Yo6netim Kurulunun listeden silmeye dair ka-
rar1 ile stajyerin itiraz1 konusunda Avukathik Kanunu-
nun 71 inci maddesindeki usul uygulanir.

Gecici Madde 1 — Barolarm 1/1/2002 tarihine ka-
dar bu Yoénetmelige uygun staj egitim programlarini
yapmalari zorunludur.

Yiiriirliik

Madde 33 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yii-
riirliige girer.

Yiiriitme

Madde 34 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirkiye
Barolar Birligi Yonetim Kurulu yiiriitiir.

ISLENEMEYEN HUKUMLER
17/6/2014 tarihli ve 29033 say:li Resmi Gazete 'de
yayimlanan Tiirkiye Barolar Birligi Avukatlik Staj Yo-
netmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeli-
gin gegici birincl maddesi asagidaki gibidir:
Gecis hiikmii
GECIiCi MADDE 1 — (Damstay Sekizinci Dai-
resinin 10/4/2019 tarihli ve Esas No.: 2014/6544;
Karar No,:2019/2883 sayili karari ile iptal madde;
Danistay IDDK’nin 24/2/2021 tarihli E.:2019/3442,
K.:2021/350 sayih Onama karari ile mezkir karar
kesinlesmistir.)



TURKIYE BAROLAR BIRLIiGi
UZLASMA SAGLAMA YONETMELIGI

BiRiNCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelik; taraflar arasinda
ortaya ¢ikacak uyusmazhklari 19/3/1969 tarihli ve
1136 sayili Avukatlik Kanununun 35/A maddesi hiik-
miine gore uyusmazlik ¢6ziim yontemlerinden olan uz-
lasma yontemiyle kisa siirede ve en az masrafla ¢oz-
mek i¢in uygulanacak usul ve esaslari belirlemek tizere
diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 1136 sayili Ka-
nunun 35/A maddesinin uygulanmasina iliskin usul ve
esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yoénetmelik, 1136 sayili Ka-
nunun 35/A ve 182 nci maddelerine dayanilarak hazir-
lanmugtir.

Tanmimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Avukat: Baro levhasina kayitli avukati,

b) Baro: Uzlagsmaya davet eden avukatin bagli ol-
dugu baroyu,

c) Taraf: Uzlasmayi talep ve kabul eden asili,

¢) Uzlasma tutanagi: Taraflarca uyusmazlik ko-
nusu hakkinda tutulan, tizerinde taraflarin mutabik kal-
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dig1, 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayili Icra ve Iflas Kanu-
nunun 38 ve 68/A maddeleri uyarinca icra edilebilen
ilam hiikkmiindeki belgeyi,

d) Uzlagma yeri: Barolarca bu amagla tahsis edilen
yeri veya taraflarca kabul edilen uzlasma islerinin yii-
ritiildiigii avukat biirosunu,

) Uzlagma siireci: Uzlagma davetinin kabul edilip
baglama tutanaginin diizenlendigi andan, uyusmazlik
konusunda uzlagsma saglanip saglanamadigina iliskin
tutanagin imza anina kadar gegen siireci,

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Uzlagmanin Temel Ilkeleri

Iradi olma ve esitlik

MADDE 5 — (1) Taraflar, uzlasmaya bagvurmak,
siireci devam ettirmek ve sonuglandirmak konusunda
tamamen serbesttir.

2) Taraflar, uzlasmaya davet ederken, davete icap
ederken ve siireg¢ boyunca esit haklara sahiptir.

Gizlilik

MADDE 6 — (1) Taraflar, avukatlar ve 14 iincii mad-
denin birinci fikrasimin (b) ve (c) bentlerinde sayilanlar
aksi kararlastirilmadik¢a, uzlasma siirecinde sadece bu
stire¢ i¢in hazirlanip kendisine sunulan, s6zli olarak ile-
tilen veya herhangi bir sekilde elde ettigi bilgi ve belge-
ler ile her tiirlii kayitlar gizli tutmakla yiikiimliidiir.

(2) Uzlagma goriismeleri sirasinda taraflarca veya
avukatlarinca yapilan beyan ve ikrarlar, tutulan tuta-
naklar uzlasmanin saglanamamasi halinde gecerli ol-
mayip, uzlasma konusuyla ilgili olarak agilmis ve/veya
daha sonra agilacak davalarda taraflar aleyhine delil
olarak kullanilamaz. Uzlagma goriismeleri sirasinda



246 TBB Uzlagma Saglama Yonetmeligi

anlagsmazlik konusunda beyan edilen hususlar taraf-
larca ve avukatlarinca higbir sekilde agiklanamaz.

(3) Bu madde hiikmiine aykiri hareket eden avukat
hakkinda; 1136 sayili Kanun ve meslek kurallar1 gere-
gince yaptirim uygulanir.

UCUNCU BOLUM
Uzlasma Saglayan Avukatlarin Hak ve
Yiikiimliiliikleri

Ozen yiikiimliiliigii

MADDE 7 - (1) Avukatlar, uzlasma siirecinde,
1136 sayili Kanunun 34 tinct maddesinde belirtilen
0zen, dogruluk ve onur igerisinde gorevlerini yerine
getirmek zorundadirlar.

Masraflarin ddenmesi

MADDE 8 - (1) Avukata, uzlasma 6ncesinde, ya-
pacagi masraflar karsilamak {izere miivekkili tarafin-
dan avans odenir.

Ucret

MADDE 9 - (1) Avukatla miivekkili arasinda tic-
reti diizenleyen bir sdzlesme olmasi halinde s6zlesme
hiikiimleri uygulanir.
~ (2) Ucreti diizenleyen bir sézlesme olmamas: ha-
linde uzlasma saglanmis ise 1136 sayil1 Kanun hiikiim-
lerine gore ticret ddenir.

Taraflarin aydinlatilmasi

MADDE 10 - (1) Uzlasma goriismeleri sirasinda
avukatlar, miivekkillerine hukuki durumlan hakkinda
bilgi verir, ¢6ziim 6nerilerinde bulunur ve uzlagsmalar
konusunda miivekkillerini 6zendirirler.

(2) Uzlagmay: yiiriiten avukat; uzlasma siireci, sii-
recin nasil igleyecegi ve uzlasmamn sonuglari hak-
kinda kendi miivekkilini aydinlatmakla yiikiimlidiir.
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Avukat, bu yikiimlilaginii yerine getirdigini belgele-
yen bir tutanagi miivekkiliyle birlikte imza altina alir.

(3) Avukatlar, uzlagma goriismeleri sirasinda ada-
let ve hakkaniyete uygun davranmak ve hukuk kuralla-
rin1 tam olarak uygulamak zorundadir.

Belge diizenleme ve saklama yiikiimliiliigii

MADDE 11 — (1) Uzlagma birden ¢ok oturum yap-
may1 gerektirirse, her oturum tutanaga baglanir ve ta-
raflar ile avukatlarinca imzalanir.

(2) Uzlagma siirecinde diizenlenen ve ibraz edilen
tim belgeler ile siire¢ sonunda tutulan uzlasma tuta-
nag taraflar ve avukatlarinca tutanagin imza tarihinden
itibaren en az ii¢ y1l siireyle saklanir.

DORDUNCU BOLUM
Uzlagmanin Saglanmast

Uzlasma davetinin yapilmasi

MADDE 12 — (1) Uzlagma isteyen taraf avukati,
uzlagsma iradesini, ¢ekisme konusunu da belirterek
kargi tarafa yazili olarak bildirir. Bildirimde, uzlagma
gbrigmeleri igin yer ve zaman onerisi ayrica belirtilir.

Daveti kabul

MADDE 13 — (1) Uzlasma davetini alan taraf, bu
konudaki olumlu veya olumsuz iradesini en geg iki
hafta icerisinde karsi tarafa bildirir. Bu siire icerisinde
cevap verilmemis ise davet ret edilmis kabul edilir.

(2) Varsa bu konuda yer ve zaman igin kendi 6ne-
risini de belirtir.

(3) Taraflar, uzlasmanin hangi avukatin biirosunda
yapilacagi konusunda anlasamazlarsa uzlagma goriis-
meleri baro tarafindan bu amagla tahsis edilmis yerde
yapilir.
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Uzlasma gériismeleri

MADDE 14 — (1) Uzlasma goériigsmelerinde asagi-
daki esaslar uygulanir:

a) Taraflarca kararlastirilan yer ve zamanda goriis-
melere baslanir.

b) Goriismelerde uzlasma daveti yapan taraf top-
lant1 tutanagini tutmak tizere personel bulundurabilir.

¢) Taraflarin uygun bulmas: halinde, uzlasma ko-
nusuyla ilgili olarak teknik personel (serbest muhase-
beci mali miisavir, mithendis ve benzeri) veya danis-
manlar goriismelerde hazir bulundurulabilir. Bu kisiler
ancak, sorulan sorular hakkinda agiklama yapabilirler.

¢) Taraflarmm uygun bulmasi halinde toplantilar
50zl veya goriintiilii kayit altina alinabilir.

d) Goriismelerin sonucunda uyusmazlik konu-
sunda uzlagma saglanip saglanamadigna iliskin tuta-
nak diizenlenir.

Uzlasma tutanagi

MADDE 15 - (1) Taraflar, uzlagsma sagladiklar1
konuda asagida belirtilen hususlar1 igerir sekilde ilam
hitkmiinde olmak tizere ‘Uzlagma Tutanagi’ diizenler.
Tutanakta;

a) Tutanagin 1136 sayili Kanunun 35/A maddesi
uyarinca diizenlendigi,

b) Taraflara ait bilgiler (adlari, ikametgahlar1, Tiir-
kiye Cumhuriyeti vatandaglik numaralari, taraflar ya-
banci iilkede oturuyorsa Tirkiye’de gosterecegi ika-
metgéh, iletisim bilgileri),

c) Taraf avukatlarinin adlari, bagli olduklar1 baro-
lar1 ve baro sicil numaralari,

¢) Tutanagin diizenlendigi yer ve tarih,
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d) Taraflarin iddia ve savunmalarinin kisa 6zeti ve
uzlagsmanin konusu,

e) Uzlasma sonunda varilan mutabakat ve taraflarin
yukiimliiliiklerinin agiklanmasi,

f) Taraflarin her biri hakkinda verilen karar ile ta-
raflara yiiklenen bor¢larin ve taninan haklarin sira nu-
marasi altinda birer birer, a¢ik, kusku ve duraksama ya-
ratmayacak sekilde gosterilmesi,

g) Uzlagma tutanaginin, 1136 sayili Kanunun
35/A maddesi uyarinca, 2004 sayili Kanunun 38 ve
68/A maddelerine gore ilam niteliginde oldugunun
belirtilmesi,

§) Uzlastirma giderleri ile uzlagsma dava agildiktan
sonra gergeklesmisse yargilama har¢ ve giderlerinin
kime yiiklenecegi,

h) Uzlagsma miizakerelerine katilan taraflarin ve
avukatlarinin imzalari,

1) Tutanagin kag niishadan olustugu ve taraflara ve
avukatlara verildigi,

belirtilir.

BESINCi BOLUM
Tiirkiye Barolar Birligi ve
Barolarin Yiikiimliiliikleri

Tiirkiye Barolar Birliginin yiikiimliiliikleri

MADDE 16 — (1) Tiirkiye Barolar Birligi, 1136 sa-
yili Kanunun 35/A maddesi uyarinca zapllacak uz-
lasma saglama islemleri ile ilgili olarak toplumu ve
avukatlar1 bilgilendiren ve 6zendiren tanitim ¢aligma-
lar1 yapar, avukatlara bu konuda gerekli egitim imkani
saglar.
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Barolarn yiikiimliiliikleri

MADDE 17 — (1) Barolar, uzlasma saglama goriis-
melerinin yapilmasi 1¢in imkanlar1 ¢ergevesinde bir yer
tahsis ederler ve avukatlarin kullanmasina hazir halde
bulundururlar. Barolar, kendi bolgelerinde uzlasma
saglama faaliyetlerini tanitic1 caligmalar yaparlar.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 18 — (1) 19/6/2002 tarihli ve 24790 say1l1
Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye Barolar Birligi
Avukatlik Kanunu Yonetmeliginin 16 nc1 ve 17 nci
maddeleri yirirliikten kaldirilmisgtir.

Yiiriirliik

MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde
yirtrliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini
Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu yiriitir.



TURKIYE BAROLAR BIRLIGI
ADLIi YARDIM YONETMELIGI
BiRiNCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag

Madde 1 — Bu Yo6netmeligin amaci, 19/3/1969 ta-
rihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanununun 176-181 inci
maddeleri uyarinca, adli yardimla ilgili usul ve esaslar1
diizenlemektir.

Adli yardimin amaci, bireylerin hak arama 6zgiir-
liklerinin 6niindeki engelleri agsmak ve hak arama 6z-
giirliigiiniin kullaniminda esitligi saglamak iizere, avu-
katlik ticretini ve yargilama giderlerini karsilama ola-
nag1 bulunmayanlarin avukatlik hizmetlerinden yarar-
landirilmasidir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yoénetmelik, 19/3/1969 tarihli ve
1136 sayili Avukatlik Kanununun (Ek ibare:RG-
7/11/2020-31297) 177 nci maddesi ile 180 inci mad-
desi uyarinca Tiirkiye Barolar Birligi hesabina aktari-
lan paralarin, barolar arasinda dagitim: ve kullanilmasi
ile adli yardim biirosunun kurulusunu, gorev ve yetki-
lerini, gorevlendirilecek avukatlarin ve tcretlerinin be-
lirlenmesini, igleyisini ve denetimini kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik 19/3/1969 tarihli ve
1136 sayili Avukatlik Kanununun 176-181 inci mad-
deleri uyarinca diizenlenmistir
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IKINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Adli Yardim Biirosu ve Temsilcisi

Madde 4 — (Degisik:RG-8/10/2022-31977) Her
baro merkezinde, baro yonetim kurulu tarafindan belir-
lenip gorevlendirilecek yeterli sayida avukattan olusan
bir adli yardim biirosu kurulur. Birden fazla baronun
bulundugu illerde her bir baro tarafindan adli yardim
biirosu olusturulur.

(Ek:RG-7/11/2020-31297)Y (Miilga:RG-8/10/2022
-31977)

(Ek:RG-7/11/2020-31297)Y (Degisik:RG-8/10/2022
-31977) Baro yonetim kurulu ayrica, baro merkezi di-
sinda, avukat sayis1 besten fazla olan her yargi ¢evre-
sinde bir avukati, adli yardim biirosu temsilcisi olarak
gorevlendirebilir. Gerektiginde, yeteri kadar temsilci
yardimcisi da gorevlendirilir.

Adli yardim biirosu ve temsilcileri, 19/3/1969 ta-
rihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanununda 6ngoriilen
gorevler ile baro yonetim kurullarinin Avukatlik Ka-
nunu ve Yonetmelikler ger¢evesinde verecegi gorev-
leri yerine getirirler.

(Degisik:RG-8/10/2022-31977) Adli yardim bii-
rosu, temsilcileri ve personeli, islerini adli yardimdan
sorumlu baro yonetim kurulu tiyesinin sorumlulugunda
ve denetimin(;é ylritiirler.

(Degisik:RG-8/10/2022-31977) Adli yardim bii-
rosu ve temsilcilerine, hizmetin yiiriitiilebilmesi igin
adli yardim 6deneginden karsilanmak tizere yeterli me-
kan, biiro donanimi ve personel saglanir.

Barolar, avukat stajyerlerine, adli yardim biirosu ve
temsilciliklerinde egitim amaciyla gegici siireli gorev-
ler verebilirler.
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Adli Yardim Istemi ve Géreviendirme (Degisik
Bagshik:RG-7/11/2020-31297)

Madde 5 — Adli yardim istemi, hizmetin goriile-
cegi yer adli yardim biirosuna ve temsilciliklerine ya-
pilir. Bagvurularda, adli yardim basvuru formu doldu-
rulur ve adli yardim esas defterine kaydedilir.

Adli yardim biirosu ve temsilcilikleri, istem sahi-
binden gerekli bilgi ve belgeleri ister, istemin haklilig1
konusunda uygun bulacagi arastirmayi yapar, gerekti-
ginde karar verir. Bu aragtirmada, kamu ve 6zel kurum
ve kuruluslari, adli yardim biirosuna ve temsilcilikle-
rine yardimer olurlar.

(Degisik:RG-8/10/2022-31977) Adli yardim iste-
minin reddi halinde istemde bulunan; tebligden itiba-
ren on giin icinde yazili veya sozlii olarak baro baska-
nina bagvurabilir. Baro baskan1 yedi giin iginde karar
verir ve bu karar kesindir. Siiresinde karar verilmedigi
takdirde talep ret edilmis sayilir.

Adli yardim gorevi serbest ¢aligan avukatlara esit-
lik ilkesi esaslarma gore verilir.

(Ek:RG-7/11/2020-31297) (Miilga:RG-8/10/2022-
31977)

(Ek:RG-7/11/2020-31297) (Miilga:RG-8/10/2022-
31977)

(Ek:RG-8/10/2022-31977) Birden fazla baronun
bulundugu illerde yargi mercilerinin talebi iizerine ya-
pilacak gorevlendirmeler, Tiirkiye Barolar Birligi tara-
findan olusturulan elektronik bilisim sistemi tizerinden
o ildeki avukatlar arasinda esitlik gozetilerek yapilir.

(Ek:RG-8/10/2022-31977|) Birden fazla baronun
bulundugu illerde yargi mercilerinin talebi iizerine ba-
rolarin adli yardim listelerinde bulunan ve adli yardim
hizmeti ile gorevlendirilecek avukatlara iligkin tek liste
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yapilir. Bu liste, Turkiye Barolar Birligi sicil numarasi
esas alinarak olusturulur.

(Ek:RG-8/10/2022-31977) Yarg: mercinin talebi-
nin Tirkiye Barolar Birligi sistemine ulagmasi tizerine
listeden gorevlendirme yapilir. Gérevlendirmeye ilis-
kin esaslar, yonerge ile belirlenir.

Adli Yardimin Yapilisi

. Madde 6 — a) Adli yardim isteminin kabulii ha-
linde, durum bir tutanakla tespit edilir. Istem sahibin-
den, 15in sonunda maddi bir yarar elde etmesi halinde,
avukata 6denen para ile elde edilecek maddi yararin
%>5’ini baroya 6deyecegine; adli yardim isteminin hak-
s1z oldugunun sonradan anlasilmasi halinde, gorevlen-
dirilen avukata 6denen iicretin iki kat1 ve yapilmis mas-
raflar1 yasal faizleri ile geri verecegine iligkin taahhiit-
name alinir.
bili Vekaletname masrafi adli yardim faslindan ddene-

ilir.

(Degisik iiciincii paragraf:RG-8/10/2022-31977)
Yargilama giderlerini  karsilayamayacaklar i¢in
12/1/2011 tarihli ve 6100 Saylfl ukuk Muhakemeleri
Kanununun 334 ila 340 inc1 maddeleri geregince adli
yardim talebinde bulunulur. Bu talebin reddi halinde
ilgilisi, avukatlik ticreti disindaki diger yargilama gi-
derlerini kargilamak durumundadir. Aksi halde, adli
yardim istemi reddedilebilir.

(Degisik dordiincii paragraf:RG-8/10/2022-
31977) Ancak, yargilama giderlerinin karsilanamaya-
caginin agik¢a anlasilmasi ve adli yardim talebinde bu-
lunanin hak]l_]lgl agisindan kesin veya kuvvetli bir kant
olusmast halinde, adli yardim biirosunun veya adli yar-
dim temsilcisinin 6nerisi tizerine baro yonetim kurulu
karariyla adli yardim fonundan karsilanir.

Davanin reddi halinde iade olunacak harg, adli yar-
dim fonuna aktarilir.
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b) Adli yardim isteminin kabuliiyle, gerekli is ve
islemleri yapmak ve yiiriitmek iizere bir veya birkag
avukat gorevlendirilir. Gorev yazisinin bir 6rnegi de is-
tem sahibine verilir ve gerekli bilgi, belge ve vekalet-
name ile birlikte gorevlendirilen avukata basvurmasi
istenir. Gorevlendirilen avukat, gérevlendirme yazisi-
nin, ise ve ilgiliye ait bilgi, belge ve vekaletnamenin,
adli miizaheret istemi reddedilmig ise is i¢in zorunlu
masraf avansinm kendisine ulagmasi ile avukatlik hiz-
metlerini yerine getirmek yiikiimliiligi altina girer.

Gorevlendirilen avukatin yiikiimliliigii, istek sahi-
binin hizmetin goriilebilmesi i¢in gerekli belge ve bil-
giler ile avukatlik ticreti disindaki zorunlu yargilama
l(glderlerml _vermemesi veya vekalethame vermekten

aginmasi ile sona erer. Gorevlendirilen avukat, bu du-
rumu gecikmeden, kendisini goérevlendiren adli yardim
biirosuna ya da temsilciligine bildirir.

) Gorevlendirmede, avukatlarin mesleki faaliyet
alanlarima iligkin beyanlar: dikkate alinir.

. d) Gorevlendirilen avukat, bu isi yapmaktan hakli
bir neden olmaksizin ¢ekinmek isterse, gorevin kendi-
sine bildirildigi tarihten itibaren on bes giin i¢inde, 0
isin tarifede belirlenen ticretini baroya 6deyerek gorev-

en cekilebilir.

e) Gorevlendirilen avukat, 19/3/1969 tarihli ve
1136 sayili Avukatlik Kanunu hiikiimlerine gore isi SO-
nuna kadar takip etmekle yiikiimliidiir. Baglant: ve
iliski bulunsa bile baska dava ve icra takipleri veya
benzeri hukuksal igslemler, gorev konusu is kapsaminda
kabul edilmez.

. .P) Adli yardim biirosu ve temsilcilikleri, %6r_e_vlen-
dirilén avukatin hizmeti yerine_getirmesi ile 1lgili aga-
malart izler. Avukat, isin hangi asamasinda olursa ol-
sun, kendisinden istenen bilgi ve belgeleri vermek zo-
rundadir. Hizmetin sonundada, bu konudaki raporunu
ve hizmetin sona erdigini gosterir belgeleri adli yardim
biirosuna ya da temsilciligine iletir.
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Odenecek Ucret

Madde 7 — (Degifik:RG-8/10/2022-31977) Adli
Kardlmla gorevlendirilen avukata, gorevlendirmeye

onu is i¢in asgari ticret tarifesinde gosterilen maktu
ticret baro yonetim kurulu karari ile pesin ddenir.

(EK:RG-7/11/2020-31297)®@ (Miilga:RG-
8/10/2022-31977)

(Ek:RG-7/11/2020-31297)@ Ayni ige birden fazla
avukat gorevlendirilemez. Ancak gorevden cekilen
avukatin yerine gorevlendirilen yeni avukata ayrica tic-
ret 6denir.

(Miilga fikra:RG-28/12/2011-28156)

(Degi?_ik fikra:RG-14/4/2017-30038) Yargitayda,
Bolge Adliye Mahkemelerinde veya Bolge Idare Mah-
kemelerinde goriilecek durusmali 1glerde ayrica, Anka-
ra}{a veya Bolge Mahkemesinin bulundugu ile gidis-
gelis ticreti denir. Adli yardimdan yararlananm veya
vekilinin talebi halinde Ankara veya Bolge Mahkeme-
sinin bulundugu il barosundan goérevlendijrilecek avu-
kat aracilig1 ile durusma takip edilebilir, Odenecek yol
ticreti, 400 kilometreden daha yakin (400 kilometre
dahil) mesafeler i¢in otobiis veya birinci smif tren bi-
leti; 400 kilometreden daha uzun mesafeler icin eko-
nomi sinifi ugak, otobiis veya birinci sinif tren bileti ile
kullanilan ulagim aracinin kalkis ve varis istasyonlari
ile ev, isyeri veya hizmetin verilecegi kurum arasindaki
transfer i¢in yapilan mutat giderlerini kapsar. Avukatin
ozel aract ile seyahat etmesi gibi durumlarda 6denecek
ticret mutat ulasim araglaria gore belirlenir.

Tim masraflar belgeye dayandirilir. Belgesiz
6deme yapilamaz.

(Miilga fikra:RG-20/10/2007-26676)
_ (Degisik:RG-8/10/2022-31977) Adli yardim gore-
vini hakli nedenler dlglnda tamamlamayan avukat, al-
dig1 ticretin iki katin1 baroya 6demekle yiikiimlidiir.
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Adli Yardim Biirosunun Gelirleri

Madde 8 — Adli yardim biirosunun gelirleri sun-
lardur:

a) Tﬁrki(;/e Barolar Birliginden baroya gonderile-
cek adli yardim 6denegi,

b) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarindan, il veya
belediye biitcelerinden baroya yapilan yardimlar,

) Bu amagla yapilan her tiirlii bagslar,

d) Adli yardim gorevlerinden c¢ekilen ve hakli ne-
den olmaksizin hizmeti sonu¢landirmayan avukatlar-
dan geri alinan ticretler,

) Taahhiitname geregi ilgiliden alinan paralar,

f) Yardimdan yararlanan ilgili lehine ilamda belir-
lenen harca esas degerin %5°1.

Adli Yardim Biirosunun Giderleri

Madde 9 — Adli yardim biirosunun giderleri sun-
lardir:

a) Adli yardimla gorevlendirilecek avukatlara 6de-
necek tcretler ve zorunlu yol giderleri, gerektiginde
vekaletname, dava harg ve masraflari,

b) Biiro personelinin ticretleri,

c) Biiro donanimu, kirtasiye, kira ve diger giderler.

Adli yardim paralari, miinhasiran adli yardim hiz-
metlerln&é kullanilir ve baro biitgesinin ayr1 boliimle-
rinde gosterilir. Bu boliimden kalan gelif fazlasi, bir
sonraki yilin ayni faslina aktarilir.
319(/I%I)(:RG-7/11/2020—31297) (Miilga:RG-8/10/2022-

Adli Yardim Parasuin Barolara Dagitimi

_Madde 10 — Tiirkiye Barolar Birligi, 19/3/1969
tarihli ve 1136 sayili Avukathik Kanununun 180 inci
maddesi uyarinca tahsil edilen paray: biitgesinin adli
yardim faslina aktararak, bankada agacag: ayri bir he-
sapta toplar. Bu hesapta t(gf)_lanan paranin % 10 u Tiir-
kiye Barolar Birliginin adli yardim giderleri ve adli
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yardim dengeleme fonu igin ayrilir, kalan1 barolara
gonderilir.

(De%isik fikra;:RG-28/12/2011-28156) Her baroya
(5) temel puan verilir. Verilen (5) temel puana;

a) Her (50) iiye avukat i¢in (1) puan,

b) (Degisik:RG-8/10/2022-31977) Her (5.000) ni-
fus i¢in % uan eklenerek adli yardim ddenek puani
saptanir. Birden fazla baronun bulundugu illerde, her bes
bin niifus i¢in tespit edilecek toplam puanin yiizde kirki
o ilde bulunan barolar arasinda esit olarak, kalani ise o
ilde levhaya kayith toplam avukat sayisina boliindiikten
sonra elde edilen rakamin her baronun iiye sayisina ¢ar-
pimi sonucu elde edilecek puana gore dagitilir.

Puanlamada 0.5’in altindaki kiisuratlar dikkate alin-
maz, bunu asan kiisuratlar ise (1) puana tamamlanir.

Barolara %énderilecek adli yardim pay1 asagidaki
sekilde hesaplanir:

TBB toplam adli yardim parasi X 0.90 X baro adli
yardim 6denek puani

Baro adli yardim 6denegi =
Tiim barolarin adli yardim puanlari toplami

Y1l i¢inde barolara gonderilmis olan 6denekler, yil
sonunda barolara ayr1 ayr1 bildirilir.

. Barolar, kendi paylarina diisen adli yardim 6dene-
ginin y1l i¢inde bitmesi halinde, adli yardim biirosunun
ger(ie lesen harcamalarini, ddenegin gerekcesini ve

ekleyen isleri igeren rapor ile Tiirkiye Barolar Birligi
adli yardim dengeleme fonundan ek 6denek isteyebi-
lirler, Tirkiye Barolar Birligi yonetim Kurulu tarafin-
dan, istemin uygun bulunmasi halinde ek 6denck gon-
derilir. Barolara gonderilen 6denek yil i¢inde kullanil-
maz ise bir sonraki yila aktarilir.

Barolar her yilin sonunda adli yardim y1l sonu ra-
i)oru dﬁzgnlegerek Tirkiye Barolar Birligine gonderir-
er. Turkiye Barolar Birligindeki kayitlar ile bu rapor-
lar esas alinarak hesap mutabakatlari saglanir.
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Barolara tahsis edilen 6denek, dort taksit halinde
6denir, Barolar kendilerine tahsis edilen ilk 6demeden
sonra tiger aylik rapor diizenler ve Tiirkiye Barolar Bir-
ligine gonderir.

Raporlarin Yonetmelige uygunlugu tespit edildik-
ten sor%)ra bir sonraki éder%e y}e;%lfhr. %klp%den diger
6demelerde de ayni usul uygulanir.

Adli Yardim Biirolarinin Denetimi

Madde 11 — Baro yonetim kurulu, adli yardim bii-
rosu ve temsilciliklerinin ¢alismalarini her zaman de-
netleyebilir. Baro denetgileri ayrica mali agidan adli
yardim biirosu ve temsilciliklerini de kapsayan ¢alis-
malarini, her 2 ayda bir diizenleyecegi raporla, baro yo-
netim kuruluna bildirir.

Yiiriirliikten Kaldwrilan Hiikiimler

Madde 12 — 14/11/2001 tarih ve 24583 sayili

Resmi Gazete’de yayimlanan Adli Yardim Yonetme-
ligi yiiriirlitkkten kaldirilmigtir.

Yiiriirliik

Madde 13 — Bu Yonetmelik 10/3/2004 tarihinden
gegerli olmak tizere yayimu tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 14 — Bu Yonetmelik hiikiimleri Tiirkiye
Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan yiiritilir.

(1) 7/11/2020 tarihli ve 31297 sayili Resmi Gazete'de yayimla-
nan degisiklik ile Yonetmeligin 4 iincii maddesinin birinci fikra-
sindan sonra gelmek iizere fikralar eklenmis ve diger fikralar
buna gére teselsiil ettirilmigtir.

(2) 7/11/2020 tarihli ve 31297 sayili Resmi Gazete'de yayimla-
nan degisiklik ile Yonetmeligin 7 nci maddesinin birinci fikrasin-
dan sonra gelmek iizere fikralar eklenmis ve diger fikralar buna
gore teselsiil ettirilmistir.



TURKIYE BAROLAR BIRLIGI
REKLAM YASAGI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag

Madde 1 — Bu Yo6netmeligin amaci; bu Y 6netme-
lik kapsaminda olanlarin, is elde etmek i¢in reklam sa-
yilabilecek her tiirli girisim ve eylemde bulunmalari-
nin dnlenmesidir. Avukatlarin mesleklerini 6zen, dog-
ruluk ve onur iginde yerine getirmelerini, avukatlik si1-
fatinin gerektirdigi saygi ve guvene yakisir sekilde ha-
reket etmelerini, yargilama faaliyetindeki yerlerini ve
islevlerini olumsuzlastiracak ve yargmin goriinimiinii
bozacak davraniglardan kagmilmasini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yo6netmelik; avukatlari, avukatlik
ortakliklarini, avukatlik biirolarini, avukat stajyerlerini
ve dava vekillerini kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik 19/3/1969 tarihli ve
1136 sayili Avukatlik Kanununun 55 inci maddesi ge-
regince hazirlanmagtir.

IKINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Biiro

MADDE 4 — (Degisik:RG-7/9/2010-27695)

Avukat, miivekkillerini biirosunda kabul eder. Bu-
nun miimkiin olmamasi halinde miivekkille goriisme
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yapilacak yerin, bu amaca elverisli ve meslegin saygin-
ligina yaragir nitelikte olmasi gerekir.

Avukat biirolar1; avukathik hizmetinin bagimsizli-
gma aykir olacak sekilde, meslek hizmetleri digindaki
1s ve amaglara tahsis edilemez.

Tabela

Madde 5 — Bu Yonetmelik kapsaminda olanlar
kullanacaklar tabelada; avukatlik unvan ile ad ve so-
yadi, varsa akademik unvani, biironun bulundugu kat
ve biiro/daire numarasi telefon numarasi, internet ad-
resi ile e-posta adresi yer alabilir. Tabelada bu Yonet-
melikte belirlenenlerin disinda unvan, deyim, sekil,
amblem ile Tiirk¢e disinda yabanci dillerde ifade ve
sair sekiller, isaret, resim, fotograf ve benzerlerine yer
verilemez.

Ayni biiroda birlikte ¢alisma halinde, avukatlardan
birinin veya bir kaginin adi ve soyadi veya sadece so-
yadi yaninda "avukatlik biirosu" 1baresinin ve avukat-
lik ortakligi halinde de; ortaklik sdzlesmesinde belirti-
len ortakligin ad: ve unvani yaninda "avukatlik ortak-
lig1" ibaresinin de yer almasi zorunludur.

(Degisik iiciincii fikra:RG-7/9/2010-27695) Ta-
bela, fiziki imkansizlik hallerinde bina cephelerine,
biiro balkonu ve pencerelerine asilabilir. Fiziki imkan-
sizlik halleri disinda, biironun bulundugu binanin girig
kapisinin yanina, giris holii veya koridoruna, biiro giris
kapilarinin yanina asilabilir.

Bina cephelerine, biiro balkonu ve pencerelerine
birden fazla tabela asilamaz, benzeri yazilar yazilamaz.
Tabela yerine 1s1kli pano kullanilamaz, tabela 11k ve-
rici donanimla siislenemez. Tabelada en ¢ok iki renk
kullanilabilir.

Tabela (70 cm x 100 cm) boyutunu gegemez. An-
cak birden fazla avukata ya da avukatlik ortakligina ait
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tabelalar ile yiiksek katlarda kullanilacak tabelalarda
bu boyut (100 cm X 150 cm) ye kadar arttirilabilir.

Basili Evrak

Madde 6 — Baglikli kagitlar, Kartvizitler ve diger
basili evrak, reklam niteligi tagiyacak asirilikta olamaz.

Baglikli kagitlarda, kartvizitlerde ve diger basili ev-
rakta; sadece avukatlik unvani, varsa akademik unvan,
adi1 ve soyadi, adres, telefon-faks numaralari, internet
ve e-posta adresleri ile bagli bulunulan; Baro ve Tiir-
kiye Barolar Birligi sicil numaralari, vergi dairesi ile
vergi sicil numaras1 (EK ibare:RG-7/9/2010-27695)
ve Tirkiye Barolar Birligi ve/veya kayitli bulundugu
baronun amblemi yer alabilir.

Birlikte ¢alisma halinde; "avukatlik biirosu" iba-
resi, avukatlik ortakligi halinde "avukatlik ortaklig:"
ibaresi ve ortaklikta yer alan avukatlarin ad ve soyad-
larnin yer almasi da zorunludur.

Ortakliga mensup avukatlarin, bagslikli kagitla-
rinda, Kartvizitlerinde ve diger basili kagitlarinda; biiro
ya da ortakligin ad1 yaninda, kendi ad ve soyadlarini da
kullanmalar1 zorunludur.

Baglikli kagitlarda, kartvizitlerde ve diger basili ka-
gitta avukat unvani ve akademik unvan disinda; emekli
yargig, emekli savci, emekli noter, hukuk uzmani,
marka- patent vekili, sigorta uzmani, bilirkisi, Bakan,
Milletvekili ve benzeri sifatlar kullanilamayacagi gibi
kamu kurum ve kurulusu ile 6zel kurum ve kuruluglar-
daki, siyasi partilerdeki ge¢mis ve mevcut gérevler be-
lirtilemez. Barolar ve Turkiye Barolar Birligi organla-
rinda ge¢miste gorev alan avukatlar bu unvanlarmi kul-
lanamazlar. Halen gorevli olanlar bu unvanlarini; an-
cak bu gorevin ifasinda ve bu gorevleri ile smirli olmak
kaydiyla kullanabilirler.
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Baglikli kagitlarda, kartvizitlerde ve diger basili ev-
rakta; avukatin veya avukatlik ortakliginin ad ve unva-
nin1 belirtme amacini agan her tiirlii yazi, deyim, resim,
kayitli bulundugu baro veya Tiirkiye Barolar Birligi
amblemi disinda amblem ve sekiller yer alamaz.

_Avukatlik hizmeti, higbir unvan altinda marka tes-
ciline konu olamaz; bu yolda bagvuruda bulunulamaz.

(Ek son fikra:RG-7/9/2010-27695) Bu Y 6netme-
lik kapsaminda olanlar miihiir bigiminde damgalar kul-
lanamazlar.

Telefon Rehberi

Madde 7 — Bu Yonetmelik kapsaminda olanlar,
telefon rehberinin "meslekler” kismina alfabetik sirada
dizilmis olmak ve diger avukatlardan, avukat biirola-
rindan ve avukatlik ortakliklarindan ayirt edici her
hangi bir ifade, sembol, isaret ve saire kullanmamak
kosulu ile; ad1, soyadi, biiro adresi, telefon ve faks nu-
maralari, internet adresi ve e-posta adresini yayinlata-
bilirler.

Medya Zliskileri

Madde 8 — Bu Yonetmelik kapsaminda olanlar;

a) Adres degisikligini, biiro agiligini ve alti ay1 agan
ara vermeden sonra yeniden meslege doniisiini; avu-
katlik ortakligna girisini ve ¢ikigini, reklam niteligini
tasimayacak sekilde, gazete ve sair yazili basm yolu ile
bir kez duyurabilirler. Avukatlik ortakliginin tescil ya
da sona ermesi P/a da ortaklardan birinin ayrilmasi ilan
yolu ile duyurulabilir,

b) Yasamlari, kazanglari, mesleki faaliyeti hak-
kinda "reklam niteliginde" yayilarda bulunamaz, ha-
len ya da eskiden takip ettigi, devam eden veya sonug-
lanmus bir dava hakkinda; dava ile 6zdeslesip taraflarin
sozctist gibi hareket edemez, davanin hukuki boyutlart
icinde kalmak kaydiyla ve zorunlu haller disinda yazili,
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isitsel ve gorsel iletisim araglarina ve internet’e go-
runti, bilgi, demeg veremez, agiklama yapamazlar,

C) Yazily, isitsel ve gorsel iletisim araglarinda ve in-
ternet’te roportaj, sohbet, konusma, tartisma ve benzeri
programlara katildiklarinda; reklam sayilabilecek her
tirli davranigtan, avukatlik meslegini zedeleyici her
tiirlii agiklamadan kaginmak zorundadirlar,

d) Avukat unvam kullanarak yazili, isitsel, gorsel
iletisim araglarinda ve internet’te yonetmen, diizenle-
yici, danigman ve sair sifatlar ile dizi, siirekli yayn, sii-
reli ya da siiresiz programlar hazirlayamaz, sunamaz,
yonetemez, hazirlanmasina, sunulmasina ve yonetil-
mesine katilamazlar,

e) Gerek mahkemede temsil gorevini yerine getirir-
ken, gerek yazily, isitsel ve gorsel iletisim araclar1 ve
internet ile iliskisinde kendisini veya tlzerinde calis-
makta oldugu hukuki isi reklam olabilecek nitelikte 6n
plana ¢ikaramazlar.

f) (EK:RG-7/9/2010-27695) Bu Yonetmelik kap-
saminda olanlar is saglama amacina yonelik olmamak
ve meslektaslariyla haksiz rekabete yol agmamak kay-
diyla, baro veya Tiirkiye Barolar Birligi organ ve bas-
kanlik segimleri ile g?enel veya yerel secimlerdeki
adayliklarina iligkin bilgileri se¢im tarihinden azami 2
ay once baslayip segimi izleyen 10 giin i¢inde sona er-
dirmek kaydz 1le yazily, isitsel ve gorsel iletisim araglar
veya internet yoluyla duyurabilirler. Bu duyurular
Ia_rI?acaI elverigli ve meslegin saygmligina yaragsir nite-

iIkte olur.

Internet
~ Madde 9 — Bu Yonetmelik kapsaminda olanlar,
internet dahil, teknolojinin ve bilimin olanak tanidig:
her tir ortamda avukatlik mesleginin onur ve kuralla-
rina, avukatlik unvaninin gerektirdigi saygi ve giivene,
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Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan belirlenen "Avukat-
lik Meslek Kurallari"na aykiri olmayacak sekilde ken-
disini ifade etme hakkina sahiptir.

(Degisik ikinci fikra:RG-7/9/2010-27695) Bu
Yonetmelik kapsaminda olanlar, mesleki faaliyetlerini
internet tizerinden stirdiirmek, miivekkillerini bilgilen-
dirmek, mesleki makalelerini ve bilimsel ¢alismalarini

ayimlamak amaciyla internet sitesi agabilir. Tabelada,
ﬁasm evraklarinda ve internet sitesinde tercih ettigi e-
posta adreslerini kullanabilir. Internet sitesi iizerinden
mesleki faaliyetini yiiriitiirken avukatlik mesleginin
onur ve kurallarina, avukat unvaninin gerektirdigi
saygl Ve giivene aykiri olmamak sarti ve gerekli giiven-
lik tedblr%erml alarak, sir saklama yiikiimliiligiine uy-

un davranmak kaydu ile internetin kendine 6zgii arag-
arin1 ve sadece ilgili kisinin ulasabilecegi, sifre-algo-
ritma ile korunan internet sitesinin geri planinda kisi-
sellestirilmis “sanal ofis” benzeri uygulamalari kulf
nabilir. Bu uygulamalar ilgilisinin disindakilerin kulla-
nimina agilamaz.

Bu Yo6netmelik kapsaminda olanlar agacaklari in-
ternet sitelerinde;

a) Site sahibi ya da sahiplerinin adi1 soyad: varsa
akademik unvani, avukatlik ortaklig: ise tescCil unvani,
avukatlik biirosu ise biiro unvani, fotografi, Tiirkiye
Barolar Birligi ve baro sicil numaralari, meslege bas-
lama tarihi, mezun olduklar1 iniversite, bildikleri ya-
banci dil, mesleki faaliyetin yiiriitiildiigii biiro adresi,
telefon ve faks numaralari, e-posta adresi, (Ek
ibare:RG-7/9/2010-27695) baro ve Tiirkiye Barolar
Birligi secimlerine yonelik oy verecek iiye ve delege-
leri kendileri ve diger adaylar hakkinda bilgilendirme
gibi bilgilerin bulunmasini saglar,

b) Is saglama amacma ydnelik olmamak ve mes-
lektaslariyla haksiz rekabete yol agmamak kaydiyla in-
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ternet sitelerini arama motorlarina kayit ederken anah-
tar kelime (keyword) olarak; "ad1 ve soyadi", "avukat-
lik ortakligi unvani","avukatlik biirosu unvani", "bu-
lundugu sehir ve kayitl olduklart baro" "avukat, hu-
kuk, hukukgu, adalet, savunma, iddia, esitlik, hak™ di-
sinda bir s6zctik ya da tanitim ttimcesi kullanamaz,

¢) Is saglama amacina yonelik ve meslektaslariyla
haksiz rekabete yol agacak sekilde, internet kullanicila-
rin1 kendi sitesine veya kendi sitesinden bir bagka siteye
yonlendirecek internet kisa yollar1 kullanamaz, kullanil-
masina izin veremez ve reklam veremez ve alamaz.

Isbirligi

Madde 10 — Bu Yo6netmelik kapsaminda olanlar,
tilke i¢inde ve disinda igbirligi yaptiklari ve baska kent-
lerdeki avukatlari, ortak avukat biirolarini ve avukatlik
ortakliklarini; "Irtibat Biirosu" ve benzeri tanimlarla,
isbirligini genellestirecek ve siireklilik kazandiracak
bi¢imde agiklayamazlar, duyuramazlar.

Yiikiimliiliikler

Madde 11 — Bu Yo6netmelik kapsaminda olanlar;
salt iin kazanmaya Eyénelik her tiir girisim ve eylemler-
den kagimak, ig elde etmek igin reklam sayilabilecek
her hangi bir girigsim ve eylemde bulunmamak, ti¢iincii
kisilerin kendileri i¢in reklam sayilabilecek bu tiir ey-
lem ve davraniglarina izin vermemek, engel olmak i¢in
gerekli 6nlemleri almakla yikiimliidirler.

UCUNCU BOLUM
Cegitli ve Son Hiikiimler
Yonetmelik Hiikiimlerine Aykirilik

MADDE 12 — (Degisik:RG-7/9/2010-27695)

Bu Yonetmelik hiikiimlerine aykirilik tespiti ha-
linde barolar tarafindan ilgiliye bir uyar1 yazis1 gonde-
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rilir ve s6z konusu aykirihigin 15 giin igerisinde gide-
rilmesi gerektigi aksi takdirde baro tarafindan resen so-
rusturma agilacagi bildirilir. Uyar1 yazisinin ilgilisine
tebliginden itibaren 15 giin icerisinde aykirihgin gide-
rilmedigi tespit edilirse, baro tarafindan resen sorus-
turma baslatilir. Bu Yonetmelige aykir fiil veya fiilleri
birden fazla isleyenler hakkinda uyar1 yazis1 gonderil-
mez, derhal ve resen disiplin sorusturmasi agilir.

Tirkiye Barolar Birligine yapilan sikayet bagvuru-
lar1 igerik incelemesine tabi tutulmaksizin avukatin ka-
yitli oldugu baroya gonderilir

Yiiriirliikten Kaldirilan Mevzuat

Madde 13 — 14/11/2001 tarihli ve 24583 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan, Tiirkiye Barolar Birligi
Reklam Yasag: Yonetmeligi yuriirliikten kaldirilmustir.

Gecici Madde 1 — (Miilga:RG-7/9/2010-27695)

Kesinlesmemis disiplin sorusturmalart

GECIiCi MADDE 2 - (Ek:RG-7/9/2010-27695)

Bu maddenin yiirtirlige girdigi tarihte kesinlesme-
mis disiplin sorusturmalar1 hakkinda da 12 nci madde
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

Madde 14 — Bu Yoénetmelik yayimu tarihinde yii-
rirliige girer.

Yiiriitme

Madde 15 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirkiye
Barolar Birligi Yonetim Kurulu yiiriitiir.



TURKIYE BAROLAR BIRLIiGI
SOSYAL YARDIM VE DAYANISMA FONU
YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Y6netmeligin amact, Tiirkiye
Barolar Birligi nezdinde kurulan Sosyal Yardim ve Da-
yanigma Fonuyla ilgili usul ve esaslari diizenlemektir.

(2) Bu Yénetmelik, Sosyal Yardim ve Dayanisma
Fonunun kurulusu, P/énetiml, gorev ve yetkileri, isleyis
ve denetimi, Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu but-
cesinin 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Ka-
nunuyla 6nﬁ§5rﬁlen sosyal giivenlik, sosyal yardim ve
dayanlfma izmetlerine hangi oranlarda pay edilecegi
ve bunlar arasinda aktarim yetkisi, gelirlerinin kullanil-

mast ile Soslyal Yardim ve Dayanisma Fonundan ya-
rarlanacak olanlar1 ve yararlanma kosullarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yo6netmelik 19/3/1969 tarihli
ve 1136 sayilt Avukatlik Kanununun 27/A maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 3 - (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Aile: Uyenin esi, cocuklari, ayn1 konutta birlikte
yasadigi ana ve babasini,

b) Avukat. Baro levhasina kayitl olup avukathik
meslegini aktif olarak siirdiiren kisileri,

c) Avukat stajyeri: Baro stajyer listesine kayitli
avukat adayini,

¢) Birlik: Tiirkiye Barolar Birligini,
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d) Calisamayan avukat: Baro levhasina kayith se-
kilde avukatlik meslegini stirdiirmekte iken hastalik ve
malullikk gibi zorunlu nedenlerle ¢alisamaz durumda
kalip zorunluluk geregi kaydini sildirenler ile Birlik
Yonetim Kurulu tarafindan alman aksi bir karar olma-
dikca, avukatlik meslegini baro levhasina kayitli se-
kilde en az yirmi il icra etmis olup; yardima muhtag
olduklar1 Birlik Yonetim Kurulunca kabul edilen, fii-
len meslegini siirdiiremeyen ve barolarda kaydi olma-
yan kisileri,

e) Calismayan avukat: Avukatlik Kanununun 63
tincli maddesine gore baro levhasindaki kayd: yirmi
yili dolanlardan, birosunu kapatip vergi kaydini sildi-
ren ve meslegini icra etmeyen ancak baro kaydi ve ba-
roya karsi sorumluluklarin1 devam ettiren avukatlari,

~ f) Caligma raporu: Fonun biitce dénemi igindeki fa-
aliyetlerine ve sonuglarina iliskin raporu,

g) Calisma yonergesi: Fon Miidiirliigiinde ve Fon
temsilciliklerinde ¢alisacak personel ile baro gorevli
yonetim kurulu iiyesinin gorev ve yetkilerini ve Fon fa-
aliyetleriyle ilgil}ll tutulacak kayitlar1 diizenleyen ve
Birlik Yonetim Kurulunca onaylanan yonergeyi,

&) Danigma Kurulu: Sosyal Yardim ve Dayanigsma
Fonu Danisma Kurulunu,

h) Dayam?ma aidati: Fon tarafindan organize edi-
len istege bagh yardimlar kapsamina déhil olmak i¢in
iyelerin 6deyecegi tutari,

1) Dayanigsma hizmetleri: Mesleki, sosyal ve kiiltii-
rel faaliyetlerde, avukatlarin dayanigsmasini temin igin
Birlik ve barolar biinyesinde bu amac1 gergeklestirecek
alt yapiy1 olusturmak maksadiyla menﬁul mallar, gay-
rimenkul malfar ve hizmetler gibi her tiirlii donanimin
teminini,

i) Denetleme Kurulu: Birlik Denetleme Kurulunu,

j) Es ve ¢ocuk: Uyenin esi ve bakmakla yiikiimlii
oldugu ¢ocuklarini,
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k) Fon: Turkiye Barolar Birligi Sosyal Yardim ve
Dayanisma Fonunu,

o 13 Is proFraml: Fonun bir sonraki biitce donemi
icinde yapilmas: planlanan faaliyetlerini gosterir
programi,

m) Kanun: 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayil1 Avukat-
lik Kanununu,

n) Katilim payi: Yararlanilan sosyal yardim tutar-
larinin tyeler tarafindan kargilanan kismini,

o? Pul: Avukatlarin yetkili mercilere sundug
vekaletnamelere ve yetki belgelerinin asil ve suretle-
rine yapistirdigi vekalet pulunu,

6) Saglik kurulusu: Saglik Bakanligi tarafindan
ruhsatlandirilmig, ilgili mevzuata tabi olarak saglik
hizmeti veren, resmi veya 6zel biitiin kurum ve kuru-
luglar ile yurt disindaki benzeri kuruluslari,

p) Sosyal giivenlik: Dayanisma aidati, sosyal yar-
dim gibi araglarla tiyelerin sosyal durumunu giivence
altina almay, ]

r) Sosyal gar_dlm: Ihtiyag sahibi tiyeye, durumunun
yonergelerle belirlenecek usul ve esaslara uymasi du-
rumunda, herhangi bir karsiligi olmaksizin yapilan
ayni veya parasal yardimu,

S) Sosglal Yardim ve Dayanigma Yonergesi: Fon
kapsaminda bulunan sosyal Yar mmlarin yapilmasina
iliskin usul ve esaslar1 diizenleyen ve Birlik Yo6netim
Kurulunca onaylanan yonergeyi,

s) Tahmini biitge: Fonun bir sonraki takvim yilina
iliskin tahmini gelir ve gider hesaplamalarini gosterir
biitceyi,

t) Uye: Fon kapsaminda bulunan sosyal yardimlar-
dan yararlanabilecek kisileri,

u) Vekalet pulu satig hesabi: Barolarin aldig1 vekalet
pullarinin karsihigmin yatirildigi banka hesabini,

i) Yonetim Kurulu: Birlik Yonetim Kurulunu,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Yonetim, Isleyis, Gorev ve Yetkiler

Temsil ve yonetim

MADDE 4 — (1) Fon, Yoénetim Kurulu tarafindan
temsil edilir. Yonetim Kurulu; Fonu, Danisma Kurulu-
nun goriis ve onerilerini alarak yonetir.

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri
MADDE 5 - (1) Yé6netim Kurulu;

a) Danisma Kurulu iyelerini atar, Fonla ilgili isle-
rin ytriitiilmesi i¢in sayman iiyesini Fon isleriyle go-
revlendirir.

b) Fona ait tiim varliklar1 yonetir. Fonun varligin
tiyelerin yararma ve verimli sekilde yonetmek igin, ik-
tisadi isletmeler ile sirketler kurabiﬁr, var olan ticari
kuruluglara ortak olabilir. Fon igin taginir ve taginmaz
mallar satin alinmasi, bagis kabul edilmesi, bagislanan
veya satin alinan mallarin satilmasi ve bunlar tizerinde
her ¢esit ayni haklarin kurulmasi, devredilmesi, tagin-
maz mallar tizerinde ipotek tesis edilmesi kararlarini
alir ve uygular. Tasinir ve tasinmaz mallar kiralayabi-
lir, Fon Miudiirligi ve Fon biinyesindeki iktisadi ig-
letme ve kurulacak sirketlerde gerekli personel istih-
damu konusunda her tiirlii tasarrufta bulunabilir.

c) 17 nci maddede yer alan sosyal yardimlardan
hangilerinin kimlere, hangi usul ve esaslara gore yapi-
lacagini diizenleyen yonergeleri onaylar; iiyelerden ali-
nacak dayanisma aidati ve katilim paylarinin miktar ve
esaslarini belirler.

¢) Fon biitgesinin sosyal giivenlik, sosyal yardim ve
dayanisma hizmetlerine hangi oranlarda pay edilece-
gini belirler, gerekli durumlarda bunlar arasi aktarimi
saglar.
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d) Dayanmigma hizmetlerinin yerine getirilmesi
amactyla Kararlar alir ve bunlarin yiiriitiilmesini saglar.
e) Fona ait yillik bilango, ¢aligma raporu, tahmini
biitge Ve is programini onaylar.
_ ) Bir sonraki y1l uygulanacak is programini ve tah-
mini biitgeyi onaylar.
Danisma kurulu
~ MADDE 6 - (1) Bu Yénetmelikte dngériilen isle-
rin yapilabilmesi i¢in, sayman tye ile birlikte, ihtiyag
duyulan konularda yetkin, Yonetim Kurulunca gorev-
lendirilen dort iiyenin katilimi ile bes kisilik Danigsma
Kurulu olusturulur. Danisma Kurulu ¢alismalarmi go-
revli Yonetim Kurulu sayman iiyesi bagkanliginda yiirii-
tir. Onun yoklugunda, toplantiya iiyelerden en yash
olan bagkanlik eder. Toplanti ve karar yeter sayisi ligtiir.
(2) Danigsma Kurulu tiyelerine, Yonetim Kurulunca
belirlenen miktarda ticret veya huzur hakki 6denir.

Danigma kurulunun gorevleri

MADDE 7 — (1) Danigma Kurulu;

a) Fon varliklarmin verimli sekilde degerlendiril-
mesi, sosyal yardimlarin planlanmasi, gelistirilmesi
konularinda ve Fonla ilgili ihtiya¢ duyulan diger hu-
suslarda ¢aligmalar yapar, ¢oziim onerileri gelistirir.

b) Fonun yillik bilangosunun, ¢alisma raporunun,
is programinin, tahmini biit¢esinin hazirlanmasinda ve
biit¢e uygulamalarinin tiger aylik periyotlarla degerlen-
dirilmesinde goriis ve 6nerileriyle katkida bulunur.

¢) Sosyal yardim ve dayanisma yonergesi ile ca-
lisma ydnergesinin hazirlanmasinda ve degisiklikle-
rinde goriis ve 6neride bulunur.

¢) Fon ile ilgili olarak Yo6netim Kurulunca verile-
cek diger konularda ¢aligmalar yapar.
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Fon miidiirliigii

MADDE 8 — (1) Fon islerinin yiriitiilmesi i¢in Y6-
netim Kuruluna ve Damisma Kuruluna kars1 sorumlu
olmak iizere, Birlik biinyesinde bir midiirliik olusturu-
lur. Miidiirliikte, ihtiya¢ duyulan siirekli ve gegici ele-
man temini, 6zliik haklari, gérevleri ile yetki ve sorum-
luluklartyla ilgili hususlarda hazirlanan ¢alisma yoner-
gesinde tarif edilir.

Fon temsilcilikleri

MADDE 9 - (1) Fon yardimlarina iligkin islemle-
rin kisa siirede tamamlanabilmesi ve yardimlarimn ilgi-
lilere siiratle ulastirilabilmesi igin ihtiyag¢ duyulan bol-
gelerde, yetki alan1 bir veya birden fazla baroyu kapsa-
yacak sekilde Yonetim Kurulu karariyla Fon temsilci-
likleri kurulabilir.

(2) Fon temsilciliklerinin gorev ve yetkileri ile ¢a-
listirilacak personele iliskin dizenlemeler ¢alisma yo-
nergesinde gosterilir.

Baro gorevli yonetim kurulu diyesi

MADDE 10 - (1) Baro yonetim kurullari, her se-
¢im donemini takip eden ilk yonetim kurulu toplanti-
sinda kendi i¢inden bir {iyesini belirleyerek Fonun,
baro kapsamindaki ¢aligmalarinda gorevlendirir ve
Birlige bildirir. Baro gérevli Yonetim Kurulu iiyesinin
Fon kapsamindaki ¢alismalarina iligkin diizenlemeler
calisma yonergesinde gosterilir.

Kayitlar

MADDE 11 - (1) Danisma Kurulunun kararlari,
onayli ve sira numarali karar defterlerine yazilir ve im-
zalanir. Fon hesaplart tek diizen muhasebe esasina uy-
gun olarak bilango esasina gore tutulur. Fon yonetimi ile
tlgili tutulan kayitlar ¢alisma yonergesi ile belirlenir.
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(2) Fonu yiikiimliiliik altina alacak yazilar, belgeler
ile suretlerini, Birlik sayman1 Birlik Bagkan ile, Birlik
Bagkaninin yoklugunda Birlik Baskan Yardimcilarin-
dan biri veya Birlik Genel Sekreteri ile birlikte imzalar.

UCUNCU BOLUM
Denetim, Gelirler ve Giderler

Denetim

MADDE 12 — (1) Fon gelir ve harcamalari her yil
Denetleme Kurulu tarafindan, ayrica Adalet Bakanligi
tarafindan, Kanunun ek 4 iincii maddesindeki esas ve
usullere gore denetlenir. Denetlemeler sirasinda De-
netleme Kurulu iiyeleri Fon Miidiiriinden gerekli bilgi-
leri isteyebilir, Fonun evrak ve kayitlarini inceleyebi-
lir. Denetleme Kurulu iiyeleri, denetlemeye iligkin ra-
porlarini Yonetim Kurulu ve Danisma Kuruluna yazili
olarak bildirirler.

Gelirler

MADDE 13 — (1) Fonun gelirleri asagida belirtil-
mistir.

i _Ia) Kanunun 27 nci maddesinin ikinci fikrasinda be-
irtilen;

1) Pul bedellerinin yaris.

2) Vekalet pulu satig hesabinda tutulan paralarin
Fona ait kismina isabet eden nemalari.

b) Fona yapilacak bagislar.

¢) Fonun sahip oldugu mal, kurulus ve isletmeler-
den elde edilen gelirler.

¢) Faizler, menkul ve gayrimenkul sermaye iratlar:.

d) Uyelerden elde edilecek gelirler.

Giderler

MADDE 14 — (1) Fonun giderleri asagida belirtil-
mistir.
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a) Uyelere bu Yonetmelik cercevesinde yapilacak
yardimlar.

b) Danisma Kurulu iiyelerine verilecek ticret Ve{a
huzur hakki ile Fon Mudurliigiinde ve Fon temsilcilik-
lerinde ¢aliganlara verilecek tcretler dahil tim yonetim
giderleri.

c) Vekalet pulu maliyetlerinin yarist.

¢) Her tiirli kira giderleri.

d) Fonun ihtiyag duydu%u menkul ve gayrimenkul
alimlar i¢in yapilacak giderler.

_e) (Ek:RG-30/5/2014-29015)® Avukat ve avukat
stajyerlerinin mesleki gelismelerine katki saglayici
egitim faaliyetlerine iligkin tam giderleri,

f) Bu Yonetmeligin uygulanmasi ile ilgili yapilacak
diger giderler.

Tahmini biit¢e ve uygulama

MADDE 15 — (1) Fonun biitge dénemi takvim y1-
lidir. Bir sonraki takvim yilina ait yapilacak faaliyetleri
esas alarak Fon Midirligince hazirlanan tahmini
biitce, en Igeg: Ocak aymin Ikinci haftasi sonuna kadar
Yonetim Kuruluna sunulur.

(2) Y1l ici degerlendirmeler sonucunda tahmini
biitge ve uygulama arasinda onemli farkliliklarin or-
taya ¢ikmasit veya ihtimalinin bulunmasi halinde; bu-
nun nedenleri, almacak 6nlemler ve 6neriler Yonetim
Kurulunun bilgi ve onaymna sunulur.

DORDUNCU BOLUM
Sosyal Yardimlar, Yararlanabilecekler ve Biitce

Yardimlardan yararlandirilabilecek kisiler
MADDE 16 — (1) Fon kapsaminda saglanan sosyal
Kardmlardan, belirlenecek usul ve esaslara gore avu-
atlar yararlandirilir.
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%2) Asagida belirtilenler de s6z konusu sosyal yar-
dimlardan tamamen, kismen veya dayanigma aidati
karsilig1 yararlandirilabilir.

a) Avukatin esi ve bakmakla yiikiimlii oldugu ¢o-
cuklart.

b) Calismayan avukat.

) Calismayan avukatin esi ve bakmakla yiikiimli
oldugu cocuklart.

¢) Avukat stajyerleri.
d) Calisamayan avukat.

e) Calisamayan avukatin esi ve bakmakla yiikiimli
oldugu c¢ocuklart.

Sosyal yardimlar

MADDE 17 — (1) Fon kapsaminda yapilabilecek
sosyal yardimlar sunlardir:

a) Tedavi yardimlari: Tibbi bakim, tedavi ve cer-
rahi miidahaleyi gerektirecek bedeni rahatsizlikla kar-
fﬂasllmam durumunda tiyelerin sagligini koruma, ga—
1sma Ve kendi ihtiyaglarini gérme Kabiliyetini yeniden
kazandirma amacina yonelik ayakta, yatarak veya
ayakta ve yatarak alinmasi gerekli saglik hizmeti ihti-
yact duymasi halinde; belirlenecek kosullara sahip
olanlara kismen veya tamamen yapilacak yardimlari
kapsar.

b) Gegici is géremezlik yardimlart:

1) Analik halinde gegici is goremezlik yardimi:
Sadece kadin avukat ile kadin avukat stajyerine veril-
mek {lizere, dogum yapmasindan 6tiirii yapilacak olan
yardimdir.

2) Hastalik halinde: Avukatin hastalik, ameliyat
ibi saglik sorunlari veya ugradigi kaza sonucu mes-
eki galigmasim_siirdiirememesi ve bu siirenin yirmi
giin lizerinde oldugunu saglik kurulusundan alacagi ra-
Eorla belgelemesi durumunda, gecici gelir kayiplarmimn
argilanabilmesi i¢in yapilacak olan yardimdir.
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3) Olagandist haller nedeniyle yapilabilecek gegici
is %(éiremezlik yardimi: Kaza, organ yetmezligi, kanser
ve Kkalp rahatsizliklar1 gibi uzun siireli tedaviyi gerekti-
ren ve tedavisi gii¢ hastaliklarda, durumun saglik rapo-
ruyla belgelenmesi sartiyla (2) numarali alt bentte be-
lirtilen yirmi giinliik siire kosulu aranmaksizin Y6ne-
tim Kurulu tarafindan belirlenecek miktarda yardim
yapilabilir.

c) Siirekli is géremezlik yardimu: SOS?{a_I Gilivenlik
Kurumunca sﬁreEli tam is goremezlik geliri veya ma-
lulliik aylig; baglanan avukatlardan ve avukatlik faali-
yeti doneminde ugradigi kaza veya hastalik nedeniyle
calisma %ﬁcﬁnde olusan kayip oran1 malul sayilmasina
yeterli olmasina ragmen diger kosullar1 yerine getire-
medigi i¢in aylik baglanamamis olanlar ile yaslilik
veya emeklilik ayligi almakta iken malul olanlardan
aile ici gelir diizeyleri Yonetim Kurulunca hazirlana-
cak yonergede, belirlenecek standardin altinda oldugu
tespit edilenlere yapilabilecek yardimdir.

¢) Olaganiistii yardimlar:

]3 Biiro-mesken hasari yardimi: Avukatin yangin,
sel, deprem ve benzeri olaylar nedeniyle biirosu veya
meskeninin kullanilamayacak hale gelmis olmasi ve
bunun barosunca hazirlanacak zarar tes&it tutanagi ile
belgelenmesi durumunda ve Yoénetim Kurulunca uy-
gun goriilecek benzer hallerde olaganiistii yardim ya-
pilabilir.

2) Bakim yardimi: Yaslilik, hastalik, malulliik gibi
nedenlerle gaﬁsamayan, yasamini siirdirmeye yeterli

eliri olmayan kimsesiz ve bakima muhta¢ olan iye-
ere, belirlenecek standartlarla sinirli olmak tizere Yo-
netim Kurulu karariyla huzurevi veya bakim evinde
barinma yardimi yapilabilir.

~d) Acil destek yardimi: Uyenin, ailesi ile birlikte
iken maruz kalacagi kaza veya afet nedeniyle ihtiyag
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duydugu acil miidahale ve nakil gibi ihtiyaglari karsi-
lamak amaciyla Yonetim Kurulunca belirfenecek kosul
ve limitlerle 'sadece acil durumun giderilmesi siiresini
kapsamak tizere yardim yapilabilir.

e) Cenaze yardimi: Uyenin vefati halinde, cenaze
masraflarinin karsilanabilmesi i¢in yapilacak yardimdir.

f) Oliim yardimi: Dayanisma aidati 6demekte olan
avukatin vefati halinde, aidat birikimi dikkate alinarak
Yoénetim Kurulu karariyla ve es ve gocuklariyla sinirls
olmak tizere 6liim yardimi yapilabilir.

g) Munzam emeklilik yardimi: Sosyal giivenlik an-
layisi ¢ercevesinde, aktiierya hesaplarina gére sisteme
dahi] olacak yeterli sayida avukatin katilim pay1 ode-
mesi kosulu ile yapllagilecek yardimdir. Bu yardimin
usul ve esaslar1 Yonetim Kurulu tarafindan ¢ikartilacak
yonergelerle belirlenir.

Yardimlardan yararlanma yontemi

MADDE 18 — (1) Sosyal yardimlarin hangilerinin
ve ne nispetle olacagi, kimlerin hangi yardimlardan ne
oranda faydalanacaklar1 ve yararlanma yontemleri, ai-
data bagl yardimlarin tespiti ve aidat miktar1 ile 6de-
melerinin ne sekilde yapilacagi, sosyal yardim ve da-
yanisma yonergelerinde diizenlenir.

(2) Fon kapsamindaki sosyal yardimlardan fayda-
lanmak istege baglidir. Bu yardimlardan, Fon Miidiir-
lugh tarafindan istenen bilgi ve belgeleri ulastirmak
ve yikiimlilikleri yerine getirmek suretiyle yararla-
nilabilir.

(3) Uyeler, yardim talebine esas teskil edecek bel-
gelerini, bir y1l iginde ilgili fon birimine eksiksiz olarak
ibraz eder. Yararlanma hakki, yardima esas olan olay
tarihinden bir yil sonra sona erer.
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BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 19 — (1) 30/9/2005 tarihli ve 25952 sayil1
Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye Barolar Birligi
Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu Yonetmeligi yu-
rirliikten kaldirilmustir.

Yiiriirliik

MADDE 20 - (1) Bu Yénetmelik yayimu tarihinde
yiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 21 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini
Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayisi
13/12/2011 28141
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yoénetmeliklerin
Yayimlandig1 Resmi Gazetelerin

Tarihi Sayisi
1. 30/5/2014 29015
2.
3.

(1) 30/5/2014 tarihli ve 29015 sayili Resmi Gazete’de yayumlanan
Tiirkiye Barolar Birligi Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu Yonet-
meliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeli ile 14 tincii mad-
denin birinci fikrasina (d) bendinden sonra gelmek iizere (e) bendi
eklenmig ve mevcut bent buna gére teselsiil ettirilmigtir.



SERBEST AVUKATLARDAN HIZMET
SATIN ALINMASINA ILISKIN USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

Bakanlar Kurulu Kararin Tarihi: 24/12/2012 No: 2012/4096
Dayandigi K.H.K. 'nin Tarihi: 26/9/2011 No: 659
Yayimlandigi R.Gazetenin Tarihi: 17/1/2013 No: 28531
Yayimlandigi Diisturun Tertibi: 5 Cilt: 53

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Y6netmeligin amaci; genel biitge
kapsamindaki kamu idareleri ve 6zel biitgeli idareler tara-
findan ulusal ve uluslararasi yarg1 mercileri ile tahkim da-
valarinda, hizmet satin alinmasi, hizmet satin alinacak ser-
best avukatlarin nitelikleri, gérevleri, sorumluluklari, mali
haklar ile takip ve denetimine iligkin usul ve esaslar1 be-
lirlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 26/9/2011 tarihli ve
659 sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu Idareleri ve
Ozel Biitceli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilme-
sine Iligkin Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 5 inci ve 16
nct maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Bakan: Idarelerin bagl, ilgili veya iliskili oldugu
bakani, Yiiksekogretim Kurulu ile Olgme, Se¢me ve Yer-

lestirme Merkezi Baskanligi, tiniversiteler ve yiiksek tek-
noloji enstitiileri i¢cin Milli Egitim Bakanin,

b) Birim: Idarelerin merkez birimlerini,
¢) Birim amiri: Tlgili idarenin birim amirini,
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¢) Hukuk birimi: Idarelerde hukuk hizmetlerini yiirii-
ten birimi, )

_d% Hukuk birim amiri: Idarelerin merkez teskilatin-
daki hukuk biriminin amirini,

e) Koordinasyon gorevi: Idarelerce birden fazla yer ve
bolgede avukatlik hizmeti satin alinmasi durumunda, hiz-
met satin alinacak serbest avukatlarla idare arasindaki ko-
ordinasyonu saglamak tizere hukuk birimlerinde gorevli
avukat veya hukuk misavirlerine verilecek gorevi,

) Serbest avukat: Bu Yonetmelik kapsaminda kendi-
sinden hizmet satin alinan ve 19/3/1969 tarihli ve 1136
sayitll Avukatlik Kanununa gore serbest meslek kapsa-
minda faaliyet zﬁrﬁten avukat veya avukatlik ortakliklart
ile yabanci avukat ve avukathik ortakliklarini,

g) Sozlesme bedeli: Yapilacak isin niteligine ve kap-
samina gore s6zlesmede belirlenecek iicreti,

8) Ust yonetici: Milli Savunma Bakanliginda Bakani,
diger bakanliklarda miistesar1 ve kamu idarelerinde en iist
yoneticiyl,

. h? Vekalet iicreti: Mahkemeler, hakemler veya_ icra
daireleri tarafindan idare lehine Avukatlik Asgari Ucret
Tarifesine gore belirlenen ticreti,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Avukatlik Hizmeti Satin Alinmasi

Avukatlik hizmeti satin alinacak haller

MADDE 4 - fl)_ Idareler, muhakemat hizmetlerini
kendi hukuk birimlerinden, bakanliklarindan veya bagl
kuruluslarindan ve Maliye Bakanligindan temin edeme-
digi ya da hizmetin 6zel uzmanlik gerektirdigi ilgili bakan
onay1 ile belirlendigi hallerde, serbest avukatlardan hiz-
met satin alabilir.

(2) Hizmet alimmin konusu bir veya birden fazla dava
ve icra isinin takip ve sonuglandirilmasi olabilecegi gibi be-
lirli bir yerdeki dava ve icra takiplerinin belirli bir siireyle
smirli olarak goriilmesi seklinde de olabilir.
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Dogrudan temin

MADDE 5 - (1) Muhakemat hizmetlerini yiiriitmek
tizere hizmet alimlar1 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu
Ihale Kanununun 22 nci maddesinin birinci fikrasinin (g)
ve (h) bentlerine gore dogrudan temin usuliiyle yapilir.

Aranacak nitelikler

MADDE 6 — (1) Tiirk ve yabanc1 uyruklu serbest avu-
katlarda asagidaki sartlar aranir:

a) Staj siiresi hari¢ en az bes yil fiilen avukatlik yap-
mus olmak.

b) Baroya kayitl: olmak.

c) Baro disiplin kurulunca son ii¢ yilda verilmis
uyarma cezasi diginda ceza almamig olmak.

¢) Serbest avukatin kendisi, esi, alt veya {ist soyu ta-
rafindan, hizmet satin alacak idare aleyhine hizmet alin-
nim Konusu ile ilgili olarak son iki yilda dava alinmamuis
olmak veya hizmet satin alacak idare aleyhine derdest da-
vast bulunmamak.

d) Idarece belirlenecek 6zel sartlar: tasimak.

Istenilecek belgeler

MADDE 7 - (1? Serbest avukatlardan bagvuru esna-
sinda agagida belirtilen belgeler istenir:

a) Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasini da iceren
yazil dilekge.

b) Avukatlik ruhsatnamesinin tasdikli 6rnegi.

c) Avukatlik ortakligr adina yapilacak miiracaatlarda
baro avukatlik ortaklig: sicil belgesi.

¢) Vergi levhasi 6rnegi.

d) Barodan son ii¢ yilda uyarma disinda disiplin cezasi
almadigina dair belge.

e) Iki adet vesikalik fotograf.

f) Yabanci avukatlarm, barolarindan aldiklari avukat
olduklarini ve avukatlik siiresini tevsik eden belgenin no-
ter onayl: terciimesi.
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Hizmet sasin alma komisyonu

MADDE 8 —_‘1) Hizmet satin alma komisyonu, st
yoneticinin onay ile biri bagkan olmak tizere ilgili idare-
den ti¢, hukuk biriminden iki kisi olacak sekilde en az bes
kisiden tesekkiil eder. Ust yonetici, s6z konusu onayda
ayn1 zamanda harcama yetkilisini de belirler.

(2) Ust yonetici, bu yetkisini yazili olmak ve smirlarini
acikca belirfmek kaydiyla alt kademelere devredebilir.

(3) Komisyon, hizmet satin alinacak en az ti¢ serbest
avukata hizmet satin alinacak isin mahiyetini belirten bir
davetiye gondererek tekliflerin bildirilmesi i¢in onbes giin
stire Verir.

(4) Komisyon tekliflerin degerlendirilmesi i¢in eksiksiz
olarak toplanir ve kararlarimi ¢ogunlukla alir. Kararlarda ce-
kimser kalinamaz. Karsi oy kullanan komisyon {iyeleri,
kars1 oy gerekgelerini karara yazmak ve imzalamak zorun-
dadir. Komisyonca alinan kararlar ve diizenlenen tutanak-
lar; komisyon bafkan ve liyelerinin adlari, soyadlar1 ve go-
rev unvan?,arl belirtilerek 1imzalanir. Komisyon, tekliflerin
incelenmesi sonucunda aranilan nitelikleri tasidigi tespit
edilen serbest avukatlar arasindan yapacagi degerlendirme
sonucunda hizmet satin alinacak serbest avukati belirler ve
bu konudaki kararmi harcama yetkilisinin onayina sunar.

Sozlesmeye davet ve sozlesmenin imzalanmast
~ MADDE 9 - (1) Harcama yetkilisinin onay tizerine
hizmet satin alinmasina karar verilen serbest avukat ida-
rece belirlenecek siire i¢inde sozlesme yapmak iizere da-
vet edilir. Belirlenen siire igerisinde s6zlesme imzalama-
yanlar, s6zlesme yapma hakkini1 kaybeder.
(2) Hizmet satin alimina iliskin s6zlesme idare tarafindan
hazirlanir ve idare adima ilgili harcama yetkilisi ile hizmet sa-
tin alinan serbest avukat tarafindan imzalanur.

Temsil belgesi

'MADDE 10 - (1) Avukatlara kendilerine verilen dava
ve icra islemlerinin takibiyle ilgili olarak idareyi temsil
etmek sizere temsil belgesi verilir.®
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Kisisel dosya

MADDE 11 — (1) Serbest avukatlar hakkinda ilgili
hukuk birimi tarafindan performans degerlendirmesine
esas olmak iizere sozlesmeye istinaden yapilan iglerle il-
gili olarak dosya tutulur.

UCUNCU BOLUM
Gorevler, Sorumluluklar ve Yasaklar

Gorevier

MADDE 12 — (1) Serbest avukatlarin gérevleri sun-
lardir:

a) Kendisine verilen igleri bizzat takip etmek.

b) S6zlesmenin kapsami ve siiresi iginde kendisine
tevdi edilen dosya ile ilgili olarak her tiirlti hukuki tedbiri
almak ve isi geciktirmeden yasal islemlere baglamak, tah-
kim dahil her tiirlii davalar1 agmak, agilan davalara cevap
vermek, icra takiplerini baglatmak, dava ve icra islerini ta-
kip etmek, durusmalara katilmak, aleyhe kararlar hak-
kinda her tiirlii kanun yollarina bagvurmak, tahkim dava-
larinda iptal davasi agmak ve takip etmek, kararlarin infa-
zin1 saglamak.

) Sozlesmenin imzalanmasini miiteakip en gec bir
hafta i¢inde dosyalar: veya dava ve icra takibine konu bel-
geleri zimmet karsilig: teslim almak ve hukuki siireci ta-
mamlanan dosyalar1 zimmet karsiliginda ilgili birime tes-
lim etmek.

¢) Talep halinde takip ettikleri islerin mevcut durum-
lart hakkinda ilgili birime rapor vermek.

(1) Damistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 15/12/2014 tarihli
ve YD Itiraz No: 2014/887 sayili karariyla bu maddenin yiiriit-

mesinin durdurulmasina karar verilmis olup, daha sonra Danis-
tay Onuncu Dairesinin 25/5/2016 tarihli ve E.: 2013/6804, K.:
2016/2900 sayili Karari ile sz konusu madde iptal edilmistir.
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d) Mevzuat ile sozlesmelerinde belirtilen esaslara uy-
mak.

(2) Serbest avukatin géreve baslama tarihi s6zlesmede
aksi Ongoriilmemis ise sdzlesmenin imza tarihidir.

(3) Idare aleyhine verilen kararlar igin kanun yoluna
basvuruda idare yararinin bulunmadigmin diisiiniilmesi ha-
linde; dosya, vazgecme gerekgeleri ile kararin teblig veya
tefhim tarihi de belirtilmek ve yapilacak inceleme i¢in ge-
gecek siire de dikkate alinmak suretiyle, serbest avukat ta-
rafindan idarenin merkez hukuk birimine gonderilir.

(4) Serbest avukatlar tarafindan takip edilen dava-
larda, davanin 6zelligi nedeniyle hukuk birimlerince ge-
rek goriildigi takdirde kesif, durugsma ve Yargitay mura-
faalarina hukuk birim amirinin gorevlendirecegl hukuk
miisaviri ve kadrolu avukatlar veya talep halinde Maliye
Bakanlig1 tarafindan gorevlendirilecek Hazine avukatlari
da katilabilir.

Sorumluluklar

MADDE 13 — (1) Serbest avukatlarin sorumluluklari
sunlardir:

a) Teslim edilen isleri, idarenin tabi oldugu mevzuat
ve sozlesme hiikiimlerine, Avukatlik Kanununa, meslek
kurallarina ve diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
takip etmek.

b) Idarenin hak ve menfaatlerini éncelikle gozetmek.

c) _TakiE ettikleri isleri, dava ve icra esas defterine
kaydedilmek tizere ilgili birime derhal bildirmek, dava ve
icra takipleri ile ilgili dilekgelerin, durusma ve kesif zabit-
larmin, bilirkisi raporlarmin, mahkeme ilamlarmin, tem-
glz dilekgelerinin, yiiksek yargi kararlarinin ve ilgili diger

elgelerin birer 6rnegini en kisa siirede ilgili birime veya
hukuk birimine vermek.

¢) Dava ve icra takibi ile ilgili islemleri gecikmeye yer
vermeden, siiresinde yerine getirmek.
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d) Sozlesmenin sona ermesi halinde; takip ettikleri
dava ve icra dosyalarinin kendilerine teslim edilmis tiim
evrak ve belge asillari ile birlikte varsa gerekli hukuki is-
lemleri de tekemmiil ettirmek suretiyle 1sin sona erme ta-
rihinden itibaren on giin iginde ilgili birime zimmet kargi-
l1ig1 teslim etmek ve aldigi avansi teslim tarihinden 6nce
icéreye iade etmek.

e) Dava ve icra dosyalarini diizenli olarak tutmak, ge-
len ve giden evraki kayit ve muhafaza etmek.

f) Dosyalar ve diger isler geri alinincaya kadar ellerin-
deki isleri takip etmek.

(2) Serbest avukatlar, idareleri vekil sifatiyla temsile
yetkili olan gorevlilerle aym yetki ve sorumluluklar haiz-
dir. Kusurlar1 nedeniyle dogacak her tiirlii sorumluluk
kendilerine ait olup mevzuattan ve sézlesmeden kaynak-
lanan yiikiimliilikklerini hi¢ veya geregi gibi yerine getir-
medik?glri takdirde genel hiikiimler uyarinca idareye kargi
sorumludur.

(3) Davanin idare avukatlar ile birlikte takibi, hizmet
satin alian serbest avukatlarin yiikiimliiliigiinii ve sorum-
lulugunu azaltmaz ve ortadan kaldirmaz.

Yasaklar

MADDE 14 — (1) Serbest avukatlara iliskin yasaklar
sunlardir:

a) Idarece takip edilmekte olan dava ve icra takipleri
ile idarenin taraf oldugu konularda meydana gelecek
uyusmazliklarda kars1 tarafin avukatligini ve danismanli-
g1 yapmak, goriis bildirmek ve her ne nam altinda olursa
olsun kars: tarafi temsil etmek.

b) Dogrudan ya da dolayl olarak sézlesme konusu
hizmetler ile ¢ikar catigsmasi yaratabilecek herhangi bir ti-
cari veya mesleki faaliyette bulunmak.

¢) Sozlesme konusu isin ifasi sirasinda ve sonrasinda;
bu is nedeniyle edinmis oldugu idareye ait bilgilerden
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9/10/2003 tarihli ve 4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Ka-
nununun Dordiincii Bolimunde diizenlenen nitelikteki
bilgiler ile Avukatlik Kanununun 36 nc1 maddesinde dii-
zenlenen nitelikteki bilgileri agiklamak.

¢) 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununun
5 inci maddesi ile 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun 107 nci
maddesinde yer alan yasaklara uymamak.

d) Sozlesme konusu is ile ilgili olarak idare adina tah-
silat yapmak.

(2) Idare lehine sonuglanan davalarda kars: tarafca
icra dairesi disinda 6deme yapilmak istenilmesi halinde,
hizmet alinan serbest avukat idarenin belirleyecegi vezne
veya banka hesabina 6deme yapilmasini saglamak ve 6de-
meﬁe iliskin makbuz 6rnegini ivedilikle idareye gonder-
mek zorundadir.

(3) Bu madde hiikiimleri serbest avukatla ayni avukatlik
biirosunda ¢alisan diger avukatlar hakkinda da uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Sozlesmelerin Siiresi, Denetim ve Fesih

Sozlesmelerin siiresi

MADDE 15 - (1) Sozlesme siiresi, s6zlesmede aksi
belirtilmedigi siirece yapilan isle simirlidir. Taraflar isin
niteligine gore sdzlesmeyi siireli olarak da yapabilirler.

(2) Yonetmelik ekinde yer alan Serbest Avukata Ilis-
kin Performans Degerlendirme Tablosu (Ek-1), igin bitim
tarihinden itibaren onbes giin i¢inde ilgili birim amiri ve
koordinasyonla gorevli avukat veya hukuk miisaviri tara-
findan ayr1 ayridoldurularak hukuk birim amirine gonde-
rilir.

(3) Serbest avukatla yeni bir sézlesme yapilip yapil-
mayacagina dair teklif, Serbest Avukata Iliskin Perfor-
mans Degerlendirme Tablosuna gore tespit edilen basar
durumu ile birim amiri ve koordinasyonla gorevli avukat
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veya hukuk miisavirinin goriigii de alinmak suretiyle hu-
kuk birim amiri tarafindan hizmet satin alma komisyo-
nuna sunulur.

Denetim

MADDE 16 — (1) Serbest avukatlar tarafindan takip
edilen isler, ilgili idarenin hukuk birimi tarafindan her za-
man denetlenebilir.

(2) Serbest avukatlar denetim esnasinda kendisinden
istenilen bilgi ve belgeleri denetimle gorevli kisilere ver-
mek zorundadir.

(3) Hukuk birimi tarafindan yapilan denetim sonuglar1
ilgili idarenin birim amirine rapor halinde sunulur.

(4) Yapilan denetim sonucunda yasaklara aykir1 dav-
ranigt tespit edilen avukatlar hakkinda 17 nci madde ve
genel hiikiimler uyarinca iglem yapilir.

Sozlesmenin feshi

MADDE 17 — (1) Serbest avukatlarin s6zlesmeleri;

a) Hizmet satin alinan serbest avukatlarin, aranilan ni-
telikleri tagimadiklarinin sonradan anlagilmasi veya bu
sartlardan herhangi birini sonradan kaybetmeleri,

b) Sézlesmenin uygulanmasi sirasinda, 5/1/2002 ta-
rihli ve 4735 sayili Kamu Thale S6zlesmeleri Kanununun
25 inci maddesinde belirtilen yasak fiil ve davranislarda
bulunuldugunun tespit edilmesi,

c) Mazeretsiz olarak durugmalara katilinmamasi ne-
deniyle davanin idare aleyhine sonuglanmasina veya da-
vanin agilmamis sayilmasina karar verilmesi suretiyle hak
kaybina neden olunmas,

¢) Kanuni siirelere uymayarak davanin veya alacagin
zamanasimina ugratilmasi, dava ve icra dosyalarinda ka-
nun yollarina bagvuru siirelerine uyulmamasi, idare aley-
hine sonu¢ doguracak 6nemli hatalarin tespiti ve idare
adina haricen tahsilat yapilmas,
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d) Hizmet sozlesmesinde belirtilen yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmemesi,

e) Bu Yonetmelikte belirtilen yasaklara uyulmamasi,

f) Idarenin hak ve menfaatlerinin korunmasi husu-
sunda ihmal ve kusurlarinin bulunmasi,

hallerinde idare tarafindan dogrudan veya ilgili biri-
min talebi tizerine higbir ihtar ve siireye tabi olmaksizin
tek tarafli olarak feshedilir ve idarenin ugradig: zarar taz-
min ettirilir.

(2) Taraflar, bir ay 6nceden yazili bildirimde bulun-
mak sartiyla sdzlesmeyi her zaman feshedebilirler.

(3) Birinci fikrada belirtilen nedenlerle sozlesmesi
feshedilen serbest avukatlarin kimlik bilgileri idare tara-
findan diger kamu kurum ve kuruluslarinca yapilacak
aragtirmaya esas olmak tizere, Bagbakanlik Hukuk Hiz-
metleri Bagkanligina bildirilir.

BESINCi BOLUM
Mali Hiikiimler ile Diger Hiikiimler

Sozlesme bedeli ve vekalet dicreti

MADDE 18 — (1) Sozlesme bedelinin dava agamalari
esas alinmak suretiyle kademeli olarak 6denmesi esastir.
Sozlesme bedeli; yapilacak isin niteligi, kapsami ve siiresi
dikkate alinarak belirlenir ve 6denecek iicret, ddenme za-
mani ve sekline sozlesmede yer verilir.

(2) Sozlesme konusu is ile ilgili asil alacak, faiz ve
yargilama gideri gibi idare alacaklari tamamen tahsil edil-
dikten sonra taraflarca ayrica sozlesmede kararlastirilmasi
halinde, hakemler, mahkemeler veya icra dairelerince
idare lehine hiikkmedilip tahsil edilen vekaletiicreti serbest
avukata, mevzuat geregince yapilmasi gereken kesintiler
diigtildiikten sonra 6denir.
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(3) Serbest avukatlara, avukatlik ortakligi avukatla-
rina ve bunlarin yaninda hizmet akdi ile ¢alisan avukatlara
ayr1 ayr1 6deme yapilamaz. Hizmet sézlesmesine istina-
den idare tarafindan tek 6deme yapilir.

(4) Serbest avukat tarafindan takip edilen dava veya
icra takibinin, hizmet satin alinan idarede istihdam edilen
avukatlar veya Maliye Bakanligindan hizmet talebi sure-
tiyle Hazine avukati ile birlikte yiiriitiilmesi halinde, ve-
kalet {icreti dagitim orami avukatlarin sarf ettigi emek ve
takip siiresi dikkate alinarak idarenin hukuk birimince be-
lirlenir.

On édeme

MADDE 19 — (1) Serbest avukatlarin talep etmesi ha-
linde, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yone-
timi ve Kontrol Kanununun 35 inci maddesine uygun ola-
rak dava ve icra islerinin gerektirdigi mahkeme gider ve
harglarini kargilamak iizere, idare veya ilgili birim tarafin-
dan 30/12/2005 tarihli ve 2005/9913 _say1l1 Bakanlar Ku-
rulu Karar ile yiiriirlige konulan On Odeme Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
6n 6deme yapilir ve mahsup edilir.

Adres bildirme ve tebligat

MADDE 20 — (1) Taraflar hizmet satin alma sozles-
mesinde bildirdikleri isyeri, yerlesim yeri ve elektronik
posta adresleri ile telefon ve faks numaralarindaki degi-
siklikleri {i¢ glin iginde kars1 tarafa bildirmek zorundadir.
Adres degisikliginin bildirilmemesi halinde s6zlesmedeki
adresler gecerli kabul edilir.

(2) idare tarafindan yapilacak tebligatlar avukatlarm
idareye bildirdigi isyeri adreslerine, idareye yapilacak teb-
ligatlar ise ilgili birim adreslerine yapulir.
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Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 21 - (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunma-
yan hallerde genel hiikiimlere gore islem yapilir.

Yiiriirliik

MADDE 22 — (1) Sayistayin goriisii almarak hazirla-
nan bu Yonetmelik yayinu tarihinde yirirluge girer.

Yiiriitme

MADDE 23 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Ba-
kanlar Kurulu yiiritiir.
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SERBEST AVUKATA ILiSKIN PERFORMANS
DEGERLENDIRME TABLOSU (EK-1)

SERBEST AVUKATIN KiMLIiK BiLGIiLER{

GORUSLER

Gorev ve yetki alanina giren isleri zama-|
ninda takip edip sonuglandirma aligkan-|
l1g1.

idare i¢in hak kaybina neden olacak her-|
hangi bir kusurunun olup olmadig: (siire
lkagirma, dava diisiirme, ara kararini ye-|
rine getirmeme gibi).

idareyle olan iliskileri.

lidare adina takip edilen islerin sonugla-|
rm1 zamaninda kuruma bildirip bildir-|
medigi.

'Yeni bir sozlesme yapilmas: konusun-
daki goriis ve Oneriler.

NOT: Tablo koordinasyonla gorevli avukat veya hukuk
miisaviri ile birim amiri tarafindan ayr1 ayr diizenlene-
cektir.

Tarih-imza



TURKIYE BAROLAR BIRLIiGI
MESLEK KURALLARI

TBB 'nin 8-9 Ocak 1971 tarihli IV. Genel Kurulu 'nda kabul
edilmis ve 26 Ocak 1971 tarihli TBB Biilteni 'nde yayimlanarak
yiiriirliige girmistir.

I. Genel Kurallar

1. Tiirk avukatlari, barolarin ve Tiirkiye Barolar Bir-
ligi’nin bagimsizlig1 geregine inanmislar ve bu konuda
kendilerine gerek kisi, gerek kurulus olarak diisen gorev-
leri bagsarma kararma varmiglardir.

2. Mesleki ¢aligmasinda avukat, bagimsizligini korur;
bu bagimsizlig1 zedeleyecek is kabuliinden kaginir.

3. Avukat, mesleki ¢alismasimi kamunun inancini ve
meslege giivenini saglayacak bicimde ve isine tam bir sa-
dakatle ytriitiir.

4. Avukat, meslegin itibarini zedeleyecek her tiirlii tu-
tum ve davranistan kaginmak zorundadir. Avukat, 6zel
yasantisinda da buna 6zenmekle yiikiimliidiir.

5. Avukat, yazarken de, konusurken de diisiincelerini
olgun ve objektif bir bi¢imde agiklamalidir. Mesleki ca-
ligmasinda avukat, hukukla ve yasalarla ilgisiz agiklama-
lardan kaginmalidir.

6. Avukat, iddia ve savunmanin hukuki yoni ile ilgi-
lidir. Taraflar arasinda anlagsmazligin dogurdugu diisman-
liklarin disinda kalmalidir.

7. Avukat, salt iin kazandirmaya yonelen her tiirlii ge-
reksiz davranistan titizlikle kaginmalidir.

a. Avukat, yalniz adres degisikligini, reklam niteligini
tasimayacak bigimde, ilan yoluyla duyurabilir.

b. Avukatmn bashikli kagitlar, kartvizitleri, biiro levha-
lar1 reklam niteligi tastyabilecek asirilikta olamaz.
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c. Avukat, telefon rehberinde meslekler kisminda ad-
res yazdirabilir. Bunun disinda farkli biiytikliikte harflere
ya da ilan niteliginde yazilara yer verdiremez.

d. Ortak biiro kuran avukatlar, biironun reklam araci
olmamasina, hukuk biirosu olma niteligini yitirmemesine
dikkat ederler.

8. Avukat kendine is saglama niteligindeki her davra-
nistan ¢ekinir.

9. Avukat, kanunen bulundugu baskaca mevki ve ola-
ngklarmm mesleki ¢alismalarina etkili olmamasina dikkat
eaer.

Avukat, mesleki ¢aligmasi diginda kisisel anlagsmaz-
liklarda, avukatlik sifatinin 6zelliklerinden yararlanamaz.

10. Avukat, ayn1 dava igin birbirine karsit isteklerde
bulunamaz.

11. Avukat, Tiirkiye Barolar Birligi’nce kabul olunan
mesleki dayanigma ve diizen gereklerine uygun davran-
mak zorundadir.

12. Avukat, biirosunun gérevin vakarma uygun bi-
¢imde tutulmasina ¢aba gosterir.

13. Uzunca bir siire biirosundan uzak kalmak zorunda
bulunan avukat, islerine bakacak, miivekkillerini kabul
edecek meslektaginin adini barosuna bildirir.

14. Avukat meslek kuruluglarinca verilen gorevleri,
hakli sebepler diginda, kabul etmek zorundadir.

15. Mesleki ¢aligmasindan 6tiirii aleyhine agilan dava
layihasinin bir drnegini, avukat barosuna verir. Baronun
hukuki anlagsmazliklardaki arabuluculuk teklifini kabul et-
mek zorundadir.

16. Avukat, kendisiyle ilgili her tiirlii belgeleri baroda
gormek hakkint haizdir.
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1. Yarg: Organlariyla ve Adli Mercilerle Iliskiler

17. Hakim ve savcilarla iligkilerinde, avukat, hizmetin
ozelliklerinden gelen 6lgiilere uygun davranmak zorunda-
dir. Bu iligkilerde karsilikli saygi esastir.

18. Avukat, daha 6nce hakim, savci, hakem ya da
bagka resmi bir sifatla inceledigi iste gérev alamaz.

19. Hakim ve savci ile hisimlik ya da evlilikten gelen
engelleri gosteren, kanun hitkmiinde yazili derece disinda
kalan hisimliklar ve bagkaca yakinliklarda, avukat, mes-
lek onuruna en uygun bigimde takdirini kullanir.

20. Avukatlar ve avukat stajyerleri, meslege yarasir
bir kilik ve kiyafetle (Miilga: Danistay Sekizinci Daire
12.11.2014 tarth ve 2012/5257 E, 2014 8567 K. say1l ka-
rar1 ile bu maddede yer alan “baglar1 agik™ ibaresinin kal-
dirilmasina karar verilmistir) mahkemelerde gorev yapar-
lar. (Degisik: Tiirkiye Barolar Birliginin 17- 18 Aralik
2022 tarthinde Canakkale’de yapilan XXXVII. Olagan
Genel Kurul karartyla) Durusmalara, Tiirkiye Barolar Bir-
ligi’nce sekli saptanmus ciibbe ile ¢ikarlar.

21. Avukat durugmayi terk edemez. Ancak kisisel
veya meslek onurunun zorunlu kildig: hallerde durusma-
lardan ayrilabilir. Bu durumda avukat derhal baroya bilgi
verir.

22. Avukat savunma icin (Degisik: Tiirkiye Barolar
Birliginin 17- 18 Aralik 2022 tarihinde Canakkale’de ya-
pilan XXXVII. Olagan Genel Kurul karartyla) gerekli ol-
madik¢a davanin uzamasi sonucuna varacak isteklerden
kagnir.

23. (Miilga: Danistay Sekizinci Daire 15.10.2015 ta-
rih ve 2015/3582- 8680 say1l1 karari ile iptal karar1 veril-
mistir. Tlirkiye Barolar Birliginin 17- 18 Aralik 2022 tari-
hinde Canakkale’de yapilan XXXVII. Olagan Genel Ku-
rul karariyla metinden ¢ikarilmigtir.)

24. Avukat, ilerde tanik olarak dinlenecek kimseler-
den, istisnai olarak bazi hususlari 6grenmek mecburiye-
tinde kalmis olursa, onlar1 etkilemis olma siiphesi altina
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diismekten kagmmalidir. Avukat, taniklara tavsiyelerde
bulunamaz, ne sekilde taniklik edecekleri veya hakim
onitinde nasil hareket edecekleri hakkinda talimat vere-
mez.

25. Avukat, mahkeme kalemlerinde, icra dairelerinde
ve her tiirlii mercilerde galisan gorevlilerle olan iliskile-
rinde de meslek onuruna ve agirbagliligina uygun tutum
ve davraniglarini korur.

. Meslektaslar Aras: Dayanisma ve Iliskiler

26. Higbir avukat, bir meslektaginin mesleki tutum ve
davraniglar1 hakkindaki diistincelerini kamuoyuna agikla-
yamaz. Bu yoldaki sikayetlerin mercii yalniz barolardir.

27. Higbir avukat, herhangi bir meslektas1 6zellikle
hasim vekili meslektas1 hakkinda kii¢iik diistirticti nitelik-
teki kisisel goriislerini agikga belirtemez.

(Miilga: Danistay Sekizinci Daire 17.01.2017 tarih ve
2016/12242 E. 2017/31 K. sayil karari ile iptal karar1 ve-
rilmistir. Tlrkiye Barolar Birliginin 17- 18 Aralik 2022
tarihinde Canakkale’de yapilan XXXVIIL. Olagan Genel
Kurul karartyla metinden ¢ikarilmigtir.)

(Ek fikra: Tiirkiye Barolar Birligi’nin 10-11-12 Ocak
1980 tarihinde Ankara’da yapilan XIII. Olagan Genel Ku-
rul karartyla) Resmi ya da 6zel kuruluslarda bagimli olarak
birlikte calisan avukatlar, kadro gorevleri ne olursa olsun,
adalet ve esitlik ilkelerinden ayrilmamaya ve is dagitim,
denetimi ve her tiirlii is iliskilerinde meslek dayanismasina
ve onuruna uymayan davranislardan kaginmaya 6zen gos-
termekle yiikiimliidiirler.

28. Bir bagka baro bolgesinde ilk kez bir davaya giden
avukat, o yer Baro Bagkani’na nezaket ziyaretinde bulun-
maya gayret eder.

29. Bir meslektaginin 6liimii veya baskaca nedenlerle,
Baro Baskani’nca gérevlendirilen avukat, kabul edilebilir bir
neden gostermeksizin bu gorevi reddedemez.
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30. Mesleki ¢alismada avukatlar arasinda usule iliskin
islemlerde ve dosya incelemelerinde dayanigma geregi sa-
yilabilecek yardimlar ve kolaylikla esirgemezler.

Durusmaya geg kaldigi icin hakkinda giyap karari ali-
nan avukat hemen gelmisse, diger taraf vekili olan avukat,
giyap kararinin kaldirilmasini veya diizeltilmesini istemek
zorundadir.

Bir bagka yerdeki durusmasina mazereti nedeniyle gide-
meyen avukat, karsi taraf avukati bir bagka yerden geliyorsa,
mazeretini 6nceden meslektasina bildirmelidir.

Avukatlar arasinda “0zeldir” kaydi tasiyan yazigma-
lar, yazanin rizas1 alinmadan agiklanamaz.

31. Avukat hasim tarafin ancak avukati ile goriisebilir.

(Hasminin avukati yok ise) avukatin hasimla temast
zorunlu sinirlar i¢inde kalir. Hasim tarafla her temasindan
sonra avukat miivekkiline bilgi verir.

32. (Degisik: Tiirkiye Barolar Birliginin 17- 18 Aralik
2022 tarihinde Canakkale’de yapilan XXXVII. Olagan
Genel Kurul karariyla) Avukat, dava tiirli ve usulii ne
olursa olsun, mahkemeye ibraz ettigi ve elektronik or-
tamda erigim imkani bulunmayan dilek¢e ve belgelerin bi-
rer 6rnegini bu konuda ayrica bir talebe gerek olmaksizin
kars1 taraf vekili meslektasina verir.

33. Yanina stajyer almay1 kabul eden avukat, stajyer-
lerin iyi yetismesi i¢in gerekli dikkati ve ilgiyi gosterir ve
olanaklarmi hazirlar. (Ek ctimle: Tiirkiye Barolar Birligi-
nin 17- 18 Aralik 2022 tarihinde Canakkale’de yapilan
XXXVILI Olagan Genel Kurul kararryla) Stajyer avukatin
caligma seklini ve siiresini zorunlu staj egitim programina
gore belirler.

33/A. (Ek madde: Tiirkiye Barolar Birliginin 17- 18
Aralik 2022 tarihinde Canakkale’de yapilan XXXVII. Ola-
gan Genel Kurul karariyla) Bagli calisilan avukat ile bagl
calisan avukat arasinda mesleki anlamda esitlik ilkesi ge-
cerlidir. Bu iliski, unvanin ve isin gerektirdigi sayg ve gii-
vene uygun bi¢imde diizenlenir.
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Bagli galisilan avukat, bagli ¢alisan avukata yonelik
davraniglarinda meslek kurallarint ve avukatin bagimsiz-
ligin1 gozetir; mesleki gelisimi igin gerekli imkanlari ta-
nir. Bagh caligilan avukat, bagl c¢alisan avukatin is tani-
muni ve ticretini; meslektaslik bilincine, meslegin itibarma
ve isin niteligine gore belirler.

IV. Is Sahipleriyle Iliskiler

34. Avukat, miivekkiline davanin sonucu ile ilgili hu-
kuki goriisiinii agiklayabilir. Fakat bunun bir teminat ol-
madigini ozellikle belirtir.

35. Avukat ayn1 davada, birinin savunmasi &biiriiniin
savunmasina zarar verebilecek durumda olan iki kisinin
birden vekaletini kabul etmez.

36. Bir anlagmazlikta taraflardan birine hukuki yar-
dimda bulunan avukat, yarar1 ¢atigan biir tarafin vekale-
tini alamaz, higbir hukuki yardimda bulunamaz.

Ortak biiroda c¢aligan avukatlar da yararlar1 gatisan
kimseleri temsil etmemek kurali ile baglidirlar.

37. Avukat meslek sirri ile baghidir.

a. Tanikliktan ¢ekinmede de bu 6l¢iiyli esas tutar.

Avukat, davasini almadig1 kimselerin bagvurmasi ne-
deniyle 6grendigi bilgileri de sir sayar.

Avukatlik sirrinin tutulmasi siiresizdir, meslekten ay-
rilmak bu yiikiimii kaldirmaz.

b. Avukat, yardimcilarinin, stajyerlerinin ve calistir-
dl%l kimselerin de meslek sirrina aykiri davranislarint en-
gelleyecek tedbirler alir.

38. Avukat, kendisine teklif edilen isi gerekce goster-
meden de reddedebilir. Takdirine esas olan nedenleri
aciklamak zorunda birakilamaz.

Avukat, zamanimin ve yeteneklerinin erisemedigi bir
isi kabul etmez.
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Avukat, davayi almaktan ve kovusturmaktan ¢ekinme
hakkin1 miivekkiline zarar vermeyecek bigimde kullan-
maya dikkat edecektir.

39. 15 sahibi anlasmay1 yaptig1 avukattan sonra ikinci
bir avukata da vekalet vermek isterse, ikinci avukat isi ka-
bul etmeden Once, ilk vekalet verilen avukata yaziyla bilgi
vermelidir.1

40. Avukat kesin olarak zorunlu bulunmadik¢a, mii-
vekkili adina basina agiklamada bulunamaz. Agiklama-
larda, adalete etkili olmak amac1 giidiilemez.

41. Avukat baktig1 davada, gorevini savsayarak ya da
kotiiye kullanarak, miivekkili zararina kendisine bir yarar
saglayamaz.

42. Avukat, isle ilgili giderleri karsilamak {izere,
avans isteyebilir. Avansin igin geregini ¢ok agsmamasina,
avanstan yapilan harcamalarin miivekkile zaman zaman
bildirilmesine ve isin sonunda avanstan kalan paranin mii-
vekkile geri verilmesine dikkat edilir.

Miivekkil adina alinan paralar ve bagkaca degerler ge-
ciktirilmeksizin miivekkile duyurulur ve verilir.

1 Danigtay 8. Dairesinin 27.04.2022 tarih ve
2018/3442 E. 2022/3149 K. sayili karari ile ilgili hitkmiin
iptaline karar verilmis; TBB Meslek Kurallari’nin yayimi
tarihinde heniiz kesinlesmemistir.

Miivekkille ilgili bir hesap varsa, uygun siirelerde du-
rum yaziyla bildirilir.

43. Avukat, miivekkilinden meslektaglarina yonele-
cek satagmalari 6nlemeye caligir; gerekirse vekillikten ge-
kilebilir.

44. Avukat “hapis hakki”n1 alacagi ile oranli olarak
kullanabilir.

45. Adli miizaheretle goriilen isler, bagkaca islere gos-
terilen 6zenle yiiriitiiliir.
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46. (Miilga: Tiirkiye Barolar Birliginin 17- 18 Aralik
2022 tarihinde Canakkale’de yapilan XXXVIIL. Olagan
Genel Kurul kararryla metinden ¢ikarilmustir.)

V. Avukatlarin Barolarla ve TBB ile Iliskileri

47. (Degisik: Tiirkiye Barolar Birliginin 17- 18 Aralik
2022 tarthinde Canakkale’de yapilan XXXVII. Olagan Ge-
nel Kurul karariyla) Baro Bagkanligi, Baro Y6netim ve Di-
siplin ve Denetleme Kurulu tyelikleri ile Tiirkiye Barolar
Birligi Bagkanlig1, Yonetim Kurulu iiyeligi, Disiplin ve De-
netleme Kurulu tiyeligi gorevleri bir kiside birlesemez.

VI. Yiiriirlik, Uygulama Alant

48. Yukaridaki meslek kurallarinin siirekli gelisimini
saglamak tiizere barolar, Tiirkiye Barolar Birligi Genel
Kurulu’na, giindeme iligkin hiikiimlere uyma sart ile yeni
teklifler getirebilir.

49. Yukarida yazili meslek kurallari, Tiirkiye Barolar
Birligi’nin 8-9 Ocak 1971 tarihli IV. Genel Kurul Toplan-
tis’nda kabul edilmis ve Tiirkiye Barolar Birligi Biil-
teni’nde yayimu tarihinde yiiriirlige girmesine karar veril-
migtir.
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